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अध्मऺ की करभ से 
 
भुझे “सोशर स्टॉक एक्सचेंज के सॊफॊध भें गठठत तकनीकी सभूह की रयऩोटट” प्रस्तुत कयते 
हुए कापी खुशी हो यही है । 
 
बायत भें सोशर स्टॉक एक्सचेंज फनाने के फाये भें ऩहरी फाय सोचा जा यहा है ।  सोशर 
स्टॉक एक्सचेंज के सॊफॊध भें गठठत कामट-दर द्वाया 1 जून, 2020 को जायी की गई 
रयऩोटट भें भाननीम ववत्त भॊत्री भहोदमा की सोच को आकाय प्रदान ककमा गमा है ।  
कामट-दर (वककिं ग ग्रुऩ) की रयऩोटट भें सोशर स्टॉक एक्सचेंज के सॊफध भें उच्च स्तयीम 
ससपारयशें की गई हैं, जजनभें शासभर है  -  'राब न कभाने के उद्देश्म से फने सॊगठनों' 
(एनऩीओ) औय 'राब कभाने के उद्देश्म से फने उद्मभों' (एपऩीई) को सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय राना, फशते कक वे रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें ननधाटरयत न्मूनतभ 
अऩेऺाओॊ को ऩूया कयें ।  कामट-दर की रयऩोटट भें मह बी फतामा गमा है कक सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज का खाका कैसा हो, ताकक वह एक ऐसा प्रेटपॉभट फन सके जजसके जरयए ऩैसा 
जुटामा जा सके ।  इसके अरावा, इस रयऩोटट भें वे प्रकिमाएॉ बी फताई गई हैं जजनके 
जरयए इस फात का ऩता चर ऩाए औय इस फात की रयऩोठटिंग बी हो ऩाए कक एनऩीओ 
औय एपऩीई से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा । 
 
कामट-दर द्वाया जो उच्च स्तयीम ससपारयशें की गई थीॊ, उन्हें इस रयऩोटट भें औय ववस्ताय 
से सभझाने का प्रमास ककमा गमा है ।  इस रयऩोटट भें जो व्माऩक ढाॉचा ननधाटरयत ककमा 
गमा है, उससे बायतीम प्रनतबनूत औय ववननभम फोडट (सेफी) को सोशर स्टॉक एक्सचेंज 
फनाने की ठदशा भें एक भजफूत औय ऩमाटप्त ढाॉचा तैमाय कयने भें कापी ज्मादा भदद 
सभरेगी । 
 
कामट-दर की रयऩोटट के अनुिभ भें, इस तकनीकी सभूह ने ववसबन्न ऩहरुओॊ ऩय ववस्ताय 
से ववचाय-ववभशट ककमा, जसेै कक सभाज को पामदा ऩहुॉचाने वारे कौन-कौन से साभाजजक 
उद्मभ (सोशर एॊटयप्राइस) सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आ सकें गे औय वे 
इस प्रेटपॉभट ऩय कैसे आएॊगे, औय उन्हें क्मा-क्मा घोषणा (डडस्क्रोज़य) कयननी होंगी।  
तकनीकी सभूह ने ऩूयी व्मवस्था (खासकय सोशर ऑडडटय से सॊफॊधधत) ववकससत कयने से 
जुडे ऩहरुओॊ ऩय बी ववस्ताय से चचाट की ।  तकनीकी सभूह ने सोशर स्टॉक एक्सचेंज 
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का दामया पैराने के सरए एक पॊ ड (कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड) फनाए जाने के सॊफॊध भें बी 
कुछ ससपारयशें की हैं, जजनभें मह बी फतामा गमा है कक एनजीओ एसएसई के जरयए 
ऩैसा कैसे जुटा ऩाएॊगे ।  बायत भें साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) द्वाया ऩैसा 
जुटाने की जो भौजूदा व्मवस्था है, उसके सरए सोशर ऑडडटय औय कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड 
नए होंगे, औय जो सोशर स्टॉक एक्सचेंज के सरए भददगाय होंगे ।  मे ससपारयशें कामट-
दर द्वाया की गई उच्च स्तयीम ससपारयशों की ऩूयक हैं । 
 
इस तकनीकी सभूह का अध्मऺ होने के नाते, भैं इस तकनीकी सभूह के सदस्मों औय 
सेफी के अधधकारयमों के सयाहनीम मोगदान के प्रनत आबाय प्रकट कयता हूॉ, जजन्होंने इसके 
सरए अऩना कीभती सभम ननकारा औय अथक प्रमास ककए । 
 
 
डॉ. हषट कुभाय बानवारा 
अध्मऺ 
सोशर स्टॉक एक्सचेंज के सॊफॊध भें गठठत तकनीकी सभूह 
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आबाय 
 
मह तकनीकी सभूह बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट (सेफी) के अध्मऺ श्री अजम 
त्मागी के प्रनत अऩना आबाय प्रकट कयता है, जजन्होंने इसका गठन ककमा औय भागटदशटन 
ककमा ।  साथ ही, मह तकनीकी सभूह बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट (सेफी) के 
ऩूणटकासरक सदस्म श्री एस.के. भोहान्ती के प्रनत बी आबाय प्रकट कयता है ।  
 
मह तकनीकी सभूह इस रयऩोटट का भसौदा (ड्राफ्ट) तैमाय कयने वारे दर: श्री वयद ऩाॊडे 
(ओसभड्माय नेटवकट  इॊडडमा), श्री याठहर याम (ओसभड्माय नेटवकट  इॊडडमा), श्री आववष्काय 
नाईक (एनएसई), सुश्री यचना बुसायी (एनएसई) औय सेफी के अधधकारयमों  -  श्रीभती 
मोधगता जाधव, भहाप्रफॊधक; श्री असबषेक योज़ात्कय, सहामक भहाप्रफॊधक औय श्री याजेश 
कुभाय भीणा, प्रफॊधक का बी धन्मवाद कयता है । 
 
मह तकनीकी सभूह, उऩ-सभूहों (सफ-ग्रुऩ) के सॊमोजक श्री हेभॊत गुप्ता, श्री सॊतोष जमयाभ 
औय डॉ. सॊजीव सस ॊघर के ववशेष मोगदान के प्रनत बी आबाय प्रकट कयता है, जजन्होंने 
इस रयऩोटट का भसौदा (ड्राफ्ट) तैमाय कयने भें औय ससपारयशों को आकाय देने भें अग्रणी 
बूसभका ननबाई । 
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1 ऩरयचम 
 

1.1 तकनीकी सभूह का गठन 

बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट (सेफी) ने डॉ. हषट कुभाय बानवारा (नाफाडट के ऩूवट 
अध्मऺ) की अध्मऺता भें 21 ससतम्फय, 2020 को एक तकनीकी सभूह का गठन ककमा 
।  इस तकनीकी सभूह के अन्म सदस्मों के नाभ इस प्रकाय हैं: 
 

i. श्री वेद आमट, सॊस्थाऩक, सजृन औय आयसीआयसी  
ii. डॉ. आय. फारासुब्रभणणमभ, सॊस्थाऩक एवॊ चेमयभनै, ग्रासरूट्स रयसचट एॊड 

एडवोकेसी भूवभेंट (जीआयएएएभ) 
iii. श्री भैथ्मू चेरयमन, ग्रोफर ऐम्फैस्डय औय ऩूवट चीप एजग्ज़क्मूठटव, हे्ऩएज 

इॊडडमा 
iv. श्री भुकुॊ द धचतरे, पे्रजज़डेंट, रोक भान्म सेवा सॊघ (सेफी से यजजस्रीकृत 

ननवेशक सॊघ)  
v. श्री वविभ गाॉधी, सॊकाम सदस्म, हावटडट बफज़नेस स्कूर; सॊस्थाऩक, आशा 

इम्ऩैक्ट 
vi. श्री हेभॊत गुप्ता (फीएसई के प्रनतननधध) 
vii. श्री सॊतोष जमयाभ, ऩाटटनय एवॊ हेड - सस्टेनबफसरटी एॊड सीएसआय 

एडवाइज़यी, केऩीएभजी 
viii. श्री शाजी कृष्णन वी., उऩ प्रफॊध ननदेशक, नाफाडट 
ix. सुश्री रूऩा कुडवा, एभडी, ओसभड्माय नेटवकट  इॊडडमा;    
x. डॉ. सॊजीव सस ॊघर, चेमयभैन, सस्टेनबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैण्डड्टस फोडट, 

आईसीएआई 
xi. सुश्री ऩुष्ऩा अभन सस ॊह, सीईओ, गाइडस्टाय इॊडडमा 
xii. सुश्री इॊधग्रड श्रीनाथ, सॊस्थाऩक ननदेशक, सेंटय पॉय सोशर इम्ऩैक्ट एॊड 

कपरैन्रॉऩी, अशोका मूननवससटटी 
xiii. सुश्री वप्रमा सुब्फायभन (एनएसई की प्रनतननधध) 
xiv. श्री प्रसन्ना ताॊत्री, अससस्टेंट प्रोपेसय, आईएसफी 
xv. श्री अभयजीत सस ॊह, कामटऩारक ननदेशक, सेफी 
xvi. श्री जीवन सोनऩयोटे, भुख्म भहाप्रफॊधक, सेफी; सॊमोजक 
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1.2 विचायाथट विषम 

भोटे तौय ऩय तकनीकी सभूह के ववचायाथट ववषम थे  -  सोशर स्टॉक एक्सचेंज के सॊफॊध 
भें गठठत कामट-दर द्वाया की गई ससपारयशों के आरोक भें, ननम्नसरणखत ववषमों के 
सॊफॊध भें सभीऺा कयना औय ससपारयशें देना: 

i. राब न कभाने के उद्देश्म से फने सॊगठनों (एनऩीओ) औय राब कभाने के 
उद्देश्म से फने साभाजजक उद्मभों (एपऩीई) को सोशर स्टॉक एक्सचेंज के 
प्रेटपॉभट ऩय राने तथा उन्हें ववननमसभत (येग्मूरेट) कयने सॊफॊधी ढाॉचा, 
जजसभें राब कभाने के उद्देश्म से फने साभाजजक उद्मभों (पॉय-प्रॉकपट 
सोशर इन्वेजस्टॊग / एनटयप्राइज़) को ऩरयबावषत कयना बी शासभर है । 

ii. सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने वारे एनऩीओ औय एपऩीई 
के सरए रयऩोठटिंग औय प्रकटीकयण (डडस्करोज़य) के सॊफॊध भें एक जसैी 
अऩेऺाएॉ ननधाटरयत कयना, औय साथ ही ववत्तीम वववयणों की रयऩोठटिंग, 
सॊचारन (गवनेंस) की रयऩोठटिंग तथा सभाज को ककतना / क्मा-क्मा पामदा 
ऩहुॉचा (सोशर इम्ऩेक्ट ककतना यहा) उसकी रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें बी 
भानदॊड तम कयना । 

iii. सोशर ऑडडटय, अन्म भध्मवनतटमों (इॊटयभीडडमयी) [जैसे इन्पॉभेशन 
रयऩॉजज़टयीज़] औय उनके एसआयओ के कामट का दामया, ऩात्रता भानदॊड औय 
उनका ववननमभन (येग्मूरेशन) । 

iv. सोशर ऑडडटय को फढावा देना ।  
 

 
1.3 अऩनाई गई प्रक्रिमा 

तकनीकी सभूह ने ववचायाथट ववषमों के अॊतगटत सौंऩे गए कामों को ऩूया कयने के सरए 
तीन छोटे-छोटे उऩ-सभूह (सफ-ग्रुऩ) फनाए, ताकक इस सभूह के सदस्मों के ऻान औय 
अनुबव का ऩूया-ऩूया राब उठामा जा सके औय ननधाटरयत ववषमों ऩय गहन ववचाय-ववभशट 
हो सके ।  साथ ही, तकनीकी सभूह के सबी सदस्मों की फैठकें  ननमसभत अॊतयारों ऩय 
होती यहीॊ, ताकक कामट की प्रगनत की सभीऺा की जा सके औय प्रत्मेक उऩ-सभूह को 
जरूयी सुझाव आठद ठदए जा सकें  ।  प्रत्मेक उऩ-सभूह को सौंऩे गए कामों के ब्मौये इस 
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प्रकाय हैं: 
 
उऩ-सभूह 1: इस उऩ-सभूह के सॊमोजक की बूसभका श्री हेभॊत गुप्ता ने ननबाई ।  इस 
उऩ-सभूह ने जजन ववषमों ऩय कामट ककए वे हैं :  साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) 
की ऩरयबाषा तम कयना, साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) को सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय राने सॊफॊधी ढाॉचा औय कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड का ढाॉचा 
ननधाटरयत कयना ।  इस उऩ-सभूह की नौ फैठकें  हुईं ।  इस उऩ-सभूह के अन्म सदस्म हैं  
- डॉ. हषट कुभाय बानवारा, श्री वेद आमट, डॉ. आय. फारासुब्रभणणमभ, श्री भैथ्म ूचेरयमन, 
श्री शाजी कृष्णन, सुश्री रूऩा कुडवा, सुश्री ऩुष्ऩा अभन सस ॊह औय सुश्री वप्रमा सुब्फायभन । 
 

उऩ-सभूह 2: इस उऩ-सभूह के सॊमोजक की बूसभका श्री सॊतोष जमयाभ ने ननबाई ।  इस 
उऩ-सभूह ने जजन ववषमों ऩय कामट ककए वे हैं :  साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) 
को शरुुआत भें औय सभम-सभम ऩय क्मा-क्मा प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) कयने होंगे ।  
इस उऩ-सभूह ने इन ववषमों ऩय बी कामट ककए  -  साभाजजक उद्मभों (सोशर 
एॊटयप्राइज़) द्वाया सभाज क्माण के ऺेत्र भें ककए जाने वारे कामों का वगीकयण औय 
कुछ ऺेत्रों (सेक्टसट) के सरए प्रकटीकयण भानदॊड तम कयना ।  इस उऩ-सभूह की ऩाॉच 
फैठकें  हुईं ।  इस उऩ-सभूह के अन्म सदस्म हैं  -  डॉ. हषट कुभाय बानवारा, श्री वेद 
आमट, डॉ. आय. फारासुब्रभणणमभ, श्री भुकुॊ द धचतरे, श्री शाजी कृष्णन, सुश्री रूऩा कुडवा, 
श्री हेभॊत गुप्ता, सुश्री ऩुष्ऩा अभन सस ॊह, डॉ. सॊजीव सस ॊघर, सुश्री इॊधग्रड श्रीनाथ औय डॉ. 
प्रसन्ना ताॊत्री । 
 
उऩ-सभूह 3:  इस उऩ-सभूह के सॊमोजक की बूसभका डॉ. सॊजीव सस ॊघर ने ननबाई ।  इस 
उऩ-सभूह ने जजन ववषमों ऩय कामट ककए वे हैं :  सोशर ऑडडटय औय इन्पॉभेशन 
रयऩॉजज़टयी का दामया औय उनकी ऩात्रता, औय साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) को 
ववत्तीम वववयणों के क्मा-क्मा प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) कयने होंगे ।  इस उऩ-सभूह की 
तीन फैठकें  हुईं ।  इस उऩ-सभूह के अन्म सदस्म हैं  -  डॉ. हषट कुभाय बानवारा, श्री 
भैथ्मू चेरयमन, श्री भुकुॊ द धचतरे, श्री सॊतोष जमयाभ, श्री शाजी कृष्णन, सुश्री ऩुष्ऩा अभन 
सस ॊह औय सुश्री वप्रमा सुब्फायभन ।  इस उऩ-सभहू को फाहयी ववशेषऻों श्री सॊजम गुप्ता 
(सीएभए), श्री दगेुश काफया (सीए), श्री एभ.ऩी. ववजम कुभाय (सीए) औय सुश्री केसभशा 
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सोनी (सीए) का बी सहमोग सभरा ।  
 
इस तकनीकी सभूह की दस फैठकें  हुईं ।  इस तकनीकी सभूह ने ववसबन्न ठहतधायकों 
(स्टेकहो्डसट) के साथ बी ववचाय-ववभशट ककए, ताकक जजन ववसबन्न सरखतों (इन्स्ूभेंट्स) 
[जजनभें डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड बी शासभर हैं] के जरयए ऩैसा जुटामा जाता है उनकी 
फायीककमों को सभझा जा सके, औय साथ ही मह बी सभझा जा सके कक प्रकटीकयण 
(डडस्क्रोज़य) कयने भें क्मा-क्मा ठदक्कतें आ यही हैं औय साथ ही मह बी जाना जा सके 
कक कपरहार क्मा प्रकिमा अऩनाई जा यही है ।  तकनीकी सभूह को ठहतधायकों के साथ 
ववचाय-ववभशट कयने से कापी पामदा सभरा ।  
 
1.4 भुख्म-भुख्म ससपारयशें 

तकनीकी सभूह की भुख्म-भुख्म ससपारयशें ननम्नानसुाय हैं: 
 

क  सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने के सॊफॊध भें साभाजजक उद्मभों 
(सोशर एॊटयप्राइज़ / एसई) की ऩात्रता सॊफॊधी अऩेऺा औय इस फात की ऩुजटट क्रक 
कामों से सभाज को पामदा ऩहुॉच यहा है [ऩैया 2.1 (क), (ख) एिॊ (ग)]:  
साभाजजक उद्मभ (सोशर एॊटयप्राइज़) [राब कभाने के उद्देश्म से फने साभाजजक 
उद्मभ (एपऩीई) औय राब न कभाने के उद्देश्म से फने सॊगठन (एनऩीओ)] को 
मह जाठहय कयना होगा कक उसका भुख्म उद्देश्म सभाज क्माण के इयादे से कामट 
कयने का तथा सभाज को पामदा ऩहुॉचाने का है औय जो उसके द्वाया सवुवधाओॊ 
से वॊधचत रोगों मा इराकों के क्माण के उद्देश्मों (जजन्हें ऩात्र भाना गमा है) से 
ककए जा यहे कामों से साप झरके ।  तकनीकी सभूह का मह प्रस्ताव है कक कोई 
साभाजजक उद्मभ (सोशर एॊटयप्राइज़) सभाज क्माण के उद्देश्म से कामट कय यहा 
है मा नहीॊ, इस फात को आॊकने के तीन ऩैभाने हैं: 

 
(i) कॊ ऩनी अधधननमभ, 2013 की अनुसूची-VII के आधाय ऩय औय सतत 

ववकास रक्ष्मों (सस्टेनेफर डेवरऩभेंट गो्स) तथा नीनत आमोग द्वाया 
ननधाटरयत ककए गए प्राथसभकता ऺेत्रों के आधाय ऩय 15 भुख्म गनतववधधमाॉ 
(जजन्हें ऩात्र भाना गमा है) । 
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(ii) साभाजजक उद्मभों की गनतववधधमाॉ (जजन्हें ऩात्र भाना गमा है) सुववधाओॊ 

से वॊधचत उन रोंगो मा इराकों के क्माण के सरए ही की जाएॊगी, 
जजनका ववकास केन्रीम सयकाय / याज्म सयकायों के रक्ष्म की तुरना भें 
कापी कभ हुआ हो । 
 

(iii) साभाजजक उद्मभ द्वाया की जाने वारी गनतवधधमों भें से 67% 
गनतववधधमाॉ ऐसी हों जजन्हें ऩात्र भाना गमा है औय जो उन्हीॊ रोगों के सरए 
की जा यही हों जजनका जजि ऊऩय ककमा जा चुका है ।  इसके सरए 
साभाजजक उद्मभ को नीचे ठदए गए ककसी एक मा एक से अधधक भानदॊड 
ऩय खया उतयना होगा:  
क. आभदनी ख. खचट ग. ग्राहक  

 

कायऩोयेट पाउॊ डेशन, याजनैनतक मा धासभटक सॊगठन / गनतववधधमाॉ, ऩेशेवय 
व्मजक्तमों के सॊघ (प्रोपेशनर एसोससएशन) मा व्माऩाय सॊघ (रेड एसोससएशन), 
अवसॊयचना (इन्रास्रक्चय) कॊ ऩननमाॉ औय आवास कॊ ऩननमाॉ (ककपामती आवास 
कॊ ऩननमों को छोडकय) को सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने की 
अनुभनत नहीॊ होगी ।  

 
ख  एनऩीओ को यजजस्टय कयाने सॊफॊधी अऩेऺाएॉ (ऩैया 2.2.1): एनऩीओ को ऩैसा 

जुटाने के सरए प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) की व्मवस्था के दामये भें रामा जाए औय 
जजसके सरए उन्हें अफ ननवेशकों को मह बी फताना होगा कक वे सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॉचा यहे हैं ।  इसके भद्देनज़य तकनीकी सभूह की मह ससपारयश 
है कक एनऩीओ को सोशर स्टॉक एक्सचेंज के जरयए ऩैसा जुटाने से ऩहरे सोशर 
स्टॉक एक्सचेंज के महाॉ यजजस्टय होना ऩडेगा ।  यजजस्रीकयण रेने के सरए उन्हें 
मह फताना होगा कक उनका यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र कफ तक भान्म है, उन्हें 
स्वासभत्व औय ननमॊत्रण के ब्मौये देने होंगे, उन्हें मह बी फताना होगा कक क्मा 
आम-कय अधधननमभ के तहत उनका यजजस्रीकयण (यजजस्रेशन) अफ बी भान्म है, 
उन्हें मह बी फताना होगा कक उन्होंने वऩछरे ववत्तीम वषट भें ककतना खचाट ककमा 
औय ककतना ऩैसा जुटामा । 
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ग  एपऩीई को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने सॊफॊधी अऩेऺाएॉ (ऩैया 2.3.3): तकनीकी सभूह 

ने मह ऩामा है कक एपऩीई द्वाया जायी (ननगटसभत / इश्मू) की जाने वारी 
प्रनतबूनतमों (ससक्मरूयटीज़) की सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) के सॊफॊध भें सेफी के ववसबन्न 
ववननमभों (येग्मूरेशन्स) के तहत ऩमाटप्त ठदशाननदेश ठदए हुए हैं ।  एपऩीई के 
भाभरे भें, तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक एसएसई भें सूचीफद्ध (सरस्ट) 
होने के सरए भौजूदा ववननमभों (येग्मूरेशन्स) भें दी हुई अऩेऺाओॊ [भुख्म फोडट (भेन 
फोडट) ऩय मा एसएभई ऩय मा आईजीऩी ऩय सूचीफद्ध (सरस्ट) होने से सॊफॊधधत, जो 
बी रागू हो] का ऩारन कयने के साथ-साथ आगे 2.3.2 भें दी हुई भदों 
(differentiators) के अनुसाय बी जानकायी प्रस्तुत कयनी होगी । 

  
घ  एनऩीओ इन सरखतों (इन्स्ट्स्ूभेंट्स) के जरयए ऩैसा जुटा सकें गे (ऩैया 2.3.1): 

एनऩीओ इजक्वटी (धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩनी की) के भाध्मभ से, जे़डसीजे़डऩी 
[जजसे एससीआयए के तहत एक प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) के रूऩ भें अधधसूधचत 
कयना होगा] के भाध्मभ से, डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड के भाध्मभ से, सोशर 
इम्ऩैक्ट पॊ ड (जजसे अबी सोशर वेंचय पॊ ड के नाभ से जाना जाता है) [100% 
दान रेने औय दान देने हेतु] के भाध्मभ से औय म्मूचुअर पॊ डों के जरयए 
ननवेशकों से दान रेकय ऩैसा जुटा सकते हैं । 

 
सेफी कुछ औय म्मूचुअर पॊ डों को एचडीएपसी कैं सय पॊ ड जैसे पॊ ड राने के सरए 
प्रोत्साठहत कय सकता है ।  जजस तयह क्वाॊटभ म्मूचुअर पॊ ड ने HelpYourNGO 
के साथ सभरकय इस ठदशा भें काभ ककमा है, उसी तयह से औय म्मूचुअर पॊ ड बी 
काभ कय सकते हैं ।   
 

ङ  एपऩीई इन सरखतों (इन्स्ट्स्ूभेंट्स) के जरयए ऩैसा जुटा सकें गे (ऩैया 2.3.1): 
एपऩीई इजक्वटी, ऋण (डटै), डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड औय सोशर वेंचय पॊ ड के 
भाध्मभ से ऩसैा जुटा सकते हैं ।  

 
च  साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) के प्रस्ताि दस्तािेज (ऑपय डॉक्मूभेंट) भें 

इन फातों का जजि कयना होगा (ऩैया 2.3.2, 2.3.3): ऩैसा जुटाने के सरए 
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साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइज़) को अऩने प्रस्ताव दस्तावेजों भें ववसबन्न 
भदों (differentiators) के अनुसाय जानकायी देनी होगी ।  Differentiators भें 
जजन ववसबन्न भदों के अनुसाय जानकायी देनी होगी, वे इस प्रकाय हैं:  रक्ष्म क्मा 
है; सभाज क्माण का कामट ककनके सरए ककमा जाएगा; मोजना के ब्मौये; 
सॊचारन (गवनेंस) के ब्मौये; प्रफॊध-भॊडर के ब्मौये; कामाटरम के ब्मौये; ववत्तीम 
वववयणों के ब्मौये; भौजूदा प्रावधानों के ऩारन के ब्मौये; ववश्वसनीमता साबफत 
कयने के दस्तावेज; सभाज को ककतना पामदा होगा; औय जोणखभ के ब्मौये ।  
एपऩीई के सरए मह बी जरूयी होगा कक वह प्रस्ताव दस्तावेज (ऑपय डॉक्मूभेंट) 
भें ऐसी सभस्त जानकायी बी प्रदान कये, जो बी बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम 
फोडट (सेफी) के ववसबन्न ववननमभों के तहत दी जानी चाठहए । 

 
छ  सोशर िेंचय पॊ ड के स्िरूऩ भें ऩरयितटन (ऩैया 2.4): मह जरूयी है कक ननवेशकों 

औय जन क्माण कयने वारों को एसवीएप भें ऩैसा रगाने के सरए प्रोत्साठहत 
ककमा जाए। तकनीकी सभूह ने जजन फदरावों की ससपारयश की है, उनभें से कुछ 
इस प्रकाय हैं: न्मूनतभ कॉऩसट को 20 कयोड रुऩमे से घटाकय 5 कयोड रुऩमे कय 
ठदमा जाए, न्मूनतभ ननवेश की यकभ 1 कयोड रुऩमे से घटाकय 2 राख रुऩमे कय 
दी जाए,  एसवीएप के तहत 100% दान रेने औय दान देने की अनुभनत दी 
जाए, कॊ ऩननमों को सीएसआय के तहत खचट ककए जाने वारे ऩैसे का ननवेश 
एसवीएप भें कयने की अनुभनत दी जाए (100% दान रेने औय दान देने हेतु), 
सोशर वेंचय पॊ ड का नाभ फदरकय सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड कय ठदमा जाए, आठद-
आठद ।    

 
ज  कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड (सीफीएप) [ऩैया 3.2]: तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है 

कक इस पॊ ड का कुर कॉऩसट 100 कयोड रुऩमे यखा जाए, जजसका इस्तेभार कयके 
सबी ठहतधायकों (स्टेकहो्डसट) को इस फाये भें ऩूयी जानकायी दी जा सके कक 
एसएसई के जरयए ऩैसा कैसे जुटामा जा सकता है, इसके सरए उन्हें क्मा प्रकिमाएॉ 
अऩनानी होंगी, ककन-ककन सरखतों (इॊस्ूभेंट्स) के जरयए ऩैसा जुटामा जा सकता 
है, आठद-आठद ।  एनऩीओ के कामों से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा उसे कैसे 
आॊका जाए, इस फाये भें उन्हें सभझाना बी जरूयी है ।  एक्सचेंज ननवेशक सेवा 
ननधध (इनवेस्टय सववटसेज़ पॊ ड / आईएसएप) का इस्तेभार उन ननवेशकों भें 
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जागरूकता राने के सरए कयेंगे, जो सोशर स्टॉक एक्सचेंज के जरयए ऩैसा 
रगाएॊगे । 

 
सीफीएप नाफाडट भें फनामा जाए ।  एक्सचेंज औय ववकास कामट से जुडी अन्म 
एजेंससमाॉ (जैसे ससडफी) बी इस पॊ ड भें ऩसैा डारेंगी ।  सीएसआय पॊ ड का ऩैसा 
बी इस पॊ ड भें डारने की अनुभनत दी जाए ।  सीफीएप का सॊचारन सराहकाय 
फोडट (एडवाइज़यी फोडट) द्वाया ककमा जाएगा, जजसभें ववकास कामट से जुडे सॊगठनों, 
स्टॉक एक्सचेंजों, जन क्माण से जुडे सॊगठनों औय एनऩीओ सभुदाम के 
प्रनतननधध सदस्म होंगे ।  
 

झ  सोशर ऑडडटय (ऩैया 3.3.1): शरुुआत भें केवर सोशर ऑडडट के ऺेत्र भें 
ववशेषऻता यखने वारी प्रनतजष्ठत पभों / सॊस्थाओॊ को ही सोशर ऑडडट कयने की 
अनुभनत दी जाए ।  मे सॊस्थाएॉ उन सोशर ऑडडटयों को ननमुक्त कयेंगी, जजन्होंने 
एनआईएसएभ का प्रभाणीकयण ऩाठ्मिभ (सठटटकपकेशन कोसट) उत्तीणट ककमा हो ।  
सोशर ऑडडटयों के सरए मह जरूयी है कक ऩहरे उनका नाभ एसआयओ (जजसे 
आईसीएआई के अधीन एक अरग सस्टेनेबफसरटी डामयेक्टयेट के रूऩ भें फनाए 
जाने का प्रस्ताव है) के ऩैनर भें शासभर हो ।  एसआयओ के शासी ननकाम 
(गवननिंग फॉडी) भें भुख्म रूऩ भें साभाजजक ऺते्र से जुडे रोग औय साथ ही 
आईसीएआई / सस्टेननबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडडटस फोडट के सदस्म शासभर होंगे ।  
एसआयओ के कामों भें शासभर है – सोशर ऑडडटय को यजजस्टय कयना, उनके 
सरए आचाय-सॊठहता ननधाटरयत कयना, एसआयओ द्वाया तम ककए गए ककसी आधाय 
ऩय सोशर ऑडडटय की सदस्मता को ननरॊबफत / यद्द कयना, आठद-आठद ।  
तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक चाटटडट अकाउॊ टेंट्स एक्ट, 1949 भें 
आवश्मक सॊशोधन (मठद कयने जरूयी हों) ककए जा सकते हैं, ताकक सस्टेनेबफसरटी 
डामयेक्टयेट उऩयोक्तानुसाय अऩने कामट कय सके । 

 
एसआयओ सोशर स्टॉक एक्सचेंज के फनने के फाद ज्द ही सफसे ऩहरे पभों / 
सॊस्थाओॊ के सॊफॊध भें भानदॊड ननधाटरयत कयेगा औय उनकी सूची बी तैमाय कयेगा, 
औय उन पभों / सॊस्थाओॊ को एसआयओ के महाॉ यजजस्टय होना होगा ।  
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आईसीएआई का सस्टेननबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडड्टस फोडट सोशर ऑडडट के भानदॊड 
ननधाटरयत कयेगा, जजनभें शासभर है –  उसका दामया क्मा यहेगा, कोई कामट हाथ भें 
रेते सभम क्मा प्रकिमा अऩनाई जाएगी, भूरबूत ससद्धाॉत क्मा होंगे, ऑडडट के 
सरए क्मा प्रकिमा अऩनाई जाएगी, एश्मोयेन्स रयऩोटट, रयऩोटट कैसे तैमाय की 
जाएगी, आठद-आठद ।  आईसीएआई बी सोशर ऑडडटयों के सरए अरग से आचाय 
सॊठहता ननधाटरयत कयेगा । 

 
ञ  इन्स्ट्पॉभेशन रयऩॉजज़टयीज़ (ऩैया 3.3.2): तकनीकी सभूह ने इस सॊफॊध भें ववचाय-

ववभशट ककमा औय मह ननणटम सरमा कक चूॉकक अबी मे अऩने शरुुआती दौय भें हैं, 
इससरए कपरहार इनके सरए कोई कानूनी प्रावधान न फनामा जाए ।  फाद भें 
उनकी बूसभका कैसी यहेगी उसके आधाय ऩय ही, उनके सॊफॊध भें ववननमभ 
(येग्मूरेशन) फनाए जा सकते हैं, ताकक उनकी बूसभका, उनके कामों, उनकी सॊयचना 
औय ऐसे अन्म ऩहरुओॊ (जो बी ठीक सभझे जाएॉ) को ववननमसभत (येग्मूरेट) 
ककमा जा सके ।  

 
ट  सोशर स्टॉक एक्सचेंज के महाॉ प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) [ऩैया 4.2 एिॊ 4.3]: 

एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय आने िारी एॊठटठटमों को प्रत्मेक िषट मह रयऩोटट प्रस्तुत 
कयनी होगी क्रक उनके कामों से सभाज को क्रकतना पामदा ऩहुॉचा (एनऩीओ औय 
एपऩीई दोनों के भाभरे भें), जजसभें मह फतामा जाएगा क्रक उन्स्ट्होंने क्मा रक्ष्म 
तम क्रकए थे औय क्मा मोजना फनाई थी, उन्स्ट्होंने सभस्मा को दयू कयने के सरए 
क्मा-क्मा प्रमास क्रकए, उन्स्ट्होंने सभाज को क्रकतना पामदा ऩहुॉचामा उसकी 
जानकायी, आठद-आठद 

   
i. एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय आने िारे एनऩीओ [चाहे िे यजजस्टय हुए हों मा 

सूचीफद्ध (सरस्ट) हुए हों] को प्रत्मेक वषट साभान्म जानकायी देनी होगी, 
सॊचारन (गवनेंस) कैसे ककमा जा यहा है उसकी जानकायी देनी होगी औय 
ववत्तीम जस्थनत की जानकायी देनी होगी ।  इस प्रकाय दी जाने वारी 
जानकायी भें मह बी फताना होगा कक - रक्ष्म क्मा था, क्मा-क्मा कामट 
ककए गए, कामों का दामया क्मा यहा, फोडट औय प्रफॊध-भॊडर की जानकायी, 
सॊफॊधधत ऩऺकायों के साथ ककए गए रेनदेनों (रयरेटेड ऩाटी राॊजेक्शन) की 
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जानकायी, ऩारयश्रसभक अदा कयने के सॊफॊध भें फनाई गई नीनतमों की 
जानकायी, ठहतधायकों (स्टेकहो्डय) की सशकामतों के ननवायण की 
जानकायी, तुरन-ऩत्र (फैरेंस शीट), आम सॊफॊधी वववयण, वषट के दौयान 
कामटिभों के अनुसाय ऩैसे का इस्तेभार ककस प्रकाय ककमा गमा उसकी 
जानकायी, ऑडडटय की रयऩोटट, आठद ।  एनऩीओ के सरए मह जरूयी होगा 
कक वे बायतीम रेखा भानकों का ऩारन कयें ।  इसके अरावा, 
आईसीएआई बी ऩहरे वषट 2009 भें एनऩीओ के सरए रेखाॊकन 
(अकाउॊ ठटॊग) के सफॊध भें जायी की गई अऩनी टेजक्नकर गाइड को अऩडेट 
कयेगा । 

 
वावषटक आधाय ऩय जानकायी देने के अरावा, सॊगठन ऐसी ककसी घटना की 
जानकायी 7 ठदनों के बीतय एक्सचेंज [जजसके महाॉ वह यजजस्टय / सूचीफद्ध 
(सरजस्टड) हो] को देगा, जजसका उसके रक्ष्मों की ऩूनत ट ऩय खासा असय ऩड 
सकता हो ।  इस प्रकाय  दी जाने वारी जानकायी भें शासभर है –  घटना 
के ब्मौये, उसका ककतना असय ऩड सकता है उसकी जानकायी, औय इस 
असय को कभ कयने के सरए एनऩीओ क्मा कय यहा है उसकी जानकायी ।   

 
ii. इजक्वटी / ऋण (डटै) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने वारा एपऩीई सभाज को 

ककतना पामदा ऩहुॉचा इसकी जानकायी देने (सोशर इम्ऩैक्ट रयऩोठटिंग 
कयने) के अरावा जजस खॊड (सेगभेंट) [जैसे भुख्म फोडट (भेन फोडट), 
एसएभई, आईजीऩी, आठद] ऩय वह सूचीफद्ध (सरस्ट) है उसके अनुसाय बी 
उसे अनतरयक्त जानकायी देनी होगी (डडस्क्रोज़य कयने होंगे) ।  
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2 ऩात्रता सॊफॊधी भानदॊड एिॊ सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आना 

2.1 इस फात की ऩुजटट क्रक कामट सभाज क्माण के उद्देश्म से क्रकए जा यहे हैं 

बायत भें, सभाज क्माण के कामट भें जुटी एॊठटठटमों का गठन ककसी बी रूऩ भें हो 
सकता है, जैसे कॊ ऩनी के रूऩ भें (राब कभाने के उद्देश्म से फनी कॊ ऩनी के रूऩ भें मा 
धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩनी के रूऩ भें), सोसाइटी के रूऩ भें, न्मास (रस्ट) के रूऩ भें, 
बागीदायी (ऩाटटनयसशऩ) के रूऩ भें, आठद ।  इस ऩय गौय कयते हुए, तकनीकी सभूह ने 
मह भहसूस ककमा कक कुछ सीसभत गनतववधधमाॉ (जजनका जजि महाॉ आगे ककमा गमा है) 
कयने वारे साभाजजक उद्मभों (सोशर एॊटयप्राइस) को ही सोशर स्टॉक एक्सचेंज के 
प्रेटपॉभट ऩय आने की अनुभनत दी जाए, औय कपरहार साभाजजक उद्मभ (सोशर 
एॊटयप्राइस) का गठन ककसी औय रूऩ भें कयने की जरूयत नहीॊ है ।  साभाजजक उद्मभ 
को मह जाठहय कयना होगा कक उसका भुख्म उद्दशे्म सभाज क्माण के इयादे से कामट 
कयने का तथा सभाज को पामदा ऩहुॉचाने का है औय जो उसके द्वाया सुववधाओॊ से 
वॊधचत रोगों मा इराकों के क्माण के उद्देश्मों (जजन्हें ऩात्र भाना गमा है) से ककए जा यहे 
कामों से साप झरके ।   
 

इसीसरए, कोई साभाजजक उद्मभ (सोशर एॊटयप्राइस) सभाज क्माण के उद्देश्म से कामट 
कय यहा है मा नहीॊ, इस फात को आॊकने के सरए तकनीकी सभूह ने तीन ऩैभाने सुझाए 
हैं, जो इस प्रकाय हैं:  
 

 क   सभाज क्माण के उद्देश्म से साभाजजक उद्मभ द्वाया की जाने वारी इन 
गनतववधधमों को ऩात्र भाना जाएगा:  तकनीकी सभूह ने भोटे तौय ऩय सभाज 
क्माण के उद्देश्म से साभाजजक उद्मभ द्वाया की जा सकने वारी 15 
गनतववधधमों की सूची तैमाय की है ।    

 

सभाज क्माण के उद्देश्म से की जा सकने िारी गततिधधमों (जजन्स्ट्हें ऩात्र भाना 
गमा है) की सूची  

i. बुखभयी, गयीफी, कुऩोषण औय असभानता सभटाने से जुडी गनतववधधमाॉ; 
स्वास्थ्म सेवाओॊ (भानससक स्वास्थ्म सठहत) औय स्वच्छता को फढावा देने 
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से जुडी गनतववधधमाॉ; औय ऩीने का साप ऩानी उऩरब्ध कयाने से जुडी 
गनतववधधमाॉ  

ii. सशऺा को फढावा देने, योजगाय ठदराने से जुडी गनतववधधमाॉ  
iii. रैंधगक सभानता को फढावा देने से जुडी गनतववधधमाॉ, भठहरा सशजक्तकयण 

औय LGBTQIA+ सभदुाम के रोगों के सशजक्तकयण से जुडी गनतववधधमाॉ   
iv. ऩमाटवयण के सॊयऺण से जुडी गनतववधधमाॉ, जरवामु ऩरयवतटन की सभस्मा 

से ननऩटने (उसके असय को कभ कयने औय उसके अनुसाय ढरने) से जुडी 
गनतववधधमाॉ, वन सॊयऺण औय वन्म-जीव सॊयऺण से जुडी गनतववधधमाॉ  

v. याष्रीम धयोहय, करा औय सॊस्कृनत के सॊयऺण से जुडी गनतववधधमाॉ  
vi. ग्राभीण खेरों, याष्रीम स्तय ऩय भान्म खेरों, ऩैयासर ॊवऩक खेरों औय 

ओरॊवऩक खेरों को फढावा देने के सरए ठदए जाने वारे प्रसशऺण से जुडी 
गनतववधधमाॉ  

vii. साभाजजक उद्मभों को प्रोत्साहन देने से जुडी गनतववधधमाॉ  
viii. राब न कभाने के उद्देश्म से फनाए गए ऐसे अन्म प्रेटपॉभों को प्रोत्साहन 

देने से जुडी गनतववधधमाॉ जजनके जरयए ऩैसा जुटामा जाता हो औय उन्हें 
सऺभ फनामा जाता हो 

ix. ग्राभीण औय शहयी इराकों के गयीफ रोगों के सरए योजगाय से जुडी 
गनतववधधमाॉ, जजसभें छोटे तथा फहुत छोटे ककसानों औय कृवष ऺेत्र के 
अरावा दसूये ऺते्रों भें काभ कयने वारे रोगों से जुडी गनतववधधमाॉ शासभर 
हैं  

x. झुग्गी-झोऩडी वारे इराकों के ववकास से जुडी गनतववधधमाॉ, ककपामती 
आवास से जुडी गनतववधधमाॉ, औय भजफूत शहयों का ननभाटण कयने के सरए 
अन्म गनतववधधमाॉ  

xi. आऩदा प्रफॊधन से जुडी गनतववधधमाॉ, जजनभें याहत कामट, ऩुनवाटस से जुडे 
कामट औय ऩुनननटभाण के कामट शासभर हैं 

xii. ववत्तीम सभावेशन (पाइनेंसशमर इन्क्रूशन) को फढावा देने से जुडी 
गनतववधधमाॉ  

xiii. सुववधाओॊ से वॊधचत सभुदाम के रोगों को जभीन औय जगह आठद उऩरब्ध 
कयाने से जुडी गनतववधधमाॉ  

xiv. इॊटयनेट औय भोफाइर जैसी सुववधाएॉ सफके सरए उऩरब्ध कयाने से जुडी 
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गनतववधधमाॉ, गरत जानकायी औय डाटा के सॊयऺण जैसी सभस्माओॊ को 
सुरझाने से जुडी गनतववधधमाॉ  

xv. प्रवासी व्मजक्तमों औय ववस्थावऩत व्मजक्तमों के क्माण से जुडी 
गनतववधधमाॉ  

ऊऩय दी हुई सूची कॊ ऩनी अधधननमभ, 2013 की अनुसूची-VII भें दी हुई भदों को 
आधाय फनाकय तैमाय की गई थी, औय कपय फाद भें उसभें सतत ववकास रक्ष्मों 
(सस्टेनेफर डेवरऩभेंट गो्स) तथा नीनत आमोग द्वाया ननधाटरयत ककए गए 
प्राथसभकता ऺेत्रों के आधाय ऩय कुछ औय फदराव ककए गए ।    

 
इन ऺेत्रों भें, साभाजजक उद्मभ मा तो चीजें उऩरब्ध कया सकते हैं, सेवाएॉ प्रदान 
कय सकते हैं मा कामटिभ चरा सकते हैं मा शोध कय सकते हैं, नीनतगत ववश्रेषण 
कय सकते हैं औय नीनतमाॉ फना सकते हैं, जागरूकता राने का काभ कय सकते हैं, 
सॊचारन (गवनेंस) सॊफॊधी कामट कय सकते हैं मा ऺभता ववकससत कय सकते हैं ।  
तकनीकी सभूह ने प्रत्मेक ऺेत्र के अॊतगटत आ सकने वारे उऩ-ऺेत्रों का वगीकयण 
बी ककमा है औय जो सॊरग्नक-1 भें ठदमा हुआ है ।  हाराॉकक तकनीकी सभूह ने 
इस वगीकयण भें सबी उऩ-ऺेत्रों को शासभर कयने का ऩूया-ऩूया प्रमास ककमा है, कपय 
बी इसका मह भानना है कक हो सकता है कक अबी बी कुछ उऩ-ऺेत्र छूट गए हों, 
मा कपय ऐसा बी हो सकता है कक ऐसे कुछ नए उऩ-ऺेत्र बी जुडें जो ऊऩय फताए 
गए 15 ऺेत्रों भें से ककसी ऺेत्र के अॊतगटत आते हों ।  इससरए मह जरूयी है कक 
सोशर स्टॉक एक्सचेंज अऩने अनुबव के आधाय ऩय सभम-सभम ऩय इस वगीकयण 
भें जरूयी फदराव कयता यहे ।  

 

 ख  सभाज क्माण इन रोगों के सरए मा इन इराकों के सरए ककमा जाएगा: 
साभाजजक उद्मभ की गनतववधधमाॉ [जजन्हें ऩात्र भाना गमा है औय जो सभाज 
क्माण के 15 उद्देश्मों (जजनभें सभम-सभम ऩय फदराव हो सकता है) भें से कभ 
से कभ ककसी एक उद्देश्म से जुडी हों] सुववधाओॊ से वॊधचत उन रोंगो मा इराकों के 
क्माण के सरए ही की जाएॊगी, जजनका ववकास केन्रीम सयकाय / याज्म सयकायों 
के रक्ष्म की तुरना भें कापी कभ हुआ हो ।  इनभें, अन्मों के साथ-साथ, 
अनुसूधचत जानतमों औय अनुसूधचत जनजानतमों के व्मजक्त, अन्म वऩछडे वगट के 
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व्मजक्त, ठदव्माॊग व्मजक्त, फुजु़गट व्मजक्त, फच्चे, बटके हुए फच्चे, प्रवासी व्मजक्त 
औय ववस्थावऩत व्मजक्त शासभर हो सकते हैं ।  
 

 ग  साभाजजक उद्मभ का ज्मादातय कामट उन गनतववधधमों के सरए हो जजन्हें ऩात्र भाना 
गमा है: साभाजजक उद्मभ के सरए केवर मह साबफत कयना ही कापी नहीॊ होगा 
कक उसकी गनतववधधमों का भकसद सभाज क्माण है औय मह कक वह मे 
गनतववधधमाॉ उन्हीॊ रोगों मा उन्हीॊ इराकों के क्माण के सरए कय यहा है जजनका 
जजि ऊऩय ककमा जा चुका है, फज्क उसे मह बी साबफत कयना होगा कक उसके 
ज्मादातय कामट उन्हीॊ गनतववधधमों ऩय केजन्रत हैं ।  इसके सरए तकनीकी सभूह की 
मह ससपारयश है कक साभाजजक उद्मभ द्वाया की जाने वारी गनतवधधमों भें से 
67% गनतववधधमाॉ ऐसी हों जजन्हें ऩात्र भाना गमा है औय जो उन्हीॊ रोगों के सरए 
की जा यही हों जजनका जजि ऊऩय ककमा जा चुका है ।  इसके सरए साभाजजक 
उद्मभ को नीचे ठदए गए ककसी एक मा एक से अधधक भानदॊड ऩय खया उतयना 
होगा :  

i. आभदनी – साभाजजक उद्मभ की ठीक ऩहरे के तीन वषों की आभदनी के 
अनुसाय ननकारी गई औसत आभदनी भें से कभ से कभ 67% आभदनी 
उन्हीॊ रोगों के सरए की गई ऩात्र गनतववधधमों से आई हो ।  

ii. खचट – साभाजजक उद्मभ के ठीक ऩहरे के तीन वषों के खचट के अनुसाय 
ननकारे गए औसत खचट भें से कभ से कभ 67% खचट ननधाटरयत रोगों के 
सरए की जाने वारी ऩात्र गनतववधधमों के सरए ककमा गमा हो ।  

iii. ग्राहक / राबाथी – जजन रोगों के सरए ऩात्र गनतववधधमाॉ की जा यही हों, 
उनकी सॊख्मा ठीक ऩहरे के तीन वषों के अनुसाय ननकारे गए साभाजजक 
उद्मभ के औसत ग्राहकों / राबाधथटमों की सॊख्मा की कभ से कभ 67% 
हो ।   
 

2.1.1 इस फात की घोषणा क्रक कामट सभाज क्माण के उद्देश्म से क्रकए जा यहे हैं 

एक फाय जफ साभाजजक उद्मभ मह साबफत कय दे कक वह ऊऩय फताए गए ऩैभानों के 
अनुसाय सभाज क्माण के कामों भें जुटा हुआ है औय इस सॊफॊध भें एक घोषणा प्रस्तुत 
कय दे, तफ वह सोशर स्टॉक एक्सचेंज ऩय आने के सरए औय सोशर स्टॉक एक्सचेंज के 
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जरयए ऩैसा जुटाने के सरए ऩात्र हो जाएगा ।  इस प्रकाय प्रस्तुत की जाने वारी घोषणा 
की बाषा कुछ इस प्रकाय यखी जा सकती है:    
 

“We will produce [a mission-related benefit] for [families of target community/ 

communities/ partners], in one or more [locations] in under-served regions 

recording lower performance in [aspects] of national/ state priorities, within [a 

time period], by undertaking [activities] or [setting policies], through one or more 

[aspects of organizational structure and operation], through executing [a theory of 

change/impact] and adopting [a set of values] that we find compelling.”  

 
यजजस्रीकयण (यजजस्रेशन) की प्रकिमा के अॊतगटत, साभाजजक उद्मभ जनता को 
प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) बी कयेंगे औय वऩछरे 3 वषों के दस्तावेज बी प्रस्तुत कयेंगे ।  
इसके फाये भें अध्माम-4 भें ववस्ताय से फतामा गमा है ।  
 
2.1.2 िे सॊगठन औय गततविधधमाॉ, जजन्स्ट्हें ऩात्र नहीॊ भाना गमा 

जहाॉ एक तयप तकनीकी सभूह ने मह तम कयने के सरए स्ऩष्ट ठदशाननदेश ननधाटरयत 
ककए हैं कक साभाजजक उद्मभ सोशर स्टॉक एक्सचेंज के जरयए ऩैसा जुटाने के सरए ऩात्र 
है मा नहीॊ, तो वहीॊ दसूयी तयप इसने मह बी भाना है कक उन उद्देश्मों तथा गनतववधधमों 
औय उन एॊठटठटमों का जजि कय ठदमा जाए जो सोशर स्टॉक एक्सचेंज के दामये से ऩूयी 
तयह से फाहय यहेंगे ।   तदनुसाय, तकनीकी सभूह ने मह ससपारयश की है कक 
ननम्नसरणखत को सोशर स्टॉक एक्सचेंज के जरयए ऩैसा जुटाने के सरए ऩात्र न भाना 
जाए: 
 
i. कायऩोयेट पाउॊ डेशन, जजनभें ऩसैा भुख्म रूऩ से भूर कायऩोयेट एॊठटटी द्वाया मा 

कायऩोयेट एॊठटठटमों के सभूह (ग्रुऩ) द्वाया रगामा जाता है ।  
ii. याजनैनतक मा धासभटक सॊगठन मा गनतववधधमाॉ । 
iii. ऩेशेवय व्मजक्तमों के सॊघ (प्रोपेशनर एसोससएशन) मा व्माऩाय सॊघ (रेड 

एसोससएशन) 
iv. अवसॊयचना (इन्रास्रक्चय) कॊ ऩननमाॉ औय आवास कॊ ऩननमाॉ (ककपामती आवास 

कॊ ऩननमों को छोडकय)  
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2.2 सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने के सरए ऩात्रता सॊफॊधी भुख्म 
भानदॊड 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक ककसी साभाजजक उद्मभ को सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने के सरए सफसे ऩहरे मह साबफत कयना होगा कक वह 
सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा यहा है ।    इस फाये भें ऊऩय फतामा जा चुका है ।  
एक फाय जफ साभाजजक उद्मभ मह साबफत कय देगा, तफ मह जानना जरूयी हो जाता है 
कक साभाजजक उद्मभ आणखय राब कभाने के उद्देश्म से फना उद्मभ (एपऩीई) है मा राब 
न कभाने के उद्देश्म से फना सॊगठन (एनऩीओ) ।  एनऩीओ के सरए ककसी सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज ऩय यजजस्टय होना जरूयी है, औय उसके फाद, वह मह पैसरा रे सकता है कक 
उसे सूचीफद्ध (सरस्ट) होना है मा नहीॊ ।  हाराॉकक, एपऩीई सीधे सूचीफद्ध (सरस्ट) हो 
सकता है, फशते कक वह कॊ ऩनी अधधननमभ 1956/2013 के तहत यजजस्रीकृत (यजजस्टडट) 
कॊ ऩनी हो औय इजक्वटी मा ऋण प्रनतबूनतमाॉ (डटै ससक्मूरयटीज़) जायी (ननगटसभत / इश्मू) 
औय सूचीफद्ध (सरस्ट) कयने से सॊफॊधधत बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट (सेफी) के 
ववननमभों (येग्मूरेशन्स) भें ननधाटरयत अऩेऺाओॊ का ऩारन कयता हो ।   
 
2.2.1 एनऩीओ के सरए सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने की प्रक्रिमा  

एपऩीई की तयह एनऩीओ को जनता से ऩैसा जुटाने से सॊफॊधधत अऩेऺाओॊ औय प्रावधानों 
की ऩूयी जानकायी नहीॊ होती ।  तकनीकी सभूह ने वे अऩेऺाएॉ बी सझुाई हैं, जो एनऩीओ 
को यजजस्टय होने के सरए ऩूयी कयनी होंगी ।  इसके भद्देनज़य कक एनऩीओ का गठन 
अरग-अरग रूऩ भें हो सकता है औय जजन्हें ववननमसभत (येग्मूरेट) कयने वारे साॊववधधक 
ननकाम (स्टैटमूटयी फॉडी) औय कानूनी प्रावधान बी अरग-अरग हो सकते हैं, यजजस्टय 
होने के तीन भकसद हैं ।   ऩहरा तो मह कक जो बी एनऩीओ सोशर स्टॉक एक्सचेंज 
ऩय आएॊगे उन सबी के सरए कानूनी प्रावधान बी एक जैसे ही होंगे ।  दसूया मह कक 
एनऩीओ अफ ऩैसा जुटाने के सरए प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) की व्मवस्था के दामये भें आ 
जाएॊगे ।  तीसया अफ एनऩीओ (खासकय छोटे एनऩीओ) मह फता ऩाएॊगे कक वे सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॉचा यहे हैं औय उनके काभकाज (गवनेंस) का स्तय कैसा है तथा वे 
ककतनी ऩायदसशटता अऩनाते हैं, कपय बरे ही वे अबी कोई प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) सूचीफद्ध 
(सरस्ट) न कयाएॊ ।  इस तयह से मठद एनऩीओ यजजस्टय हुए होंगे, तो इसका पामदा 
उन्हें ऩैसा जुटाते सभम सभरेगा, कपय बरे ही वे कोई प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) सूचीफद्ध 
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(सरस्ट) कयवाएॊ मा न कयवाएॊ ।  हाराॉकक, इसके सरए एनऩीओ को सबी जरूयी भानदॊडों 
(जजनभें वावषटक आधाय ऩय की जाने वारी रयऩोठटिंग से सॊफॊधधत अऩेऺाएॉ बी शासभर हैं) 
ऩय खया उतयना होता है, जजनके फाये भें नीचे फतामा गमा है ।  
   
एनऩीओ के रूऩ भें यजजस्टय होने के जो बी जरूयी भानदॊड हैं, उनका जजि नीचे सायणी 
2.1 भें ककमा गमा है ।  इनभें से कुछ भानदॊडों का जजि कामट-दर की रयऩोटट के 
सॊरग्नक-2 भें बी ककमा गमा था ।  

सायणी 2.1: एनऩीओ के रूऩ भें यजजस्टय होने के सरए ऩात्रता सॊफॊधी जरूयी भानदॊड 

भद दस्तािेज का प्रकाय  ब्मौये 

कानूनी अऩेऺाएॉ 

एॊठटटी 
कानूनन 
एनऩीओ के 
रूऩ भें 
यजजस्रीकृत 
(यजजस्टडट) है  

यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र कभ 
से कभ अगरे 12 भहीनों की 
अवधध तक भान्म हो  

एॊठटठटमाॉ ननम्नसरणखत भें से ककसी 
बी एक के रूऩ भें बायत भें 
यजजस्रीकृत हों: 

क  सावटजननक ऩूतट न्मास (ऩजब्रक 
चैरयटेफर रस्ट), जजसके सरए 
ववरेख (डीड) ऩूतट आमुक्त 
(चैरयटी कभीशनय) / उऩ-
यजजस्राय, जो बी रागू हो, के 
महाॉ यजजस्टय कयवामा गमा हो    

ख  सोसाइटी यजजस्रीकयण 
अधधननमभ (सोसाइटीज़ 
यजजस्रेशन एक्ट) के तहत 
यजजस्रीकृत सोसाइठटमाॉ 

ग  कॊ ऩनी अधधननमभ के तहत राब 
न कभाने के उद्देश्म से फनाई 
गई कॊ ऩननमाॉ  
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स्वासभत्व औय 
ननमॊत्रण 

सॊफॊधधत दस्तावेज [एभ.ओ.ए. 
एवॊ ए.ओ.ए./ न्मास ववरेख 
(रस्ट डीड) / उऩ-ववधधमाॉ 
(फाम-रॉज़) / गठन से 
सॊफॊधधत दस्तावेज] 

मह फताएॉ कक एनऩीओ का स्वासभत्व 
औय/मा उसका ननमॊत्रण सयकाय के 
हाथों भें है मा ननजी हाथों भें ।  

आम-कय 
अधधननमभ के 
तहत कय से 
छूट 

आम-कय अधधननमभ की धाया 
12क (12ए) / 12कक 
(12एए) / 12ख (12फी) के 
तहत यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र  

धाया 12क (12ए) /12कक (12एए) 
/ 12ख (12फी) के तहत 
यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र, जो कभ से 
कभ अगरे 12 भहीनों तक भान्म 
हो ।  धाया 12क (12ए) / 12कक 
(12एए) / 12ख (12फी) के तहत 
कय से छूट की ककसी बी शतट के 
सॊफॊध भें आम-कय ववबाग द्वाया 
कोई नोठटस नहीॊ ठदमा गमा मा कोई 
जाॉच-ऩडतार नहीॊ चर यही । 

आमकय 
ववबाग  के 
महाॉ एनऩीओ 
के रूऩ भें 
यजजस्रीकयण  

आमकय ववबाग द्वाया जायी 
ककमा गमा ऩैन  

आमकय ववबाग द्वाया जायी ककमा 
गमा ऩैन  

एनऩीओ को 
फने हुए 
ककतना सभम 
हो गमा है  

यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र  न्मूनतभ 3 वषट 

आम-कय 
सॊफॊधी 
प्रावधानों के 
तहत कय 

आम-कय अधधननमभ की धाया 
80छ (80जी) के तहत भान्म 
यजजस्रीकयण  

यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र से मह 
स्ऩष्ट हो कक ननवेशकों को कय से 
छूट सभरेगी मा नहीॊ  
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कटौती 

न्स्ट्मूनतभ यकभ 

वऩछरे 
ववत्तीम वषट 
के दौयान 
ककतना खचाट 
ककमा गमा  

रेखाऩयीक्षऺत (ऑडडट ककए 
गए) रेखों (अकाउॊ ट्स)  / 
पॊ ड फ्रो स्टेटभेंट के अनुसाय 
प्राजप्तमाॉ मा बुगतान  

न्मूनतभ 50 राख रुऩमे हो  

वऩछरे 
ववत्तीम वषट 
के दौयान 
ककतना ऩैसा 
(पॊ ड) आमा  

रेखाऩयीक्षऺत रेखों / पॊ ड 
फ्रो स्टेटभेंट के अनुसाय 
प्राजप्तमाॉ   

न्स्ट्मूनतभ 10 राख रुऩमे हो 

 

मह उ्रेखनीम है कक कानूनी अऩेऺाओॊ के अरावा, यजजस्टय होने के सरए ऩात्रता 
सॊफॊधी जरूयी भानदॊडों भें वह न्मूनतभ यकभ बी शासभर है जो प्राप्त होनी चाठहए / 
जजसका इस्तेभार ककमा जाना चाठहए ।  मह भानदॊड इसीसरए ननधाटरयत ककमा गमा है 
कक जो एनऩीओ यजजस्टय होना चाहता है उसके काभकाज का ऩमाटप्त वऩछरा रयकॉडट 
हो।  
 

चूॉकक ऩात्रता सॊफॊधी कुछ भानदॊडों की भान्मता एक ननधाटरयत अवधध तक ही यहेगी, 
इसीसरए एनऩीओ को, एक फाय यजजस्टय होने के फाद, मह सुननजश्चत कयना होगा कक 
अऩेऺाओॊ की सूची भें ठदए हुए ककसी बी प्रभाणीकयण (सठटटकपकेशन) मा यजजस्रीकयण 
(यजजस्रेशन) की भान्मता की अवधध सभाप्त होने ऩय, वह ननधाटरयत सभमावधध के 
बीतय नमा प्रभाणीकयण मा यजजस्रीकयण प्रभाणऩत्र प्रस्तुत कय दे, ताकक सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज के महाॉ उसका यजजस्रीकयण फना यहे ।    
 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश बी है कक एनऩीओ के सरए यजजस्रीकयण के सभम 
ही वावषटक आधाय ऩय रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें न्मूनतभ अऩेऺाएॉ ननधाटरयत कय दी जाएॊ, 
औय सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) हो जाने ऩय रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें कुछ औय अऩेऺाएॉ बी 
ननधाटरयत कय दी जाएॊ ।  इनका जजि ववस्ताय से अध्माम-4 भें ककमा गमा है ।      
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2.3 सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) हेतु भुख्म ठदशातनदेश 

सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने के फाद अॊनतभ चयण होता है  -  
प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयवाना ।  ककन प्रनतबूनतमों 
(ससक्मूरयटीज़) को सूचीफद्ध कयवामा जा सकता है औय उन्हें सूचीफद्ध कयवाने के सरए क्मा 
प्रकिमा अऩनानी होगी, इस सॊफॊध भें ठदशाननदेश तकनीकी सभूह द्वाया ननधाटरयत कय ठदए 
गए हैं औय जजनका जजि महाॉ ककमा गमा है ।     
 

2.3.1 क्रकन प्रततबूततमों (ससक्मूरयटीज़) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयिामा जा सकता है  

कामट-दर ने ऐसी कई प्रनतबूनतमाॉ फताई हैं, जो साभाजजक उद्मभों द्वाया सूचीफद्ध (सरस्ट) 
कयवाई जा सकती हैं ।  हाराॉकक, एनऩीओ औय एपऩीई की मे सरखतें (इॊस्ूभेंट) अरग-
अरग तयह की होती हैं ।   

एपऩीई की सरखतें (इॊस्ूभेंट) तो वैसी ही होंगी, जैसी आभ तौय ऩय फाजाय भें प्रचसरत हैं, 
अथाटत ्ऋण सरखतें (डटै इस्ूभेंट) औय इजक्वटी सरखतें (इजक्वटी इस्ूभेंट) ।  

एनऩीओ का एक वगट (अथाटत धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩननमाॉ) इजक्वटी के जरयए ऩैसा 
जुटा सकता है, कपय बरे ही उनकी इजक्वटी का स्वरूऩ आभ तौय ऩय जायी की जाने वारे 
इजक्वटी की तुरना भें अरग ही क्मों न हो [क्मोंकक धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩनी की 
इजक्वटी ऩय कोई राबाॊश (डडववडेंड) अदा नहीॊ ककमा जाता] ।  हाराॉकक, दसूये एनऩीओ के 
सरखत (इॊस्रभेंट) मा तो नए तयह के होंगे (जैसे कक ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड) 
मा कपय ऐसे होंगे जो बायत के ऩूॉजी फाजाय भें ज्मादा प्रचरन भें न हों, औय इसीसरए हो 
सकता है कक इनके फाये भें एनऩीओ को ज्मादा जानकायी न हो [जैसे साभाजजक उद्मभ 
ननधधमाॉ (सोशर वेंचय पॊ ड)] ।  साथ ही, सरखत (इॊस्ूभेंट) औय ननगटभकताट (इश्मुअय) बी 
अरग-अरग हो सकते हैं, औय मह इस फात ऩय ननबटय कयेगा कक एनऩीओ ऩैसा ककसी 
ऩरयमोजना (प्रोजेक्ट) के सरए जुटा यहा है मा कपय सॊगठन (एॊटयप्राइज़) के सरए जुटा यहा 
है ।  
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क  एनऩीओ की प्रततबूततमाॉ (ससक्मूरयटीज़) क्रकस-क्रकस तयह की हो सकती हैं / िे ऩैसा 

कैसे-कैसे जुटा सकते हैं, इसे नीचे सभझामा गमा है: 

i. इजक्वटी: धाया 8 के तहत कॊ ऩनी के रूऩ भें यजजस्रीकृत एनऩीओ इजक्वटी जायी 
कयके ऩैसा जुटा सकता है ।  धाया 8 के तहत फनी जो कॊ ऩनी इजक्वटी को 
सूचीफद्ध (सरस्ट) कयवाना चाहती है, उसके सरए मह जरूयी होगा कक वह मह 
फताए कक उसकी वऩछरी ऩरयमोजनाओॊ (प्रोजेक्ट) / उसके द्वाया ऩहरे ककए गए 
कामों से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा औय उसे उन सबी भदों (डडरें सशएटय - 
जजनके फाये भें ववस्ताय से नीचे फतामा गमा है) के अनुसाय बी जानकायी देनी 
होगी, ताकक ननवेशक कॊ ऩनी के कामों के फाये भें औय अच्छी तयह से जान ऩाएॉ । 
     

ii. ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड: मे फॉण्ड ऐसे फॉण्ड होते हैं जजन ऩय कोई 
ब्माज (कूऩन) नहीॊ सभरता औय जजनकी अवधध ऩयूी हो जाने के फाद भरूधन की 
यकभ बी नहीॊ सभरती ।  मे फॉण्ड एनऩीओ द्वाया सभाज के ववकास से जुडी 
ऩरयमोजनाओॊ (प्रोजेक्ट) / से जुडे कामों के सरए जायी (इश्मू) ककए जाएॊगे, औय 
ऐसे एनऩीओ के सरए मह जरूयी होगा कक वह मह फताए कक वह जजनके सरए 
कामट कयना चाहता है उसभें वह ककतना भाठहय है औय इसके सरए उसे मह बी 
फताना होगा कक उसकी वैसी ही वऩछरी ऩरयमोजनाओॊ / उसके द्वाया ऩहरे ककए 
गए वैसे ही कामों से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा औय उसे उन सबी भदों 
(डडरें सशएटय - जजनके फाये भें ववस्ताय से नीचे फतामा गमा है) के अनुसाय बी 
जानकायी देनी होगी, ताकक ननवेशक एनऩीओ के कामों के फाये भें औय अच्छी 
तयह से जान ऩाएॉ ।  ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड सूचीफद्ध (सरस्ट) तो 
कयवाए जा सकते हैं, ककॊ तु उनभें सादैफाजी (रेडड ॊग) की सॊबावना कभ ही होगी।   

ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड आभ तौय ऩय जायी ककए जाने वारे फॉण्डों से 
अरग होते हैं ।  आभ तौय ऩय जायी ककए जाने वारे फॉण्डों ऩय ककतना ब्माज 
सभरेगा मह ऩहरे से तम होता है ।  ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड के भाभरे 
भें इस तयह से ब्माज आठद (रयटनट) नहीॊ सभरता, हाराॉकक इस फॉण्ड को जायी 
कयते सभम ऩैसा रगाने वारे (पॊ डय) को मह वादा ककमा जाता है कक इस ऩैसे का 
इस्तेभार सभाज क्माण के सरए ककमा जाएगा ।  ऐसा वादा ऩूया न ककए जाने 
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की कुछ गुॊजाइश बी फनी यहती है, क्मोंकक ऐसा हो सकता है कक एनऩीओ सभाज 
को उतना पामदा न ऩहुॉचा ऩाए जजतना उसने वादा ककमा हो ।  

मह सभझना फेहद जरूयी है कक ऐसे फॉण्डों भें ऩैसा रगाने वारे की सॊतुजष्ट मा 
असॊतुजष्ट इस फात ऩय ननबटय कयेगी कक सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा, औय 
मह बी सभझना फेहद जरूयी है कक मठद ऩैसा रगाने वारा सॊतुष्ट न हो तो 
एनऩीओ से उसका बयोसा उठ जाएगा औय जजसकी वजह से वह एनऩीओ को फाद 
भें दान बी नहीॊ देगा ।   इस तयह से मठद देखा जाए, मूॉ तो ककसी बी आजस्त 
(असेट) मा प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) की भूरबूत ववशेषता उसके जरयए ककमा जाने 
वारा वादा ही तो होती है औय मही वादा ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड के 
भाभरे भें बी ककमा जाएगा, ककॊ तु हो सकता है कक कबी मह वादा टूट जाए औय 
मठद टूट गमा तो हो सकता है कक इस तयह से वादा तोडने वारा आगे चरकय 
ऩैसा बी न जुटा ऩाए ।  

चूॉकक एससीआयए के तहत प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) की भौजूदा ऩरयबाषा के दामये भें 
सभाज को सभरने वारा पामदा (सोशर रयटनट) नहीॊ आता, इसीसरए तकनीकी 
सभूह कामट-दर द्वाया एससीआयए भें ज़ीयो कूऩन ज़ीयो वप्रजन्सऩर फॉण्ड को 
प्रनतबूनत के रूऩ भें शासभर कयने के सॊफॊध भें दी गई ससपारयश का सभथटन 
कयता है ।   

iii. सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड [मा एसआईएप; असर भें मे साभाजजक उद्मभ ननधधमाॉ 
(सोशर वेंचय पॊ ड  / एसवीएप) ही हैं, ककॊ तु मह प्रस्ताव है कक एसवीएप का नाभ 
फदर ठदमा जाए  -  कृऩमा खॊड 2.4 देखें]: इन्हें आभ तौय ऩय प्रवगट-I की 
आनुकज्ऩक ननवेश ननधध (ऑ्टयनेठटव इन्वेस्टभेंट पॊ ड / एआईएप) द्वाया 2 
रूऩों भें जायी ककमा जाएगा  -  100% दान रेने / दान देने हेतु मा 25% दान 
रेने / दान देने हेतु 

जो ननगटभकताट (इश्मुअय / एआईएप) एनऩीओ के सरए ऩैसा जुटाना चाहता है, 
उसके सरए मह जरूयी होगा कक वह मह फताए कक एनऩीओ जजनके सरए कामट 
कयना चाहता है उसभें वह ककतना भाठहय है औय इसके सरए उसे मह बी फताना 
होगा कक उसकी वैसी ही वऩछरी ऩरयमोजनाओॊ (प्रोजेक्ट) से सभाज को ककतना 
पामदा ऩहुॉचा औय उसे उन सबी भदों (डडरें सशएटय - जजनके फाये भें ववस्ताय से 
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नीचे फतामा गमा है) के अनुसाय बी जानकायी देनी होगी ।  मठद एनऩीओ ननगटभ 
(इश्मू) राने भें होने वारा खचट कभ कयना चाहे, तो वह ज़ीयो कूऩन ज़ीयो 
वप्रजन्सऩर फॉण्ड के फजाम एसआईएप के जरयए ऩैसा जुटा सकता है ।   
 

मह उ्रेखनीम है कक एसआईएप की मूननटें सचूीफद्ध (सरस्ट) तो कयवाई जा 
सकती हैं, ककॊ तु उनभें (100% दान रेने / दान देने के भाभरे भें) सादैफाजी 
(रेडड ॊग) की सॊबावना कभ ही होगी ।  
 

iv. म्मूचुअर पॊ ड:  म्मूचुअर पॊ ड ननवेशकों तथा दान देने वारों को मूननटें जायी 
कयके ऩैसा (पॊ ड) जुटाते हैं औय कपय इस ऩैसे का ननवेश प्रस्ताव दस्तावेज (ऑपय 
डॉक्मूभेंट) भें फताए गए उद्देश्मों के अनुसाय प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) [जैसे शेमय 
औय डडफेंचय] भें कयते हैं ।  मह एक न्मास (रस्ट) के रूऩ भें होता है, जजसभें 
प्रामोजक (स्ऩॉन्सय), न्मासी (रस्टी), आजस्त प्रफॊध कॊ ऩनी (असेट भैनेजभेंट कॊ ऩनी 
/ एएभसी) औय असबयऺक (कस्टोडडमन) होते हैं ।  म्मूचुअर पॊ ड स्टॉक 
एक्सचेंजों भें सूचीफद्ध (सरस्ट) होते हैं औय उनकी मूननटों भें सौदेफाजी (रेडड ॊग) उन 
एक्सचेंजों भें हो सकती है जहाॉ वे सूचीफद्ध होते हैं ।  ऐसे दो जरयए हैं जजनके 
भाध्मभ से एनऩीओ भौजूदा म्मूचुअर पॊ डों के जरयए दान की यकभ प्राप्त कय 
सकते हैं । 

क) एएभसी के भाध्मभ से: स्कीभ से भुनापे की जो बी यकभ सभरेगी, वह सीधे 
एएभसी द्वाया चुने गए एनऩीओ भें दान दी जा सकती है । 

 

उदाहयण: एचडीएपसी कैं सय पॊ ड  

कैं सय के इराज के सरए फनाए गए एचडीएपसी चैरयटी पॊ ड की शरुुआत कैं सय से 
ऩीडडत जरूयतभॊद भयीजों का इराज कयने के सरए आधथटक सहामता प्रदान कयने 
के उद्देश्म से की गई थी ।  इसके तहत हय भयीज को 5 राख रुऩमे तक की 
आधथटक सहामता प्रदान की जाती है ।  इस प्रोजेक्ट ने देशबय भें कैं सय से 
ऩीडडत 7,400 से ज्मादा गयीफ भयीजों की जज़ॊदधगमाॉ फदरने का काभ ककमा है, 
जजनभें से कई का इराज बी ऩूया हो चुका है औय कई कपय से अऩने साभान्म 
जीवन भें रौट आए हैं।  मह पॊ ड इस तयह से चरता है: एचडीएपसी की एएभसी 
सभाज क्माण के कामों भें अऩना मोगदान देने की ठदरचस्ऩी यखने वारे ऐसे 
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ननवेशकों से ऩैसा (पॊ ड) जुटाती है, जो अऩने ननवेश ऩय सभरने वारा कुछ मा 
ऩूया भुनापा कैं सय से ऩीडडत भयीजों को आधथटक सहामता प्रदान कयने के उद्देश्म 
से दान देने की इच्छा यखते हों।  कपय इस यकभ का ननवेश ज्मादातय ऋण 
प्रनतबूनतमों (डटै ससक्मरूयटीज़) भें ही ककमा जाता है, औय इस प्रकाय ककए गए 
ननवेश ऩय सभरने वारे ब्माज की यकभ इॊडडमन कैं सय सोसाइटी को दे दी जाती 
है ।  चूॉकक मह पॊ ड 3 वषों की सीसभत अवधध वारा पॊ ड होता है, इसीसरए मह 
पॊ ड हय 3 वषट ऩय भूरधन की यकभ ननवेशकों को वाऩस रौटा देता है औय नए 
ससये से दोफाया ऩूॉजी जुटाता है ।  मूननटधायकों को आम-कय अधधननमभ की धाया 
80छ (80जी) के तहत उतनी यकभ ऩय कय से छूट हय सार (ननधाटरयत सीभाओॊ 
के अनुसाय) सभरती है, जजतनी राबाॊश की यकभ वह दान भें दे देते हैं । 

ख) भध्मवती (इॊटयभीडडमयी) के भाध्मभ से: 

मूननटें ककसी एक ननजश्चत सभम ऩय रयडीभ की जा सकती हैं, औय उससे जो बी ऩैसा 
सभरे वह उस एनऩीओ को दान भें ठदमा जा सकेगा जजसकी जाॉच-ऩयख भध्मवती 
(इॊटयभीडडमयी) कय चुका हो । 
 

उदाहयण: क्वाॊटभ म्मूचुअर पॊ ड की स्भाइर पैसससरटी 
स्भाइर पैसससरटी के जरयए ननवेशक, अऩनी सहभनत से, क्वाॊटभ म्मूचुअर पॊ ड भें 
उसके द्वाया ककए जाने वारे ननवेश का कुछ ठहस्सा ऐसे ककसी गैय-सयकायी सॊगठन 
(एनजीओ) [अधधकतभ दो] को बराई के कामों हेतु दान भें दे सकता है, जजन्हें 
"HelpYourNGO" पाउॊ डेशन द्वाया यजजस्टय ककमा जाता है औय जजनकी जाॉच-ऩयख 
बी "HelpYourNGO" पाउॊ डेशन द्वाया की जाती है ।  ननवेशक के पोसरमो भें 
जजतनी बी मूननटें हों वह उनभें से 10 प्रनतशत मूननटें हय वषट 30 ससतम्फय को 
स्भाइर पैसससरटी हेतु दान भें दे सकता है औय जजसके सरए मूननटें अऩने आऩ ही 
रयडीभ हो जाएॊगी ।  
 

मठद छोटे ननवेशक म्मूचुअर पॊ डों के जरयए दान देंगे, तो उनका दान उसी एनऩीओ 
तक ऩहुॉचेगा जजसकी कुछ हद तक जाॉच-ऩयख मा तो एएभसी मा कपय भध्मवती 
(इॊटयभीडडमयी) कय चुका हो ।  वैसे तो दान देने का पैसरा ननवेशक को ही रेना 
होता है, कपय बी सेफी ऐसी कुछ औय स्कीभों ऩय ववचाय कय सकता है जजनभें 
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ननवेशक म्मूचुअर पॊ डों के जरयए दान कय सकें  । 
 

v. डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड (डीआईफी): मे स्रक्चडट पाइनेंस प्रोडक्ट होते हैं, जहाॉ ककसी 
ऩरयमोजना (प्रोजेक्ट) [जजसके फाये भें मह ऩहरे से फता ठदमा जाता है कक सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॉचामा जाएगा औय उसभें ककतना खचाट आएगा] के ऩूया होने ऩय, 
ऩरयमोजना के सेवा प्रदाता (सववटस प्रोवाइडय) [जो कोई एनऩीओ मा एपऩीई होगा] को 
दान की यकभ दान देने वारे [जजसे अॊनतभ रूऩ से ऩैसा रगाने वारा (आउटकभ पॊ डय) 
कहा जाता है] से सभरती है ।  आउटकभ पॊ डय कामट ऩूया होने के फाद ऩैसा (पॊ ड) 
देता है, जफकक जोणखभ उठाकय ऩैसा रगाने वारा (रयस्क पॊ डय) कामों के सरए ऩहरे 
से सेवा प्रदाता (सववटस प्रोवाइडय) को ऩैसा देता है ।  मही नहीॊ, फज्क सेवा प्रदाता 
(सववटस प्रोवाइडय) सभाज को पामदा ऩहुॉचा ऩाएगा मा नहीॊ, इसका जोणखभ बी रयस्क 
पॊ डय ही उठाता है ।  सभाज को पामदा ऩहुॉचाने के फाद रयस्क पॊ डय को उसका ऩसैा 
कुछ भुनापे के साथ रौटा ठदमा जाता है ।  

 

डीआईफी को ववननमसभत (येग्मूरेट) कयने के सरए जो कॉण्रैक्ट ककए जाते हैं उनके 
कानूनी प्रावधान कापी सख्त होते हैं औय उनकी रयऩोठटिंग से सॊफॊधधत तथा उनका 
ककतना असय ऩड सकता है इसका जामजा रेने, आठद से सॊफॊधधत प्रावधान बी कापी 
सख्त होते हैं, ककॊ तु कपरहार कुछ खास तयह के ही सॊस्थागत (इॊजस्टट्मूशनर) डोनय 
औय ननवेशक इनभें अऩनी रुधच ठदखा यहे हैं ।  डीआईफी मा तो अरग-अरग 
ऩरयमोजनाओॊ (प्रोजेक्ट) के सरए सूचीफद्ध (सरस्ट) कयवाए जा सकते हैं मा कपय ककसी 
एक ऺेत्र ववशेष की एक से अधधक ऩरयमोजनाओॊ के सरए, औय मह सूचीफद्धता 
(सरजस्टॊग) मा तो केवर रयस्क पॊ डड ॊग [ऋण (डटै कैवऩटर)] के सरए मा आउटकभ 
पॊ डड ॊग (ग्राॊट पॊ डड ॊग) के सरए मा कपय दोनों के ऩूॉजी सरए कयाई जा सकती है ।  
डीआईफी को एसवीएप / एसआईएप के ढाॉचे के तहत बी रामा जा सकता है ।  
एसएसई डीआईफी के सरए कुछ भू्माॊककों (इवै्मूएटसट) की सूची (ऺेत्र के अनुसाय) 
ऩहरे से ही जायी कय सकता है मा डीआईफी का भू्माॊकक फनने के सॊफॊध भें कुछ 
शतें तम कय सकता है ।  सभाज को पामदा ऩहुॉचाने के उद्देश्म से जायी ककए गए 
ऋण सरखत (डटै इॊस्ूभेंट / इम्ऩैक्ट सर ॊक्ड डटै) को बी एसएसई भें सूचीफद्ध (सरस्ट) 
कयाने ऩय ववचाय ककमा सकता है, जो डीआईफी जैसा होता है ।  

 

एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय डीआईफी के आ जाने से ऐसे ववश्वसनीम एनऩीओ को ऩसैा 
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जुटाने के नए जरयए सभर सकें गे जो प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) सॊफॊधी भानदॊडों का 
ऩारन कयने के सरए तैमाय हों ।  मही नहीॊ, फज्क सीएसआय के तहत आउटकभ 
पॊ डय छोटी कॊ ऩननमों को बी दान देने से नहीॊ कतयाएगा ।  डीआईफी के जरयए रयस्क 
इन्वेस्टसट सभाज क्माण की सही ऩरयमोजनाओॊ भें अऩना ऩैसा रगा ऩाएॊगे।  

दनुनमाबय भें डीआईफी की भाॊग फढ यही है ।  “इम्ऩैक्ट फॉण्ड फाजाय ककतना फडा है 
औय उसका दामया ककतना है?”  “What is the size and scope of the impact 
bonds market?”  - इस ववषम से सॊफॊधधत ब्रूककॊ ग्स की रयऩोटट को देखने से मह 
ऩता चरता है कक अफ तक 33 देशों भें 194 इम्ऩैक्ट फॉण्ड जायी ककए जा चुके हैं ।  
इनभें से ज्मादातय फॉण्ड ववकससत फाजायों (मूके औय अभयीका भें 177) भें जायी ककए 
गए हैं ।  इम्ऩैक्ट फॉण्डों के जरयए 420 सभसरमन अभयीकी डॉरय से बी अधधक की 
यकभ जुटाई गई है ।  बायत भें बी इम्ऩैक्ट फॉण्ड सपर साबफत हुए हैं ।  

इनभें ऩायदसशटता बी ज्मादा होती है औय सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा इसकी 
रयऩोठटिंग के भानदॊड बी ननधाटरयत होते हैं ।  मठद एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय इन्हें 
जगह सभर जाए, तो कभ दान देने वारे व्मजक्त औय ननवेशक वगट बी इनके जरयए 
दान कय ऩाएॊगे ।  मठद सेफी द्वाया इन्हें फढावा ठदमा जाए, तो मे अऩनी जगह फना 
ऩाएॊगे ।  

आकृनत 2.1: एसएसई भें डीआईफी का ढाॉचा 
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डीआईफी भें इनकी बूसभका होगी:  
अॊनतभ रूऩ से ऩसैा रगाने वारा (आउटकभ पॊ डय): आभ तौय ऩय आउटकभ पॊ डय 
सीएसआय, पाउॊ डेशन, छोटे ननवेशक मा सयकाय हो सकते हैं, जो सभाज क्माण 
के ऐसे कामों भें दान देना चाहते हैं जजनका असय जभीनी स्तय ऩय ठदखाई दे ।  
मही नहीॊ, फज्क आउटकभ पॊ डय को उसका दान व्मथट जाने का जोणखभ बी नहीॊ 
यहता ।  इसीसरए, आउटकभ पॊ डय सभाज क्माण के ननधाटरयत उद्देश्म ऩूये हो 
जाने के फाद ही भूरधन की यकभ भुनापे का साथ रौटाता है ।  
 

जोणखभ उठाकय ऩैसा रगाने वारा (रयस्क इनवेस्टय):  सभाज क्माण के कामों 
के सरए सफसे ऩहरे मही ननवेशक ऩैसा रगाते हैं औय सभाज क्माण के उद्देश्म 
ऩूया होने मा ना होने का जोणखभ बी मही ननवेशक उठाते हैं ।  इन्हीॊ की वज़ह से 
एनऩीओ सतकट  होकय अऩना कामट कयते हैं औय प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) सॊफॊधी 
भानदॊडों का ऩारन कयते हैं ।  
 

फाहयी भू्माॊकक: मे फाहयी सॊगठन होते हैं जजन्हें इस ववषम भें ववशेषऻता हाससर 
होती है कक भू्माॊकन कैसे ककमा जाना चाठहए; सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा 
इसे आॊकने के ऩैभाने बी ननधाटरयत कयते हैं; औय साथ ही ककतना पामदा ऩहुॉचाने 
की फात कही गई थी तथा ककन्हें पामदा ऩहुॉचाने की फात कही गई थी उसके 
आधाय ऩय वे मह आॊकते हैं कक वास्तव भें नतीजा क्मा यहा । 
 

भध्मवती (इॊटयभीडडमयी) [ऩरयमोजना का प्रफॊधक (प्रोजेक्ट भैनेजय) / एसएसई भें 
एआईएप-एसवीएप]: फेहद जरूयी साभाजजक सभस्माओॊ को दयू कयने के उद्देश्म से 
ऩैसा ककसे ठदमा जाना चाठहए, इसे मे एॊठटठटमाॉ बरी-बाॊनत जानती हैं ।  इसभें 
जजस-जजस की बूसभका होगी, उन्हें साथ भें रेकय चरने की जजम्भेदायी बी इन 
एॊठटठटमों की होगी ।   
 

एसएसई भें डीआईफी को जगह देना 
कपरहार, सेफी के एआईएप से सॊफॊधधत ववननमभों (येग्मूरेशन्स) के अनुसाय, 
एसवीएप को साभाजजक उद्मभों (सोशर वेंचय) की असूचीगत प्रनतबूनतमों 
(अनसरजस्टड ससक्मरूयटीज़) भें ननवेश कयना ऩडता है ।  तदनुसाय, एसवीएप 
कपरहार केवर एपऩीई भें ननवेश कय यहे हैं ।  चूॉकक, एनऩीओ (धाया 8 के तहत 
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फनी कॊ ऩननमों को छोडकय) प्रनतबूनतमाॉ (ससक्मूरयटीज़) जायी (इश्मू) नहीॊ कय 
सकते, इससरए मह सनुनजश्चत कयने की जरूयत है कक जे़डसीजे़डऩी को प्रनतबूनत 
(ससक्मूरयटी) के रूऩ भें भॊजूयी प्रदान की जाए, ताकक डीआईफी को एसएसई भें 
रामा जा सके । 
 

सॊरग्नक-2 भें डीआईफी से सॊफॊधधत औय जानकायी दी हुई है ।  
 

ख  एपऩीई की प्रततबूततमाॉ (ससक्मूरयटीज़) क्रकस-क्रकस तयह की हो सकती हैं / िे ऩैसा 
कैसे-कैसे जुटा सकते हैं, उसे नीचे सभझामा गमा है : 

i. इजक्वटी / ऋण (डटै) :  जो एपऩीई इजक्वटी मा ऋण (डटै) को सूचीफद्ध (सरस्ट) 
कयवाना चाहता है, उसके सरए मह जरूयी होगा कक वह मह फताए कक उसके कामों 
से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा, ताकक ननवेशक एपऩीई के कामों के फाये भें 
औय अच्छी तयह से जान ऩाएॊ ।  इजक्वटी मा ऋण (डटै) को सूचीफद्ध (सरस्ट) 
कयाने से सॊफॊधधत भौजूदा ववननमभों का बी ऩारन कयना ऩडेगा ।  इजक्वटी के 
भाभरे भें, ककस खॊड (सेगभेंट) [अथाटत ् स्टाटट-अऩ / इनोवेटसट ग्रोथ प्रेटपॉभट 
(आईजीऩी), रघु एवॊ भध्मभ उद्मभ (एसएभई) मा भुख्म फोडट (भेन फोडट)] ऩय 
सूचीफद्ध कयाना है इस ववषम ऩय बी ववचाय कयना ऩडेगा । 

 
ii. सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड (एसआईएप) / डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड: मे आभ तौय ऩय 

एग्रीगेटय द्वाया सभाज क्माण के ककसी खास भकसद के सरए जायी ककए 
जाएॊगे।  ऐसे सरखतों (इॊस्ूभेंट्स) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने की इच्छा यखने 
वारे ननगटभकताट (इश्मुअय) को मह फताना होगा कक पामदा कहाॉ-कहाॉ ऩहुॉचामा 
जाएगा औय साथ ही दसूयी जरूयी फातें बी फतानी होंगी जैसे – पामदा ककतना 
ऩहुॉचामा जाएगा औय मह बी कक एग्रीगेटय एवॊ अन्म ठहतधायक (स्टेकहो्डय) ऐसी 
ऩरयमोजनाओॊ को चराने भें ककतने भाठहय हैं । 

 
ऊऩय जजन प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) का जजि ककमा गमा है, उनभें से कुछेक को जायी 
कयने के सॊफॊध भें तकनीकी सभूह की ससपारयशें नीचे सायणी 2.2 भें दी गई हैं :  

 



 

35 

 

सायणी 2.2 : सूचीफद्ध (सरस्ट) की जा सकने िारी प्रततबूततमाॉ (ससक्मूरयटीज़)  

सरखत (इॊस्ूभेंट) / ऩैसा 
जुटाने का जरयमा 

ठटप्ऩणणमाॉ 

एनऩीओ के भाभरे भें 

1. सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड 

एसएसई को शरुू कयने की ऩहरी प्राथसभकता है - 100% 
दान रेना औय 100% दान देना ।  इस सरखत (इॊस्ूभेंट्स) 
भें ऩैसा रगाकय ननवेशक केवर मही उम्भीद कयते हैं कक 
सभाज को पामदा ऩहुॉचे औय जजसके सरए वे ककसी भुनापे की 
उम्भीद नहीॊ यखते ।  तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक 
सेफी के एआईएप से सॊफॊधधत ववननमभों भें जरूयी फदराव 
कयके इसे बी इन ववननमभों के दामये भें रामा जाए ।  
अधधक जानकायी के सरए बाग 2.4 देखें । 

2. डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट 
फॉण्ड (डीआईफी)  

दनुनमाबय भें डीआईफी की भाॊग फढ यही है । बायत भें बी 
डेवरऩभेंट इम्ऩैक्ट फॉण्ड सपर साबफत हुए हैं ।  मठद सेफी 
द्वाया इन्हें फढावा ठदमा जाए, तो मे अऩनी जगह फना ऩाएॊगे। 

3. म्मूचुअर पॊ ड 

सेफी कुछ औय म्मूचुअर पॊ डों को एचडीएपसी कैं सय पॊ ड जैसे 
पॊ ड राने के सरए प्रोत्साठहत कय सकता है ।  जजस तयह 
क्वाॊटभ म्मूचुअर पॊ ड ने HelpYourNGO के साथ सभरकय 
इस ठदशा भें काभ ककमा है, उसी तयह से औय म्मूचुअर पॊ ड 
बी काभ कय सकते हैं ।  

4. ज़ीयो कूऩन ज़ीयो 
वप्रजन्सऩर (जे़डसीजे़डऩी) 
फॉण्ड 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक प्रनतबूनतमों 
(ससक्मूरयटी) की ऩरयबाषा भें जे़डसीजे़डऩी फॉण्डों को शासभर 
कयने के सरए जरूयी सॊशोधन ककए जाएॊ । 
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एपऩीई के भाभरे भें 

1.  इजक्वटी  अऩेक्षऺत प्रावधान ऩहरे से ही भौजूद हैं । 

2. सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड 

सेफी के एआईएप से सॊफॊधधत ववननमभों (येग्मूरेशन्स) भें 
एसवीएप का प्रावधान होने के फावजूद, इनके प्रनत ठदरचस्ऩी 
कभ ही यही है ।  इस सॊफॊध भें सॊफॊधधत ववननमभों भें जो 
फदराव ककए जाने चाठहए, उनका जजि बाग 2.4 भें ककमा 
गमा है । 

 

कामट-दर द्वाया की गई ससपारयशों के अनुसाय, एसएसई को भौजूदा स्टॉक एक्सचेंजों के 
अॊतगटत ही एक अरग खॊड (सेगभेंट) के रूऩ भें जगह दी जाएगी ।  जो एनऩीओ 
यजजस्टय हुए हों मा जो एनऩीओ अरग-अरग भाध्मभों से ऩैसा जुटा यहे हों, वही इस खॊड 
(सेगभेंट) भें ठदखेंगे ।  एपऩीई को अऩनी प्रनतबूनतमाॉ (ससक्मूरयटीज़) अऩेऺानुसाय मा तो 
भुख्म फोडट (भेन फोडट) ऩय मा एसएभई ऩय मा आईजीऩी ऩय सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने की 
अनुभनत है ।  मह ससपारयश की जाती है कक स्टॉक एक्सचेंज एपऩीई की ऩहचान स्ऩष्ट 
रूऩ से राब कभाने के उद्देश्म से फने साभाजजक उद्मभ (एपऩीई) के रूऩ भें कये, जो 
आभ वाणणजज्मक उद्मभों (कभसशटमर एॊटयप्राइज़) से अरग होता है ।  
 

एक फाय जफ एपऩीई मा एनऩीओ मह तम कय रे कक वह कौन-सी प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) 
को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाना चाहता है, तो उसे उन प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) के सरए 
रागू सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) सॊफॊधी अऩेऺाओॊ का ऩारन कयना होगा ।  सूचीफद्धता से 
सॊफॊधधत इन अऩेऺाओॊ भें से कुछ अऩेऺाओॊ का ऩारन सूचीफद्ध कयाने से ऩहरे औय कुछ 
अऩेऺाओॊ का ऩारन सूचीफद्ध हो जाने के फाद कयना होगा ।  सूचीफद्ध हो जाने के फाद 
वारी अऩेऺाओॊ भें प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) औय रयऩोठटिंग से सॊफॊधधत अऩेऺाएॉ शासभर हैं, 
जजनके फाये भें अध्माम-4 भें ववस्ताय से फतामा गमा है ।  
 

2.3.2 एनऩीओ को सूचीफद्ध कयने सॊफॊधी ठदशातनदेश 

सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) से ऩहरे अऩनाई जाने वारी प्रकिमा के अॊतगटत, एनऩीओ वऩछरे 3 
वषों के रेखाऩयीक्षऺत ववत्तीम वववयण (पाइनेंसशमर स्टेटभेंट) प्रस्तुत कयेंगे औय इस फात 
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का बी ब्मौया प्रस्तुत कयेंगे कक सभाज को उन्होंने ककतना पामदा ऩहुॉचामा है (कृऩमा 
अध्माम-4 देखें) ।  इसके अरावा, तकनीकी सभूह की मह बी ससपारयश है कक एसई के 
प्रस्ताव दस्तावेज (ऑपय डॉक्मूभेंट) भें नीचे दी हुई सायणी भें ठदए गए भदों 
“differentiators” के अनुसाय बी जानकायी दी जाए ।      
 

ि.सॊ. भद 
(Differentiator) 

ब्मौये 

1 रक्ष्म सॊगठन की गनतववधधमाॉ औय कामटिभ उसके गठन सॊफॊधी 
दस्तावेज भें फताए गए रक्ष्मों औय उद्देश्मों के अनरुूऩ हों।  

2 सभाज क्माण 
का कामट ककनके 
सरए ककमा 
जाएगा 

सॊगठन ने मह स्ऩष्ट कय ठदमा हो कक वह ककनके 
क्माण के सरए कामट कयना चाहता है औय उसने जो 
कुछ बी कयने की मोजना फनाई हो वह उसे कैसे ऩूया 
कयेगा ।  सॊगठन जजनके क्माण के सरए कामट कयना 
चाहता है, उसे स्ऩष्ट रूऩ से सभझ रे (सभस्माओॊ से 
कौन रोग जूझ यहे हों औय वे ककस प्रकाय प्रबाववत हैं) ।  
एसई को मह बी फताना होगा कक वह जजस तयह से 
सभस्मा को सुरझाना चाहता है उससे कैसे अधधक से 
अधधक रोगों को पामदा ऩहुॉचेगा ।  

3 मोजना रक्ष्म की प्राजप्त के सरए क्मा मोजना होगी ।  मोजना 
अऩनी ऺभताओॊ को ध्मान भें यखकय फनाई जाए औय मह 
ध्मान भें यखकय बी फनाई जाए कक उसे ऩहरे ककन 
चुनौनतमों का साभना कयना ऩडा था । 

4 सॊचारन 
(गवनेंस) 

सॊगठन का शासी ननकाम (गवननिंग फॉडी) हो औय उसके 
सवोच्च शासी ननकाम के ब्मौये, उसके गठन के ब्मौये, फोडट 
की फैठकों (जजनभें भुख्म-भुख्म ननणटम सरए गए थे) की 
तायीखों के ब्मौये बी होने चाठहए  ।  

5 प्रफॊध-भॊडर प्रफॊध-भॊडर के भुख्म व्मजक्तमों के ब्मौये, जसेै ऐसे 
व्मजक्तमों के ब्मौये जजन्हें कामटिभों की जजम्भेदायी सौंऩी 
गई है, जजन्हें ऩैसा जुटाने का कामट सौंऩा गमा है, 
Marcom, जो ववत्त सॊफॊधी एवॊ भानव सॊसाधन सॊफॊधी 
कामट देख यहे हों ।  सॊगठन मह बी फताए कक क्मा वह 
अऩने स्टाप औय स्वेच्छा से कामट कयने वारे व्मजक्तमों 
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ि.सॊ. भद 
(Differentiator) 

ब्मौये 

को ऩत्र जायी कयके मह फताता है कक उनकी क्मा बूसभका 
होगी औय उनकी क्मा जजम्भेदारयमाॉ होंगी ।  सॊगठन मह 
बी फताए कक क्मा वह सभम-सभम ऩय कामट-ननष्ऩादन का 
भू्माॊकन कयने की प्रकिमा अऩनाता है, आठद-आठद । 

6 कामाटरम सॊगठन का अऩना कामाटरम हो, जहाॉ से वह अऩना 
काभकाज कयता हो औय उसने रोगों को अऩने कामाटरम 
का ऩता फतामा हुआ हो । 

7 ववत्तीम वववयण आईसीएआई द्वाया एनऩीओ के सॊफॊध भें जायी ककए गए 
ठदशाननदेशों के अनुसाय ववत्तीम वववयणों का प्रकटीकयण 
(डडस्क्रोज़य) ।  

8 भौजूदा प्रावधानों 
का ऩारन 

सॊगठन को वऩछरे तीन ववत्तीम वषों के रेखाऩयीक्षऺत 
वावषटक रेखे (अकाउॊ ट्स) उऩरब्ध कयाने होंगे, जजनके 
सॊफॊध भें उसके रेखाऩयीऺक (ऑडडटय) द्वाया कोई 
भहत्त्वऩूणट ठटप्ऩणी न की गई हो मा कोई फडी गडफडी न 
फताई गई हो ।  आम-कय के सॊफॊध भें मठद कोई नोठटस 
सभरा हो, तो उसके ऩारन की जानकायी देनी होगी ।  

9 ववश्वसनीमता 
साबफत कयने के 
दस्तावेज 

दस्तावेज, जैसे - यजजस्रीकयण, न्मास ववरेख (रस्ट डीड) 
/ एभओए औय एओए, ऩते का सफूत, आमकय ववबाग 
द्वाया जायी ऩैन काडट, 12ए/12एए प्रभाणऩत्र, एपसीआयए 
प्रभाणऩत्र औय वववयणणमाॉ (रयटनट), शासी सदस्मों (गवननिंग 
भैम्फसट) को ककतना ऩारयश्रसभक अदा ककमा जा यहा है 
उसके दस्तावेज ।   

10 सभाज को 
ककतना पामदा 
होगा 

सॊरग्नक-9 के अनुसाय (रक्ष्म औय मोजना; सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॉचा उसकी जानकायी) 

11 जोणखभ (i) एनऩीओ मह फताए कक उसे अऩने कामट भें क्मा-क्मा 
जोणखभ नज़य आ यहे हैं औय वह उन्हें कैसे कभ कय 
सकता है ।  
(ii) एनऩीओ मह बी फताए कक उसे इन जोणखभों की वज़ह 
से क्मा नतीजे बुगतने ऩड सकते हैं औय वह उन्हें कैसे 



 

39 

 

ि.सॊ. भद 
(Differentiator) 

ब्मौये 

कभ कय सकता है ।  
 
ऩैसा रगाने वारे उऩयोक्त के आधाय ऩय मह सभझ ऩाएॊगे कक एक जैसे कई एनऩीओ 
औय सूचीफद्ध (सरस्ट) कयवाई जा यही प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) के फीच क्मा पकट  है 
औय तदनुसाय ननवेश के सॊफॊध भें सोच-सभझकय ननणटम रे ऩाएॊगे ।  ककसी कामटिभ 
ववशेष मा ऩरयमोजना ववशेष से सॊफॊधधत सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) के भाभरे भें, एनऩीओ को 
सूचीफद्धता से सॊफॊधधत दस्तावेज भें अऩने वऩछरे रयकॉडट के फाये भें ववस्ताय से जानकायी 
देनी होगी औय इस फाये भें बी ववस्ताय से जानकायी देनी होगी कक जजनके सरए कामटिभ 
तैमाय ककमा गमा था उन्हें इससे ककतना पामदा ऩहुॉचा है ।  एनऩीओ के सरए मह जरूयी 
होगा कक वह सूचीफद्धता से ऩहरे औय सूचीफद्धता के फाद की अऩेऺाओॊ को ऩूया कयने के 
सरए प्रस्तुत की गई सभस्त जानकायी अऩने वेफसाइट ऩय बी आभ जनता के सरए डारे। 
 
अरग-अरग जरयमों से ऩैसा जुटाने के सॊफॊध भें एसई का प्रस्ताव दस्तावेज (ऑपय 
डॉक्मूभेंट) कैसा होगा, उसका खाका सॊरग्नक-3 भें ठदमा गमा है ।  
 
इसके अरावा, एसएसई सबी प्रकिमाओॊ औय कामटप्रणारी [अथाटत ्यजजस्रीकयण, सूचीफद्धता 
(सरजस्टॊग), असूचीफद्धता (डीसरजस्टॊग), रेखाॊकन (अकाउॊ ठटॊग), प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य), 
आठद के सॊफॊध भें] के सॊफॊध भें ननमभ आठद फनाएगा, जजसभें सबी ठहतधायकों 
(स्टेकहो्डसट) की बूसभकाएॉ औय उनकी जजम्भेदारयमाॉ ननधाटरयत की जाएॊगी । 
 
2.3.3 एपऩीई को सूचीफद्ध कयने सॊफॊधी ठदशातनदेश 

तकनीकी सभूह ने मह ऩामा है कक एपऩीई द्वाया जायी (ननगटसभत / इश्मू) की जाने वारी 
प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) [जैसे इजक्वटी, ऋण (डैट)] की सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) के सॊफॊध 
भें सेफी के ववसबन्न ववननमभों (येग्मूरेशन्स) के तहत ऩमाटप्त ठदशाननदेश ठदए हुए हैं ।  
सेफी के इन ववननमभों भें ऩात्रता भानदॊड बी ठदए हुए हैं ।  एपऩीई के भाभरे भें, 
इजक्वटी मा ऋण (डटै) के जरयए ऩैसा जुटाने के सॊफॊध भें सेफी के ववननमभों भें दी हुई 
अऩेऺाओॊ को ऩूया कयने के साथ-साथ ऊऩय 2.3.2 भें दी हुई भदों (differentiators) के 
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अनुसाय बी जानकायी प्रस्तुत कयनी होगी ।   
 
एपऩीई अऩनी प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने के सरए सही फोडट 
चुनेंगे, जैसे - ऋण प्रनतबूनतमाॉ (डटै ससक्मूरयटीज़) भुख्म फोडट (भेन फोडट) ऩय सूचीफद्ध की 
जाएॊगी, जफकक इजक्वटी प्रनतबूनतमाॉ अऩेऺानुसाय मा तो भुख्म फोडट (भेन फोडट) ऩय मा 
एसएभई ऩय मा आईजीऩी ऩय सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाई जाएॊगी ।  इस तयह से जो बी फोडट 
चुना जाए, उसके अनुसाय सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) से सॊफॊधधत भौजूदा ववननमभों का बी 
ऩारन कयना होगा ।  उदाहयण के सरए, मठद एपऩीई अऩनी प्रनतबूनतमाॉ आईजीऩी ऩय 
जायी (ननगटसभत / इश्मू) कयना चाहता है, तो ऐसे भें बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट 
[प्रनतबूनतमों का ननगटभन (इश्मू) औय प्रकटीकयण अऩेऺाएॉ] ववननमभ, 2018 [सेफी (इश्मू 
ऑप कैवऩटर एॊड डडस्क्रोज़य रयक्वामयभेंट्स) येग्मूरेशन्स, 2018] का अध्माम-X रागू 
होगा।  
 

एपऩीई को सेफी के भौजूदा ववननमभों के अनुसाय प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) के सॊफॊध भें 
दी गई अऩेऺाओॊ का ऩारन कयना होगा औय साथ ही उन्हें अध्माम-4 के भुताबफक इस 
फाये भें बी ववस्ताय से फताना होगा कक सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचामा गमा । 

आकृतत 2.2: एसई को एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय राने की प्रक्रिमा 

 

 

Existing Regulations + Social 
Performance + 
Differentiators 

Establish 
Primacy of 

Social Intent 

NPO 

NPO 
Registration 
Guidelines 

NPO Security 
Listing 

Equity ( Sec 8) ZCZP 

FPE 

No 
Registration 

required 

FPE Security 
Listing 

Equity Debt 
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2.4 सोशर िेंचय पॊ ड के स्िरूऩ भें ऩरयितटन 

इस व्मवस्था को भजफूत फनाने के सरए सफसे जरूयी है कक ननवेशकों (छोटे औय 
सॊस्थागत ननवेशक दोनों) औय जन क्माण कयने वारों को एसवीएप भें ऩैसा रगाने के 
सरए प्रोत्साठहत ककमा जाए औय साथ ही मह बी जरूयी है कक इन ऩैसों का सही तयह से 
प्रफॊधन औय इस्तेभार होता यहे ।  

इसके सरए तकनीकी सभूह का मह प्रस्ताव है कक:  

i. “सोशर वेंचय पॊ ड” का नाभ फदरकय “सोशर इम्ऩैक्ट पॊ ड” कय ठदमा जाए, ताकक 
सभाज को पामदा ऩहुॉचाने का इयादा औय स्ऩष्ट हो सके ।  

ii. भौजूदा एसवीएप के अरावा, केवर एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय राने के सरए एक 
नए तयह के एसवीएप को भॊजूयी दी जा सकेगी, जो 100% दान रेने औय दान 
देने हेतु होगा ।  

iii. न्मूनतभ कॉऩसट को 20 कयोड रुऩमे से घटाकय 5 कयोड रुऩमे कय ठदमा जाए 
(जैसा एआईएप के तहत एॊजर पॊ ड के भाभरे भें है) ।  

iv. सॊस्थाएॉ कभ से कभ 1 कयोड रुऩमे का ननवेश कयें औय व्मजक्त कभ से कभ 2 
राख रुऩमे का ।  

v. एसवीएप की ऩरयबाषा से “कभ भुनापे” वारा जो प्रावधान है उसे हटा ठदमा जाए, 
क्मोंकक एसई को तो मह ऩुजष्ट कयनी ही होगी कक कामट सभाज क्माण के उद्देश्म 
से ककए जा यहे हैं । 

vi. आमकय सॊफॊधी ननमभों भें फदराव ककए जाएॊ औय एपसीआयए के सॊफॊध भें 
स्ऩष्टीकयण भाॊगे जाएॊ, जैसा कक कामटदर ने अऩनी रयऩोटट के अध्माम-6 भें 
सुझाव ठदमा है, ताकक सॊफॊधधत प्राधधकयण इस ऩय ववचाय कय सकें  ।  

vii. कॊ ऩननमों को सीएसआय के तहत खचट ककए जाने वारे ऩैसे का ननवेश एसआईएप 
भें कयने की अनुभनत दी जाए (100% दान रेने औय दान देने हेतु) ।  
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3 अनुकूर व्मिस्था 

3.1 व्मिस्था ऩहरे से कयना जरूयी 

तकनीकी सभूह का मह भानना है कक चूॉकक एसएसई फनाने के फाये भें ऩहरी फाय सोचा 
जा यहा है, इससरए बफना ऩूयी तैमायी ककए औय सावधानी फयते इसकी शरुुआत नहीॊ की 
जा सकती ।  मही फात ससपारयशों भें बी कही गई है, औय इसके सरए सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज का दामया पैराने के सरए एक पॊ ड (कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड) फनाए जाने की 
आवश्मकता, सोशर ऑडडटय तथा अन्म भध्मवनतटमों (इॊटयभीडडमयी) [जैसे इन्पॉभेशन 
रयऩॉजज़टयी] की बूसभका, औय सोशर वेंचय पॊ ड के स्वरूऩ भें ऩरयवतटन की फात कही गई 
है ताकक ज्मादा से ज्मादा ननवेशकों औय ऩैसा रगाने वारों को प्रोत्साठहत ककमा जा सके।  
 

3.2 सोशर स्टॉक एक्सचेंज का दामया पैराने के सरए एक पॊ ड (कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड / 
सीफीएप) 

वैसे तो एक्सचेंजों की ननवेशक सेवा ननधध (इनवेस्टय सववटसेज़ पॊ ड / आईएसएप) का 
इस्तेभार सोशर स्टॉक एक्सचेंज के फाये भें ननवेशक को जागरूक कयने औय उन्हें 
सशक्षऺत कयने के सरए ककमा जा सकता है, कपय बी तकनीकी सभूह को मह रगता है कक 
एनऩीओ एसएसई के जरयए ऩैसा कैसे जुटा ऩाएॊगे औय क्मा उसकी प्रकिमाओॊ को सभझ 
ऩाएॊगे, मह जान ऩाएॊगे कक कौन-कौन से सरखत (इॊस्ूभेंट) होंगे औय अन्म ठहतधायक 
(स्टेकहो्डय) कौन-कौन होंगे ।  अगय एसएसई को सपर फनाना है, तो इसके सरए मह 
जरूयी है कक सबी ठहतधायकों को एसएसई के रक्ष्मों व उद्देश्मों के फाये भें तथा उसकी 
कामटप्रणारी के फाये भें ऩूयी जानकायी हो औय साथ ही इस फात की बी ऩूयी जानकायी हो 
कक उसके जरयए ऩैसा कैसे-कैसे जुटामा जा सकता है ।  इसके अरावा, प्रत्मेक ठहतधायक 
(स्टेकहो्डय) को मह बी जानना होगा कक उसकी क्मा बूसभका होगी औय एसएसई भें 
आने वारे अन्म ठहतधायकों [जैसे ऩैसा जुटाने वारे एनऩीओ औय एपऩीई, ननवेशकों औय 
ऩैसा रगाने वारों, ऺभता ववकससत कयने वारों, सोशर ऑडडटय औय इन्पॉभेशन 
रयऩॉजज़टयी औय सॊचारकों (एडसभननस्रेटय)] की क्मा बूसभका होगी ।  एनऩीओ औय 
एपऩीई के कामों से सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा, उसकी सही-सही रयऩोठटिंग हो इस 
फाये भें उन्हें सभझाना बी जरूयी है ।  
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इसीसरए एसएसई फनाए जाने के सभम ही सोशर स्टॉक एक्सचेंज का दामया पैराने के 
सरए एक पॊ ड (कैऩेससटी बफज्डॊग पॊ ड) फनाए जाने की जरूयत भहसूस की गई, जजसकी 
ससपारयश कामट-दर द्वाया बी की गई है ।  

उऩयोक्त उद्देश्मों को ऩूया कयने के सरए, सीफीएप नाफाडट भें फनामा जाए ।  स्टॉक 
एक्सचेंज बी इस पॊ ड भें ऩैसा डारेंगे ।  ववकास कामट से जुडी अन्म एजेंससमाॉ [जैसे 
ससडफी, अन्म ववत्तीम सॊस्थाएॊ औय दान देने वारे (सीएसआय)] बी इस पॊ ड भें ऩैसा डार 
सकें गे ।  इस पॊ ड का कुर कॉऩटस 100 कयोड रुऩमे हो सकता है ।  चूॉकक, इस पॊ ड भें 
ऩैसा सभाज क्माण के उद्देश्म से ही डारा जाएगा, इससरए इसे धाया 80छ (80जी) के 
तहत यजजस्टय कयवाना होगा ।  कायऩोयेट सोशर येस्ऩॉजन्सबफसरटी (सीएसआय) के तहत 
दान रेने हेतु ऩात्र होने के सरए बी ऐसा कयना जरूयी है (जजसके सरए कॊ ऩनी अधधननमभ 
2013 की धाया 135 / अनुसूची-VII भें बी फदराव कयने होंगे) । 
 
इस पॊ ड का सॊचारन सराहकाय फोडट (एडवाइज़यी फोडट) द्वाया ककमा जाएगा ।  इस फोडट 
का गठन कुछ इस प्रकाय ककए जाने का प्रस्ताव है :  
 

i. पॊ ड के कॉऩटस भें ऩैसा डारने वारे ववकास कामट से जुडे हय सॊगठन के 2 
प्रनतननधध (वे सॊगठन जजन्होंने ननधाटरयत कॉऩटस का कभ से कभ 25% पॊ ड भें 
डारा हो) 

ii. प्रत्मेक स्टॉक एक्सचेंज का 1 प्रनतननधध  
iii. जन क्माण से जुडे सॊगठनों का 1 प्रनतननधध 
iv. एनऩीओ सभुदाम के 2 सदस्म 

 
फाद वारी दो शे्रणणमों के सराहकायों के सरए, एक चमन प्रकिमा ननधाटरयत कयनी होगी ।  
नाफाडट सराहकाय फोडट को सधचवीम सेवाएॉ (सेिेटेरयमर सववटसेज़) प्रदान कयेगा ।   
 

सीफीएप का इस्तेभार तो एनऩीओ को मह सभझाने भें ककमा जाएगा कक प्रकिमाएॉ क्मा 
होंगी [जैसे यजजस्रीकयण, सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) औय प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) सॊफॊधी 
अऩेऺाएॉ], कौन-कौन से सरखत (इॊस्ूभेंट) होंगे [जैसे डीआईफी, एसआईएप / एसवीएप], 
औय अन्म ठहतधायक (स्टेकहो्डय) कौन होंगे (जैसे ऩैसा रगाने वारे / ननवेशक औय 
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सोशर ऑडडटय तथा इन्पॉभेशन रयऩॉजज़टयी) ।  मह सफ जागरूकता कामटिभ आमोजजत 
कयके ककमा जाएगा, जजसका खाका सीफीएप के तहत फनामा जाएगा औय कपय जरूयत के 
ठहसाफ से ऐसे कामटिभ आमोजजत ककए जाएॉगे ।  मे कामटिभ आउटसोससिंग कयवाकय बी 
आमोजजत ककए जा सकें गे । इन कामटिभों भें, जो एनऩीओ (जजनभें छोटे-छोटे औय नए-
नए एनऩीओ बी शासभर हैं  “यजजस्टय होने के सरए तैमाय हों मा रगबग तैमाय हों”, वे: 

i.   एसएसई, उसके घटकों, सरखतों (इॊस्ूभेंट्स), ठहतधायकों (स्टेकहो्डय), ऩात्रता 
सॊफॊधी भानदॊडों, प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) सॊफॊधी अऩेऺाओॊ, आठद के फाये भें 
जानेंगे 

ii.  मोजना फनाने के फाये भें जानेंगे 

iii.  ऩैसों (पॊ ड) के कायगय ढॊग से औय कुशरताऩूवटक इस्तेभार के फाये भें जानेंगे 

iv. इस फाये भें जानेंगे कक सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचाना है इसका आकरन 
कयने के फाद ही औय साथ ही मह जानकायी सबी तक उसी प्रकाय ऩहुॉचाने के 
फाद ही ऩैसा जुटामा जाए, जैसे कॊ ऩनी द्वाया दसूये भाभरों भें ऩहुॉचाई जाती है  

v.  सदस्मों की सॊख्मा फढाने (मठद जरूयी हो) के फाये भें जानेंगे 

vi. तकनीक अऩनाने औय उसे उन्नत फनाने के फाये भें जानेंगे 

vii. इस फाये भें जानेंगे कक कामटप्रणारी आठद भें सधुाय कैसे रामा जाए [जैसे फाहयी 
ववशेषऻों (जैसे तकनीक के जानकाय) तथा सराहकायों की सहामता रेकय] 

viii. इस फाये भें जानेंगे कक ववत्तीम वववयणों की औय एभआईएस रयऩोठटिंग की 
व्मवस्था कैसे ननधाटरयत की जाए  

ix.  भानव सॊसाधन ववकास के फाये भें जानेंगे 

x.  इस फाये भें बी जानेंगे कक मह मोजना बी फनाई जाए कक आगे काभकाज 
कौन सॊबारेगा  
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सीफीएप के तहत चराए जाने वारे कामटिभों से उन एनऩीओ को पामदा होगा जो 
एसएसई की यजजस्रीकयण सॊफॊधी अऩेऺाएॉ ऩूयी कयते हों, औय साथ ही उन एनऩीओ को 
बी पामदा होगा जो “एसएसई के महाॉ यजजस्टय होना चाहते हों” । 
  

जो एनऩीओ एसएसई के महाॉ यजजस्टय होना चाहते हों, वे ऐसे एनऩीओ होते हैं - जो कभ 
से कभ 2 वषट ऩहरे फने हों, तथा जजन्होंने वऩछरे ववत्तीम वषट के दौयान कभ से कभ 
25 राख रुऩमे खचट ककए हों औय वऩछरे दो ववत्तीम वषों के दौयान दान आठद के रूऩ भें 
कभ से कभ 5 राख रुऩमे जुटाए हों ।  मठद एसएसई के महाॉ यजजस्टय होने के सॊफॊध भें 
एनऩीओ हेतु ननधाटरयत ऩात्रता भानदॊडों भें फदराव होते हैं, तो एसएसई के महाॉ यजजस्टय 
होने की इच्छा यखने वारे एनऩीओ के इन भानदॊडों भें बी पेयफदर ककए जा सकते हैं । 

इसके अरावा, इन कामटिभों के सरए तैमाय की गई साभग्री अन्म सबी एनऩीओ (कपय 
चाहे वे एसएसई के महाॉ यजजस्टय हुए हों मा न हुए हों) के सरए औय साथ ही एपऩीई के 
सरए तथा सबी के सरए उऩरब्ध (ऩजब्रक डोभेन भें) यहेगी । 

 

वैसे तो सीफीएप का इस्तेभार खासकय एनऩीओ के सरए ही ककमा जाएगा, ककॊ तु शरुुआती 
ठदनों भें इसकी प्राथसभकता मह सुननजश्चत कयने की होगी कक सोशर स्टॉक एक्सचेंज भें 
सबी ठहतधायकों (स्टेकहो्डसट) की सकिम बागीदायी यहे औय इस प्रकाय सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज यफ्ताय ऩकडे ।  इसीसरए, सीफीएप एनऩीओ के अरावा दसूये ठहतधायकों 
(स्टेकहो्डसट) के सरए बी जागरूकता कामटिभों का खाका तैमाय कयेगा, औय इस प्रकाय 
वह ऐसे कामटिभ खासकय ऩैसा रगाने वारों (पॊ डय) औय ननवेशकों के सरए तैमाय कयेगा, 
जजनभें उन्हें सभाज क्माण की जरूयतों औय चुनौनतमों से अवगत कयामा जाएगा औय 
साथ ही सोशर स्टॉक एक्सचेंज के जरयए सभाज क्माण के उद्देश्म से ककए जाने वारे 
कामों भें कैसे मोगदान ठदमा जा सकता है इसकी बी उन्हें जानकायी प्रदान की जाएगी, 
औय इस तयह से एनऩीओ औय एपऩीई दोनों के प्रनत उनभें ठदरचस्ऩी ऩैदा की जा 
सकेगी ।  

सीफीएप एनआईएसएभ जैसी ववसबन्न एजेंससमों के भाध्मभ से ऐसे कामटिभ नन:शु् क 
आमोजजत कयेगा, ककॊ तु जजन कामटिभों भें एपऩीई बी ठहस्सा रे यहे हों उन कामटिभों के 
भाभरे भें सीफीएप एपऩीई से उतनी पीस रे सकेगा जजतनी सराहकाय फोडट द्वाया तम 
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की जाए ।   सीफीएप की मह बी जजम्भेदायी है कक वह एक्सचेंजों औय भचेंट फैंकयों के 
साथ सभरकय मह तम कये कक एसएसई के महाॉ यजजस्टय होने के सरए औय सूचीफद्ध 
(सरस्ट) होने के सरए ककतनी पीस री जाए, औय मह पीस कभ ही यखी जाए ताकक 
ज्मादा से ज्मादा एॊठटठटमाॉ एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय आ सकें  ।   हो सकता है कक कुछ 
छोट-छोटे औय नए-नए एनऩीओ को मह पीस अदा कयने के सरए आधथटक सहामता की 
जरूयत ऩडे, जजसके सरए प्रत्मेक स्टॉक एक्सचेंज को पॊ ड का 5% सभरेगा ।  इस प्रकाय 
पीस अदा कयने के सरए एनऩीओ को आधथटक सहामता के रूऩ भें जजतनी बी यकभ 
एक्सचेंजों द्वाया अदा की गई हो, उसकी बयऩाई (ननधाटरयत यकभ की सीभा तक) 
एक्सचेंजों को कय दी जाएगी [फशते कक वे एनऩीओ सूचीफद्ध (सरस्ट) हो चुके हों], औय 
जैसा सराहकाय फोडट द्वाया तम ककमा जाए ।  छोट-छोटे औय नए-नए एनऩीओ को 
प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) औय सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) से सॊफॊधधत अन्म अऩेऺाओॊ को ऩूया 
कयने के सरए बी आधथटक सहामता की जरूयत ऩड सकती है । 

सीफीएप का इस्तेभार ककतना कायगय यहा, इसे इन 3 ऩैभानों के आधाय ऩय आॊका जा 
सकता है: 

i.  एसएसई के प्रेटपॉभट ऩय ककतने एनऩीओ मा सरखत (इॊस्ूभेंट्स) सूचीफद्ध 
(सरस्ट) हुए  

ii.  जो एनऩीओ सूचीफद्ध हुए, उन्होंने ककतना ऩैसा जुटामा  
iii.   एसएसई के जरयए ककतने ननवेशकों ने ऩसैा रगामा (एनऩीओ मा एपऩीई 

दोनों भें से ककसी के सरए बी)  

2 वषट फाद सीफीएप की सभीऺा की जा सकेगी, ताकक मठद इसके सॊफॊध भें कोई फदराव 
आठद कयने जरूयी रगें तो उनके सॊफॊध भें ननणटम सरमा जा सके । 
  
3.3        सोशर ऑडडटय औय इन्स्ट्पॉभेशन रयऩॉजज़टयी  

3.3.1        सोशर ऑडडटय  

तकनीकी सभूह के अनुसाय सोशर ऑडडट कयवाते सभम दो तयह के ऑडडट कयवाए जाएॉ: 
ऩहरा ववत्तीम वववयणों का ऑडडट औय दसूया इसका ऑडडट कक सभाज को ककतना 
पामदा ऩहुॉचामा गमा ।  दसूये वारे ऑडडट भें मह बी देखा जाएगा कक सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॊचा (सोशर इम्ऩैक्ट ककतना यहा) ।  सोशर ऑडडट की इस ऩरयबाषा 
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के भद्देज़य, सोशर ऑडडट दो तयह के ऑडडटयों से कयवाए जाए: ऩहरा ववत्तीम वववयणों 
का ऑडडटय औय दसूया सोशर ऑडडटय  ।  ववत्तीम वववयणों का ऑडडट तो केवर 
ववत्तीम वववयणों के ऑडडटय से ही कयवामा जाए, रेककन सोशर ऑडडट दोनों ही तयह के 
ऑडडटय (ववत्तीम वववयणों के ऑडडटय औय सोशर ऑडडटय) कय सकते हैं, फशते कक 
उनके ऩास जरूयी मोग्मता औय प्रभाणऩत्र हों।   

ऩात्रता 
ववत्तीम वववयणों के ऑडडटय चाटटडट अकाउॊ टेंट (सीए) होंगे, जजनके ऩास बायतीम चाटटडट 
अकाउॊ टेंट सॊस्थान (आईसीएआई) की ओय से प्रदान ककमा गमा ‘व्मवसाम का प्रभाणऩत्र’ 
(सठटटकपकेट ऑप प्रैकठटस) हो, औय वे सोशर ऑडडट (जजसभें ववत्तीम वववयणों का 
ऑडडट बी शासभर है) कयने की जजम्भेदायी उठा सकते हों, फशते कक उन्होंने याष्रीम 
प्रनतबूनत फाजाय सॊस्थान (एनआईएसएभ) से कोसट ककमा हो औय उस कोसट की ऩयीऺा 
उत्तीणट कयके प्रभाणऩत्र बी हाससर कय सरमा हो । 

इस कोसट के जरयए सीएसआय से जुडी जानकायी प्रदान की जाएगी, औय इस कोसट भें 
भानववकी (ह्मूभैननटीज़) औय सभाज-शास्त्र (सोशर साइॊस) के ववसबन्न ववषम होंगे ।   
इस कोसट का औय इस कोसट की ऩयीऺा का खाका इस तयह से फनामा जाएगा कक उनभें 
सभाज क्माण के हय ऩहरू का सभावेश हो, ताकक कोसट कयने वारों भें सभाज के प्रनत 
सॊवेदनशीरता की बावना ऩैदा की जा सके ।   इस कोसट औय ऩयीऺा का खाका तैमाय 
कयते सभम, एनआईएसएभ इस ऺेत्र से जुडी अन्म प्रनतजष्ठत एजेंससमों, आठद का सहमोग 
रे सकता है ।  

ऐसे व्मजक्त, पभें मा सॊस्थाएॉ, जो ववत्तीम वववयणों के ऑडडटय न हों औय जो सोशर 
ऑडडट कयना चाहते हों, उन्हें एनआईएसएभ का कोसट बी उत्तीणट कयना होगा ।  इसके 
अरावा, मह जरूयी होगा कक मठद ऑडडटय व्मजक्त हो तो उसके ऩास ननम्नसरणखत 
मोग्मताएॉ एवॊ अनुबव हो मा कपय मठद ऑडडटय पभें मा सॊस्थाएॉ हों तो वे ऐसे ककसी 
व्मजक्त को ननमुक्त कयें जजसके ऩास ननम्नसरणखत मोग्मताएॉ एवॊ अनुबव हो: 
  

i.     ववश्वववद्मारम अनदुान आमोग (मूजीसी) से भान्मताप्राप्त ववश्वववद्मारमों 
से स्नातकोत्तय की डडग्री औय ववकास कामट के ऺेत्र (डेवरऩभेंट सेक्टय) भें 
कभ से कभ 3 वषों का अनुबव, मा 
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ii.    ववश्वववद्मारम अनदुान आमोग (मूजीसी) से भान्मताप्राप्त ववश्वववद्मारमों 
से स्नातक की डडग्री औय ववकास कामट के ऺेत्र (डेवरऩभेंट सेक्टय) भें कभ 
से कभ 6 वषों का अनुबव, मा  

iii.    कॉस्ट एॊड भैनेजभेंट अकाउॊ टेंट, मा कपय ऐसे व्मजक्त जजनके ऩास उऩमुक्त 
प्रभाणऩत्र आठद हों औय ववकास कामट के ऺेत्र (डेवरऩभेंट सेक्टय) भें कभ 
से कभ 6 वषों का अनुबव । 

 

शरुुआती दौय भें, केवर सोशर ऑडडट के ऺते्र भें ववशेषऻता यखने वारी प्रनतजष्ठत पभों 
/ सॊस्थाओॊ को ही सोशर ऑडडट कयने की अनुभनत दी जाए ।  एसआयओ सोशर स्टॉक 
एक्सचेंज के फनने के फाद ज्द ही सफसे ऩहरे पभों / सॊस्थाओॊ के सॊफॊध भें भानदॊड 
ननधाटरयत कयेगा औय उनकी सूची बी तैमाय कयेगा, औय उन पभों / सॊस्थाओॊ को 
एसआयओ के महाॉ यजजस्टय होना होगा ।  
 

सोशर ऑडडटयों के सरए एसआयओ 
आईसीएआई ने वऩछरे कुछ वषों भें सस्टेनेबफसरटी के ऺेत्र भें कापी काभ ककमा है ।  
आईसीएआई ने सस्टेनेबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडड्टस फोडट का बी गठन ककमा है, जजसका कामट 
है - दनुनमाबय भें इस ऺेत्र भें क्मा चर यहा है उसकी सभीऺा कयना औय सस्टेनेबफसरटी 
अकाउॊ ठटॊग स्टैंडड्टस ननधाटरयत कयना ।  इसके अरावा, इस तथ्म ऩय गौय कयते हुए कक 
आईसीएआई सफसे अच्छी तयह से ऑडडटयों को ववननमसभत (येग्मूरेट) कय सकता है औय 
इसके ऩास ऩमाटप्त सुववधाएॉ हैं तथा इसकी स्थाऩना सॊसद के अधधननमभ के तहत की 
गई है, इसीसरए सोशर ऑडडटयों के एसआयओ की जजम्भेदायी आईसीएआई को सौंऩी जा 
सकती है, औय इसके सरए एक अरग सस्टेनेबफसरटी डामयेक्टयेट फनामा जा सकता है । 
 
मह प्रस्ताव है कक एसआयओ के शासी ननकाम (गवननिंग फॉडी) भें ननम्नानसुाय फायह 
सदस्म हों: 

i.    सभाज क्माण के अरग-अरग ऺेत्रों के सदस्म । 

ii.    ऐसे सदस्म जो ववशेषऻ हों औय जजन्हें सभाज क्माण के एक से अधधक 
ऺेत्रों का अनुबव हो । 
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iii.   आईसीएआई / सस्टेनेबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडड्टस फोडट की सेन्रर काउॊ ससर के 
सदस्म, जजन्हें अऩेक्षऺत अनुबव हो । 

 इसके अरावा, जो बी ववननमाभक (येग्मूरेटयी) ढाॉचा फने उसके तहत अनुशासन को 
सुननजश्चत कयने के उद्देश्म से अरग से ववबाग आठद (डडससऩसरनयी फेंच) बी फनाए जाएॉ, 
ताकक जो बी सोशर ऑडडटय यजजस्टय हुए हों वे ऩूयी-ऩूयी नैनतकता फयतते हुए ऩेशेवय ढॊग 
से अऩने कामट कयें ।  
 
एसआयओ के कामट 
एसआयओ सोशर ऑडडटयों की सूची फनाएगा औय उसके प्रभखु कामट इस प्रकाय होंगे: 

i.   जो सोशर ऑडडटय ननधाटरयत अऩेऺाएॉ ऩूयी कयें, उन्हें यजजस्टय कयना । 
ii.   सोशर ऑडडटयों को सूची भें शासभर ककए जाने हेतु भानदॊड ननधाटरयत कयना, 

औय जो सोशर ऑडडटय अऩेक्षऺत भानदॊड (जजनभें अन्मों के साथ-साथ शासभर 
हैं - पभट भें मोग्मता यखने वारे सोशर ऑडडटय की सॊख्मा, सॊफॊधधत ऺेत्र का 
अनुबव, आठद) ऩूये कयें उनकी अरग-अरग शे्रणी फनाना ।  

iii.   जो सोशर ऑडडटय यजजस्टय हुए हों वे ऩेशेवय ढॊग से अऩने कामट कयें, इसके 
सरए भानदॊड ननधाटरयत कयना; औय साथ ही इस ऩय नज़य यखना वे अऩना 
काभकाज कैसा कय यहे हैं । 

iv.  जो सोशर ऑडडटय इसके सदस्म हों, उनके अधधकायों औय ववशेषाधधकायों की 
यऺा कयना । 

v.   एसआयओ द्वाया उसकी उऩ-ववधधमों (फाम-राज़) भें ननधाटरयत तम ककए गए 
ककसी आधाय ऩय सोशर ऑडडटय की सदस्मता को ननरॊबफत मा यद्द कयना । 

vi.  अऩने कामों की जानकायी, अऩने सदस्मों की सूची, उसके सदस्मों ने काभकाज 
कैसा ककमा उसकी जानकायी औय ऐसी अन्म जानकायी प्रकासशत कयना, जैसा 
ववननमभों (येग्मूरेशन्स) भें फतामा जाए । 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक चाटटडट अकाउॊ टेंट्स एक्ट, 1949 भें आवश्मक 
सॊशोधन (मठद कयने जरूयी हों) ककए जा सकते हैं, ताकक सस्टेनेबफसरटी डामयेक्टयेट 
उऩयोक्तानुसाय अऩने कामट कय सके ।  
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एसआयओ द्वाया सोशर ऑडडटयों की सूची फनाना 

सबी सोशर ऑडडटयों को स्व-ववननमाभक सॊगठन (एसआयओ) की सूची भें शासभर होना 
होगा ।  सोशर ऑडडटयों को इस सूची भें इन भानदॊडों के आधाय ऩय शासभर ककमा 
जाएगा: 
  

i.   सोशर ऑडडट कयने भें व्मजक्त / पभट / सॊस्था को ककतना अनुबव है [मठद 
ऐसे व्मजक्त / पभट / सॊस्था को सभाज क्माण (सोशर सेक्टय) के ऺेत्र का 
बी अनुबव होगा, तो उसे ज्मादा तयजीह दी जाएगी] 

ii.  (पभट / सॊस्था के भाभरे भें) उन बागीदायों / कभटचारयमों की सॊख्मा, जो 
सोशर ऑडडटय के सरए ननधाटरयत ककए गए भानदॊडों को ऩूया कयते हों 

iii.  (पभट / सॊस्था के भाभरे भें) बागीदायों / कभटचारयमों की सॊख्मा 

iv.  मठद ऐसे व्मजक्त / पभट / सॊस्था के णखराप ककसी बी प्रकाय की 
अनुशासननक कायटवाई आठद की गई हो, तो उसे कभ तयजीह दी जाएगी । 

  
इसके अरावा, एसआयओ औय भानदॊड बी ननधाटरयत कय सकता है – जैसे, ननमॊत्रक एवॊ 
भहारेखाऩयीऺक (सीएजी) की बाॊनत अॊक ठदए जाने की व्मवस्था के फाये भें (सीएजी की 
इस व्मवस्था के फाये भें औय जानने के सरए कृऩमा सॊरग्नक-6 देखें); जजस एॊठटटी / 
ऩरयमोजना (प्रोजेक्ट) भें ऩैसा रगामा जा यहा हो, उसके कामों के आकाय, स्वरूऩ औय 
कामों के दामये के फाये भें; सभाज क्माण के ककसी ऺेत्र ववशेष (जैसे ऩोषण, सशऺा, 
स्वास्थ्म, जर औय स्वच्छता, ऊजाट सॊयऺण, ऩमाटवयण औय जरवामु ऩरयवतटन) भें अनुबव 
आठद के फाये भें । 
  
इस प्रकाय सूची भें शासभर ककए जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत ककए गए सभस्त भानदॊडों भें 
सभम-सभम ऩय फदराव ककए जा सकते हैं ।  हाराॉकक, सोशर ऑडडटय (व्मजक्त / पभट / 
सॊस्था, जजसका उ्रेख महाॉ आगे "पभट" के रूऩ भें ककमा गमा है) के रूऩ भें सूची भें 
शासभर होने के सरए कुछ भानदॊड तो यहेंगे:  
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i.    पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे, इसके सरए पभट इस फात 
की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक वह औय उसके कभटचायी ऩेशेवय ढॊग से कामट ककए 
जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत ककए गए भानदॊडों औय साथ ही ववननमाभक 
(येग्मूरेटयी) अऩेऺाओॊ औय कानूनी प्रावधानों आठद का ऩारन कयते हैं ।  
मही नहीॊ, फज्क पभट मा उससे जुडे बागीदाय (बागीदायों) द्वाया सही रयऩोटें 
जायी की जाती हैं ।  पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे, इस 
फात को सुननजश्चत कयने के सरए पभट कई फातों (जैसे उसका आकाय, 
उसका ढाॉचा औय उसका काभकाज कैसे चरता है) को ध्मान भें यखकय 
अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कय सकती है ।  

ii.    पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे, इसके सरए नीनतमाॉ औय 
प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कयते सभम इन सबी फातों का ध्मान यखा जाए:  

 
क. पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे, इसे सुननजश्चत कयने का 

जजम्भा कौन रेगा – पभट जो बी कामट अऩने हाथ भें रे, उन्हें सही ढॊग से 
ऩूये कयने की अहसभमत को सभझते हुए नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत 
कये।  इसके सरए मह जरूयी है कक पभट के भनेैजजॊग ऩाटटनय (मा ऐसे ही 
ककसी दसूये ओहदे ऩय फैठे व्मजक्त) इसका ऩूया जजम्भा अऩने हाथों भें रें ।  

ख. नैनतकता से कामट कयना – पभट अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत 
कयते सभम इस फात की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक वह औय उसके कभटचायी 
नैनतकता से कामट ककए जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत की गई अऩेऺाओॊ का 
ऩारन कयते हैं ।  

ग. नए ग्राहक फनाना तथा आगे बी उन्हें सेवाएॉ प्रदान कयना औय नए कामट 
हाथ भें रेना तथा आगे बी रेते यहना – नए ग्राहक फनाने तथा आगे बी 
उन्हें सेवाएॉ प्रदान कयने औय नए कामट हाथ भें रेने तथा आगे बी रेते 
यहने के सॊफॊध भें पभट अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कयते सभम 
इस फात की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक वह नए ग्राहक तबी फनाएगी मा आगे 
बी तबी उन्हें सेवाएॉ प्रदान कयेगी औय नए कामट तबी हाथ भें रेगी मा 
आगे बी तबी रेती यहेगी, जफ वह इस फात से आश्वस्त हो जाए कक  -  
ग्राहक ईभानदाय है औय उसके ऩास ऐसी कोई जानकायी नहीॊ है जजससे 
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ग्राहक की ईभानदायी को रेकय कोई सवार खडा हो सकता हो; वह जो 
कामट हाथ भें रे यही है उसे ऩूया कयने भें सऺभ है औय उसके ऩास इस 
कामट को ऩूया कयने की ऺभता बी है, सभम बी है तथा साधन बी हैं; औय 
वह नैनतकता से कामट ककए जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत की गई अऩेऺाओॊ 
का ऩारन कय सकती है ।   

घ. भानव सॊसाधन – पभट अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कयते सभम 
इस फात की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक उसके ऩास ऩमाटप्त कभटचायी हैं, जो 
पभट द्वाया हाथ भें सरए गए कामों को सऺभता से ऩूया कय सकते हैं औय 
साथ ही ऩेशेवय ढॊग से कामट ककए जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत ककए गए 
भानदॊडों औय ववननमाभक (येग्मूरेटयी) अऩेऺाओॊ औय कानूनी प्रावधानों 
आठद के अनुरूऩ अऩने कामट नैनतकता से ऩूये कय सकते हैं ।  मही नहीॊ, 
फज्क उनकी सहामता से पभट मा उससे जुडे बागीदाय (बागीदायों) द्वाया 
सही रयऩोटें जायी की जा सकती हैं ।  

ङ. हाथ भें सरए गए कामट ऩूये कयना – पभट अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ 
ननधाटरयत कयते सभम इस फात की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक हाथ भें सरए गए 
सबी कामट ऩेशेवय ढॊग से कामट ककए जाने के सॊफॊध भें ननधाटरयत ककए गए 
भानदॊडों औय ववननमाभक (येग्मूरेटयी) अऩेऺाओॊ औय कानूनी प्रावधानों 
आठद के अनुरूऩ ऩूये ककए जाएॉ, औय साथ ही इस फात की बी ऩूयी ऩुजष्ट 
कय रे कक पभट मा उससे जुडे बागीदाय द्वाया सही रयऩोटें जायी की जाती 
हैं ।  

च. ननगयानी – पभट अऩनी नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कयते सभम इस 
फात की ऩूयी ऩुजष्ट कय रे कक पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से 
चरने के सॊफॊध भें जो नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत की गई हैं वे सही 
हैं तथा ऩमाटप्त हैं औय साथ ही उन्हें सही ढॊग से अभर भें रामा जा यहा 
है ।  मे नीनतमाॉ औय प्रकिमाएॉ ननधाटरयत कयते सभम मह प्रावधान बी 
यखा जाए कक पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चर यहा है मा 
नहीॊ इसका बी रगाताय आकरन ककमा जाए औय इस ऩय रगाताय नज़य 
बी यखी जाए, जजसके सरए ऩूये ककए गए कामों भें से कुछ कामों के सॊफॊध 
भें सभम-सभम ऩय ननयीऺण ककए जाएॉ ।    
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iii.  पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे, इस सॊफॊध भें ननधाटरयत की 
जाने वारी नीनतमों औय प्रकिमाओॊ का ऩूया रयकॉडट यखा जाएगा औय इनकी 
जानकायी पभट के कभटचारयमों को दी जाएगी ।  इस प्रकाय दी जाने वारी 
जानकायी भें रक्ष्मों की जानकायी बी दी जाएगी, औय जजसभें मह बी फतामा 
जाएगा कक पभट का काभकाज ऩूयी तयह से सही ढॊग से चरे इसके सरए हय 
कोई ननजी तौय ऩय जजम्भेदाय होगा औय उससे मह बी उम्भीद यहेगी कक 
वह इन नीनतमों औय प्रकिमाओॊ का ऩारन कये । 

  

सोशर ऑडडटयों के सॊफॊध भें एश्मोयेन्स रेभवकट , ऑडडट कयने से सॊफॊधधत भानदॊड औय 
आचाय-सॊठहता 
 
सोशर ऑडडटय ववत्तीम वववयणों का ऑडडट औय सोशर ऑडडट एश्मोयेन्स रेभवकट  के 
अनुसाय कयेंगे ।  वे ववत्तीम वववयणों का ऑडडट बायतीम चाटटडट अकाउॊ टेंट सॊस्थान 
(आईसीएआई) द्वाया जायी ककए गए भानदॊडों (Engagement and Quality Control 
Standards) के अनुसाय कयेंगे ।  चाटटडट अकाउॊ टेंट (सीए) बी इन्हीॊ भानदॊडों के अनुसाय 
ऑडडट कयते हैं, सभीऺा कयते हैं, एश्मोयेन्स आठद देते हैं । 
 
सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा इसकी रयऩोठटिंग (इम्ऩैक्ट की रयऩोठटिंग) के सॊफॊध भें, 
आईसीएआई के सस्टेनेबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडड्टस फोडट द्वाया सोशर ऑडडट के सॊफॊध भें 
जायी ककए जाने वारे भानदॊड अऩनाए जाएॉगे ।  सभाज को ककतना पामदा ऩहुॊचा इसकी 
रयऩोठटिंग के एश्मोयेन्स के सबी ऩहरुओॊ को इस प्रकाय ननधाटरयत ककए जाने वारे भानदॊडों 
भें शासभर ककमा जाएगा, जजसभें शासभर है –  उसका दामया क्मा यहेगा, कोई कामट हाथ 
भें रेते सभम क्मा प्रकिमा अऩनाई जाएगी, भूरबूत ससद्धाॉत क्मा होंगे, ऑडडट के सरए 
क्मा प्रकिमा अऩनाई जाएगी, एश्मोयेन्स रयऩोटट कैसी होगी, रयऩोटट कैसे तैमाय की जाएगी, 
आठद-आठद (अधधक जानकायी के सरए कृऩमा सॊरग्नक-4 देखें) ।   

दनुनमाबय भें अऩनाई जा यही ऩद्धनतमों के आधाय ऩय औय हभाये देश भें जो आचाय-
सॊठहताएॉ ननधाटरयत हैं उनके आधाय ऩय, सोशर ऑडडटयों के सरए अरग से एक आचाय 
सॊठहता फनाई जा यही है ।  प्रस्ताव है कक इस आचाय-सॊठहता भें इन फातों का जजि 
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अवश्म हो कक सोशर ऑडडटय अऩना कामट कयते सभम ऩूयी ईभानदायी फयतेंगे, ऩूयी 
ननष्ऩऺता के साथ कामट कयेंगे, ऩेशेवय की हैससमत से ऩूयी सऺभता से कामट कयेंगे, ऩूयी-
ऩूयी सावधानी फयतेंगे, ऩूयी तत्ऩयता फयतेंगे औय साथ ही गोऩनीमता बी फनाए यखेंगे 
(अधधक जानकायी के सरए कृऩमा सॊरग्नक-5 देखें) । 
  
3.3.2        इन्स्ट्पॉभेशन रयऩॉजज़टयी (आईआय) 

मठद आईआय की फात कयें, तो मे बी सोशर स्टॉक एक्सचेंज की व्मवस्था का एक अहभ 
ठहस्सा हैं ।  वतटभान भें, आईआय एनजीओ के सॊफॊध भें सूचना के एग्रीगेटय के रूऩ भें 
कामट कयते हैं, औय एक ऐसा डाटाफेस फनाते हैं जजसभें जानकायी ढूॊढी जा सकती है औय 
उसकी तुरना बी की जा सकती है ।  तकनीकी सभूह ने इस सॊफॊध भें ववचाय-ववभशट 
ककमा औय मह ननणटम सरमा कक चूॉकक अबी मे अऩने शरुुआती दौय भें हैं  ,इससरए 
कपरहार इनके सरए कोई कानूनी प्रावधान न फनामा जाए ।  फाद भें उनकी बसूभका 
कैसी यहेगी उसके आधाय ऩय ही, उनके सॊफॊध भें ववननमभ (येग्मूरेशन) फनाए जा सकते 
हैं, ताकक उनकी बूसभका, उनके कामों, उनकी सॊयचना औय ऐसे अन्म ऩहरुओॊ (जो बी 
ठीक सभझे जाएॉ) को ववननमसभत (येग्मूरेट) ककमा जा सके ।  
  
 

4       प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) औय रयऩोठटिंग 

4.1        भानकीकयण 

मह जरूयी है कक सोशर स्टॉक एक्सचेंज के प्रेटपॉभट ऩय आने वारे साभाजजक उद्मभों 
(सोशर एॊटयप्राइज़) को कानूनी प्रावधानों के दामये भें राकय उनके सरए प्रकटीकयण 
(डडस्क्रोज़य) औय रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें एक जैसी अऩेऺाएॉ ननधाटरयत की जाएॉ ।  ऐसा 
कयने के ऩीछे भकसद मही है कक जजतने बी साभाजजक उद्मभ (सोशर एॊटयप्राइज़) 
सोशर स्टॉक एक्सचेंज के महाॉ यजजस्टय / सूचीफद्ध हुए हों, वे अऩना कामट कैसा कय यहे 
हैं औय ककतनी प्रगनत कय यहे हैं उसके फाये भें सही-सही औय जरूयी जानकायी सभर ऩाए। 

एक फाय जफ एपऩीई मा एनऩीओ अऩनी प्रनतबूनतमाॉ (ससक्मूरयटीज़) सूचीफद्ध (सरस्ट) 
कयवा रें औय एक्सचेंज द्वाया स्ऩष्ट रूऩ से उसे एसई का दजाट दे ठदमा जाए (मा कपय 
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एक फाय जफ एनऩीओ ककसी बी एक्सचेंज के महाॉ यजजस्टय हो जाए ककॊ तु वह अऩनी 
कोई बी प्रनतबूनत सूचीफद्ध न कयवाए), तो उसके सरए मह जरूयी है कक वह 
उऩयोक्तानुसाय प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) औय रयऩोठटिंग के सॊफॊध भें ननधाटरयत की जाने 
वारी अऩेऺाओॊ का ऩारन अवश्म कये, ताकक उसका यजजस्रीकयण (यजजस्रेशन) / उसकी 
सूचीफद्धता (सरजस्टॊग) कामभ यहे ।  इन अऩेऺाओॊ को भौटे तौय ऩय दो शे्रणणमों भें फाॉटा 
जा सकता है, अथाटत ्(क) साभान्म जानकायी, सॊचारन (गवनेंस) कैसे ककमा जा यहा है 
उसकी जानकायी औय ववत्तीम जस्थनत की जानकायी देने के सॊफॊध भें प्रकटीकयण 
(डडस्क्रोज़य) औय (ख) सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा इसकी रयऩोठटिंग (सोशर इम्ऩैक्ट 
की रयऩोठटिंग) ।  सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा इसकी रयऩोठटिंग केवर उन्हीॊ एपऩीई 
औय एनऩीओ को कयनी होगी, जजन्होंने अऩनी प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) [अथाटत ्
जे़डसीजे़डऩी फॉण्ड, औय धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩननमों के भाभरे भें इजक्वटी] को 
सूचीफद्ध कयवामा हो ।  
  
4.2  साभान्स्ट्म जानकायी, सॊचारन (गिनेंस) कैसे क्रकमा जा यहा है उसकी जानकायी औय 
वित्तीम जस्थतत की जानकायी देने के सॊफॊध भें प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक एपऩीई औय एनऩीओ के सरए अरग-अरग 
अऩेऺाएॉ ननधाटरयत की जाएॉ, क्मोंकक न तो कानूनी तौय ऩय उनका स्वरूऩ एक जैसा है 
औय न ही उनकी रेखा (अकाउॊ ठटॊग) ऩद्धनतमाॉ एक जैसी हैं ।  मही वजह है कक एनऩीओ 
औय एपऩीई दोनों के द्वाया साभान्म जानकायी, सॊचारन (गवनेंस) कैसे ककमा जा यहा है 
उसकी जानकायी औय ववत्तीम जस्थनत की जानकायी देने के सॊफॊध भें ककए जाने वारे 
प्रकटीकयणों (डडस्क्रोज़य) के फाये भें आगे अरग-अरग से चचाट की गई है ।  

जहाॉ तक ववत्तीम वववयणों के प्रकटीकयण (डडस्क्रोज़य) ककए जाने का सवार है, 
तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक जजन एपऩीई औय एनऩीओ की ननगटभ (इश्मू) के 
फाद की सभादत्त ऩूॉजी (ऩेड-अऩ कैवऩटर) 25 कयोड रुऩमे से अधधक हो, उनके सरए मह 
जरूयी है कक वे कॊ ऩनी अधधननमभ, 2013 की धाया 133 के तहत मथा अधधसूधचत 
बायतीम रेखा भानकों (अकाउॊ ठटॊग स्टैंडड्टस / Ind AS) का ऩारन कयें ।  फाकी के 
एपऩीई औय एनऩीओ [अथाटत,् उन्हें छोडकय जजनकी ननगटभ (इश्मू) के फाद की सभादत्त 
ऩूॉजी (ऩेड-अऩ कैवऩटर) 25 कयोड रुऩमे से अधधक हो, औय जजनकी ननगटभ (इश्मू) के 
फाद की सभादत्त ऩूॉजी (ऩेड-अऩ कैवऩटर) 25 कयोड रुऩमे से तो कभ हो ककॊ तु जो 
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बायतीम रेखा भानकों का ऩारन कय यहे हों] के सरए मह जरूयी है कक वे आईसीएआई 
द्वाया जायी ककए गए रेखा भानकों का ऩारन कयें ।  आईसीएआई ने रेखाॊकन ऩद्धनतमों 
(अकाउॊ ठटॊग प्रैजक्टस) [जजनका ऩारन ववसबन्न एनऩीओ द्वाया ककमा जाता है] को सबी के 
सरए एक जैसा कयने के सरए वषट 2009 भें एक भागटदसशटका  “Technical Guide on 
Accounting for Not-for-Profit Organisations”  बी जायी की थी ।  इससरए, 
तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक आईसीएआई द्वाया इसभें जरूयी फदराव आठद 
कय सरए जाएॉ ।  इसके अरावा, आईसीएआई मह अननवामट कय दे कक उसके सबी 
सदस्म, सबी एनऩीओ के ववत्तीम वववयणों के सॊफॊध भें एश्मोयेन्स देते सभम, रेखा 
भानकों के ऩारन की ऩुजष्ट कय सरमा कयें । 

4.2.1        एनऩीओ के सरए 

तकनीकी सभूह की मह ससपारयश है कक सोशर स्टॉक एक्सचेंज के महाॉ यजजस्टय हुए 
सबी एनऩीओ [कपय चाहे उन्होंने प्रनतबूनतमों (ससक्मूरयटीज़) को सूचीफद्ध कयवामा हो मा 
न कयवामा हो] के सरए उऩयोक्तानुसाय साभान्म जानकायी, सॊचारन (गवनेंस) कैसे ककमा 
जा यहा है उसकी जानकायी औय ववत्तीम जस्थनत की जानकायी देने के सॊफॊध भें ककए जाने 
वारे प्रकटीकयणों (डडस्क्रोज़य) के सॊफॊध भें न्मूनतभ भानदॊड ननधाटरयत ककए जाएॉ, 
जजनकी सभम-सभम ऩय सभीऺा की जा सके औय उन्हें सभम के साथ-साथ औय फेहतय 
फनामा जा सके ।  मे भानदॊड सबी प्रकाय के एनऩीओ [कपय चाहे वह धाया 8 के तहत 
फनी कॊ ऩनी हो, न्मास (रस्ट) हो मा सोसाइटी हो] ऩय राग ूहों औय मे प्रकटीकयण नीचे 
सायणी 4.1 के अनुसाय प्रत्मेक वषट ककए जाएॉ । 
 

सायणी 4.1 एनऩीओ (क्रपय चाहे िह यजजस्टय हुआ हो मा सूचीफद्ध हो) द्िाया प्रत्मेक िषट 
क्रकए जाने िारे प्रकटीकयण 

साभान्स्ट्म 
जानकायी  

रक्ष्म क्मा था, क्मा-क्मा कामट ककए गए औय कामों का दामया क्मा यहा 

सॊचारन 
(गिनेंस) 
कैसे क्रकमा 

ककस रूऩ भें एनऩीओ फना हुआ है, फोडट औय प्रफॊध-भॊडर की जानकायी, 
सॊगठन स्तय के जोणखभों की जानकायी (औय मह बी फतामा जाए कक 
उन्हें कैसे कभ ककमा गमा), सॊफॊधधत ऩऺकायों के साथ ककए गए रेनदेनों 
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जा यहा है 
उसकी 
जानकायी  

(रयरेटेड ऩाटी राॊजेक्शन) की जानकायी औय अन्म सॊफॊधधत जानकायी, 
ऩारयश्रसभक अदा कयने के सॊफॊध भें फनाई गई नीनतमों की जानकायी, 
ठहतधायकों (स्टेकहो्डय) की सशकामतों के ननवायण की जानकायी,  
प्रावधानों आठद के ऩारन की जानकायी, औय प्रभाणऩत्रों आठद की 
जानकायी । 

वित्तीम 
जस्थतत की 
जानकायी 

तुरन-ऩत्र (फैरेंस शीट), आम सॊफॊधी वववयण, वषट के दौयान कामटिभों के 
अनुसाय ऩैसे का इस्तेभार ककस प्रकाय ककमा गमा उसकी जानकायी, 
ऑडडटय की रयऩोटट औय ऑडडटय के ब्मौये 

  
इनकी अधधक जानकायी सॊरग्नक-7 भें दी गई है, तो वहीॊ सॊरग्नक-8 भें ववस्ताय से मह 
फतामा गमा है कक इन अऩेऺाओॊ का ऩारन ककस प्रकाय ककमा जाए ।  मठद एनऩीओ 
धाया 8 के तहत फनी कॊ ऩनी हो, तो सॊफॊधधत ननमभों के साथ-साथ कॊ ऩनी अधधननमभ, 
2013 की धाया 134 (ववत्तीम वववयणों से सॊफॊधधत) औय अन्म सॊफॊधधत प्रावधान रागू 
होंगे । 

वावषटक आधाय ऩय जानकायी देने के अरावा, सॊगठन ऐसी ककसी घटना की जानकायी 7 
ठदनों के बीतय एक्सचेंज [जजसके महाॉ वह यजजस्टय / सूचीफद्ध (सरजस्टड) हो] को देगा, 
जजसका उसके रक्ष्मों की ऩूनत ट ऩय खासा असय ऩड सकता हो ।  इस प्रकाय दी जाने 
वारी जानकायी भें शासभर है –  घटना के ब्मौये, उसका ककतना असय ऩड सकता है 
उसकी जानकायी, औय इस असय को कभ कयने के सरए एनऩीओ क्मा कय यहा है उसकी 
जानकायी ।  इस तयह की घटनाओॊ के कुछ उदाहयण इस प्रकाय हैं  -  प्रफॊध-भॊडर के 
भुख्म व्मजक्त छोडकय चरे गए हों; जजन इराकों के सरए कामट ककमा जा यहा था वहाॉ 
कुछ गडफडडमाॉ हो गई हों; कानूनन कोई प्रनतफॊध रग गमा हो; फडे दान देने वारों ने 
दान देना फॊद कय ठदमा हो; आठद-आठद । 
  
4.2.2        एपऩीई के सरए  

इजक्वटी / ऋण (डटै) को सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने वारा एपऩीई सभाज को ककतना पामदा 
ऩहुॉचा इसकी जानकायी देने (सोशर इम्ऩैक्ट रयऩोठटिंग कयने) के अरावा जजस खॊड 
(सेगभेंट) [जैसे भुख्म फोडट (भेन फोडट), एसएभई, आईजीऩी, आठद] ऩय वह सूचीफद्ध 
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(सरस्ट) है उसके अनुसाय बी उसे अनतरयक्त जानकायी देनी होगी (डडस्क्रोज़य कयने 
होंगे)। 

4.3       सभाज को क्रकतना पामदा ऩहुॉचा इसकी रयऩोठटिंग 

साभान्म जानकायी, सॊचारन (गवनेंस) कैसे ककमा जा यहा है उसकी जानकायी औय 
ववत्तीम जस्थनत की जानकायी (जो एनऩीओ औय एपऩीई की अरग-अरग हो सकती है) 
देने के सॊफॊध भें ककए जाने वारे प्रकटीकयणों (डडस्क्रोज़य) के अरावा, एपऩीई औय 
एनऩीओ दोनों को अऩनी प्रनतबूनतमाॉ (ससक्मूरयटीज़) सूचीफद्ध (सरस्ट) कयाने के फाद (मा 
कपय उस एनऩीओ को जो एक्सचेंज भें यजजस्टय तो हुआ हो ककॊ तु उसने अऩनी प्रनतबूनत 
को सूचीफद्ध न कयवामा हो), प्रत्मेक वषट "एनुअर इम्ऩैक्ट रयऩोटट / एआईआय"  (इस फात 
की कक सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचा) प्रस्तुत कयनी होगी) ।  एॊठटटी द्वाया सभाज 
को क्मा-क्मा पामदा ऩहुॉचामा गमा औय ककन-ककन रोगों को पामदा ऩहुॉचामा गमा, औय 
जहाॉ रागू हो, वहाॉ प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) के जरयए जुटामा गमा ऩैसा जजस ऩरयमोजना 
(प्रोजेक्ट मा सॉ्मूशन) भें रगामा गमा उससे सभाज को क्मा-क्मा पामदा ऩहुॉचा औय 
ककन-ककन रोगों को पामदा ऩहुॉचा, इनकी जानकायी इस रयऩोटट भें दी जाएगी ।  मठद 
एनऩीओ यजजस्टय हुआ हो ककॊ तु उसने ककसी प्रनतबूनत (ससक्मूरयटी) को सूचीफद्ध (सरस्ट) 
न कयामा हो, तो ऐसे भें एआईआय भें एनऩीओ द्वाया वषट के दौयान चराए गए 
भहत्त्वऩूणट कामटिभों मा चराई गई भहत्त्वऩूणट ऩरयमोजनाओॊ की जानकायी दी जाएगी, 
औय साथ ही एआईआय भें मह बी फतामा जाएगा कक उन्हें ककस आधाय ऩय मे कामटिभ 
मा ऩरयमोजनाएॉ भहत्त्वऩूणट रगती हैं ।  इसके अरावा, मठद कोई कामटिभ सूचीफद्ध 
कयवाई हुई प्रनतबूनत (सरजस्टड ससक्मूरयटी) के जरयए जुटाए गए ऩैसे से चरामा जाता है, 
तो उसे भहत्त्वऩूणट कामटिभ भाना जाएगा । 

जहाॉ एसवीएप / एसआईएप की सूचीफद्ध हुई मूननटों के जरयए जुटामा गमा ऩसैा एनऩीओ 
के ऩास जाता हो, वहाॉ एनऩीओ सोशर स्टॉक एक्सचेंज के महाॉ यजजस्टय होंगे औय 
एसवीएप / एसआईएप को मह रयऩोटट तैमाय कयनी होगी कक कुर सभराकय सभाज को 
ककतना पामदा ऩहुॉचामा गमा, औय इस रयऩोटट भें मह बी फतामा जाएगा कक ककन 
सॊस्थाओॊ भें ननवेश ककमा गमा / को दान ठदमा गमा ।  इसी प्रकाय, एसवीएप के भाध्मभ 
से ऩैसा जुटाने वारे एपऩीई को प्रत्मेक वषट "एनुअर इम्ऩैक्ट रयऩोटट / एआईआय" (इस 
फात की कक कुर सभराकय सभाज को ककतना पामदा ऩहुॉचामा गमा) तैमाय कयनी होगी, 
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औय इस रयऩोटट भें मह बी फतामा जाएगा कक ककन सॊस्थाओॊ भें ननवेश ककमा गमा / को 
दान ठदमा गमा ।  

एआईआय भें नीचे सायणी 4.2 के अनुसाय जानकायी अवश्म दी जाए ।   
  
सायणी 4.2: सभाज को क्रकतना पामदा ऩहुॉचा इसके सॊफॊध भें सबी साभाजजक उद्मभों 

(एसई) द्िाया प्रत्मेक िषट दी जाने िारी जानकायी  

रक्ष्म औय मोजना  

1 सॊगठन द्वाया औय/मा सूचीफद्ध हुई सरखत (सरजस्टड इॊस्ूभेंट) के जरयए जुटाए गए 
ऩैसे से कौन-सी साभाजजक सभस्मा आठद को दयू कयने की मोजना है?  क्मा इसभें 
वऩछरे वषट कोई फदराव आमा है? 

2 सॊगठन सभस्मा को कैसे दयू कयेगा मा उस सभस्मा को दयू कयने की उसकी क्मा 
मोजना है?  क्मा इसभें वऩछरे वषट कोई फदराव आमा है? 

3 पामदे ककसे ऩहुॉचाना है?  क्मा इसभें वऩछरे वषट कोई फदराव आमा है? 

4 कामटिभ का क्मा नतीजा होगा?  साथ ही मह बी फतामा जाए कक कामटिभ का क्मा 
सकायात्भक प्रबाव यहेगा औय क्मा नकायात्भक प्रबाव यहेगा । 

सभस्मा को दयू कयने के सरए क्मा-क्मा प्रमास ककए गए  

1 ऩरयमोजना (प्रोजेक्ट) / कामटिभ की शरुुआत भें औय वऩछरी रयऩोठटिंग अवधध के अॊत 
भें हारात क्मा थे / हारात का जामज़ा रेने ऩय क्मा ऩामा गमा? 

2 ऩहरे कैसा कामट ककमा? (मठद जरूयी हो) 

3 सभस्मा को दयू कयने के सरए क्मा मोजना फनाई गई, औय कामटिभ से सभाज को 
पामदा ऩहुॉचता यहे इसके सरए क्मा उऩाम ककए गए?  आऩने सभस्मा को दयू कयने 
की जो मोजना फनाई थी, उसभें क्मा वऩछरे एक वषट के दौयान कोई फडा फदराव 
ककमा गमा? 

4 कृऩमा सॊऺेऩ भें मह फताएॉ कक आऩका कामटिभ एसडीजी / केन्रीम सयकाय की 
प्राथसभकताओॊ / याज्म सयकायों की प्राथसभकताओॊ / ववकास कामों से जुडी  
प्राथसभकताओॊ के अनुरूऩ चरामा गमा । 
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5 इस रयऩोठटिंग अवधध के दौयान आऩने ठहतधायकों (स्टेकहो्डय) के पीडफैक के 
भद्देनज़य क्मा कदभ उठाए? 

6 आऩ सभाज को जो पामदा ऩहुॉचाना चाहते थे, उसभें वऩछरे वषट सफसे फडे जोणखभ 
क्मा यहे?  आऩ इन जोणखभों को कैसे कभ कय यहे हैं? 

सभाज को ककतना पामदा ऩहुॊचा उसकी जानकायी (इम्ऩैक्ट स्कोयकाडट) 

1 आऩने क्मा आॊका औय रुझान क्मा यहा? 

2 जजन्हें पामदा ऩहुॉचाना था उन्हें रयऩोठटिंग अवधध के दौयान ककतना पामदा ऩहुॉचामा 
गमा, इसके सॊक्षऺप्त ब्मौये दें । 

3 सवेऺण कयके औय पीडफैक आठद रेकय राबाधथटमों / ठहतधायकों (स्टेकहो्डसट) से इस 
फात की ऩुजष्ट कयना कक पामदा ऩहुॉचा है । 

 
सॊरग्नक-9 भें एआईआय भें दी जाने वारी हय जानकायी के फाये भें ववस्ताय से फतामा 
गमा है औय सॊरग्नक-10 भें सशऺा ऺते्र के कुछ सूचक (इॊडडकेटय) फताए गए हैं, औय मह 
ठदखामा गमा है कक इम्ऩैक्ट स्कोय काडट तैमाय कयते सभम उन सूचकों का ककस प्रकाय 
इस्तेभार ककमा जा सकता है ।  एनऩीओ औय एपऩीई मह आॊकने के सरए कक सभाज 
को ककतना पामदा ऩहुॉचा ऐसा कोई बी तयीका अऩना सकते हैं, जजसका जजि सोशर 
स्टॉक एक्सचेंज के सॊफॊध भें सेफी द्वाया गठठत कामट-दर द्वाया वषट 2020 भें जायी की 
गई रयऩोटट भें ककमा गमा है । 
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सॊरग्नक-1: साभाजजक उद्देश्मों के सरए ऺेत्रों औय उऩ-ऺेत्रों का वगीकयण 

साभाजजक उद्देश्मों के वगीकयण के सरए ऺेत्रों औय उऩ-ऺेत्रों की एक उदाहयण सूची नीचे 
दी गई है। उऩ-ऺेत्रों को ऩरयबावषत कयने का दामया असीसभत है औय इससरए महाॊ 
व्माऩक शब्दों को शासभर ककमा गमा है। 
 

# ऺेत्र  उऩऺेत्र  

1 बूख, गयीफी, कुऩोषण औय 
असभानता का उन्भरून; 

स्वास्थ्म देखबार 
(भानससक स्वास्थ्म 
सठहत) औय स्वच्छता को 
फढावा देना; औय सुयक्षऺत 
ऩेमजर उऩरब्ध कयाना 
 

 

बूखभयी को सभाप्त कयना औय सबी रोगों, ववशेष रूऩ से गयीफों 
औय सशशुओॊ सठहत कभजोय ऩरयजस्थनतमों भें रोगों तक ऩूये वषट 
सुयक्षऺत, ऩौजष्टक औय ऩमाटप्त बोजन तक ऩहुॊच सुननजश्चत कयना। 
कुऩोषण के सबी रूऩों को सभाप्त कयना औय ककशोय रडककमों, 
गबटवती औय स्तनऩान कयाने वारी भठहराओॊ औय वदृ्ध व्मजक्तमों 
की ऩोषण सॊफॊधी जरूयतों को ऩूया कयना 
हय जगह सबी रोगों के सरए अत्मधधक गयीफी का उन्भूरन, जजसे  
वतटभान भें $ 1.25 प्रनत ठदन से कभ ऩय यहने वारे रोगों के रूऩ भें 
भाऩा जाता है 

सबी के सरए उऩमुक्त साभाजजक सुयऺा प्रणारी औय उऩाम रागू 
कयना  

गयीफों औय कभजोय ऩरयजस्थनतमों भें उनके रचीरेऩन का ननभाटण 
कयना औय जरवामु से सॊफॊधधत चयभ घटनाओॊ औय अन्म आधथटक, 

साभाजजक औय ऩमाटवयणीम खतयों औय आऩदाओॊ के सरए उनके 
जोणखभ औय बेद्मता को कभ कयना। 
आमु, सरॊग, ववकराॊगता, नस्र, जातीमता, भूर, धभट मा आधथटक मा 
अन्म जस्थनत के फावजूद सबी के साभाजजक, आधथटक औय 
याजनीनतक सभावेश को सशक्त कयना औय फढावा देना 
ननमोजजत औय अच्छी तयह से प्रफॊधधत प्रवासन नीनतमों के 
कामाटन्वमन सठहत रोगों के व्मवजस्थत, सुयक्षऺत, ननमसभत औय 
जजम्भेदाय प्रवास औय गनतशीरता को सुगभ फनाना 
भाततृ्व के दौयान भतृ्मु अनुऩात भें कभी 
नवजात सशशुओॊ औय 5 वषट से कभ उम्र के फच्चों की भतृ्मु को कभ 
कयना  

एड्स, तऩेठदक, भरेरयमा औय उऩेक्षऺत उष्णकठटफॊधीम योगों की 
भहाभारयमों को सभाप्त कयना औय हेऩेटाइठटस, जर जननत योगों 
औय अन्म सॊचायी योगों का भुकाफरा कयना 
योकथाभ औय उऩचाय के भाध्मभ से गयै-सॊचायी योगों से सभम से 
ऩहरे भतृ्मु दय भें कभी औय भानससक स्वास्थ्म औय क्माण को 
फढावा देना 
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# ऺेत्र  उऩऺेत्र  

भादक रव्मों के सेवन औय शयाफ के हाननकायक उऩमोग सठहत 
भादक रव्मों के सेवन की योकथाभ औय उऩचाय को सुदृढ फनाना 
सडक मातामात दघुटटनाओॊ से होने वारी भौतों औय चोटों भें कभी 
ऩरयवाय ननमोजन, सूचना औय सशऺा, औय याष्रीम यणनीनतमों औय 
कामटिभों भें प्रजनन स्वास्थ्म के एकीकयण सठहत मौन औय प्रजनन 
स्वास्थ्म देखबार सेवाओॊ तक सावटबौसभक ऩहुॊच सुननजश्चत कयना 
ववत्तीम जोणखभ सॊयऺण, गुणवत्ताऩूणट आवश्मक स्वास्थ्म देखबार 
सेवाओॊ तक ऩहुॊच औय सुयक्षऺत, प्रबावी, गुणवत्ताऩूणट औय सस्ती 
आवश्मक दवाओॊ औय टीकों सठहत सावटबौसभक स्वास्थ्म का ववस्ताय 
कयना  

तॊफाकू ननमॊत्रण ऩय ववश्व स्वास्थ्म सॊगठन रेभवकट  कन्वेंशन के 
कामाटन्वमन को सुदृढ फनाना 
स्वास्थ्म ववत्त ऩोषण औय स्वास्थ्म कामटफर की बती, ववकास, 

प्रसशऺण औय प्रनतधायण फढाना  

सबी के सरए सुयक्षऺत औय ककपामती ऩेमजर तक सावटबौसभक औय 
सभान ऩहुॊच प्रदान कयना 
सबी के सरए ऩमाटप्त औय सभान स्वच्छता औय सपाई तक ऩहुॊच 
प्राप्त कयना औय खुरे भें शौच को सभाप्त कयना, भठहराओॊ औय 
रडककमों औय कभजोय ऩरयजस्थनतमों भें यहने वारे रोगों की जरूयतों 
ऩय ववशेष ध्मान देना 
प्रदषूण को कभ कयके ऩानी की गुणवत्ता भें सुधाय, डॊवऩॊग को 
सभाप्त कयना औय खतयनाक यसामनों औय साभधग्रमों के ननकास को 
कभ कयना, अनुऩचारयत अऩसशष्ट जर के अनुऩात को आधा कयना 
औय यीसाइजक्रॊग औय सुयक्षऺत ऩुन: उऩमोग भें कापी ववृद्ध कयना 
सबी स्तयों ऩय एकीकृत जर सॊसाधन प्रफॊधन का कामाटन्वमन 

2 सशऺा, योजगाय औय 
आजीववका को फढावा 
देना 

सबी रडककमों औय रडकों को भुफ्त, सभान औय गुणवत्ता वारी 
प्राथसभक औय भाध्मसभक सशऺा को ऩूया कयना सुननसशधचत कयना  
जजससे प्रासॊधगक औय प्रबावी सीखने के ऩरयणाभ प्राप्त हों 
सबी रडककमों औय रडकों के गुणवत्तापयक प्रायॊसबक फार ववकास, 

देखबार औय ऩूवट प्राथसभक सशऺा तक ऩहुॊच को सुननसशधचत कयना 
ताकक वे प्राथसभक सशऺा के सरए तैमाय हो सकें  
ववश्वववद्मारम सठहत सबी भठहराओॊ औय ऩुरुषों के सरए सस्ती 
औय गुणवत्ताऩूणट तकनीकी, व्मावसानमक औय ततृीमक सशऺा तक 
सभान ऩहुॊच सुननजश्चत कयना 
योजगाय, अच्छी नौकरयमों औय उद्मसभता के सरए तकनीकी औय 
व्मावसानमक कौशर सठहत प्रासॊधगक कौशर यखने वारे मुवाओॊ औय 
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# ऺेत्र  उऩऺेत्र  

वमस्कों की सॊख्मा भें ववृद्ध कयना  

सबी मुवा ऩुरुषों औय भठहराओॊ के भें साऺयता अनुऩात भें 
सॊख्मात्भकता ववृद्ध कयना।  

ऐसी सशऺा सुववधाओॊ का ननभाटण औय उन्नमन कयना जो फच्चों, 
ववकराॊगों के सरए औय सरॊग सॊवेदनशीर हों औय सबी के सरए 
सुयक्षऺत, अठहॊसक, सभावेशी औय प्रबावी सशऺण वातावयण प्रदान 
कयना।  

मोग्म सशऺकों के कामटफर भें ववृद्ध 

ववत्तीम सेवाओॊ तक ऩहुॊच सठहत सूक्ष्भ, रघु औय भध्मभ आकाय के 
उद्मभों की औऩचारयकता औय ववकास को प्रोत्साठहत कयना 
ववकासोन्भुखी नीनतमों को फढावा देना जो उत्ऩादक गनतववधधमों, 
अच्छे योजगाय सजृन, उद्मभशीरता, यचनात्भकता औय नवाचाय का 
सभथटन कयती हैं 
छोटे ऩैभाने के कायीगय भछुआयों को सभुरी सॊसाधनों औय फाजायों 
तक ऩहुॊच प्रदान कयना।  

योजगाय, सशऺा मा प्रसशऺण भें नहीॊ यहने वारे मुवाओॊ के अनुऩात 
को कभ कयना।  

फरात ्श्रभ को सभाप्त कयने, आधुननक दासता औय भानव तस्कयी 
को सभाप्त कयने के सरए तत्कार औय प्रबावी उऩाम कयना औय 
फार सैननकों की बती औय उऩमोग सठहत फार श्रभ के सफसे खयाफ 
रूऩों के ननषेध औय उन्भूरन कयना। 
श्रसभक अधधकायों की यऺा कयना औय प्रवासी श्रसभकों, ववशेष रूऩ से 
भठहरा प्रवाससमों, औय अननजश्चत योजगाय वारे सबी श्रसभकों सठहत 
सबी श्रसभकों के सरए सुयक्षऺत कामट वातावयण को फढावा देना। 
स्थामी ऩमटटन को फढावा देने के सरए नीनतमों को तैमाय कयना औय 
रागू कयना जो योजगाय ऩैदा कयता है औय स्थानीम सॊस्कृनत औय 
उत्ऩादों को फढावा देता है 

 

3 रैंधगक सभानता को 
फढावा देना, भठहराओॊ 
औय LGBTQIA+ 

सभुदाम का 
सशजक्तकयण कयना  

 

हय जगह सबी भठहराओॊ, रडककमों औय LGBTQIA+ सभुदामों के 
ववरुद्ध सबी प्रकाय के बेदबाव को सभाप्त कयना 
तस्कयी औय मौन औय अन्म प्रकाय के शोषण सठहत सावटजननक 
औय ननजी ऺेत्रों भें सबी भठहराओॊ, रडककमों औय LGBTQIA+ 

सभुदामों के णखराप सबी प्रकाय की ठहॊसा को सभाप्त कयना। 
सबी हाननकायक प्रथाओॊ को सभाप्त कयना, जैसे कक फार वववाह, 

ज्दी औय जफयन वववाह औय भठहरा जननाॊग ववकृनत 
सावटजननक सेवाओॊ, फुननमादी ढाॊचे औय साभाजजक सुयऺा नीनतमों के 
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प्रावधान औय घय औय ऩरयवाय के अॊदय साझा जजम्भेदायी को फढावा 
देने के भाध्मभ से अवैतननक देखबार औय घयेरू काभ को 
ऩहचानना औय भहत्व देना  
याजनीनतक, आधथटक औय सावटजननक जीवन भें ननणटम रेने के सबी 
स्तयों ऩय भठहराओॊ की ऩूणट औय प्रबावी बागीदायी औय नेततृ्व के 
सरए सभान अवसय सुननजश्चत कयना 
मौन औय प्रजनन स्वास्थ्म औय प्रजनन अधधकायों तक सावटबौसभक 
ऩहुॊच सुननजश्चत कयना।  

4 जस्थयता सुननजश्चत 
कयना, जरवाम ु ऩरयवतटन 
(शभन औय अनकूुरन), 
वन औय वन्मजीव 
सॊयऺण को सॊफोधधत 
कयना 
 

योकथाभ, कभी, ऩुनचटिण औय ऩुन: उऩमोग के भाध्मभ से अऩसशष्ट 
उत्ऩादन को कापी हद तक कभ कयना।  

हय जगह रोगों के ऩास प्रकृनत के अनुरूऩ सतत ववकास औय जीवन 
शैरी के सरए प्रासॊधगक जानकायी औय जागरूकता को सुननसशधचत 
कयना। 
जरवामु ऩरयवतटन शभन, अनुकूरन, प्रबाव भें कभी औय प्रायॊसबक 
चेतावनी ऩय सशऺा, जागरूकता फढाने औय भानव औय सॊस्थागत 
ऺभता भें सुधाय 

स्थरीम औय आॊतरयक भीठे ऩानी के ऩारयजस्थनतक तॊत्र औय उनकी 
सेवाओॊ, ववशेष रूऩ से जॊगरों, आरटबूसभ, ऩहाडों औय शुष्क बूसभ के 
सॊयऺण, फहारी औय सतत उऩमोग को सुननजश्चत कयना। 
सबी प्रकाय के सभुरी प्रदषूण को योकाना औय भहत्वऩूणट रूऩ से कभ 
कयना। ववशेष रूऩ से बूसभ आधारयत गनतववधधमों से, जजसभें सभुरी 
भरफे औय ऩोषक तत्व प्रदषूण शासभर हैं।  

सबी प्रकाय के वनों के सतत प्रफॊधन के कामाटन्वमन को फढावा देना, 
वनों की कटाई को योकना, नष्ट हुए वनों को फहार कयना औय ववश्व 
स्तय ऩय वनीकयण औय ऩुनवटनीकयण भें ऩमाटप्त ववृद्ध कयना 
भरुस्थरीकयण का भुकाफरा कयना, भरुस्थरीकयण, सूखे औय फाढ से 
प्रबाववत बूसभ सठहत, फॊजय बूसभ औय सभट्टी को ऩुन् प्राप्त कयना, 
औय बूसभ ऺयण तटष्ठता को प्राप्त कयने का प्रमास कयना 
सतत ववकास के सरए आवश्मक राब प्रदान कयने की उनकी ऺभता 
को फढाने के सरए, उनकी जैव ववववधता सठहत ऩवटतीम ऩारयजस्थनतकी 
प्रणासरमों के सॊयऺण को सुननजश्चत कयना 
प्राकृनतक आवासों के ऺयण को कभ कयना, जैव ववववधता के 
नुकसान को योकना औय सॊकटग्रस्त प्रजानतमों की यऺा कयना।  

5 याष्रीम ववयासत, करा 
औय सॊस्कृनत का 

प्रदशटन करा औय साॊस्कृनतक ववयासत के ऺेत्र भें ऩहर का सभथटन 
कयना। पाउॊ डेशन का उदे्दश्म ऩायॊऩरयक करा औय सश्ऩ को आगे 
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सॊयऺण फढाने भें मुवा प्रनतबाओॊ को प्रोत्साठहत औय फढावा देकय बववष्म के 
सरए करात्भक सॊसाधनों का एक ऩूर फनाना है। 
इभायतों औय ऐनतहाससक भहत्व के स्थरों औय करा के कामों की 
फहारी का सभथटन कयना 
सावटजननक ऩुस्तकारमों की स्थाऩना 
ऩायॊऩरयक औय हस्तसश्ऩ का सॊवधटन औय ववकास 

6 ग्राभीण खेरों, याष्रीम 
स्तय ऩय भान्मता 
प्राप्त खेरों, ऩैयारॊवऩक 
खेरों औय ओरॊवऩक 
खेरों को फढावा देने के 
सरए प्रसशऺण  

 

खेर, प्रसशऺण, अकादभी सॊस्थानीकयण औय अन्म रूऩों को फढावा देने 
वारी गनतववधधमों भें मोगदान देना जो ग्राभीण खेरों, याष्रीम स्तय 
ऩय भान्मता प्राप्त खेर, ऩैयारजम्ऩक खेर औय ओरॊवऩक खेरों को 
फढावा देते हैं। 

7 साभाजजक उद्मभों के 
इन्क्मूफेटयों का सभथटन 

कें र सयकाय मा याज्म सयकाय मा सावटजननक ऺेत्र के उऩिभ मा कें र 
सयकाय मा याज्म सयकाय की ककसी एजेंसी द्वाया ववत्त ऩोवषत 
ववऻान, प्रौद्मोधगकी, इॊजीननमरयॊग औय धचककत्सा के ऺेत्र भें 
इनक्मूफेटय मा अनुसॊधान औय ववकास ऩरयमोजनाओॊ भें मोगदान 

सावटजननक ववत्त ऩोवषत ववश्वववद्मारमों भें मोगदान; बायतीम प्रौद्मोधगकी 
सॊस्थान (आईआईटी); ऩयभाणु ऊजाट ववबाग (डीएई) के तहत स्थावऩत 
याष्रीम प्रमोगशाराएॉ औय स्वामत्त ननकाम; जैव प्रौद्मोधगकी ववबाग 
(डीफीटी); ववऻान औय प्रौद्मोधगकी ववबाग (डीएसटी); पाभाटस्मठूटक्स 
ववबाग; आमवेुद, मोग औय प्राकृनतक धचककत्सा, मनूानी, ससद्ध औय होम्मोऩथैी 
भॊत्रारम (आमषु); इरेक्रॉननक्स औय सचूना प्रौद्मोधगकी भॊत्रारम औय अन्म 
ननकाम, अथाटत ्यऺा अनसुॊधान औय ववकास सॊगठन (डीआयडीओ); बायतीम 
कृवष अनसुॊधान ऩरयषद (आईसीएआय); बायतीम धचककत्सा अनसुॊधान ऩरयषद 
(आईसीएभआय) औय वऻैाननक औय औद्मोधगक अनसुॊधान ऩरयषद (CSIR), 

सतत ववकास रक्ष्मों (एसडीजी) को फढावा देने के उदे्दश्म से ववऻान, 

प्रौद्मोधगकी, इॊजीननमरयॊग औय धचककत्सा भें अनसुॊधान कयने भें रगे हुए हैं। 
 

8 धन सॊग्रह औय ऺभता 
ननभाटण भें गैय-
राबकायी ऩारयजस्थनतकी 
तॊत्र को भजफूत कयने 
वारे अन्म प्रेटपाभों 
का सभथटन कयना 

गैय-राबकायी सॊस्थाओॊ को सॊस्थागत जोणखभों को कभ कयना,  

भौजूदा कामटिभों को अनुकूसरत कयना औय ववकास कामों की ओय 
अऩना ध्मान कें ठरत कयने भें भदद कयने वारे प्रेटपाभों के सभथटन 
का प्रावधान, उनके सभथटन भें यणनीनत तैमाय कयना, सॊगठन के 
सॊस्थागत रचीरेऩन को भजफूत कयना, ऺभता ननभाटण (प्रसशऺण, 

कामटशाराओॊ, ऩयाभशट, सराहकाय सहामता के भाध्मभ से), धन सॊग्रह 
की यणनीनतमों की खोज औय सॊफॊधधत गनतववधधमाॊ शासभर है। 
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9 गैय-कृवष ऺेत्र भें छोटे 
औय सीभाॊत ककसानों 
औय श्रसभकों की आम 
फढाने सठहत ग्राभीण 
आजीववका को फढावा 
देना  

 

कृवष उत्ऩादकता औय छोटे ऩैभाने के खाद्म उत्ऩादकों, ववशेष रूऩ से 
भठहराओॊ, स्वदेशी रोगों, ककसानों, चयवाहों औय भछुआयों की आम को 
दोगुना कयना 
सतत खाद्म उत्ऩादन प्रणासरमों को सुननजश्चत कयना औय 
उत्ऩादकता औय उत्ऩादन को फढाने वारी रचीरी कृवष ऩद्धनतमों को 
रागू कयना, जो ऩारयजस्थनतक तॊत्र को फनाए यखने भें भदद कयते हैं, 
जो जरवामु ऩरयवतटन, चयभ भौसभ, सूखा, फाढ औय अन्म आऩदाओॊ 
के अनुकूरन की ऺभता को भजफूत कयते हैं औय बूसभ औय सभट्टी 
की गुणवत्ता भें उत्तयोत्तय सुधाय कयते हैं। 
याष्रीम, ऺेत्रीम औय अॊतययाष्रीम स्तय ऩय अच्छी तयह से प्रफॊधधत 
औय ववववध फीज औय ऩौधों के फैंकों सठहत फीजों, खेती वारे ऩौधों 
औय खेती औय ऩारतू जानवयों औय उनकी सॊफॊधधत जॊगरी प्रजानतमों 
की आनुवॊसशक ववववधता को फनाए यखना, औय राब के ननष्ऩऺ औय 
न्मामसॊगत फॊटवाये को फढावा देना आनुवॊसशक सॊसाधनों औय सॊफद्ध 
ऩायॊऩरयक ऻान के उऩमोग से उत्ऩन्न। 
फरात ्श्रभ को सभाप्त कयना, आधुननक दासता औय भानव तस्कयी 
को सभाप्त कयने के सरए तत्कार औय प्रबावी उऩाम कयना औय 
फार सैननकों की बती औय उऩमोग सठहत फार श्रभ के सफसे खयाफ 
रूऩों के ननषेध औय उन्भूरन कयना। 
श्रसभक अधधकायों की यऺा कयना औय प्रवासी श्रसभकों, ववशेष रूऩ से 
भठहरा प्रवाससमों औय अननजश्चत योजगाय वारे सबी श्रसभकों सठहत 
सबी श्रसभकों के सरए सुयक्षऺत कामट वातावयण को फढावा देना। 
 

10 स्थामी औय रचीरे  
शहयों के ननभाटण के 
सरए स्रभ ऺेत्र का 
ववकास, ककपामती 
आवास औय अन्म 
हस्तऺेऩ। 

सबी के सरए ऩमाटप्त, सुयक्षऺत औय ककपामती आवास औय फुननमादी 
सेवाओॊ तक ऩहुॊच सुननजश्चत कयना औय भसरन फजस्तमों का 
उन्नमन कयना। 
सबी के सरए सुयक्षऺत, सस्ती, सुरब औय ठटकाऊ ऩरयवहन प्रणारी 
तक ऩहुॊच प्रदान कयना, सडक सुयऺा भें सुधाय कयना, सावटजननक 
ऩरयवहन का ववस्ताय कयना, कभजोय ऩरयजस्थनतमों भें रोगों, 
भठहराओॊ, फच्चों, ववकराॊग व्मजक्तमों औय वदृ्ध व्मजक्तमों की जरूयतों 
ऩय ववशेष ध्मान देना। 
सभुदामों को शासभर कयके ठोस औय तयर अऩसशष्ट प्रफॊधन को 
फढावा देना।  

याष्रीम औय ऺेत्रीम ववकास मोजना को भजफूत कयके शहयी, 



 

67 

 

# ऺेत्र  उऩऺेत्र  

उऩनगयीम औय ग्राभीण ऺेत्रों के फीच सकायात्भक आधथटक, साभाजजक 
औय ऩमाटवयणीम सॊफॊधों का सभथटन कयना।  

सस्ती, ववश्वसनीम औय आधुननक ऊजाट सेवाओॊ तक सावटबौसभक 
ऩहुॊच सुननजश्चत कयना।  

11 याहत, ऩुनवाटस औय 
ऩुनननटभाटण गनतववधधमों 
सठहत आऩदा प्रफॊधन। 

आऩदा के दौयान धचककत्सा सहामता, खाद्म आऩूनतट औय स्वच्छ 
ऩेमजर की व्मवस्था सठहत याहत गनतववधधमाॉ, रेककन इन्हीॊ तक 
सीसभत नहीॊ है। 
ऩुनवाटस कामट जजसभें शयणाधथटमों, आॊतरयक रूऩ से ववस्थावऩत 
व्मजक्तमों औय ऩूवट सननकों के ऩुनवाटस औय ऩुन: एकीकयण भें 
सहामता के कामटिभ शासभर हैं, रेककन इन्हीॊ तक सीसभत नहीॊ है।  

ऩुनननटभाटण गनतववधधमाॊ जजनभें फुननमादी ढाॊचे के काभ (नवीनीकयण 
के साथ-साथ नए ननभाटण), कृवष सॊसाधन आधाय, आऩूनतट प्रणारी, 
सॊस्थानों/एजेंससमों की ऺभता ननभाटण, औय सॊफॊधधत गनतववधधमाॊ।  

12 ववत्तीम सभावेशन को 
फढावा देना।  

 

वॊधचत सभुदामों/वगों (एससी, एसटी, ओफीसी, ववशेष जरूयतों, भठहराओॊ, 
फुजुगों, फच्चों औय जोणखभ वारे ककशोयों सठहत ऺेत्रों को सस्ती 
ववत्तीम सेवाओॊ की सभान ऩहुॊच/जागरूकता औय उऩरब्धता के सरए 
सुधाय कयना। 

13 वॊधचत सभुदामों के 
सरए बूसभ औय सॊऩजत्त 
तक ऩहुॊच की सुववधा।  

 

वॊधचत सभुदामों / वगों (एससी, एसटी, ओफीसी, ववशेष आवश्मकता 
वारे रोगों, भठहराओॊ, फुजुगों, फच्चों औय जोणखभ वारे ककशोयों सठहत) 
के सरए ववत्तीम सेवाओॊ की ऩहुॊच औय सभम ऩय उऩरब्धता, औय 
सस्ती औय ऩमाटप्त ऋण सुववधाएॊ सुननजश्चत कयने के सरए सुधाय 
कयना। 

14 इॊटयनेट औय भोफाइर 
पोन एक्सेस भें 
डडजजटर डडवाइड को 
ऩाटना, गरत सूचना 
औय डेटा सुयऺा के 
भुद्दों को सॊफोधधत 
कयना। 

आभ तौय ऩय ववसबन्न साभाजजक आधथटक स्तयों मा अन्म 
जनसाॊजख्मकीम शे्रणणमों के रोगों, ऩरयवायों, व्मवसामों मा बौगोसरक 
ऺेत्रों के फीच सूचना औय सॊचाय प्रौद्मोधगककमों (आईसीटी) तक 
ऩहुॊच, उऩमोग मा प्रबाव के सॊफॊध भें असभानताओॊ को कभ कयने के 
सरए सुधाय कयना। 
वॊधचत सभुदामों के सरए डेटा सुयऺा औय गोऩनीमता भें तटस्थता 
औय सभानता के वादों की वकारत कयने मा फढावा देने वारी 
गनतववधधमाॊ कयना (एक बुगतान/रक्जयी वस्तु के फजाम डेटा 
सॊयऺण अधधकाय के रूऩ भें)।  

15 

प्रवाससमों औय 
ववस्थावऩत व्मजक्तमों 
के क्माण को फढावा 

अवसय प्रदान कयके स्थानीम प्रवाससमों के सरए क्माणकायी 
गनतववधधमाॉ कयना औय फदरे भें आधथटक असभानताओॊ को कभ 
कयना।  
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# ऺेत्र  उऩऺेत्र  

देना 
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सॊरग्नक-2: विकास प्रबाि फॉन्स्ट्ड औय सोशर स्टॉक एक्सचेंज 
 

डीआईफी एक सॊयधचत ववत्त उत्ऩाद है जजसभें तीन ऩऺ शासभर हैं, अथाटत ् सेवा प्रदाता (जो साभाजजक 
उद्मभ है जो रक्षऺत राबाधथटमों को प्रबाववत कयने के सरए चुने हुए ववकास कामटिभों को राग ूकयता है), 
ऩरयणाभ ननधध प्रदाता (अनदुान प्रदाता) औय जोणखभ ननधध प्रदाता/ननवेशक (जो कामटिभ को धन प्रदान है) 
औय प्रदान की गई ऩूॊजी ऩय ककसी बी प्रनतपर के अनतरयक्त प्रनतपर प्राप्त कयता है, जो सेवा प्रदाता 
द्वाया ऩवूट-ननधाटरयत रक्ष्मों को ऩयूा कयने ऩय ननबटय कयता है)। रक्ष्म आभतौय ऩय ऩवूट-सहभत रागत/दयों 
ऩय ऩवूट-सहभत साभाजजक भीठरक हो सकते हैं रेककन मह अन्म प्रकाय के रक्ष्मों को योकता नहीॊ है। 
डीआईफी डडजाइन की कुॊ जी ववसशष्ट ऩरयणाभों औय प्राप्त ककए जाने वारे भेठरक्स के अनसुाय एराइनभेंट 
है, जो भाऩ ढाॊचे/ऩद्धनतमों के भाध्मभ से सत्माऩन मोग्म हैं, जजन ऩय सबी ऩाठटटमाॊ बयोसा कय सकती हैं 
(एक स्वतॊत्र भू्माॊकनकताट द्वाया भाऩा जा सकता है), औय फेंचभाककिं ग औय कामटिभ की रागत के अनसुाय 
एराइनभेंट है। डीआईफी को एक कामटिभ औय एक सेवा प्रदाता के आसऩास डडजाइन ककमा जा सकता है, 

मा कामटिभों के सभान सेट ऩय ववसबन्न सेवा प्रदाताओॊ के ऩसूरॊग के रूऩ भें सॊयधचत ककमा जा सकता है। 
प्रत्मेक ऩऺ की पे्रयणाएॉ औय बूसभकाएॉ नीचे दी गई हैं। 
 

 असबपे्रयणा  बूसभका  उद्मभ के प्रकाय  

सेिा प्रदाता  जभीनी स्तय ऩय अफाधधत 
सभजन्वत कायटवाई को प्राप्त कयने 
के सरए, जभा औय ननयॊतय ववत्त 
ऩोषण 

रक्षऺत राबाधथटमों के सरए 
साभाजजक प्रबाव उत्ऩन्न कयने के 
सरए कामटिभों को रागू कयना 

एनऩीओ औय/मा 
एपऩीई 

रक्ष्म वित्त 
प्रदाता  

अप्रबावी सभाधानों के सभथटन के 
जोणखभ के बफना जभीनी स्तय ऩय 
प्रबाव ऩैदा कयने के सरए उऩमोगी 
ऩरयमोजनाओॊ को ननधध देना 

ऩरयमोजना के ववत्तऩोषण के सरए 
ननवेशक को उनकी भूर यासश का 
ब्माज सठहत बुगतान कयना 

सीएसआय प्रदाता, 
पाउॊ डेशन, खुदया 
ननवेशक, सयकाय 

जोणखभ के सरए 
धन 
प्रदाता/तनिेशक  

रक्ष्म ऩूये होने ऩय ब्माज सठहत 
ननवेश (रगबग 4-8%) वाऩस ऩाने 
के सरए, मा अगय वे ऩूये नहीॊ होते 
हैं तो यासश का एक ठहस्सा खो 
देते हैं 

कामाटन्वमन के सरए अधग्रभ ऩूॊजी 
की आऩूनतट कयना औय ऩरयणाभ 
ननधध द्वाया बुगतान प्राप्त कयना 

ऩूॊजी फाजाय 
ववशेषऻता,  
सॊफजन्धत सॊस्थाएॊ, 
जो साभाजजक 
फाजायों भें 
प्रकटीकयण भानदॊडों 
की कठोयता रा 
सकती हैं 

स्ितॊत्र 
भू्माॊकनकताट  

उत्ऩन्न साभाजजक प्रबाव का सही 
ननष्ऩऺ भाऩ प्रदान कयना 

ऩरयणाभ भाऩदॊडों को ननधाटरयत 
कयने के सरए, अनुफॊध भें ननधाटरयत 
रक्ष्मों के ववरुद्ध  प्रबाव को 
भाऩना औय भू्माॊकन कयना  

फाहयी सॊगठन 
जजनके ऩास 
ववसबन्न ऩरयणाभों 
का भू्माॊकन औय 
भाऩन  कयने भें 
ववशेषऻता हाससर  
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है।  

भध्मस्थ मा 
कामटिभ प्रफन्स्ट्धक  

साभाजजक औय ऩमाटवयणीम भुद्दों 
को हर कयना  

इच्छुक बागीदायों के अनुरूऩ 

अनुफॊध की शतों ऩय फातचीत 
कयना।  

ऩरयणाभ-आधारयत 
ववत्तऩोषण वारी 
सॊस्थाएॊ; सयकाय बी 
हो सकती है 

डीआईफी उन कामटिभों के सरए उऩमकु्त हैं जजनके कामाटन्वमन भॉडर भें ऩहरे से ही अवधायणा का प्रभाण 
है, औय जहाॊ ऩसॊद के ऩरयणाभों भें अच्छी तयह से ऩरयबावषत औय भाऩने मोग्म गणुात्भक भीठरक / सयोगेट 
हैं (अभतूट ऩरयणाभों के ववऩयीत)। डीआईफी उन ऩरयमोजनाओॊ के सरए अच्छी तयह से काभ नहीॊ कयेंगे 
जजनके ऩास ऩहरे से कोई प्रभाणणत ऩामरट नहीॊ है, मा राग ू कयने के सरए भहत्वऩणूट नवाचाय की 
आवश्मकता है। इसी तयह, मह उन ऩरयमोजनाओॊ के सरए उऩमकु्त नहीॊ होगा जजनभें कई चय हैं मा जहाॊ 
ऩरयणाभों को सेवा प्रदाता द्वाया इनऩटु/हस्तऺेऩ से नहीॊ जोडा जा सकता है मा जहाॊ सभाधान को राग ू
कयने के सरए हस्तऺेऩ नहीॊ फज्क उत्ऩाद मा उऩकयण की आवश्मकता है। डीआईफी भागट अऩेऺाकृत फडी 
ऩरयमोजनाओॊ के सरए ककपामती हो जाता है जजनभें फड ेननवेश की आवश्मकता होती है। सेवा प्रदाताओॊ के 
ऩास ननधाटरयत ऩरयणाभों को मथोधचत रूऩ से प्राप्त कयने के सरए आवश्मक ऺभता होनी चाठहए, औय 
डीआईफी भें शासभर ववत्तीम सॊयचना के साथ आने वारी अनतरयक्त ननगयानी औय ननयीऺण को अवशोवषत 
कयने भें सऺभ होना चाठहए।  

बायत औय अन्स्ट्म ऺेत्राधधकायों भें डीआईफी के प्रभुख उदाहयण 

बायत उन कुछ देशों भें से है जो डीआईफी को भुख्मधाया भें राने की ठदशा भें सभेककत गनतववधधमों के 
भाभरे भें सफसे आगे हैं। सोशर स्टॉक एक्सचेंज ऩय सेफी वककिं ग ग्रऩु की रयऩोटट भें एजुकेट ग्सट डीआईफी 
औय उत्कृष्ट डीआईफी के भाभरों ऩय चचाट की गई। 10 सभसरमन अभयीकी डारय के कुर भू्म के साथ 
डीआईफी याजस्थान, गजुयात औय ठद्री भें साऺयता औय दो राख फच्चों की गणुवत्ता सशऺा के सॊफॊध भें  
सॊख्मा भें सधुाय ऩय कें ठरत है, औय केईएप, ऻानशारा औय एसएआयडी जैसे कई सेवा प्रदाता थे। बायत को 
अबी तक ऐसे कोई उदाहयण देखने को नहीॊ सभरे हैं जहाॊ सयकाय एक ऩरयणाभी ननधध के रूऩ भें कदभ 
उठाती है, ऐसे भें इन फोण्ड्स को साभाजजक प्रबाव फॉन्ड (एसआईफी) कहा जाएगा।1

 

मनूाइटेड ककॊ गडभ ने साभाजजक प्रबाव फॉन्ड  भॉडर को अऩनामा औय सयकाय की इसभें कें रीम बूसभका 
थी।2  इसके अरावा, मकेू भें कई प्रबाव फाॊडों को अनफुॊधधत कयने के सरए उऩमोग ककए जाने वारे कई 
ऩरयणाभ पॊ ड, इनोवेशन पॊ ड सठहत, वॊधचत मवुाओॊ के सरए सशऺा औय योजगाय के सरए 10 एसआईफी को 
रॉ ॊच ककमा गमा हैं।3 सॊमकु्त याज्म अभेरयका भें, प्रबाव फॉन्ड को  फेहतय बुगतान के सरए सपर  
(ऩीएपएस) ऩरयमोजनाओॊ के रूऩ भें जाना जाता है। महाॊ बी सॊघीम सभथटन को भहत्वऩणूट बूसभका ननबात े
देखा गमा है। उदाहयण के सरए, सोशर इॊऩकै्ट ऩाटटनयसशऩ टू ऩे पॉय रयज्ट एक्ट (SIPPRA) 2018 भें 
                                                   
1 ‘What is the size and scope of the Impact Bonds market?’, Emily Gustafsson-Wright, Brookings 2020. 
https://www.brookings.edu/wp-content/uploads/2020/09/Impact_Bonds-Brief_1-FINAL-1.pdf 
2 ‘A study into the challenges and benefits of the Social Impact Bond commissioning process in the UK - 
Final Report’, Ecorys, 2019. 
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/957
374/A_study_into_the_challenges_and_benefits_of_the_SIB_commissioning_process._Final_Report_V2.p
df  
3 UK Government outcomes funds for impact bonds, Government Outcomes Lab, Blavatnik School of 
Government, https://golab.bsg.ox.ac.uk/the-basics/ outcomesfunds/outcomes-funds/  

https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/957374/A_study_into_the_challenges_and_benefits_of_the_SIB_commissioning_process._Final_Report_V2.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/957374/A_study_into_the_challenges_and_benefits_of_the_SIB_commissioning_process._Final_Report_V2.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/957374/A_study_into_the_challenges_and_benefits_of_the_SIB_commissioning_process._Final_Report_V2.pdf
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ऩारयत ककमा गमा था, औय इसका उदे्दश्म ऩरयणाभ-आधारयत ववत्तऩोषण का सभथटन कयना औय ऩीएफ़एस 

ऩरयमोजनाओॊ सठहत साभाजजक प्रबाव बागीदायी के सरए रेजयी से धन उऩरब्ध कयाना है।4. 

बायत भें एसएसई से डीआईफी  कैसे राबाजन्स्ट्ित हो सकते हैं 

एसएसई भॊच एसई (एनऩीओ औय एपऩीई दोनों), सीएसआय मोगदानकताटओॊ औय क््मणकायी दाताओॊ जैसे 
फड ेदाताओॊ का सभथटन कय सकता है ताकक ववश्वसनीम साभाजजक प्रबाव ऩदैा कयने के अवसयों को ववत्त 
ऩोषण कयने के सरए एक स्केर-अऩ एवेन्म ूप्रदान ककमा जा सके। इससरए, मह डीआईफी को साभाजजक 
ऩरयणाभों के सरए धन आकवषटत कयने के सरए सीएसआय, दाताओॊ औय जोणखभ वारे ननवेशकों के अधधक 
प्रसाय तक ऩहुॊचने भें भदद कय सकता है। जफकक सेवा प्रदाता (एसई) ववश्वसनीमता औय प्रदशटन का सॊकेत 
देने के सरए एसएसई ऩय रयऩोठटिंग आवश्मकताओॊ के सरए प्रनतफद्ध है, कॊ ऩननमाॊ, ववशेष रूऩ से छोटी 
कॊ ऩननमाॊ जो अऩनी सीएसआय ऩरयननमोजन यणनीनत को हर कयने की कोसशश कय यही हैं, एसएसई ऩय 
अऩने धन का 100% तक ननवेश कयने के सरए कभ-जठटर तयीकों ऩय बयोसा कय सकती हैं।  

एसएसई ऩय डीआईफी की एक सचूी सॊबाववत ऩरयणाभ पॊ डसट के रूऩ भें क््माणकायी खुदया मोगदानकताटओॊ 
सठहत प्रत्मेक डीआईफी के तहत सूचीफद्ध कामटिभों को अधधक ववववध औय फड ेपॊ डसट के प्रदशटन भें सऺभ 
कय सकती है। उदाहयण के सरए, एक खुदया दाता को इस प्रस्ताव के साथ खडा ककमा जा सकता है कक 
50,000 रुऩए का दान केवर तबी बुगतान ककमा जाना है जफ दो ननम्न-आम/ननम्न-कुशर मवुाओॊ को 
15,000 रुऩए से अधधक की आम वारी नौकरयमों भें यखा गमा हो। 

डीआईफी सॊयचना भें भहत्वऩणूट रयऩोठटिंग औय ऩायदसशटता के साथ, मह खुदया दाताओॊ की धोखाधडी मा 
अप्रबावी सेवा प्रदाताओॊ को दान कयने भें उनकी आशॊकाओॊ को दयू कयने भें भदद कय सकता है, औय 
ऩरयणाभ प्राप्त होने ऩय ही दान कयने भें सहामता कय सकता है। मह खुदया क्माण फाजाय के सरए फहुत 
अधधक ववश्वास फनाने भें भदद कय सकता है, जजसका अनभुान 35,000 कयोड रुऩमे से अधधक है। इसके 
अरावा, एसएसई द्वाया फनाए गए फनुनमादी ढाॊचे के भाध्मभ से, खुदया दाताओॊ को व्मजक्तगत एनऩीओ के 
साथ अनवुती कायटवाई कयने के फजाम ऑनराइन यसीदें जायी की जा सकती हैं। इसके अरावा, डीआईफी 
खुदया ननवेशकों को जोणखभ वारे ननवेशकों के रूऩ भें कामट कयके औय अऩने ऩसेै को चमननत सेवा 
प्रदाताओॊ के साथ यखकय ननवेशकों को प्रबाववत कयने भें सऺभ फना सकते हैं औय मठद सेवा प्रदाता 
ऩरयणाभ प्रदान कयत ेहैं तो अऩने ननवेश ऩय एक छोटा रयटनट अजजटत कय सकते हैं। 
 
 

  

                                                   
4 ‘What is the size and scope of the Impact Bonds market?’, Emily Gustafsson-Wright, Brookings 2020. 
https://www.brookings.edu/wp-content/uploads/2020/09/Impact_Bonds-Brief_1-FINAL-1.pdf 
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सॊरग्नक-3 ऩेशकश दस्तािेज़ की रूऩयेखा  

प्रस्ताि दस्तािेज़  

I. राबकायी उद्मभों के सरए  

ववननमभावरी की अनसुूची (ईश्म ूऑप कैवऩटर एॊड डडस्क्रोजय), 2018 के अनसुाय  
 

क .इजक्िटी सरजस्टॊग के सरए ऩेशकश दस्तािेज़ आईसीडीआय के अनुसाय होगा। तनम्नसरणखत ऺेत्रों भें 
अततरयक्त घोषणाएॉ कयनी होंगी।  

ि. सॊ  विियण  
साभाजजक प्रबाि येऩोठटिंग के अॊतगटत 

अततरयक्त विषम  

I. साभान्स्ट्म   

 ऑफ़य दस्तावेज़ का सायाॊश न्मनूतभ रयऩोठटिंग भानकों के अनरुूऩ अनभुाननत 
प्रबाव: दृजष्ट, साभाजजक औय ऩमाटवयणीम 
सभस्मा, कौन, कैसे, जोणखभ औय अनऩेक्षऺत 
ऩरयणाभ औय शभन 

 

साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट का सायाॊश 

 

II. जोणखभ वाॊनछत प्रबाव प्राप्त कयने से जुडे जोणखभ  

III. ऩरयचम  

IV. हभायी कॊ ऩनी के फाये भें  

 हभाये व्माऩाय प्रबाव थीससस: दृजष्ट, साभाजजक औय ऩमाटवयणीम 
सभस्मा, कौन, कैसे, जोणखभ औय अनऩेक्षऺत 
ऩरयणाभ औय शभन   

 

 हभाया प्रफॊधन सेफी की रयऩोटट के अनरुूऩ: सवोच्च शासी ननकाम 

V. ववत्तीम जानकायी  

 प्रबाव चचाट प्रबाि की जानकायी 
प्रफॊधन चचाट औय ववश्रेषण भें साभाजजक 
प्रबाव स्कोयकाडट, रयऩोठटिंग औय आवजृत्त 

VI. कानूनी औय अन्म जानकायी  

 अन्म ननमाभक औय वैधाननक प्रकटीकयण  
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VII. ऑफ़य की जानकायी  

VIII. इजक्वटी शेमयों औय एसोससएशन के रेखों 
का वववयण 

 

IX. अन्म सूचना  

 ननयीऺण के सरए साभग्री अनुफॊध औय 
दस्तावेज 

 

 घोषणा:  
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ख  एसिीएफ़ (एफ़ऩीई) के सरए प्रस्ताि दस्तािजे़ आिश्मकता  

हभने सेफी (वकैज्ऩक ननवेश कोष ववननमभ), 2012 औय सेफी के साथ दामय एक ननजी प्रेसभेंट ऻाऩन की ववसशष्ट 
साभग्री को प्रस्ताव दस्तावेज़ आवश्मकताओॊ के अनरुूऩ फनामा है। 
भहत्िऩणूट सचूना: 
ननवेश का भू्माॊकन कयते सभम दस्तावेज़ ऩय यखे गए जोणखभ औय ननबटयता ऩय साभान्म अस्वीकयण। हभ प्रबाव 
को हाससर नहीॊ ककए जाने के जोणखभ को शासभर कयने ऩय ववचाय कय सकते हैं 

विषम सूची तासरका  

1. तनदेसशका  

 रस्ट/उद्मभ  
 रस्टी  
 ननवेश प्रफॊधन वववयण  
 ननधध का नाभ  
 प्रामोजक  
 रेखा ऩयीऺक  
 काननूी ऩयाभशटदाता  
 कय ऩयाभशटदाता  
 साभाजजक रेखाऩयीऺक  

2. ऩरयबाषाएॉ  

3. ऩेशकश का सायाॊश  

 •िभाॊक 4 भें उज्रणखत ऩहरुओॊ का एक सॊक्षऺप्त वववयण प्रदान कयता है + प्रभुख शब्दों का 
सायाॊश: 

 पॊ ड प्रकाय (एसवीएप-एपऩीई), पॊ ड का उदे्दश्म, रक्ष्म ऺेत्र, पॊ ड ननवेश ववषम, फाजाय अवसय, पॊ ड 
प्रफॊधन टीभ, ननवेश यणनीनत, शासन औय रयऩोठटिंग का वववयण 

 प्रभुख शब्दों का सायाॊश: 
 पॊ ड का आकाय 
 पॊ ड टभट 
 न्मनूतभ प्रनतफद्धता 
 औसत डीर साइज 

 रक्षऺत रयटनट 
 ड्रा डाउन अवधध 

 फाधा दय 
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 ब्माज 

 प्रफॊधन शु्क 

 भोबफराइजे़शन शु्क 

 प्रामोजक का मोगदान 

 ननवेश अवधध 

 प्रबाव वगीकयण 

 न्मनूतभ रयऩोठटिंग भानकों का सायाॊश 

 (दृजष्ट, सभस्मा, क्मा कौन कैसे औय जोणखभ) 
 साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट सायाॊश - भेठरक्स जजन ऩय ववचाय ककमा जाएगा 

 

4. अिसय 
व्माऩाय के अवसय औय प्रबाव अवसय का वणटन- ऩहरे से भौजूद फाजाय के णखराडडमों के सॊदबट भें अॊतय को खत्भ 
ककमा जा यहा है, इस अवसय का भू्म प्रस्ताव / ववबेदक कायक एक साभाजजक औय ऩमाटवयणीम सभस्मा को 
सॊफोधधत कयने के सरए अनभुाननत प्रबाव की असबव्मजक्त को शासभर कयता है। 
5. तनिेश थीभ 

एसडीजी के अनरुूऩ  

रक्ष्म बौगोसरक ऺेत्र औय खॊड 

(क) फाजाय – ऺेत्र (ख) चयण - अवधायणा के असबनव/प्रभाण मा ववश्वसनीम रैक रयकॉडट भॉडर (ग) भॉडर 
तकनीक सऺभ / थीससस / ऩरयणाभ के सॊदबट भें थीभ चचाट 
नकायात्भक सचूी/फठहष्कयण जहाॊ ननवेश नहीॊ ककमा जाएगा 
6. रक्षऺत ऺेत्र: उदहयण के सरए क्मा वे उद्मभशीरता मा प्रौद्मोधगकी उन्ननत ऩय ध्मान कें ठरत कयना चाहते हैं - 

आवश्मकता के औधचत्म के साथ-साथ प्रदान ककए जाने वारे ऺेत्रों के साथ-साथ 'सभससॊग गऩै' व्मवसाम + 
प्रबाव अवसय - स्वास्थ्म देखबार, सशऺा, कृवष आठद। 

7. रक्षऺत तनिेशक: 
ननवेशकों के प्रकाय जो मोगदान कय सकते हैं 
8. तनिेश यणनीतत 

ऩरयननमोजन के सरए साधन: ऋण, अनदुान, इजक्वटी 
डीर/ऩाइऩराइन सोससिंग यणनीनत/सेवा प्रदाता सोससिंग 

स्थानमत्व के सरए दृजष्टकोण 

9. तनिेश ऩद्धतत 

ननवेश प्रकिमा - सोससिंग के सरए उधचत ऩरयश्रभ औय प्रफॊधन प्रकिमा, उधचत ऩरयश्रभ प्रकिमा, ननवेश / अनदुान 
ससभनत प्रोटोकॉर औय अनभुोदन, ननकास यणनीनत (जजम्भेदाय ननकास तॊत्र) 
 

10. एभ एॊड ई रेभवकट  औय प्रकिमा 
साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट  
साभाजजक प्रबाव ननवेशक  
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11. टीभ  
ननधधमों का प्रफॊधन कयने वारी टीभ की प्रोफ़ाइर  

12. टै्रक येकॉडट  
रैक येकॉडट (ववत्तीम औय प्रबाव दोनों ऩय ववचाय कयना); अनशुासनात्भक कामटवाही ऩय प्रकटीकयण, प्रभाणन 
आठद।  

13. डीर प्रिाह  
ऩाइऩराइन अवसयों का ऩहरा सेट  

14. वित्त का सॊगठन औय सॊयचना  
ववत्तीम सॊयचना  

15. प्रभुख शब्द जोणखभ कायक  
कय सॊफॊधी ननठहताथट  

16. कय के विसबन ऩऺ  
 

17. सभाऩन  

सॊरग्नक 1: ननवेशक की घोषणा   

सॊरग्नक 2: ववतयण प्रवाह   
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II. गैय राबकायी उद्मभ  

क  एसिीएफ़ के सरए प्रस्ताि दस्तािेज़ आिश्मकताएॉ (ग्ाॊट इन, ग्ाॊट आउट)  

हभने सेफी (वकैज्ऩक ननवेश कोष ववननमभ), 2012 औय सेफी के साथ दामय एक ननजी प्रेसभेंट ऻाऩन की ववसशष्ट 
साभग्री को प्रस्ताव दस्तावेज़ आवश्मकताओॊ के अनरुूऩ तैमाय ककमा है।  

भहत्िऩूणट सूचना: 
प्राप्त नहीॊ ककए जा यहे ऩरयकज्ऩत प्रबाव के सॊबाववत जोणखभ ऩय सभावेश के साथ अवसय का भू्माॊकन कयते 
सभम दस्तावेज़ ऩय यखे गए जोणखभ औय ननबटयता ऩय साभान्म अस्वीकयण 

विषम तासरका 
1. ननदेसशका 

 रस्ट/इकाई का नाभ 

 न्मासी 
 पॊ ड भैनेजय का वववयण 

 पॊ ड का नाभ  

 प्रामोजक 

 रेखाऩयीऺक 

  काननूी सराहकाय 

 कय सराहकाय 

 सोशर ऑडडटय 

2. ऩरयबाषाएॊ 
3. सायाॊश प्रस्ततुी  

िभाॊक 4 भें उज्रणखत ऩहरुओॊ का एक सॊक्षऺप्त वववयण प्रदान कयता है + प्रभुख शब्दों का सायाॊश: 
 पॊ ड के प्रकाय का वववयण (एसवीएप- ग्राॊट इन ग्राॊट आउट), पॊ ड उदे्दश्म, रक्ष्म ऺेत्र, पॊ ड ननवेश ववषम, 

 फाजाय अवसय, पॊ ड प्रफॊधन टीभ, ननवेश यणनीनत, शासन औय रयऩोठटिंग) 
 प्रभुख शब्दों का सायाॊश: 

 पॊ ड का आकाय 

 पॊ ड टभट 
 न्मनूतभ प्रनतफद्धता (अनदुानकताट से) 
 औसत डीर आकाय (अनदुान आकाय) 
  ड्रा डाउन अवधध 

 रक्ष्म प्रबाव के फेहतय प्रदशटन के सरए अननवामट रूऩ से शु् क,  ककसी बी अनतरयक्त शु्क / 
शु्क की घोषणा  

 प्रफॊधन शु्क 

 प्रामोजक का मोगदान 
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 ननवेश अवधध 

 प्रबाव वगीकयण 

 न्मनूतभ रयऩोठटिंग भानकों का सायाॊश 

  (दृजष्ट, सभस्मा, क्मा कौन कैसे औय जोणखभ) 
 साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट सायाॊश - भेठरक्स जजन ऩय ववचाय ककमा जाएगा 

4. प्रबाि अिसय / थीससस 

प्रबाव अवसय का वववयण - सभस्मा का वववयण, सभाधान के सॊदबट भें अॊतयार को सभाप्त ककमा जा यहा 
है, फाजाय के णखराडी जो ऩहरे से भौजूद हैं, इस अवसय का भू्म प्रस्ताव / ववबेदक कायक 

5. ननवेश थीभ 

एसडीजी के अनरुूऩ  

रक्ष्म: बौगोसरक औय खॊड 

 क  फाजाय – ऺेत्र, (ख) चयण – नवीन अवधायणा / प्रभाण मा ववश्वसनीम रैक रयकॉडट भॉडर (ग) 
तकनीकी सऺभ भॉडर / थीससस / ऩरयणाभ के सॊदबट भें थीभ चचाट 
नकायात्भक सचूी/फठहष्कयण जहाॊ अनदुान नहीॊ ठदमा जाएगा 

6. रक्षऺत ऺेत्र: उदाहयण के सरए, ऺेत्र की आवश्मकता / ऺेत्र थीससस का औधचत्म- स्वास्थ्म, सशऺा, कृवष 
आठद। 

7. रक्षऺत ननवेशक: 
ननवेशकों/अनदुानकताटओॊ के प्रकाय जो मोगदान कय सकते हैं 

8. पॊ डड ॊग यणनीनत 

ऩरयननमोजन के सरए सरखत: ऩणूट अनदुान  

डीर/ऩाइऩराइन सोससिंग यणनीनत/सेवा प्रदाता सोससिंग 

जस्थयता के सरए दृजष्टकोण 

सॊस्थाओॊ के प्रकाय जजन्हें ववत्त ऩोषण प्रदान ककमा जाएगा: प्रायॊसबक चयण के गयै-राबकायी / साभाजजक 
उद्मभ जजनके ऩास अवधायणा का प्रभाण हो सकता है मा जजनके ऩास सफतू / रैक रयकॉडट हो सकते हैं 

 

9. ववत्त ऩोषण ऩद्धनत 

पॊ डड ॊग प्रकिमा अनभुान  - सोससिंग से रेकय ग्राॊट कभेटी प्रोटोकॉर औय अप्रवूर औय क्रोजय/एजग्जट तक 

10. एभ एॊड ई रेभवकट  औय प्रकिमा 
साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट 
ननवेशकों को रयऩोटट कयना: प्रारूऩ औय आवजृत्त 

11. टीभ 

पॊ ड का प्रफॊधन कयने वारी टीभ का प्रोपाइर 

12. रैक रयकॉडट 
रैक रयकॉडट- प्रबाव ऩय रैक रयकॉडट सठहत अनशुासनात्भक कायटवाई, भान्मता आठद ऩय प्रकटीकयण। 
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13. डीर फ्रो 
ऩाइऩराइन के अवसयों का ऩहरा सेट 

14. पॊ ड सॊगठन औय सॊयचना 
पॊ ड की सॊयचना 

15. प्रभुख शतें जोणखभ कायक 
जोणखभ औय जोणखभ न्मनूीकयण 

16. कय ऩहर ू
कय ननठहताथट 

17. सभाऩन  

अनरुग्नक 1: ननवेशक घोषणा 
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ख. डीआईफी के सरए प्रस्ताव दस्तावजे़ आवश्मकताएॉ 

भहत्िऩणूट सचूना: 
ननवेश का भू्माॊकन कयत ेसभम दस्तावजे़ ऩय यखे गए जोणखभ औय ननबटयता ऩय साभान्म अस्वीकयण के 
साथ-साथ प्रबाव के जोणखभ के वववयण को शासभर नहीॊ ककमा जा यहा है 
विषम तासरका 
1. ननदेसशका 

 रस्ट/इकाई 
 रस्टी  
 ननवेश प्रफॊधक वववयण (मह भध्मस्थ होगा) 
 पॊ ड का नाभ 
 प्रामोजक 
 एॊकय आउटकभ पॊ डय/एॊकय जोणखभ ननवेशक 
 रेखाऩयीऺक 
 काननूी सराहकाय 
 कय सराहकाय 
 सोशर ऑडडटय (ऩरयणाभों के सत्माऩन के सरए एभ एॊड ई भू् माॊकन एजेंसी) 

 
2. ऩरयबाषाएॊ 
3. सायाॊश प्रस्ततुी  
िभाॊक 4 भें उज्रणखत ऩहरुओॊ का एक सॊक्षऺप्त वववयण प्रदान कयता है + प्रभुख शतों का सायाॊश: 
पॊ ड का प्रकाय, पॊ ड का उदे्दश्म, रक्ष्म ऺेत्र, पॊ ड ननवेश ववषम, फाजाय अवसय, पॊ ड प्रफॊधन टीभ, ननवेश 
यणनीनत, प्रशासन औय रयऩोठटिंग) 
प्रभुख शतों का सायाॊश: 
 पॊ ड का आकाय 
 पॊ ड टभट 
 न्मनूतभ प्रनतफद्धता 
 औसत डीर साइज 
 रक्षऺत रयटनट 
 ड्रा डाउन अवधध 
 फाधा दय 
 ककए गए ब्माज 
 प्रफॊधन शु्क 
 भोबफराइजे़शन शु्क 
 प्रामोजक का मोगदान 
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 ननवेश अवधध 
 प्रबाव वगीकयण 
 न्मनूतभ रयऩोठटिंग भानकों का सायाॊश 
 (दृजष्ट, सभस्मा, क्मा कौन कैसे औय जोणखभ) 
 साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट सायाॊश - भेठरक्स जजन ऩय ववचाय ककमा जाएगा 
4. अिसय 
व्माऩाय के अवसय औय प्रबाव अवसय का वणटन- ऩहरे से भौजूद फाजाय के णखराडडमों के सॊदबट भें अॊतय को 
खत्भ ककमा जा यहा है, इस अवसय का भू्म प्रस्ताव / ववबेदक कायक एक साभाजजक औय ऩमाटवयणीम 
सभस्मा को सॊफोधधत कयने के सरए अनभुाननत प्रबाव की असबव्मजक्त को शासभर कयता है। 
5. तनिेश थीभ 
एसडीजी के साथ अनरुूऩता  
रक्ष्म: बौगोसरक औय खॊड 
 क  फाजाय – ऺेत्र, (ख) चयण – नवीन अवधायणा / प्रभाण मा ववश्वसनीम रैक रयकॉडट भॉडर (ग) तकनीकी 

सऺभ भॉडर / थीससस / ऩरयणाभ के सॊदबट भें थीभ चचाट 
नकायात्भक सचूी/फठहष्कयण जहाॊ अनदुान नहीॊ ठदमा जाएगा 
 
रक्षऺत ऺेत्र: उदाहयण, क्मा वे उद्मभशीरता मा प्रौद्मोधगकी उन्ननत ऩय ध्मान कें ठरत कयना चाहते हैं - 
आवश्मकता के औधचत्म के साथ-साथ प्रदान ककए जाने वारे ऺेत्रों के साथ-साथ 'सभससॊग गऩै' व्मवसाम + 
प्रबाव अवसय - स्वास्थ्म देखबार, सशऺा, कृवष आठद। 

6. रक्षऺत ननवेशक: 
ननवेशकों के प्रकाय जो मोगदान कय सकते हैं 
7. ननवेश यणनीनत 
ऩरयननमोजन के सरए साधन: ऋण औय अनदुान 
डीर/ऩाइऩराइन सोससिंग यणनीनत/सेवा प्रदाता सोससिंग - 
जस्थयता के सरए दृजष्टकोण 
8. ननवेश ऩद्धनत 
ननवेश प्रकिमा - सोससिंग के सरए उधचत ऩरयश्रभ औय प्रफॊधन प्रकिमा, चमन प्रकिमा, (प्रबाव औय ऩरयणाभ के 
कायण ऩरयश्रभ को स्ऩष्ट कयने के सरए भहत्वऩणूट है क्मोंकक आयआई के रयटनट ऩरयणाभ प्राप्त कयने के सरए 
सेवा प्रदाता की ऺभता से जुडे होते हैं) ननवेश / अनदुान ससभनत प्रोटोकॉर औय अनभुोदन 
9. एभ एॊड ई रेभवकट  औय प्रकिमा 
रक्ष्म ननधाटयण औय भू्म ननधाटयण ढाॊचा औय भागटदशटक ससद्धाॊत 
साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट 
ननवेशकों को रयऩोठटिंग 
10. टीभ 
पॊ ड का प्रफॊधन कयने वारी टीभ का प्रोपाइर 
11. रैक रयकॉडट 
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रैक रयकॉडट (ववत्तीम प्रस प्रबाव दोनों ऩय ववचाय); अनशुासनात्भक कायटवाई, भान्मता आठद ऩय प्रकटीकयण 
12. 'डीर फ्रो' 
ऩाइऩराइन अवसयों का ऩहरा सेट - ऩरयमोजना ऩाइऩराइन औय वऩछरे ऩरयणाभ भेठरक्स सेवा प्रदाताओॊ के 
ऩहरे सेट का रैक रयकॉडट 
13. पॊ ड सॊगठन औय सॊयचना 
पॊ ड की सॊयचना 
14. प्रभुख शतें जोणखभ कायक 
15. कय ऩहर ू
 कय ननठहताथट 
16. सभाऩन  
अनरुग्नक 1: ननवेशक घोषणा  
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ग. म्मचूुअर फ़ॊ ड के सरए प्रस्ताि दस्तािेज़ आिश्मकताएॉ  

म्मचूुअर फ़ॊ ड के सरए स्कीभ जानकायी दस्तािेज़ (एसआईडी)  

िभ 
सॊख्मा  

एक साभान्स्ट्म प्रस्ताि 
दस्तािेज़ की विषमिस्तु  

एचडीएफ़सी कैं सय उऩचाय 
एभएफ़ भें शासभर अततरयक्त 
विषम 

अन्स्ट्म अततरयक्त अनुशॊवषत 
ऩहरू  

 मोजना की भुख्म 
ववशेषताएॊ/सायाॊश 

कवय ककए गए ननदशी ऩहरू: 
मोजना का नाभ, 

मोजना/मोजना की अवधध, 

ननवेश का उदे्दश्म  

साभाजजक प्रबाव के सरए आम 
को ननदेसशत कयने ऩय मोजना 
का वववयण: सॊगठन (एनऩीओ), 
उदे्दश्म/ववषम मोगदान का% 
(राबाॊश बुगतान ववक्ऩ), कय 
कटौती के सरए ऩात्रता आठद। 
 

अनुरूऩण  न्मूनतभ रयऩोठटिंग 
भानक ढाॊचे के सरए हो सकता 
है 

- साभरयक उदे्दश्म औय रक्ष्म 
(क्मा, कौन औय कैसे) 
- साभान्म जानकायी (शासन, 

ववत्त ऩोषण औय कानूनी/ 
साॊववधधक) 

-  

I. ऩरयचम   

A. जोणखभ कायक - भानक 
जोणखभ कायक, मोजना 
ववसशष्ट जोणखभ कायक, 

देश जोणखभ …… 

 ऩरयकज्ऩत/व्मक्त साभाजजक 
प्रबाव, जजन्हे प्राप्त नहीॊ ककमा 
जा यहा है, उनके जोणखभ 
कायकों का वणटन  

 

जोणखभ, अनऩेक्षऺत ऩरयणाभ 
औय शभन 

B. मोजना भें न्मूनतभ 
ननवेशकों की आवश्मकता 

 कुछ ननवेशकों को उन इकाइमों 
की सदस्मता रेने से योकने 
ऩय ववचाय कयना, जो सॊफॊधधत 
हैं मा अॊतननटठहत गैय-राब से 
जुडे हैं जो राबाॊश मा रयटनट 
प्राप्त कयेंगे। 

C. ववशेष ववचाय, मठद कोई हो   

D. ऩरयबाषाएॊ 1. इकाई/एनऩीओ जजसे 
राबाॊश/आम दान ककमा जाएगा 
2. दाता 
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प्रबाव वगीकयण 

E. सॊक्षऺप्त शब्द    

F. एएभसी द्वाया सम्मक 
तत्ऩयता (Due Delligence)  

 मह प्रकटीकयण औय काननूी 
आवश्मकताओॊ ऩय एएभसी द्वाया 
केवर एक प्रभाण ऩत्र है - रेककन 
क्मा उन्हें मह कहते हुए बी 
ववस्तारयत ककमा जाना चाठहए कक 
उन्होंने अॊतननटठहत गयै-राबों के 
सरए आवश्मक सम्मक तत्ऩयता 
की है, जजन्हें गयै राब की 
आवश्मकताओॊ के अनरुूऩ आम 
को दान ककमा जाएगा क्मोंकक वे 
एसएसई से धन प्राप्त कयने के 
सरए ऩात्र हैं।  

  

G  उस सॊस्था/एनऩीओ की 
प्रोपाइर जजसे यासश दान 
की जा यही है 

- दृजष्ट 

-  सभशन 

- प्रभुख गनतववधधमाॊ 
- उऩरजब्धमाॊ 
-  न्मासी फोडट 

 

 
-- न्मूनतभ रयऩोठटिंग भानकों 
की धाया 1 औय धाया 3 के 
अनुरूऩ  

H  मोजना के शुबायॊब के 
सरए तकट  
- प्रबाव थीससस 

- भुनापे का उऩमोग 

ननधध उऩमोग प्रकिमा भें 
ननमॊत्रण 

  न्मूनतभ रयऩोठटिंग भानकों की 
धाया 2 के अनुरूऩ  

 

     II.  मोजना के फाये भें 
जानकायी 

  

A. मोजना का प्रकाय   

B. मोजना का ननवेश उदे्दश्म   

C. मोजना अऩनी सॊऩजत्त का 
आवॊटन कैसे कयेगी? 
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D. मोजना कहाॊ ननवेश 
कयेगी? 

  

E. ननवेश की यणनीनतमाॊ क्मा 
हैं? 

  

F. जोणखभ ननमॊत्रण   

 ऩोटटपोसरमो टनटओवय   

 मोजना भें एएभसी द्वाया 
ननवेश 

  

G. भौसरक गुण   

H. मोजना अऩने प्रदशटन को 
फेंचभाकट  कैसे कयेगी? 

 वतटभान भें केवर ववत्तीम 
प्रदशटन शासभर है; एक फाय 
जफ इन उऩकयणों भें तेजी आ 
जाती है तो हभ फाद के चयण 
भें फेंचभाककिं ग प्रबाव प्रदशटन 
ऩय ववचाय कय सकते हैं? 

I. मोजना का प्रफॊधन ककसने 
ककमा? 

 एएभसी टीभ का ठहस्सा फनने 
के सरए साभाजजक प्रबाव की 
ऩषृ्ठबूसभ वारे व्मजक्त का 
प्रनतननधधत्व  

 

J. ननवेश प्रनतफॊध क्मा हैं?   

K. मोजना का प्रदशटन कैसा 
यहा है? 

  

L. अनतरयक्त घोषणाएॉ    

III.  इकाइमाॉ औय प्रस्ताव   

 - अधटवावषटक प्रकटीकयण  प्रबाव प्रदशटन के प्रकटीकयण ऩय 
ववचाय: सॊकेतक जजन ऩय रयऩोटट 
की जाएगी: आवजृत्त तम की 
जानी है (वावषटक ऩय ववचाय कय 
सकते हैं); न्मनूतभ रयऩोठटिंग 
भानक के अनरुूऩ प्रारूऩ 

 - अधटवावषटक ऩरयणाभ  

 - वावषटक वववयण  

 - सहमोगी रेनदेन   

 - कय रगाना   

 - ननवेशक सेवाएॊ   

 A. एनएवी की गणना   
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  A. आकाय अधधननमभ 
1961 की धाया 80 जी  
के अॊतगटत छूट के दावे 
के सरए मोग्मता   

 

IV. शु्क औय व्मम   

 नमा पॊ ड ऑपय 
(एनएपओ) खचट 

  

 वावषटक मोजना आवती 
व्मम 

  

 रेनदेन शु्क   

 रोड सॊयचना   

 प्रत्मऺ आवेदनों के सरए 
बाय की छूट 

  

V. मूननट धायकों के अधधकाय   

VI. दॊड औय रॊबफत भुकदभे   

 स्वीकृनत के आधधकारयक 
बफॊद ु
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घ. शून्स्ट्म कूऩन शून्स्ट्म फोण््स के सरए प्रस्ताि दस्तािेज़ आिश्मकताएॉ  

विषम तासरका  

 एसएसई के सरए अततरयक्त वििेचन  

खॊड I: साभान्म  

अस्वीकयण  

ववत्तीम, उद्मोग औय अन्म जानकायी की प्रस्तुनत  

प्रगनतशीर  फमान  

खॊड II: जोणखभ कायक प्राप्त नहीॊ हो यहे प्रबाव के जोणखभ का सभावेशन; 

जोणखभ, ऩरयणाभ 

 

खॊड III: ऩरयचम  

साभान्म जानकायी धाया 3 की जानकायी का वववेचन कयें – इस खॊड 
भें „प्रकासशत होने वारी साभान्म जानकायी‟   

ऩूॊजी सॊयचना  

डडफेंचय धायकों को उऩरब्ध कय राबों का वववयण  फॉन्ड धायक – 12 क ऩाजीकयण  

इशू का उदेश्म  ऩरयकज्ऩत प्रबाव औय आम के उऩमोग ऩय चचाट 
(इम्ऩैक्ट टैक्सोनॉभी सठहत) 

खॊड IV: हभायी कॊ ऩनी/सॊगठन के फाये भें  

उद्मोग अवरोकन ऺेत्र सभीऺा  

हभाये व्माऩाय हभाये हस्तऺेऩ कामटिभ  

इनतहास औय कुछ अन्म कॉऩोयेट भाभरे  

हभाया प्रफॊधन ‘उच्चतभ शासी ननकाम’ के अनुरूऩ  

हभाये प्रभोटय  

सॊफॊधधत ऩाटी रेनदेन  

खॊड V: ववत्तीम जानकायी  

ववत्तीम वववयण कानूनी औय साॊववधधक पाइसरॊग/रयऩोटट  

बायतीम जीएएऩी औय इॊड. एएस के फीच 
भहत्वऩूणट अॊतयों का सायाॊश 

 

साभग्री ववकास  

ववत्तीम ऋणग्रस्तता  

खॊड VI: इश्मू से सॊफॊधधत जानकायी   

इश्मू  सॊयचना  प्रबाव थीससस- यणनीनतक उदे्दश्म औय रक्ष्म 
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ननधाटयण के अनसुाय  
 साभाजजक प्रबाव स्कोयकाडट Social impact 

scorecard 

 ऩाईऩराइन कामटिभ जजनके सरए आम का उऩमोग 
ककमा जाएगा।  

इश्मू की शतें  

खॊड VII: कानूनी औय अन्म जानकायी  

ववचायाधीन भुकदभे  

अन्म ननमाभक औय वैधाननक प्रकटीकयण   

प्रभुख ननमभ औय नीनतमाॊ  

धाया आठ: एसोससएशन के रेखों के भुख्म 
प्रावधानों का सायाॊश 

 

खॊड IX: अन्म जानकायी  
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सॊरग्नक-4: एसए द्िाया प्रबाि येऩोठटिंग का ड्राफ्ट भानक  

उदे्दश्म  

1. मह भानक साभाजजक रेखा ऩयीऺकों द्वाया प्रबाव रयऩोठटिंग के आश्वासन के सरए ढाॊचा प्रदान कयता है, औय मह 
कहते हुए उधचत आश्वासन प्रदान कयने के सरए आवश्मकताओॊ औय प्रकिमाओॊ को ननधाटरयत कयता है कक 
व्मवसामी के ध्मान भें कुछ बी नहीॊ आमा है जजससे व्मवसामी को मह ववश्वास हो कक ककसी सॊगठन द्वाया एक 
ननठदटष्ट अवधध को बौनतक रूऩ से गरत फतामा गमा है। 

साभाजजक रेखाऩयीऺक ववशेषऻ/ऩयाभशटदाता होत ेहैं जजनभें भान्मता प्राप्त व्मजक्त/एजेंससमाॊ शासभर होती हैं जो 
साभाजजक स्टॉक एक्सचेंज द्वाया ननठदटष्ट ऩात्रता भानदॊडों को ऩयूा कयती हैं। 

2. एक साभाजजक रेखा ऩयीऺक से वचॊफद्धता के जोणखभ को शून्म तक कभ कयने की उम्भीद नहीॊ की जाती है। 
ऐसा इससरए है क्मोंकक प्रकिमाओॊ से जुडी अॊतननटठहत सीभाएॊ हैं जो एक व्मवसामी रयऩोटट मा प्रभाण ऩत्र जायी 
कयने के सॊफॊध भें कय सकता है, जैसा बी भाभरा हो। अॊतननटठहत सीभाएॉ ननम्न से उत्ऩन्न होती हैं: 

 प्रबाव रयऩोठटिंग की प्रकृनत; 

 चमनात्भक ऩयीऺण का उऩमोग; 

 आॊतरयक ननमॊत्रणों की अॊतननटठहत सीभाएॊ; 

 तथ्म मह है कक अभ्मासी के सरए उऩरब्ध अधधकाॊश साक्ष्म ननणाटमक होने के फजाम पे्रयक हैं; 

 प्रभाण  इकट्ठा कयने औय भू्माॊकन कयने औय उस प्रभाण  के आधाय ऩय ननष्कषट ननकारने भें ऩेशेवय 
ननणटम का उऩमोग; 

 कुछ भाभरों भें, जफ अॊतननटठहत ववषम वस्त ुकी ववशेषताओॊ का भू्माॊकन मा भानदॊड के ववरुद्ध भाऩन 
ककमा जाता है; तथा 

 उधचत सभम के अॊदय औय उधचत कीभत ऩय वचॊफद्धता की आवश्मकता। 

3. जजम्भेदाय ऩाटी, भाऩक मा भू्माॊकनकताट, औय वचनफद्धता ऩाटी द्वाया ननबाई गई बूसभकाएॊ अरग-अरग हो 
सकती हैं। ववसबन्न साॊस्कृनतक औय काननूी ऩषृ्ठबूसभ, औय आकाय औय स्वासभत्व ववशेषताओॊ जसेै प्रबावों को 
दशाटते हुए, प्रफॊधन औय शासन सॊयचनाएॊ ऺेत्राधधकाय औय इकाई के अनसुाय सबन्न होती हैं। इस तयह की 
ववववधता का अथट है कक सबी कामों को ननठदटष्ट कयना सॊबव नहीॊ है, जजस व्मजक्त (व्मजक्तमों) के साथ 
व्मवसामी को ऩछूताछ कयनी है, प्रनतननधधत्व का अनयुोध कयना है, मा अन्म सबी ऩरयजस्थनतमों भें सॊवाद कयना 
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है। कुछ भाभरों भें उदाहयण के सरए जफ उऩमकु्त ऩऺ एक ऩणूट काननूी इकाई का केवर एक ठहस्सा हैं, उऩमकु्त 
प्रफॊधन कसभटमों की ऩहचान कयते हैं मा वे जजनके ऩास प्रशासन का प्रबाय होता है जजसके साथ सम्पे्रषण ककमा 
जाता है, ऐसी जस्थनत भें मह ननधाटयण कयने के सरए व्मवसानमक ननणटम की जरूयत होती है कक ककस व्मजक्त के 
ऩास सॊफजन्धत भाभरों कक जज़म्भेदायी औय ऻान है।  

प्रबाि रयऩोटट  

4. ककसी सॊगठन द्वाया अऩनी गनतववधधमों के प्रबाव को दो स्तयों ऩय देखा जाना चाठहए - रक्षऺत सभुदाम ऩय 
प्रत्मऺ प्रबाव औय प्रणारीगत प्रबाव मा ऺेत्र व्माऩक प्रबाव (ववसबन्न सनयॊचनाओॊ द्वाया अरग-अरग नाभ से 
जाना जाता है) औय दसूया, ऩहुॊच, गहयाई औय सभावेश के सॊदबट भें प्रबाव। स्वीकामट भेठरक्स के आसऩास सॊगठन 
के काभ की प्रबाव रयऩोटट सुननजश्चत कयते सभम यणनीनतक इयादे औय रक्ष्मों (क्मों औय क्मा), औय सॊगठन के 
ऩरयचारन मा व्मावसानमक भॉडर (कैसे) ऩय ध्मान देना उऩमोगी होगा। 

5. रेखाऩयीक्षऺत सॊगठन के प्रफॊधन द्वाया तैमाय की गई प्रबाव रयऩोटट भें गणुात्भक प्रदशटन सॊकेतक औय, जहाॊ सॊबव 
हो, भात्रात्भक ननधाटयण भें प्रमकु्त प्रभुख अॊतननटठहत कामटप्रणारी औय/मा भान्मताओॊ के प्रकटीकयण के साथ 
भात्रात्भक प्रदशटन उऩाम शासभर होंगे। उदाहयण के सरए, प्रबाव रयऩोटट भें ननम्नसरणखत जानकायी शासभर हो 
सकती है: 

 सॊगठन मा सचूीफद्ध साधन ऩमाटवयण मा साभाजजक चुनौती को सॊफोधधत कय यहा है? 

 कौन प्रबाववत होगा? कवयेज भें सकायात्भक औय नकायात्भक प्रबाव शासभर होना चाठहए? 

 ऩरयमोजना के प्रायॊब भें आधायबूत जस्थनत क्मा है?  

 सॊगठन चुनौती भें बाग रेने मा चुनौती भें बाग रेने की मोजना कैसे फना यहा है? 

 सॊबाववत जोणखभ क्मा हैं औय इसे कैसे कभ ककमा जाएगा? 

 चर यही ऩरयमोजनाओॊ के सरए वऩछरे प्रदशटन की प्रवजृत्त क्मा यही है? 

 ऩरयमोजना को रैक कयने के सरए उऩमोग ककए जाने वारे आउटऩटु भेठरक्स क्मा हैं औय इसका चरन 
क्मा यहा है? 

 आधायबूत जस्थनत से क्मा ऩरयवतटन हुआ है? 

 मह कैसे सुननजश्चत ककमा जाता है कक सही भेठरक्स की ननगयानी की गई है? 

 ऩरयणाभ/प्रबाव भीठरक क्मा हैं औय उनका रुझान क्मा है? 
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 ठहतधायकों की प्रनतकिमा क्मा है? 

 मह कैसे सुननजश्चत ककमा जाता है कक ऩरयणाभ ठटकाऊ हों? 

6. प्रबाव रयऩोटट इस रयऩोटट के अनफुॊध 1 के तहत उज्रणखत गनतववधधमों ऩय आधारयत हो सकती है। इसके 
अरावा, प्रबाव रयऩोटट भें प्रबाव सॊकेतक शासभर होत ेहैं जो उन भू्मों के भूतट ऩरयणाभों को दशाटत ेहैं जजन्हें 
भाऩा जा सकता है, औय कामटिभ/ववबाग/इकाई के साभाजजक भू्मों से प्राप्त ककमा जाता है, जो उनके सभशन 
वक्तव्म मा कामटिभ के उदे्दश्मों भें ऩरयरक्षऺत होत ेहैं। साभुदानमक प्रनतकिमा, राबाथी अऩेऺाएॊ औय सॊतुजष्ट 
औय अन्म सॊकेतक कई फाय ठहतधायक ऩयाभशट के भाध्मभ से ऩहचाने जाते हैं। 

 

अनुफॊध के ननमभ औय शतों ऩय सहभनत  

7. साभाजजक रेखा ऩयीऺक को सम्फद्ध ऩऺ के साथ जुडाव की शतों से सहभत होना चाठहए। अनफुॊध की सहभत 
शतों को एक अनफुॊध ऩत्र मा सरणखत सभझौते के अन्म उऩमकु्त रूऩ, सरणखत ऩजुष्ट, मा काननू मा ववननमभन भें 
ऩमाटप्त वववयण भें ननठदटष्ट ककमा जाना चाठहए। मह अनफुॊध कयने वारी ऩाटी औय सोशर ऑडडटय दोनों के ठहत 
भें है कक वह गरतपहसभमों से फचने के सरए अनफुॊध की शुरुआत से ऩहरे शतों को सरणखत रूऩ भें सॊपे्रवषत 
कये। 

 अनफुॊध की शतों भें कभ से कभ ननम्नसरणखत शासभर होने चाठहए: 

क  अनफुॊध  का उद्देश्म औय दामया; 

ख  साभाजजक रेखा ऩयीऺक की जजम्भेदारयमाॊ; 

ग  ऩाटी को शासभर कयने की जजम्भेदारयमाॊ; 

घ  जजम्भेदाय ऩाटी की जजम्भेदारयमाॊ (मठद अनफुॊध कयने वारी ऩाटी से अरग है); 

ङ  उऩमोग ककए जाने वारे उऩमकु्त भानदॊडों की ऩहचान; 

च  काननू मा ववननमभ मा अनफुॊधों के सॊदबट सठहत ववषम वस्त ुकी ऩहचान; 

छ  अनफुॊध के सॊफॊध भें अनयुोध ककए गए ककसी बी रयकॉडट, दस्तावेज औय अन्म जानकायी तक 
अप्रनतफॊधधत ऩहुॊच; 

ज  तथ्म मह है कक अनफुॊध की त्रठुटमों, अवधै कृत्मों मा अन्म अननमसभतताओॊ का खुरासा कयने 
ऩय बयोसा नहीॊ ककमा जा सकता है, उदाहयण के सरए, धोखाधडी मा जारसाजी हो सकती है; 
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झ  व्मवसामी द्वाया जायी ककए जाने वारे अऩेक्षऺत प्रऩत्र औय रयऩोटट की साभग्री का सॊदबट; तथा 

ञ  एक फमान कक ऐसी ऩरयजस्थनतमाॊ हो सकती हैं जजनभें एक रयऩोटट अऩने अऩेक्षऺत रूऩ औय 
साभग्री से सबन्न हो सकती है। 

ट  अनफुॊध की सहभत शतों भें अनफुॊध की अन्म साभान्म शतें बी शासभर हो सकती हैं, जफ तक 
कक वे शतें राग ूकाननूों औय ववननमभों के साथ असॊगत न हों। सरणखत सभझौते मा अनफुॊध 
का रूऩ औय ववषमवस्तु ऩरयजस्थनतमों के साथ अरग-अरग होगी। 

 

अनुफॊध की स्वीकामटता औय ननयॊतयता  

8. साभाजजक रेखाऩयीऺक को इससे सॊतुष्ट होने की आवश्मकता है कक ग्राहक सॊफॊधों की स्वीकृनत औय ननयॊतयता 
औय आश्वासन अनफुॊधों के सॊफॊध भें उऩमकु्त प्रकिमाओॊ का ऩारन ककमा गमा है, औय आश्वासन अनफुॊध  को 
तबी स्वीकाय मा जायी यखना चाठहए जफ: 

ठ  मह भानने का कोई कायण नहीॊ है कक स्वतॊत्रता सठहत प्रासॊधगक ननैतक आवश्मकताएॊ ऩयूी नहीॊ होंगी; 

ड  व्मवसामी सॊतुष्ट है कक वे व्मजक्त जजन्हें साभूठहक रूऩ से (अनफुॊध टीभ) अनफुॊध कयना है, उनके ऩास 
उऩमकु्त ऺभता औय ऺभताएॊ हैं; तथा 

ढ  जजस आधाय ऩय अनफुॊध ककमा जाना है, उसके भाध्मभ से सहभनत व्मक्त की गई है: 

i. मह स्थावऩत कयना कक एक आश्वासन अनफुॊध के सरए ऩवूट शतट भौजूद हैं; तथा 

ii. मह ऩजुष्ट कयना कक अनफुॊध की शतों ऩय अभ्मासकताट औय अनफुॊध कयने वारी ऩाटी के फीच एक साभान्म 
सभझ है, जजसभें अभ्मासकताट की जज़म्भेदायी बी शासभर है।  

iii. मठद साभाजजक रेखाऩयीऺक को ऐसी जानकायी प्राप्त होती है जजसके कायण साभाजजक रेखा ऩयीऺक को 
अनफुॊध से इनकाय कयना ऩडता, मठद वह जानकायी ऩहरे उऩरब्ध थी, तो साभाजजक रेखाऩयीऺक को तयुॊत 
आवश्मक कायटवाई कयनी चाठहए। एक पभट के भाभरे भें, सोशर ऑडडटय (अथाटत, एॊगेजभेंट ऩाटटनय को उस 
जानकायी को तुयॊत पभट को सॊपे्रवषत कयना चाठहए, ताकक पभट औय एॊगेजभेंट ऩाटटनय आवश्मक कायटवाई कय 
सकें ।) 

 

आश्वाशन अनफुॊध के सरए ऩवूट शतें  

9.  मह स्थावऩत कयने के सरए कक क्मा एक आश्वासन अनफुॊध के सरए ऩवूट शतट भौजूद है, साभाजजक रेखा 
ऩयीऺक को, अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों के प्रायॊसबक ऻान औय उऩमकु्त ऩाटी(मों) के साथ चचाट के आधाय ऩय 
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ननधाटरयत कयना चाठहए कक क्मा: 

क  उऩमकु्त ऩाठटटमों की बूसभकाएॊ औय जजम्भेदारयमाॊ ऩरयजस्थनतमों भें उऩमकु्त हैं; तथा 

ख  अनफुॊध ननम्नसरणखत सबी ववशेषताओॊ को प्रदसशटत कयता है: 

i. अॊतननटठहत ववषम वस्त ुउऩमकु्त है; 

ii. ववषम वस्तु की जानकायी की तैमायी भें साभाजजक रेखा ऩयीऺक द्वाया राग ूककए जाने 
की अऩेऺा की जाने वारी भानदॊड अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों के सरए उऩमकु्त हैं, जजसभें 
मे ननम्नसरणखत ववशेषताएॊ प्रदसशटत कयत ेहैं: 

क. प्रासॊधगकता 

ख. सॊऩणूटता 

ग. ववश्वसनीमता 

घ. तटस्थता 

ड. सभझ  

iii. ववषम वस्तु की जानकायी तैमाय कयने भें साभाजजक रेखाऩयीऺक द्वाया राग ूककए जाने वारे भानदॊड 
इजच्छत उऩमोगकताटओॊ के सरए उऩरब्ध होंगे; 

iv. साभाजजक रेखाऩयीऺक की याम/ननष्कषट का सभथटन कयने के सरए आवश्मक साक्ष्म प्राप्त कयने औय 
आश्वासन का एक साथटक स्तय प्राप्त कयने भें सऺभ होने की अऩेऺा है।  

10. मठद ककसी आश्वासन के सरए ऩवूट शतट भौजूद नहीॊ है, तो साभाजजक रेखाऩयीऺक को इस भाभरे भें सॊरग्न 
ऩऺ के साथ चचाट कयनी चाठहए। मठद ऩवूट शतों को ऩयूा कयने के सरए ऩरयवतटन नहीॊ ककए जा सकते हैं, तो 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक को अच्छी तयह से सराह दी जाएगी कक वे अनफुॊध को आश्वासन अनफुॊध के रूऩ 
भें स्वीकाय न कयें, जफ तक कक ऐसा कयने के सरए काननू मा ववननमभन के अनसुाय आवश्मकता न हो। 

ऩेशेवय सॊदेह, ऩेशेवय ननणटम, औय आश्वासन कौशर औय तकनीक 

11. साभाजजक रेकहऩयीऺक को ऩेशेवय सॊदेह के साथ मोजना फनाने औय प्रदशटन कयने की आवश्मकता होगी, 
मह भानत ेहुए कक ऐसी ऩरयजस्थनतमाॊ भौजूद हो सकती हैं जो ववषम वस्त ुकी जानकायी को गरत तयीके से 
प्रस्तुत कय सकती हैं। साभाजजक रेखाऩयीऺक को प्रकिमाओॊ की प्रकृनत, सभम औय सीभा का ननधाटयण कयने 
सठहत एक आश्वासन अनफुॊध  की मोजना फनाने औय प्रदशटन कयने भें ऩेशेवय ननणटम रेने की आवश्मकता 
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है। साभाजजक रेखाऩयीऺक को ऩनुयावतृ्त, व्मवजस्थत जुडाव प्रकिमा के ठहस्से के रूऩ भें आश्वासन कौशर 
औय तकनीकों को बी राग ूकयना चाठहए। 

मोजना 

12. सोशर ऑडडटय को अनफुॊध की मोजना फनानी चाठहए ताकक इसे प्रबावी तयीके से ननष्ऩाठदत ककमा जा सके, 

जजसभें अनफुॊध का दामया, सभम औय ठदशा ननधाटरयत कयना औय ननमोजजत प्रकिमाओॊ की प्रकृनत, सभम औय 
सीभा ननधाटरयत कयना शासभर है, जजन्हें  अनफुॊध के उदे्दश्म को प्राप्त कयने के सरए कयने की आवश्मकता 
है। 

13. सोशर ऑडडटय को मह ननधाटरयत कयना चाठहए कक क्मा भानदॊड अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों के सरए उऩमकु्त 
हैं, जजसभें वे ऩयैाग्राप 11 भें ऩहचानी गई ववशेषताओॊ को प्रदसशटत कयते हैं। मठद अनफुॊध को स्वीकाय कयने 
के फाद मह ऩता चरता है कक एक आश्वासन अनफुॊध  के सरए एक मा अधधक ऩवूट शतट भौजूद नहीॊ है, तो 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक को उऩमकु्त ऩऺ(मों) के साथ भाभरे ऩय चचाट कयनी चाठहए औय ननम्नसरणखत को 
ननधाटरयत कयना चाठहए: 

क्मा भाभरा साभाजजक रेखाऩयीऺक की सॊतुजष्ट के अनरुूऩ सुरझामा जा सकता है; 

क्मा अनफुॊध को जायी यखना उधचत है; तथा 

मठद हाॊ, तो आश्वासन रयऩोटट भें भाभरे को कैसे सॊपे्रवषत ककमा जाए। 

14. मठद अनफुॊध के फाद मह ऩता चरता है कक कुछ मा सबी राग ू भानदॊड अनऩुमकु्त हैं मा कुछ मा सबी 
अॊतननटठहत ववषम वस्तु आश्वासन अनफुॊध के सरए उऩमकु्त नहीॊ हैं, तो साभाजजक रेखा ऩयीऺक को अनफुॊध से 
हटने ऩय ववचाय कयने की आवश्मकता होगी , मठद राग ूकाननू मा ववननमभ के तहत ननकासी सॊबव है। मठद 
साभाजजक रेखाऩयीऺक अनफुॊध जायी यखता है, तो साभाजजक रेखा ऩयीऺक को ऩरयजस्थनतमों भें उऩमकु्त मा 
प्रनतकूर याम/ननष्कषट, मा याम/ननष्कषट का अस्वीकयण व्मक्त कयना चाठहए 

भहत्ि  

15. साभाजजक रेखा ऩयीऺक भहत्व ऩय ववचाय कयेगा जफ: 

प्रकिमाओॊ की प्रकृनत, सभम औय सीभा का ननधाटयण कयते सभम आश्वासन अनफुॊध की मोजना फनाना हो औय 
प्रदशटन कयना हो; तथा 

भू्माॊकन कयना कक ववषम वस्तु की जानकायी बौनतक गरत वववयण से भुक्त है मा नहीॊ। 

16. भहत्व के फाये भें व्मावसानमक ननणटम आसऩास की ऩरयजस्थनतमों के आरोक भें ककए जाते हैं, औय मह इजच्छत 
उऩमोगकताटओॊ की सचूना आवश्मकताओॊ ऩय बी आधारयत होते हैं। राग ूभानदॊड ववषम वस्तु की जानकायी की 
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तैमायी औय प्रस्तुनत के सॊदबट भें भहत्व की अवधायणा ऩय चचाट कय सकते हैं औय इस तयह अनफुॊध के सरए 
भहत्वऩय ववचाय कयने भें साभाजजक रेखा ऩयीऺक के सरए सॊदबट का एक रेभ प्रदान कयते हैं। 

भहत्व ऩय साभाजजक रेखाऩयीऺक के ववचाय ऩेशेवय ननणटम का भाभरा है, औय एक सभहू के रूऩ भें इजच्छत 
उऩमोगकताटओॊ की साभान्म सचूना आवश्मकताओॊ के व्मवसामी की धायणा से प्रबाववत होता है। इस सॊदबट भें, 
साभाजजक रेखाऩयीऺक के सरए मह भानना उधचत है कक इजच्छत उऩमोगकताट के ऩास: 
अॊतननटठहत ववषम वस्तु का उधचत ऻान हो, औय उधचत ऩरयश्रभ के साथ ववषम वस्तु की जानकायी का अध्ममन 
कयने की इच्छा हो; 

सभझें कक ववषम वस्तु की जानकायी तैमाय की गई है औय भहत्व  के उधचत स्तयों के सरए आश्वस्त है, औय 
राग ूभानदॊडों भें शासभर भहत्व अवधायणाओॊ की सभझ के अनसुाय है; 

अॊतननटठहत ववषम वस्तु को भाऩने मा भू्माॊकन कयने भें शासभर ककसी बी अॊतननटठहत अननजश्चतताओॊ को 
सभझें; तथा 

सभग्र रूऩ से री गई ववषम वस्तु की जानकायी के आधाय ऩय उधचत ननणटम रें। 

17. भहत्व को गणुात्भक कायकों औय, जफ राग ूहो, भात्रात्भक कायकों के सॊदबट भें भाना जाता है। ककसी ववशेष सॊफॊध 
भें भहत्व ऩय ववचाय कयते सभम गणुात्भक कायकों औय भात्रात्भक कायकों के साऩेऺ भहत्व का भाभरा 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ऩेशेवय ननणटम का भाभरा है। गणुात्भक कायकों भें ऐसी ननम्न  चीजें शासभर हो 
सकती हैं: 

i. ववषम वस्तु से प्रबाववत व्मजक्तमों मा सॊस्थाओॊ की सॊख्मा। 
ii. ववषम वस्तु की जानकायी के ववसबन्न घटकों के फीच ऩयस्ऩय किमा औय साऩेऺ भहत्व, जफ मह कई 

घटकों से फना होता है, जैसे कक एक रयऩोटट जजसभें कई प्रदशटन सॊकेतक शासभर होत ेहैं। 
iii. ववषम वस्तु की जानकायी के सॊफॊध भें चुना गमा शब्द जो वणटन  के रूऩ भें व्मक्त ककमा गमा है। 
iv. ववषम वस्तु की जानकायी के सरए अऩनाई गई प्रस्तुनत की ववशेषताएॊ जफ राग ूभानदॊड उस प्रस्तुनत भें 

फदराव की अनभुनत देते हैं। 
v. एक गरत कथन की प्रकृनत, उदाहयण के सरए, ननमॊत्रण से देखे गए ववचरन की प्रकृनत जफ ववषम वस्त ु

की जानकायी एक फमान है कक ननमॊत्रण प्रबावी है। 
vi. क्मा कोई गरत कथन काननू मा ववननमभ के अनऩुारन को प्रबाववत कयता है। 

vii. ककसी अॊतननटठहत ववषम वस्त ुऩय आवधधक रयऩोठटिंग के भाभरे भें, सभामोजन का प्रबाव जो अतीत मा 
वतटभान ववषम वस्तु की जानकायी को प्रबाववत कयता है मा बववष्म की ववषम वस्तु की जानकायी को 
प्रबाववत कयने की सॊबावना है। 

viii. क्मा गरत कथन जानफझूकय ककए गए कामट का ऩरयणाभ है मा अनजाने भें है। 
ix. उऩमोगकताटओॊ के सरए ऻात वऩछरे सॊचाय की साभाजजक रेखा ऩयीऺक की सभझ के सॊफॊध भें एक गरत 
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फमान भहत्वऩणूट है, उदाहयण के सरए, अॊतननटठहत ववषम वस्त ुके भाऩ मा भू्माॊकन के अऩेक्षऺत ऩरयणाभ 
के सॊफॊध भें। 

x. क्मा गरत फमान जजम्भेदाय ऩाटी, भाऩक मा भू्माॊकनकताट, अनफुॊध कयने वारे ऩऺ मा अन्म ऩाठटटमों के 
साथ उनके सॊफॊधों से सॊफॊधधत है। 

xi.  जफ एक रेशो्ड मा फेंचभाकट  भान की ऩहचान की गई है, तो क्मा प्रकिमा का ऩरयणाभ उस भान से 
ववचसरत होता है। 

xii. जफ अॊतननटठहत ववषम वस्त ुएक सयकायी कामटिभ मा सावटजननक ऺेत्र की सॊस्था हो, चाहे कामटिभ मा 
सॊस्था का कोई ववशेष ऩहर ू कामटिभ मा सॊस्था की प्रकृनत, दृश्मता औय सॊवेदनशीरता के सॊफॊध भें 
भहत्वऩणूट हो। 

xiii. जफ ववषम वस्तु की जानकायी काननू मा ववननमभ के अनऩुारन ऩय ननष्कषट से सॊफॊधधत हो, तो गयै-
अनऩुारन के ऩरयणाभों की गॊबीयता। 

18. भात्रात्भक कायक ववषम वस्तु की जानकायी के उन ऩहरुओॊ के सरए रयऩोटट की गई भात्रा के साऩेऺ गरत फमानों 
के ऩरयभाण से सॊफॊधधत हैं, मठद कोई हो, जो ननम्न हैं: 

सॊख्मात्भक रूऩ से व्मक्त; मा 

अन्म सॊख्मात्भक भू्मों से सॊफॊधधत (उदाहयण के सरए, ननमॊत्रण ववचरन की सॊख्मा एक प्रासॊधगक भात्रात्भक 
कायक हो सकती है जफ ववषम वस्तु की जानकायी फताती है कक ननमॊत्रण प्रबावी है)। 

19. जफ भात्रात्भक कायक राग ूहोत ेहैं, तो व्मजक्तगत रूऩ से बौनतक गरत फमानों का ऩता रगाने के सरए अनफुॊध 
की मोजना फनाना इस तथ्म को नजयअॊदाज कय देता है कक असॊशोधधत औय अननधाटरयत व्मजक्तगत रूऩ से 
सायहीन गरत फमानों के कायण ववषम वस्तु की जानकायी को गरत ककमा जा सकता है। इससरए मह उऩमकु्त 
हो सकता है अभ्मासकताट के सरए प्रकृनत, सभम औय प्रकिमाओॊ की सीभा ननधाटरयत कयत ेसभम प्रकिमाओॊ की 
प्रकृनत, सभम औय सीभा को ननधाटरयत कयने के सरए एक आधाय के रूऩ भें भहत्व से कभ भात्रा को ननधाटरयत 
ककमा जाए।   

अन्स्ट्तटतनटठहत विषम िस्तु औय अनफुॊध की अन्स्ट्म ऩरयजस्थततमों को सभझना  

20. सोशर ऑडडटय को ननम्नसरणखत के सॊफॊध भें उऩमकु्त ऩाटी(मों) से ऩछूताछ कयनी चाठहए: 

क्मा उन्हें ववषम वस्तु की जानकायी को प्रबाववत कयने वारे ककसी वास्तववक, सॊठदग्ध मा कधथत जानफझूकय 
गरत फमानी मा काननूों औय ववननमभों के गयै-अनऩुारन का ऻान है; तथा 

क्मा जजम्भेदाय ऩाटी ने ववषम की जानकायी तैमाय कयने भें ककसी ववशेषऻ का प्रमोग ककमा है। 

मह ऩहचाने गए ऺेत्रों को सॊफोधधत कयने औय ननष्कषट का सभथटन कयने के सरए आश्वासन प्राप्त कयने के सरए 
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प्रकिमाओॊ को डडजाइन कयने औय ननष्ऩाठदत कयने के सरए एक आधाय प्रदान कयेगा। 

प्रभाण प्राप्त कयना  

जोणखभ ऩय विचाय औय जोणखभ के प्रतत अनकु्रिमा  

21. प्रकिमाओॊ को डडजाइन औय ननष्ऩाठदत कयते सभम, व्मवसामी को साक्ष्म के रूऩ भें उऩमोग की जाने वारी 
जानकायी की प्रासॊधगकता औय ववश्वसनीमता ऩय बी ववचाय कयना होगा। अगय: 

एक स्रोत से प्राप्त साक्ष्म दसूये स्रोत से प्राप्त साक्ष्म से असॊगत है; मा 

साभाजजक रेखाऩयीऺक को साक्ष्म के रूऩ भें उऩमोग की जाने वारी जानकायी की ववश्वसनीमता के फाये भें सॊदेह 
है, साभाजजक रेखा ऩयीऺक को मह ननधाटरयत कयना चाठहए कक भाभरे को हर कयने के सरए प्रकिमाओॊ भें कौन 
से ऩरयवतटन मा ऩरयवधटन आवश्मक हैं, औय भाभरे के प्रबाव ऩय ववचाय कयना चाठहए, मठद कोई हो, अन्म ऩय 
अनफुॊध के ऩहर।ू 

सोशर ऑडडटय को अनफुॊध के दौयान ऩहचाने गए गरत फमानों को सॊग्रठहत कयना चाठहए, जो स्ऩष्ट रूऩ से छोटे 
हैं औय आश्वासन रयऩोटट ऩय गरत फमान के प्रबाव को ननधाटरयत कयते हैं। 

 

एक साभाजजक रेखा ऩयीऺक के विशेषऻ द्िाया क्रकमा गमा कामट   

22. जफ ककसी साभाजजक रेखाऩयीऺक के ववशेषऻ के कामट का उऩमोग ककमा जाना हो तो साभाजजक रेखाऩयीऺक 
को ननम्न बी कयना चाठहए: 

भू्माॊकन कयें कक क्मा साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ववशेषऻ के ऩास साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के उदे्दश्मों के 
सरए आवश्मक ऺभता, कौशर औय ननष्ऩऺता है। एक साभाजजक रेखा ऩयीऺक के फाहयी ववशेषऻ के भाभरे भें, 
ननष्ऩऺता के भू्माॊकन भें ठहतों औय सॊफॊधों के फाये भें ऩछूताछ शासभर होनी चाठहए जो उस ववशेषऻ की 
ननष्ऩऺता के सरए खतया ऩदैा कय सकत ेहैं; 

साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ववशेषऻ की ववशेषऻता के ऺेत्र की ऩमाटप्त सभझ प्राप्त कयना; 

उस ववशेषऻ के कामट की प्रकृनत, कामटऺ ेत्र औय उदे्दश्मों ऩय साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ववशेषऻ से सहभत हों; 
तथा 

साभाजजक रेखा ऩयीऺक के उदे्दश्मों के सरए साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ववशेषऻ के काभ का ऩमाटप्तता का 
भू्माॊकन कयें। 

सरणखत प्रततिेदन  

23. साभाजजक रेखाऩयीऺक को उऩमकु्त ऩऺ(मों) से सरणखत अभ्मावेदन का अनयुोध कयना चाठहए: 
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कक इसने सोशर ऑडडटय को सबी जानकायी प्रदान की है जजसके फाये भें उऩमकु्त ऩाटी(मों) को ऩता है कक 
अनफुॊध के सरए प्रासॊधगक है। 

राग ूभानदॊडों के ववरुद्ध अॊतननटठहत ववषम वस्तु के भाऩ मा भू्माॊकन की ऩजुष्ट कयना, जजसभें सबी प्रासॊधगक 
भाभरे ववषम वस्त ुकी जानकायी भें ऩरयरक्षऺत होते हैं। 

मठद, आवश्मक अभ्मावेदन के अरावा, साभाजजक रेखा ऩयीऺक मह ननधाटरयत कयता है कक ववषम वस्त ु की 
जानकायी से सॊफॊधधत अन्म साक्ष्म का सभथटन कयने के सरए एक मा अधधक सरणखत अभ्मावेदन प्राप्त कयना 
आवश्मक है, तो साभाजजक रेखा ऩयीऺक को ऐसे अन्म सरणखत अभ्मावेदन का अनयुोध कयना चाठहए। 

24. जफ सरणखत अभ्मावेदन उन भाभरों से सॊफॊधधत हो जो ववषम वस्तु की जानकायी के सरए भहत्वऩणूट हैं, तो 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक को ननम्न कयना चाठहए: 

अन्म अभ्मावेदन (भौणखक मा सरणखत) सठहत प्राप्त अन्म साक्ष्मों के साथ उनकी तकट सॊगतता औय सॊगनत का 
भू्माॊकन कयें; तथा 

ववचाय कयें कक क्मा अभ्मावेदन कयने वारों से ववशेष भाभरों ऩय अच्छी तयह से वाककप होने की उम्भीद की जा 
सकती है। 

सरणखत अभ्मावेदन की नतधथ मथासॊबव ननकट होनी चाठहए, रेककन आश्वासन रयऩोटट की नतधथ के फाद की नहीॊ 
होनी चाठहए। 

 

राग ूभानदॊड का विियण  

25. साभाजजक रेखाऩयीऺक को मह भू्माॊकन कयने की आवश्मकता होगी कक ववषम वस्तु की जानकायी ऩमाटप्त रूऩ 
से राग ूभानदॊडों को सॊदसबटत कयती है मा उनका वणटन कयती है। राग ूभानदॊडों का वववयण उस ढाॊचे के इजच्छत 
उऩमोगकताटओॊ को सराह देता है जजस ऩय ववषम वस्तु की जानकायी आधारयत होती है, औय ववशेष रूऩ से 
भहत्वऩणूट होती है जफ ववसबन्न भानदॊडों के फीच भहत्वऩणूट अॊतय होते हैं कक ववषम वस्तु की जानकायी भें ववशेष 
भाभरों का ननऩटाया कैसे ककमा जा सकता है। 

26. एक वववयण कक ववषम वस्तु की जानकायी ववशेष राग ूभानदॊडों के अनसुाय तैमाय की जाती है, केवर तबी 
उऩमकु्त है जफ ववषम वस्तु की जानकायी उन राग ूभानदॊडों की सबी प्रासॊधगक आवश्मकताओॊ का अनऩुारन 
कयती है जो प्रबावी हैं। राग ूभानदॊड का वववयण जजसभें सटीक मोग्मता मा सीसभत बाषा शासभर है (उदाहयण 
के सरए, "ववषम वस्तु की जानकायी XYZ की आवश्मकताओॊ के ऩमाटप्त अनऩुारन भें है") ऩमाटप्त वववयण नहीॊ है 
क्मोंकक मह ववषम वस्तु की जानकायी के उऩमोगकताटओॊ को गभुयाह कय सकती है। 

 

आश्िासन/तनटकषट का तनभाटण  
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27. साभाजजक रेखाऩयीऺक को अनफुॊध के सॊदबट भें प्राप्त साक्ष्म की ऩमाटप्तता औय उऩमकु्तता का भू्माॊकन कयना 
चाठहए औय मठद आवश्मक हो तो अधधक साक्ष्म प्राप्त कयने का प्रमास कयना चाठहए। साभाजजक रेखाऩयीऺक 
को सबी प्रासॊधगक साक्ष्मों ऩय ववचाय कयना चाठहए, बरे ही मह राग ूभानदॊडों के ववरुद्ध अॊतननटठहत ववषम वस्तु 
के भाऩ मा भू्माॊकन की ऩजुष्ट कयता हो मा उसका खॊडन कयता हो। मठद व्मवसामी आवश्मक अनतरयक्त साक्ष्म 
प्राप्त कयने भें असभथट है, तो साभाजजक रेखाऩयीऺक को साभाजजक रेखाऩयीऺक की याम/ननष्कषट के प्रबावों ऩय 
ववचाय कयना चाठहए। 

28. साभाजजक रेखाऩयीऺक को इस फाये भें एक याम/ननष्कषट फनाना चाठहए कक क्मा ववषम वस्त ु की जानकायी 
बौनतक गरत वववयण से भुक्त है। उस याम/ननष्कषट को फनाने भें, साभाजजक रेखाऩयीऺक को प्राप्त साक्ष्म की 
ऩमाटप्तता औय उऩमकु्तता के फाये भें ननष्कषट ऩय ववचाय कयना चाठहए औय मह भू्माॊकन कयना चाठहए कक क्मा 
गरत गरत वववयण व्मजक्तगत मा सभग्र रूऩ से भहत्वऩणूट हैं। 

29. सोशर ऑडडटय की याम/ननष्कषट औय आश्वासन रयऩोटट का सभथटन कयने के सरए साक्ष्म आवश्मक है। मह प्रकृनत 
भें सॊचमी है औय भुख्म रूऩ से अनफुॊध के दौयान की जाने वारी प्रकिमाओॊ से प्राप्त होता है। हाराॉकक, इसभें 
अन्म स्रोतों से प्राप्त जानकायी बी शासभर हो सकती है, जैसे कक वऩछरे अनफुॊध (फशत े व्मवसामी ने मह 
ननधाटरयत ककमा हो कक क्मा वऩछरे अनफुॊध के फाद से ऩरयवतटन हुए हैं जो वतटभान जुडाव के सरए इसकी 
प्रासॊधगकता को प्रबाववत कय सकते हैं) मा ग्राहक स्वीकृनत के सरए गणुवत्ता ननमॊत्रण प्रकिमाएॊ औय ननयॊतयता 

साक्ष्म उऩमकु्त ऩऺ (ऩाठटटमों) के अॊदय औय फाहय के स्रोतों से आ सकता है। साथ ही, साक्ष्म के रूऩ भें उऩमोग 
की जा सकने वारी जानकायी उऩमकु्त ऩऺ (ऩाठटटमों) द्वाया ननमोजजत मा ननमकु्त ककसी ववशेषऻ द्वाया तैमाय 
की गई हो सकती है। साक्ष्म भें दोनों जानकायी शासभर होती है जो ववषम वस्तु की जानकायी के ऩहरुओॊ का 
सभथटन औय ऩजुष्ट कयती है, औय कोई बी जानकायी जो ववषम वस्तु की जानकायी के ऩहरुओॊ का खॊडन कयती 
है। इसके अरावा, कुछ भाभरों भें, सूचना की अनऩुजस्थनत (उदाहयण के सरए, उऩमकु्त ऩऺ(ऺों) द्वाया अनयुोधधत 
प्रनतननधधत्व प्रदान कयने से इनकाय) का उऩमोग साभाजजक रेखा ऩयीऺक द्वाया ककमा जाता है, औय इससरए, मह 
बी प्रभाण का गठन कयता है। आश्वासन याम/ननष्कषट फनाने भें अधधकाॊश साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के कामट भें 
साक्ष्म प्राप्त कयना औय उनका भू्माॊकन कयना शासभर है। 

30. मठद साभाजजक रेखाऩयीऺक ऩमाटप्त उऩमकु्त साक्ष्म प्राप्त कयने भें असभथट है, तो एक सभामोजन सीभा भौजूद 
है औय साभाजजक रेखा ऩयीऺक को एक मोग्म याम/ननष्कषट व्मक्त कयना चाठहए मा एक याम/ननष्कषट को 
अस्वीकाय कयना चाठहए, मा अनफुॊध से वाऩस रेना चाठहए, जहाॊ राग ूकाननू के तहत वाऩसी सॊबव है। 

आश्िासन रयऩोटट तैमाय कयना  

31. आश्वासन रयऩोटट सरणखत रूऩ भें होनी चाठहए औय इसभें ववषम वस्तु की जानकायी के फाये भें साभाजजक रेखा 
ऩयीऺक की याम/ननष्कषट की स्ऩष्ट असबव्मजक्त होनी चाठहए। जहाॊ ववषम वस्तु की जानकायी भें कई ऩहर ू
शासभर हैं, वहाॊ प्रत्मेक ऩहर ूऩय अरग-अरग याम/ननष्कषट प्रदान ककए जा सकते हैं। 
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साभाजजक रेखाऩयीऺक की याम/ननष्कषट को उन सचूनाओॊ मा स्ऩष्टीकयणों से स्ऩष्ट रूऩ से अरग ककमा जाना 
चाठहए जो साभाजजक रेखाऩयीऺक की याम/ननष्कषट को प्रबाववत कयने के सरए असबपे्रत नहीॊ हैं, जजसभें प्रभुख 
भाभरे, अन्म भाभरे, अनफुॊध के ववशेष ऩहरुओॊ से सॊफॊधधत ननष्कषट, ससपारयशें मा अनतरयक्त जानकायी शासभर हैं। 
आश्वासन रयऩोटट भें इस्तेभार ककए गए शब्दों से मह स्ऩष्ट हो जाना चाठहए कक प्रभुख भाभरे, अन्म भाभरे, 

ननष्कषट, ससपारयशें मा अनतरयक्त जानकायी का उदे्दश्म साभाजजक रेखा ऩयीऺक की याम/ननष्कषट से अरग होना 
नहीॊ है। 
कुछ भाभरों भें, सोशर ऑडडटय को गयै-अनऩुारन के उदाहयणों को उऩमकु्त ननयीऺण ननकामों औय पॊ डड ॊग 
एजेंससमों को सॊपे्रवषत कयने की बी आवश्मकता हो सकती है। 

32. सरणखत रयऩोटट के सभथटन के बफना भौणखक औय ननष्कषट व्मक्त कयने के अन्म रूऩों को गरत सभझा जा सकता 
है। इस कायण से, व्मवसामी सरणखत आश्वासन रयऩोटट प्रदान ककए बफना भौणखक रूऩ से रयऩोटट नहीॊ कयेगा। 

33. इस भानक को सबी आश्वासन कामों ऩय रयऩोठटिंग के सरए एक भानकीकृत प्रारूऩ की आवश्मकता नहीॊ है। इसके 
फजाम, मह उन फनुनमादी तत्वों की ऩहचान कयता है जजन्हें आश्वासन रयऩोटट भें शासभर कयना है। आश्वासन 
रयऩोटट ववसशष्ट अनफुॊध ऩरयजस्थनतमों के अनरुूऩ हैं। आश्वासन रयऩोटट की स्ऩष्टता औय ऩठनीमता को फढाने के 
सरए सोशर ऑडडटय शीषटकों, ऩयैाग्राप नॊफयों, टाइऩोग्राकपक उऩकयणों का उऩमोग कय सकता है, उदाहयण के सरए 
टेक्स्ट की फोज्डॊग, औय अन्म तॊत्र। 

34. सोशर ऑडडटय इजच्छत उऩमोगकताटओॊ को प्रबावी सॊचाय की सुववधा के सरए रयऩोठटिंग की "रघ ुरूऩ" मा "दीघट 
रूऩ" शैरी चुन सकता है। "रघ-ुरूऩ" रयऩोटट भें आभतौय ऩय केवर भूर तत्व शासभर होत ेहैं। "दीघट रूऩ" रयऩोटट 
भें अन्म जानकायी औय स्ऩष्टीकयण शासभर हैं जजनका उदे्दश्म सोशर ऑडडटय के ननष्कषट को प्रबाववत कयना 
नहीॊ है। फनुनमादी तत्वों के अरावा, दीघट रूऩ रयऩोटट भें अनफुॊध की शतें, राग ू होने वारे भानदॊडों, अनफुॊध के 
ववशेष ऩहरुओॊ से सॊफॊधधत ननष्कषट, साभाजजक रेखा ऩयीऺक की मोग्मता औय अनबुव का वववयण, भहत्व के 
स्तय का प्रकटीकयण, औय, कुछ भाभरों भें, अनशुॊसाओॊ का ववस्ताय से वणटन ककमा जा सकता है। साभाजजक 
रेखाऩयीऺक को इजच्छत उऩमोगकताटओॊ की सचूना आवश्मकताओॊ के सरए ऐसी जानकायी प्रदान कयने के भहत्व 
ऩय ववचाय कयने भें भदद सभर सकती है। इसके अरावा, अनतरयक्त जानकायी को साभाजजक रेखा ऩयीऺक के 
ननष्कषट से स्ऩष्ट रूऩ से अरग ककमा जाना चाठहए औय इस तयह से वाक्माॊसशत ककमा जाना चाठहए ताकक मह 
स्ऩष्ट हो कक इसका उदे्दश्म उस ननष्कषट से अरग होना नहीॊ है। 

आश्िासन रयऩोटट की विषमिस्तु  

35. इस भानक के अनऩुारन के सरए, अन्म फातों के अरावा, आश्वासन रयऩोटट भें कभ से कभ ननम्नसरणखत फनुनमादी 
तत्व शासभर होने चाठहए: 

एक शीषटक जो स्ऩष्ट रूऩ से रयऩोटट को इॊधगत कयता है की वह एक स्वतॊत्र आश्वासन रयऩोटट है। एक उऩमकु्त 
शीषटक आश्वासन रयऩोटट की प्रकृनत की ऩहचान कयने भें भदद कयता है, औय इसे दसूयों द्वाया जायी की गई 
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रयऩोटों से अरग कयने भें भदद कयता है, जैसे कक वे जजन्हें व्मवसामी के सभान ननैतक आवश्मकताओॊ का ऩारन 
नहीॊ कयना ऩडता है। मठद राग ू काननू मा ववननमभन मा इकाई द्वाया दजट की गई सॊववदात्भक व्मवस्था 
आश्वासन रयऩोटट की ऩहचान कयने के सरए एक शीषटक मा वाक्माॊश ननठदटष्ट कयती है, तो साभाजजक रेखा 
ऩयीऺक इस प्रकाय ननधाटरयत शीषटक मा वाक्माॊशों का उऩमोग कय सकता है। 

एक प्राप्तकताट। एक प्राप्तकताट उस ऩाटी मा ऩाठटटमों की ऩहचान कयता है जजन्हें आश्वासन रयऩोटट ननदेसशत की 
जाती है। आश्वासन रयऩोटट आभ तौय ऩय आकषटक ऩऺ को सॊफोधधत की जाती है, रेककन कुछ भाभरों भें अन्म 
इजच्छत उऩमोगकताट बी हो सकते हैं। 

व्मवसामी द्वाया प्राप्त आश्वासन के स्तय की ऩहचान मा वववयण, ववषम वस्तु की जानकायी औय, जफ उऩमकु्त 
हो, अॊतननटठहत ववषम वस्त।ु जफ साभाजजक रेखाऩयीऺक के ननष्कषट को उऩमकु्त ऩऺ द्वाया ठदए गए कथन के 
रूऩ भें व्मक्त ककमा जाता है, तो वह कथन आश्वासन रयऩोटट के साथ होना चाठहए, आश्वासन रयऩोटट भें ऩनु: 
प्रस्तुत ककमा जाना चाठहए मा उस स्रोत को सॊदसबटत ककमा जाना चाठहए जो इजच्छत उऩमोगकताटओॊ के सरए 
उऩरब्ध है। ववषम वस्तु की जानकायी की ऩहचान औय वववयण औय, जफ उऩमकु्त हो, अॊतननटठहत ववषम वस्तु भें 
शासभर हो सकते हैं, उदाहयण के सरए: 

सभम मा अवधध का वह बफ ॊद ुजजससे अॊतननटठहत ववषम वस्त ुका भाऩ मा भू् माॊकन सॊफॊधधत है। 

जहाॊ राग ूहो, जजम्भेदाय ऩाटी मा जजम्भेदाय ऩाटी के घटक का नाभ जजससे अॊतननटठहत ववषम वस्तु सॊफॊधधत है। 

अॊतननटठहत ववषम वस्तु की उन ववशेषताओॊ की व्माख्मा मा ववषम वस्त ुकी जानकायी जजसके फाये भें इजच्छत 
उऩमोगकताटओॊ को ऩता होना चाठहए, औय ऐसी ववशेषताएॊ कैसे राग ूभानदॊडों के ववरुद्ध अॊतननटठहत ववषम वस्त ुके 
भाऩन मा भू्माॊकन की सटीकता, मा उऩरब्ध साक्ष्मों की पे्रयणा को प्रबाववत कय सकती हैं । उदाहयण के सरए: 

 जजस हद तक ववषम वस्तु की जानकायी गणुात्भक फनाभ भात्रात्भक, उदे्दश्म फनाभ व्मजक्तऩयक, मा 
ऐनतहाससक फनाभ सॊबाववत है। 

 अॊतननटठहत ववषम वस्त ुमा अन्म अनफुॊध ऩरयजस्थनतमों भें ऩरयवतटन जो ववषम वस्त ुकी जानकायी की 
एक अवधध से अगरी अवधध भें तरुना को प्रबाववत कयते हैं 

रागू भानदॊडों की ऩहचान। एश्मोयेंस रयऩोटट उन राग ूभानदॊडों की ऩहचान कयती है जजनके अनसुाय अॊतननटठहत ववषम 

वस्तु को भाऩा मा भू्माॊकन ककमा गमा था ताकक इजच्छत उऩमोगकताट सोशर ऑडडटय की याम/ननष्कषट के आधाय को 
सभझ सकें । आश्वासन रयऩोटट भें राग ूभानदॊड शासभर हो सकते हैं, मा उन्हें सॊदसबटत कय सकते हैं मठद वे ववषम वस्तु की 
जानकायी भें शासभर हैं मा मठद वे आसानी से सरुब स्रोत से उऩरब्ध हैं। इन ऩरयजस्थनतमों भें ननम्न प्रकटीकयण कयना 
प्रासॊधगक हो सकता है: 

 

राग ूभानदॊडों का स्रोत, औय क्मा राग ूभानदॊड काननू मा ववननमभ भें सजन्नठहत हैं मा नहीॊ, मा ववशेषऻों के 
अधधकृत मा भान्मता प्राप्त ननकामों द्वाया जायी ककए गए हैं जो एक ऩायदशी ननमत प्रकिमा का ऩारन कयत े
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हैं, अथाटत, क्मा वे अॊतननटठहत ववषम वस्तु के सॊदबट भें स्थावऩत भानदॊड हैं (औय मठद वे नहीॊ हैं, तो इस फात 
का वववयण कक उन्हें उऩमकु्त क्मों भाना जाता है)। 

भाऩन मा भू्माॊकन ववधधमों का उऩमोग तफ ककमा जाता है जफ राग ूभानदॊड कई तयीकों के फीच चुनाव की 
अनभुनत देता है। 

अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों भें राग ूभानदॊडों को राग ूकयने भें की गई कोई बी भहत्वऩणूट व्माख्मा। 

क्मा उऩमोग ककए गए भाऩन मा भू्माॊकन ववधधमों भें कोई ऩरयवतटन हुआ है। 

जहाॊ उऩमकु्त हो, राग ूभानदॊडों के ववरुद्ध अॊतननटठहत ववषम वस्त ु के भाऩन मा भू्माॊकन से जुडी ककसी 
भहत्वऩणूट अॊतननटठहत सीभाओॊ का वववयण। हाराॊकक कुछ भाभरों भें, आश्वासन रयऩोटट के इजच्छत 
उऩमोगकताटओॊ द्वाया अॊतननटठहत सीभाओॊ को अच्छी तयह से सभझने की उम्भीद की जा सकती है, अन्म 
भाभरों भें आश्वासन रयऩोटट भें उनका स्ऩष्ट सॊदबट देना उधचत हो सकता है। उदाहयण के सरए, आॊतरयक 
ननमॊत्रण की प्रबावशीरता से सॊफॊधधत एक आश्वासन रयऩोटट भें, मह नोट कयना उधचत हो सकता है कक 
प्रबावशीरता का ऐनतहाससक भू्माॊकन बववष्म की अवधध के सरए प्रासॊधगक नहीॊ है क्मोंकक जोणखभ के कायण 
आॊतरयक ननमॊत्रण अऩमाटप्त हो सकता है, मा ऩरयजस्थनतमों भें ऩरयवतटन के कायण अऩमाटप्त हो सकता है, मा 
नीनतमों मा प्रकिमाओॊ के अनऩुारन की डडग्री खयाफ हो सकती है। 

जफ राग ूभानदॊड ककसी ववसशष्ट उदे्दश्म के सरए तैमाय ककए जाते हैं, तो एक फमान ऩाठकों को इस तथ्म के 
प्रनत सचेत कयता है औय ऩरयणाभस्वरूऩ, ववषम वस्तु की जानकायी ककसी अन्म उदे्दश्म के सरए उऩमकु्त नहीॊ 
हो सकती है। कुछ भाभरों भें अॊतननटठहत ववषम वस्त ुको भाऩने मा भू्माॊकन कयने के सरए उऩमोग ककए 
जाने वारे राग ूभानदॊड एक ववसशष्ट उद्देश्म के सरए डडज़ाइन ककए जा सकते हैं। उदाहयण के सरए, एक 
ननमाभक को कुछ सॊस्थाओॊ को ननमाभक उदे्दश्मों के सरए डडज़ाइन ककए गए ववशेष राग ूभानदॊडों का उऩमोग 
कयने की आवश्मकता हो सकती है। गरतपहभी से फचने के सरए, सोशर ऑडडटय ऩाठकों को आश्वासन रयऩोटट 
के फाये भें इस तथ्म के प्रनत सचेत कयता है औय इससरए, ववषम वस्तु की जानकायी ककसी अन्म उदे्दश्म के 
सरए उऩमकु्त नहीॊ हो सकती है। ऩवूटवती ऩयैाग्राप भें आवश्मक अरटट के अरावा, सोशर ऑडडटय मह इॊधगत 
कयना उधचत सभझ सकता है कक आश्वासन रयऩोटट केवर ववसशष्ट उऩमोगकताटओॊ के सरए है। उदाहयण के 
सरए अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों के आधाय ऩय ववशेष ऺेत्राधधकाय का काननू मा ववननमभन, मह आश्वासन रयऩोटट 
के ववतयण मा उऩमोग को प्रनतफॊधधत कयके प्राप्त ककमा जा सकता है। जफकक एक आश्वासन रयऩोटट को इस 
तयह से प्रनतफॊधधत ककमा जा सकता है, ककसी ववशेष उऩमोगकताट मा उदे्दश्म के सॊफॊध भें प्रनतफॊध की 
अनऩुजस्थनत स्वमॊ मह इॊधगत नहीॊ कयती है कक उस उऩमोगकताट के सॊफॊध भें मा उस उदे्दश्म के सरए 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक द्वाया काननूी जजम्भेदायी ऩयूी नहीॊ की गई है। काननूी जजम्भेदायी ऩयूी की गई है मा 
नहीॊ, मह प्रत्मेक भाभरे की काननूी ऩरयजस्थनतमों औय सॊफॊधधत ऺेत्राधधकाय ऩय ननबटय कयेगा। 

जजम्भेदाय ऩाटी औय भाऩक मा भू्माॊकनकताट की ऩहचान कयने के सरए एक फमान, मठद अरग हो, औय 
उनकी जजम्भेदारयमों औय साभाजजक रेखा ऩयीऺक की जजम्भेदारयमों का वणटन कयना हो। साऩेऺ जजम्भेदारयमों 
की ऩहचान कयना इजच्छत उऩमोगकताटओॊ को सूधचत कयता है कक जजम्भेदाय ऩऺ अॊतननटठहत ववषम वस्तु के 
सरए जज़म्भेदाय है, कक भाऩक मा भू्माॊकनकताट राग ूभानदॊडों के ववरुद्ध अॊतननटठहत ववषम वस्त ुके भाऩन मा 
भू्माॊकन के सरए जज़म्भेदाय है, औय साभाजजक रेखा ऩयीऺक की बूसभका ववषम वस्तु की जानकायी के फाये 
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भें एक याम/ननष्कषट व्मक्त कयने भें स्वतॊत्र है । 

एक फमान कक अनफुॊध इस भानक के अनसुाय ककमा गमा था।  

एक फमान कक पभट, जजसका व्मवसामी बागीदाय है, ने एसक्मसूी, साभाजजक रेखा ऩयीऺा कयने वारी पभों के 
सरए गणुवत्ता ननमॊत्रण राग ूककमा है। 

एक फमान कक व्मवसामी सोशर स्टॉक एक्सचेंज द्वाया जायी ककए गए सोशर ऑडडटय ऩय राग ूआचाय 
सॊठहता की स्वतॊत्रता औय अन्म ननैतक आवश्मकताओॊ का अनऩुारन कयता है। ननम्नसरणखत ननैतक 
आवश्मकताओॊ के अनऩुारन के सॊफॊध भें आश्वासन रयऩोटट भें एक फमान का एक उदाहयण है: "हभने सोशर 
स्टॉक एक्सचेंज द्वाया जायी ककए गए सोशर ऑडडटय द्वाया प्रबाव रयऩोठटिंग ऩय आश्वासन भानक के अनसुाय 
अऩने अनफुॊध का सॊचारन ककमा।“ इस भानक के सरए आवश्मक है कक हभ सोशर स्टॉक एक्सचेंज द्वाया 
जायी आचाय सॊठहता की ननैतक आवश्मकताओॊ का अनऩुारन कयें। 

साभाजजक रेखा ऩयीऺक की याम/ननष्कषट के आधाय के रूऩ भें ककए गए कामट का एक सचूनात्भक सायाॊश। 
एश्मोयेंस एॊगेजभेंट भें, सोशर ऑडडटय की याम/ननष्कषट को सभझने के सरए प्रकिमाओॊ की प्रकृनत, सभम औय 
सीभा को सभझना आवश्मक है। मह भहत्वऩणूट है कक सायाॊश को एक उदे्दश्मऩणूट तयीके से सरखा जाए जजससे 
कक इजच्छत उऩमोगकताट साभाजजक रेखाऩयीऺक की याम/ननष्कषट के आधाय के रूऩ भें ककए गए कामट को 
सभझ सकें । ज्मादातय भाभरों भें  इसभें ऩयूी कामट मोजना का वववयण शासभर नहीॊ होगा, रेककन दसूयी ओय 
मह भहत्वऩणूट है कक इसे इतना सॊक्षऺप्त न ककमा जाए कक अस्ऩष्ट हो, औय न ही इस तयह से सरखा गमा हो 
जो आवश्मकता से अधधक ववस्ततृ मा अरॊकृत हो। 

व्मिसामी की याम/तनटकषट - 

जफ उऩमकु्त हो, याम/ननष्कषट को इजच्छत उऩमोगकताटओॊ को उस सॊदबट के फाये भें सूधचत कयना चाठहए जजसभें 
साभाजजक रेखा ऩयीऺक की याम/ननष्कषट को ऩढा जाना है। रक्षऺत उऩमोगकताटओॊ को उस सॊदबट के फाये भें 
सूधचत कयना उधचत हो सकता है जजसभें साभाजजक रेखा ऩयीऺक की याम/ननष्कषट को ऩढा जाना है जफ 
आश्वासन रयऩोटट भें अॊतननटठहत ववषम वस्तु की ववशेष ववशेषताओॊ का स्ऩष्टीकयण शासभर होता है जजसके 
फाये भें इजच्छत उऩमोगकताटओॊ को अवगत होना चाठहए। उदाहयण के सरए, सोशर ऑडडटय की याम/ननष्कषट भें 
इस तयह के शब्द शासभर हो सकते हैं: "मह याम/ननष्कषट इस स्वतॊत्र आश्वासन रयऩोटट भें कहीॊ औय उज्रणखत 
भाभरों के आधाय ऩय फनामा गमा है।" 

ननष्कषट को एक ऐसे रूऩ भें व्मक्त ककमा जाना चाठहए जो फताता है कक, प्रदसशटत की गई प्रकिमाओॊ औय 
प्राप्त साक्ष्म के आधाय ऩय, साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ध्मान भें कोई भाभरा आमा है जजससे साभाजजक 
रेखा ऩयीऺक को ववश्वास हो कक ववषम वस्त ुकी जानकायी बौनतक रूऩ से गरत है। इस तयह के आश्वासन 
अनफुॊध के सरए उऩमकु्त रूऩ भें व्मक्त ककए गए ननष्कषों के उदाहयणों भें ननम्न शासभर हैं: 

 

 जफ अॊतननटठहत ववषम वस्त ुऔय राग ूभानदॊडों के सॊदबट भें व्मक्त ककमा जाता है, "अऩनाई गई 
प्रकिमाओॊ औय प्राप्त साक्ष्म के आधाय ऩय, हभाये ध्मान भें ऐसा कुछ बी नहीॊ आमा है जजससे हभें 
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ववश्वास हो कक [इकाई] ने सबी बौनतक भाभरों भें XYZ काननू का अनऩुारन नहीॊ ककमा है।” 

 जफ ववषम वस्तु की जानकायी औय राग ूभानदॊडों के सॊदबट भें व्मक्त ककमा जाता है, "अऩनाई गई 
प्रकिमाओॊ औय प्राप्त साक्ष्म के आधाय ऩय, हभ ककसी बी भहत्वऩणूट सॊशोधन के फाये भें नहीॊ जानत े
हैं, जो कक उनके सरए प्रभुख प्रदशटन सॊकेतकों के भू्माॊकन के सरए XYZ भानदॊड के अनसुाय ककए 
जाने की आवश्मकता है।"; मा 

 जफ उऩमकु्त ऩऺ द्वाया ठदए गए एक फमान के सॊदबट भें व्मक्त ककमा जाता है, "अऩनाई गई 
प्रकिमाओॊ औय प्राप्त साक्ष्मों के आधाय ऩय, हभाये ध्मान भें ऐसा कुछ बी नहीॊ आमा है जजससे हभें 
ववश्वास हो कक [उऩमकु्त ऩऺ के] कथन [सॊस्था] ने XYZ काननू की अनऩुरना भें सबी बौनतक 
भाभरों भें ननष्ऩऺ रूऩ से फमान नहीॊ ककमा है।" 

याम/ननष्कषट को अॊतननटठहत ववषम वस्तु के सरए उऩमकु्त शब्दों का उऩमोग कयके औय अनुफॊध की 
ऩरयजस्थनतमों को देखते हुए राग ूभानदॊडों का उऩमोग कयके सरखा जाना चाठहए औय इसके सॊदबट भें 
सरखे जाने की आवश्मकता है: 
 अॊतननटठहत ववषम वस्तु औय रागू भानदॊड; 

 ववषम वस्तु की जानकायी औय रागू भानदॊड; मा 
 उऩमुक्त ऩाटी द्वाया ककमा गमा एक कथन। 
असबव्मजक्त के रूऩ जो अॊतननटठहत ववषम के सरए उऩमोगी हो सकते हैं, उनभें एक मा ननम्नसरणखत का 
सॊमोजन शासभर हैं: 

 अनुऩारन सॊरग्नताओॊ के सरए- "अनुऩारन भें" मा "अनुसाय।" 
 जफ अनुफॊध रागू भानदॊड ववषम वस्तु की जानकायी की तैमायी मा प्रस्तुनत के सरए एक प्रकिमा 

मा कामटप्रणारी का वणटन कयते हैं- "ठीक से तैमाय।" 
 जफ अनुफॊध के सरए ननष्ऩऺ प्रस्तुनत के ससद्धाॊतों को रागू भानदॊडों भें शासभर ककमा जाता है- 

"कापी कहा गमा।" 
जफ व्मवसामी एक सॊशोधधत याम/ननष्कषट व्मक्त कयता है, तो आश्वासन रयऩोटट भें ननम्न शासभर होना 
चाठहए: 
 एक खॊड जो सॊशोधन का कायण फनने वारे वववयण को प्रदान कयता है;  
 औय  
 एक खॊड जजसभें व्मवसामी का सॊशोधधत याम/ननष्कषट शासभर है।  
सोशर ऑडडटय के हस्ताऺय - आश्वासन रयऩोटट ऩय सोशर ऑडडटय द्वाया अऩने व्मजक्तगत नाभ ऩय 
हस्ताऺय ककए जाते हैं। जहाॊ एक पभट को अनुफॊध कयने के सरए ननमुक्त ककमा जाता है, रयऩोटट ऩय 
सोशर ऑडडटय के व्मजक्तगत नाभ औय ऑडडट पभट के नाभ ऩय हस्ताऺय ककए जाते हैं। आश्वासन 
रयऩोटट ऩय हस्ताऺय कयने वारे बागीदाय/भासरक को व्मावसानमक सॊस्थान, जजसका वह सदस्म है मा 
एसआयओ, जैसा बी भाभरा हो, द्वाया ननठदटष्ट सदस्मता सॊख्मा का उ्रेख कयना होगा। उनके द्वाया 
हस्ताऺरयत आश्वासन रयऩोटट भें वे पभट की ऩॊजीकयण सॊख्मा बी शासभर कयते हैं, जहाॊ बी रागू हो, जजस े
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ऩेशेवय सॊस्थान द्वाया आवॊठटत ककमा जाता है, जजसका वह सदस्म मा एसआयओ होता है, जैसा बी 
भाभरा हो। 
 

आश्वासन रयऩोटट की नतधथ। आश्वासन रयऩोटट उस नतधथ से ऩहरे की नहीॊ होनी चाठहए जजस ठदन सोशर 
ऑडडटय ने सफूत प्राप्त ककमा है जजस ऩय सोशर ऑडडटय की याम/ननष्कषट आधारयत है, जजसभें सफूत 
शासभर हैं कक भान्मता प्राप्त प्राधधकायी के ऩास दावा है कक उन्होंने ववषम वस्तु के सरए जजम्भेदायी री 
है। 
हस्ताऺय का स्थान। 
 

सम्पे्रषण की अन्स्ट्म जजम्भेदारयमाॉ 

36. सोशर ऑडडटय को इस फात ऩय ववचाय कयना चाठहए कक क्मा अनफुॊध की शतों औय अन्म अनफुॊध की 
ऩरयजस्थनतमों के अनसुाय, सोशर ऑडडटय के ध्मान भें कोई भाभरा आमा है जजसे जजम्भेदाय ऩाटी, भाऩक मा 
भू्माॊकनकताट, सॊरग्न ऩाटी के साथ सूधचत ककमा जाना है जजनके  ऩास प्रशासन मा अन्म का प्रबाय है। 

दस्तािेजीकयण  

37. साभाजजक रेखाऩयीऺक को सभमफद्ध आधाय ऩय अनफुॊध दस्तावेज तैमाय कयना चाठहए जो आश्वासन रयऩोटट के 
आधाय का रयकॉडट प्रदान कयता है जो एक अनबुवी साभाजजक रेखा ऩयीऺक को सऺभ कयने के सरए ऩमाटप्त 
औय उऩमकु्त है, जजसका अनफुॊध से कोई ऩवूट सॊफॊध नहीॊ है, ताकक मह सभाझा जा सके: 

भानक औय राग ू काननूी औय ननमाभक आवश्मकताओॊ के अनऩुारन के सरए की जाने वारी प्रकिमाओॊ की 
प्रकृनत, सभम औय सीभा; 

अऩनाई गई प्रकिमाओॊ के ऩरयणाभ, औय प्राप्त साक्ष्म; तथा 

अनफुॊध के दौयान उत्ऩन्न होने वारे भहत्वऩणूट भाभरे, उस ऩय ननष्कषट, औय उन ननष्कषों तक ऩहुॊचने भें ककए 
गए भहत्वऩणूट ऩेशेवय ननणटम।  

38. मठद साभाजजक रेखाऩयीऺक ऐसी जानकायी की ऩहचान कयता है जो ककसी भहत्वऩणूट भाभरे के सॊफॊध भें 
साभाजजक रेखाऩयीऺक की अॊनतभ याम/ननष्कषट के साथ असॊगत है, तो साभाजजक रेखाऩयीऺक को मह दस्तावेज 
तैमाय कयना चाठहए कक साभाजजक रेखाऩयीऺक ने ववसॊगनत को कैसे सॊफोधधत ककमा। 

39. सोशर ऑडडटय को एॊगेजभेंट पाइर भें एॊगेजभेंट डॉक्मभूेंटेशन को असेंफर कयना चाठहए औय एश्मोयेंस रयऩोटट की 
तायीख के फाद सभम ऩय पाइनर एॊगेजभेंट पाइर को असेंफर कयने की प्रशासननक प्रकिमा को ऩयूा कयना 
चाठहए। ऐसे भानक ननधाटरयत ककए जाने चाठहए जजनके सरए एॊगेजभेंट पाइरों की असेंफरी को सभम ऩय ऩयूा 
कयने के सरए नीनतमों औय प्रकिमाओॊ की स्थाऩना की आवश्मकता हो। एक उऩमकु्त सभम सीभा जजसके बीतय 
अॊनतभ एॊगेजभेंट  फ़ाइर की असेंफरी को ऩयूा कयने के सरए आभ तौय ऩय आश्वासन रयऩोटट की तायीख के 60 
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ठदनों से अधधक नहीॊ होना चाठहए। 

40. आश्वासन रयऩोटट की तायीख के फाद अॊनतभ अनफुॊध फ़ाइर की असेंफरी का ऩयूा होना एक प्रशासननक प्रकिमा है 
जजसभें नई प्रकिमाओॊ का अऩनाना मा नई याम / ननष्कषट ननकारना शासभर नहीॊ है। हाराॉकक, अॊनतभ असेंफरी 
प्रकिमा के दौयान दस्तावजे़ीकयण भें ऩरयवतटन ककए जा सकते हैं मठद वे प्रकृनत भें प्रशासननक हैं। ऐसे ऩरयवतटनों 
के उदाहयणों भें ननम्न शासभर हैं: 

 दोहये दस्तावेज़ों को हटाना। 

 कामाटत्भक दस्तावेजों को छाॊटना, सभरान कयना औय िॉस-येपयेंसस ॊग कयना। 

 पाइर असेंफरी प्रकिमा से सॊफॊधधत चेकसरस्ट को ऩयूा कयने ऩय हस्ताऺय कयना।  

 इस फात का दस्तावेजीकयण कयना कक सोशर ऑडडटय ने आश्वासन रयऩोटट की तायीख से ऩहरे अनफुॊध 
टीभ के साथ प्राप्त, चचाट औय सहभनत व्मक्त की है। 

41. अॊनतभ अनफुॊध फ़ाइर की असेंफरी ऩयूी होने के फाद, सोशर ऑडडटय को अऩनी अवधायण अवधध के अॊत से ऩहरे 
ककसी बी प्रकृनत के अनफुॊध दस्तावेज को हटाना मा ननकारना नहीॊ चाठहए। आश्वासन अनफुॊध के सरए 
प्रनतधायण अवधध आभतौय ऩय आश्वासन रयऩोटट की तायीख से सात सार तक है। 

42. मठद साभाजजक रेखाऩयीऺक को भौजूदा अनफुॊध दस्तावेज भें सॊशोधन कयना मा अॊनतभ अनफुॊध फ़ाइर की 
असेंफरी ऩयूी होने के फाद नए अनफुॊध दस्तावजे जोडना आवश्मक रगता है, तो साभाजजक रेखा ऩयीऺक को, 
सॊशोधनों मा ऩरयवधटन की प्रकृनत की ऩयवाह ककए बफना, ननम्न दस्तावेज़ तैमाय कयने चाठहए: 

 सॊशोधन मा ऩरयवधटन कयने के ववसशष्ट कायण; तथा  

 उन्हें कफ, ककसके द्वाया फनामा गमा औय सभीऺा की गई 

 

भानक भें प्रमुक्त शब्दावरी  

इस भानक के उदे्दश्म के सरए कुछ शब्दों के अथों का वणटन महाॉ ककमा गमा है:  
 

1. एश्मोयेंस एॊगेजभेंट: एक अनफुॊध जजसभें एक सोशर ऑडडटय का उदे्दश्म एक याम/ननष्कषट व्मक्त कयने के सरए 
ऩमाटप्त उऩमकु्त प्रभाण प्राप्त कयना है, जजसे ववषम की जानकायी के फाये भें जजम्भेदाय ऩाटी के अरावा, 
इजच्छत उऩमोगकताटओॊ के ववश्वास की डडग्री फढाने के सरए डडज़ाइन ककमा जाता है ( अथाटत,् भानदॊड के 
ववरुद्ध ककसी अॊतननटठहत ववषम वस्तु के भाऩन मा भू्माॊकन का ऩरयणाभ)। 

2. आश्िासन कौशर औय तकनीकें : वे ननमोजन, साक्ष्म एकत्र कयना, साक्ष्म भू्माॊकन, सॊचाय औय रयऩोठटिंग 
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कौशर औय तकनीक जो एक साभाजजक रेखा ऩयीऺक द्वाया प्रदसशटत की जाती हैं जो ककसी ववशेष आश्वासन 
अनफुॊध मा इसके भाऩ मा भू्माॊकन के अॊतननटठहत ववषम भें ववशेषऻता से अरग हैं। आश्वासन कौशर औय 
तकनीकों भें शासभर हैं: 

 ऩेशेवय सॊदेह औय ऩेशेवय ननणटम का आवेदन; 

 एक आश्वासन अनफुॊध की मोजना फनाना औय प्रदशटन कयना, 

 • साक्ष्म प्राप्त कयना औय भू्माॊकन कयना; 

 सूचना प्रणारी औय आॊतरयक ननमॊत्रण की बूसभका औय सीभाओॊ को सभझना; 

 प्रकिमा की प्रकृनत, सभम औय सीभा के सरए भहत्व औय अनफुॊध के जोणखभों ऩय ववचाय कयना; 

 अनफुॊध के सरए उऩमकु्त प्रकिमाओॊ को राग ूकयना (जजसभें ऩछूताछ, ननयीऺण, ऩनु: गणना, ऩनु: 
प्रदशटन, अवरोकन, ऩजुष्ट औय ववश्रेषणात्भक प्रकिमाएॊ शासभर हो सकती हैं); तथा 

 व्मवजस्थत प्ररेखन अभ्मास औय आश्वासन रयऩोटट रेखन कौशर। 

3. भानदॊड: अॊतननटठहत ववषम वस्त ुको भाऩने मा भू्माॊकन कयने के सरए उऩमोग ककए जाने वारे फेंचभाकट । 
"राग ूभानदॊड" ववशेष अनफुॊध के सरए उऩमोग ककए जाने वारे भानदॊड हैं। ऩेशेवय ननणटम के सॊदबट भें एक 
अॊतननटठहत ववषम वस्तु के उधचत रूऩ से सुसॊगत भाऩ मा भू् माॊकन के सरए उऩमकु्त भानदॊड की आवश्मकता 
होती है। उऩमकु्त भानदॊड द्वाया प्रदान ककए गए सॊदबट के रेभ के बफना, कोई बी ननष्कषट व्मजक्तगत व्माख्मा 
औय गरतपहभी के सरए खुरा होता है। भानदॊड की उऩमकु्तता सॊदबट-सॊवेदी होती है, अथाटत मह कामट 
ऩरयजस्थनतमों के सॊदबट भें ननधाटरयत होता है। महाॊ तक कक एक ही अॊतननटठहत ववषम वस्त ुके सरए अरग-
अरग भानदॊड हो सकते हैं, जजनका भाऩ औय भू्माॊकन सबन्न प्रकाय से ककमा जाएगा। उदाहयण के सरए, एक 
भाऩक मा भू्माॊकनकताट ग्राहक सॊतुजष्ट के अॊतननटठहत ववषम वस्तु के भानदॊड के रूऩ भें, ग्राहक की स्वीकृत 
सॊतुजष्ट के सरए हर की गई ग्राहक सशकामतों की सॊख्मा का चमन कय सकता है; एक अन्म भाऩक मा 
भू्माॊकनकताट प्रायॊसबक खयीद के फाद तीन भहीनों भें फाय-फाय खयीदायी की सॊख्मा का चमन कय सकता है। 

4. एॊगेजभेंट रयस्क- ववषम की जानकायी को गरत तयीके से फताए जाने ऩय सोशर ऑडडटय द्वाया अनधुचत 
ननष्कषट ननकारने का जोणखभ। 

5. एॊगेजभेंट टीभ - अनफुॊध कयने वारे सबी कभटचायी, जजसभें उस एॊगेजभेंट के सॊफॊध भें पभट द्वाया अनफुॊधधत 
कोई बी ववशेषऻ शासभर है। 

6. साक्ष्म - साभाजजक रेखाऩयीऺक के ननष्कषट ऩय ऩहुॊचने भें साभाजजक रेखाऩयीऺक द्वाया उऩमोग की जाने 
वारी सचूना। साक्ष्म भें प्रासॊधगक सचूना प्रणारी भें ननठहत जानकायी, मठद कोई हो, औय अन्म जानकायी दोनों 
शासभर हैं। 

7. रक्षऺत उऩमोगकताट - वह व्मजक्त मा सॊगठन, मा उसका सभूह, जजसकी साभाजजक रेखाऩयीऺक अऩेऺा कयता 
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है कक वह आश्वासन रयऩोटट का उऩमोग कयेगा। कुछ भाभरों भें उन रोगों के अरावा अन्म इजच्छत 
उऩमोगकताट हो सकते हैं जजन्हें आश्वासन रयऩोटट को सॊफोधधत ककमा गमा है। व्मवसामी उन सबी की ऩहचान 
कयने भें सऺभ नहीॊ हो सकता है जो आश्वासन रयऩोटट ऩढेंगे, ववशेष रूऩ से, जहाॊ फडी सॊख्मा भें रोगों की 
ऩहुॊच है। ऐसे भाभरों भें, ववशेष रूऩ से जहाॊ सॊबव हो, उऩमोगकताटओॊ के ऩास अॊतननटठहत ववषम वस्तु भें 
व्माऩक ठहत होने की सॊबावना होती है, रक्षऺत उऩमोगकताट भहत्वऩणूट औय साभान्म ठहतों वारे प्रभुख 
ठहतधायकों तक सीसभत हो सकते हैं। रक्षऺत उऩमोगकताटओॊ की ऩहचान अरग-अरग तयीकों से की जा सकती 
है, उदाहयण के सरए, साभाजजक रेखा ऩयीऺक औय जजम्भेदाय ऩऺ मा ननमकु्त ऩऺ के फीच सभझौते द्वाया, मा 
काननू मा ववननमभ द्वाया। 

कुछ भाभरों भें, इजच्छत उऩमोगकताट (उदाहयण के सरए, पॊ डड ॊग एजेंसी औय ननमाभक) एक आवश्मकता को 
ऩदैा कयते हैं, मा ककसी ववसशष्ट उदे्दश्म के सरए ककए जाने वारे आश्वासन अनफुॊध की व्मवस्था कयने के सरए 
उऩमकु्त ऩाटी (मों) से अनयुोध कयत ेहैं। जफ अनफुॊध एक ववसशष्ट उदे्दश्म के सरए तैमाय ककए गए भानदॊडों 
का उऩमोग कयते हैं, तो इस तथ्म के सरए ऩाठकों को सचेत कयने वारा एक फमान शासभर ककमा जा सकता 
है। इसके अरावा, व्मवसामी मह इॊधगत कयना उधचत सभझ सकता है कक आश्वासन रयऩोटट केवर ववसशष्ट 
उऩमोगकताटओॊ के सरए है। अनफुॊध की ऩरयजस्थनतमों के आधाय ऩय, इसे आश्वासन रयऩोटट के ववतयण मा 
उऩमोग को प्रनतफॊधधत कयके प्राप्त ककमा जा सकता है। 

8. व्मावसानमक ननणटम - आश्वासन औय ननैतक भानकों द्वाया प्रदान ककए गए सॊदबट के अॊदय प्रासॊधगक 
प्रसशऺण, ऻान औय अनबुव का उऩमोग, जो कामट प्रकिमा के फाये भें सूधचत ननणटम रेने भें जो अनफुॊध की 
ऩरयजस्थनतमों भें उऩमकु्त हैं। 

9. ऩेशेिय सॊशमिाद - एक दृजष्टकोण जजसभें एक ठदभाग भें एक प्रश्नधचह्न शासभर है, उन जस्थनतमों के प्रनत 
सतकट  यहना जो सॊबाववत गरत फमानी का सॊकेत दे सकती हैं, औय साक्ष्म का एक भहत्वऩणूट भू्माॊकन। 

10. भहत्िऩणूट गरत विियण का जोणखभ - जानकायी का मह जोणखभ कक अनफुॊध से ऩहरे ववषम वस्तु के सफॊध 
भें भहत्वऩणूट गरत जानकायी दी गई है। 

11. विषम िस्तु की जानकायी - भानदॊड कक तुरना भें अॊतननटठहत ववषम वस्तु के भाऩन मा भू्माॊकन का 
ऩरयणाभ, अथाटत, वह जानकायी जो भानदॊड को अॊतननटठहत ववषम वस्तु ऩय राग ूकयने के ऩरयणाभस्वरू प्राप्त 
होती है। कुछ भाभरों भें, ववषम वस्तु की जानकायी एक फमान हो सकती है जो भानदॊड के सॊफॊध भें प्रकिमा, 
मा प्रदशटन मा अनऩुारन के ऩहरू का भू्माॊकन कयती है। उदाहयण के सरए, "एफीसी की प्रशासन सॊयचना 
अवधध के दौयान एक्सवाईजेड भानदॊडों के अनरुूऩ है ---" 

  



 

 

Confidential 

सॊरग्नक-5: एसए के सरए ड्राफ्ट आचाय सॊठहता  
ऩरयचम  

बायत का सॊववधान घोसणा कयता है की बायत एक सॊप्रब,ु सभाजवादी, धभट ननयऩेऺ, रोकताॊबत्रक गणयाज्म है।  

याष्र के सभाजवादी ढाॊचे के ववकास के उदे्दश्म से, सयकाय ने अन्म उऩामों के साथ-साथ साभाजजक उद्मभ स्थावऩत 
कयने का प्रमास ककमा है। मे साभाजजक उद्मभ ववत्तीम, साभाजजक औय ऩमाटवयण क्माण भें ववृद्ध भें तजेी राने भें 
भहत्वऩणूट बूसभका ननबाते हैं। साभाजजक उद्मभों का प्राथसभक उदे्दश्म सभाज भें साभाजजक ऩरयवतटन कयना, प्रोत्साठहत 
कयना औय ववकास कयना है। इन्हें कई अरग-अरग रूऩों भें सॊयधचत ककमा जा सकता है, उदाहयण के सरए, गयै-
राबकायी सॊगठन (एनऩीओ), जजसभें कॊ ऩनी अधधननमभ, 2013 की धाया 8 के तहत शासभर कॊ ऩननमाॊ, रस्ट औय 
सोसामटी शासभर हैं; औय राबकायी साभाजजक उद्मभ (एपऩीई), जो अऩने व्मवसामों के ठहस्से के रूऩ भें साभाजजक 
प्रबाव ऩदैा कयते हैं औय कॉऩोयेट, साझदेायी मा एकर-स्वासभत्व पभट के रूऩ भें हो सकत ेहैं। 

अधधकाॊश साभाजजक उद्मभ ववववध स्रोतों के भाध्मभ से ऩूॊजीगत धन प्राप्त कयते हैं, उदाहयण के सरए ऩयोऩकाय, 

कॉऩोयेट साभाजजक उत्तयदानमत्व, ननवेशकों मा व्मजक्तगत दाताओॊ को प्रबाववत कयते हैं। 

ऩयेू बायत भें गयै-राबकायी ऺेत्र के उद्मभों (एनऩीओ) भें तजेी आई है, रेककन इस ऺेत्र के काभकाज भें एकरूऩता का 
अबाव है, जो इस ऺेत्र भें ववसबन्न ठहतधायकों के ववश्वास को प्रबाववत कयता है। इस ऩषृ्ठबूसभ भें, सूचना बॊडाय 
(आईआय) की अवधायणा सहामक होगी, जजसे एनऩीओ के डटेा को इरेक्रॉननक रूऩ भें यखने के उदे्दश्म से एनऩीओ की 
सूचना जायी कयने औय यखयखाव भें दऺता, ऩायदसशटता औय रागत भें कभी राने के उद्देश्म से फनामा गमा है। . 

उदे्दश्म :- 

साभाजजक रेखा ऩयीऺा  

साभाजजक उद्मभों के सरए उऩरब्ध ववत्त ऩोषण ववक्ऩों की ववस्ततृ श्रृॊखरा के फीच, साभाजजक क्माण उदे्दश्म से 
सयकाय द्वाया साभाजजक उद्मभों औय स्वजैच्छक सॊगठनों को सोशर स्टॉक एक्सचेंज (एसएसई) भें सचूीफद्ध कयके 
वकैज्ऩक धन उगाहने वारे ढाॊचे की आवश्मकता का प्रस्ताव ठदमा गमा है जो बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट 
(सेफी) के ननमाभक ढाॊचे के अॊतगटत आते हैं। 

 

इसके अरावा, सोशर स्टॉक एक्सचेंज (एसएसई) का उदे्दश्म कोववड -19 भहाभायी से होने वारी आधथटक ऺनत को कभ 
कयना होगा औय इसके सरए भहाभायी से प्रबाववत रोगों की आजीववका के ऩनुननटभाटण के सरए साभाजजक ऩूॊजी की 
आवश्मकता होगी। सोशर स्टॉक एक्सचेंज का रक्ष्म दफाव की सभस्मा का सभाधान कयना होगा, क्मोंकक मह 
साभाजजक ऩूॊजी के फडे ऩरू को अनरॉक कयेगा औय वाणणजज्मक ऩूॊजी को साभाजजक ऩूॊजी के साथ साझेदायी कयने भें 
सऺभ कयेगा। 

सोशर स्टॉक एक्सचेंज (एसएसई) राबकायी साभाजजक उद्मभ (एपऩीई) औय गयै-राबकायी साभाजजक उद्मभों 
(एनऩीओ) को अरग-अरग भान्मता देगा, क्मोंकक वे अरग-अरग ववत्तीम जरूयतों के साथ अरग-अरग तयीकों से 
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काभ कयत ेहैं। कपय बी, सोशर स्टॉक एक्सचेंज के तहत सबी उद्मभों के सरए रयऩोठटिंग के सरए साभान्म न्मनूतभ 
भानक प्रस्ताववत ककए गए हैं। इन भानकों के सरए उद्मभों को साभाजजक प्रबाव, शासन औय ववत्तीम भाभरों ऩय 
रयऩोटट कयने की आवश्मकता होगी। 

साभाजजक उद्मभ, चाहे एपऩीई हो मा एनऩीओ, जो सोशर स्टॉक एक्सचेंज (एसएसई) के भाध्मभ से धन जुटाना 
चाहते हैं, उन्हें न्मनूतभ रयऩोठटिंग भानक के तहत रयऩोटट कयने की आवश्मकता है। मह रयऩोठटिंग आवश्मकता रयऩोटट के 
ठहतधायकों को इन सॊगठनों के प्रदशटन को सभझने औय मह जाॊचने भें भदद कयेगी कक क्मा वे वास्तव भें साभाजजक 
प्रबाव ऩदैा कयने की ठदशा भें काभ कय यहे हैं। 

साभाजजक उद्मभों द्वाया रयऩोठटिंग की आवश्मकता के सरए एक स्वतॊत्र व्मजक्त द्वाया सत्माऩन की आवश्मकता होगी, 
जो रयऩोठटिंग का स्वतॊत्र सत्माऩन अथाटत सोशर ऑडडट कयेगा। सोशर ऑडडट के दो बाग होंगे - ववत्तीम ऑडडट, 
ववत्तीम ऑडडट कयने से सॊफॊधधत बाग, औय गयै-ववत्तीम ऑडडट, जजसभें प्रीसरजस्टॊग औय ऩोस्ट सरजस्टॊग गवनेंस औय 
अनऩुारन सॊफॊधी कामट औय सोशर ऩय ऩॊजीकृत सॊस्थाओॊ द्वाया ककए गए प्रबाव रयऩोठटिंग ऩय ऩोस्ट सरजस्टॊग आश्वासन 
शासभर होंगे। प्रबाव रयऩोठटिंग भें प्रफॊधन चचाट औय ववश्रेषण बी शासभर होगा। 

सोशर ऑडडट एक स्वतॊत्र ऩयीऺा को सॊदसबटत कयता है जजसका उदे्दश्म ककसी सॊगठन के साभाजजक औय ननैतक प्रदशटन 
भें सुधाय कयना है। एक साभाजजक रेखा ऩयीऺा दृजष्ट औय वास्तववकता के साथ-साथ दऺता औय प्रबावशीरता के फीच 
ववसॊगनतमों को कभ कयने भें भदद कयता है। 

साभाजजक प्रबाव ऩय रयऩोठटिंग कयने से दाताओॊ को ननणटम रेने भें भदद सभरेगी, क्मोंकक इससे प्रबाव रयऩोठटिंग भें 
एकरूऩता ऩदैा होगी। साभाजजक रेखा ऩयीऺक के ऩास प्रबाव भू्माॊकन ऺभताएॊ बी होनी चाठहए। 

साभाजजक रेखा ऩयीऺकों से उच्च ननैतक औय ऩेशेवय भानकों का ऩारन कयने की अऩेऺा की जाती है, ताकक वे जनता 
के ववश्वास के साथ-साथ अन्म सबी ठहतधायकों के ववश्वास को सुननजश्चत कयने भें सऺभ हों। साभाजजक रेखाऩयीऺकों 
की रयऩोठटिंग ऩय ववश्वास, बयोसा औय ववश्वसनीमता अऩरयहामट है। 

सूचना बॊडाय 

सूचना बॊडाय का उदे्दश्म इरेक्रॉननक रूऩ भें ववश्वसनीम, सटीक औय सभम ऩय जानकायी का डटेाफेस फनाना औय 
यखयखाव शासभर है, ताकक मह ननवेशकों को ऩायदशी औय तरुनीम जानकायी प्रदान कय सके। 

इस सॊदबट भें, इस आचाय सॊठहता का उदे्दश्म साभाजजक रेखा ऩयीऺकों को उनके दानमत्वों औय जजम्भेदारयमों के ननवटहन 
भें सहामता औय भागटदशटन कयना है। मह साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के सरए उनकी सेवाओॊ भें आभ जनता सठहत 
ववसबन्न ठहतधायकों के ववश्वास को फनाए यखने औय फढावा देने के सरए ऩारन कयने की  न्मनूतभ आवश्मकता 
ननधाटरयत कयता है। 

साभाजजक रेखाऩयीऺक अऩने कतटव्मों का ननवटहन कयते सभम उधचत सावधानी औय ऩरयश्रभ कयेंगे। 

मह आचाय सॊठहता सोशर स्टॉक एक्सचेंजों, मा ककसी अन्म ननमाभक ननकाम द्वाया ननधाटरयत ननमभों के अनतरयक्त है, 
जजसका उन ऩय अधधकाय ऺेत्र होता है। 

 

1. प्रासॊधगकता  
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साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के सरए मह आचाय सॊठहता ("आचाय सॊठहता") साभाजजक रेखा ऩयीऺकों ऩय राग ू
होती है, जो सोशर स्टॉक एक्सचेंज के ननमाभक ढाॊचे के तहत काभ कय यहे हैं।  

 

2. ऩरयबाषाएॉ  

a) 'आचाय सॊठहता' का अथट है साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के सरए आचाय सॊठहता; 

b) सोशर ऑडडटय के सॊदबट भें 'सॊफॊधी' एक ऐसे व्मजक्त को सॊदसबटत कयता है जो ऩनत मा ऩत्नी, भाता-
वऩता, फच्चे मा बाई-फहन है; 

c) 'सोशर ऑडडट' ववत्तीम ऑडडट से सॊफॊधधत बाग को सॊदसबटत कयता है, औय गयै गयै-ववत्तीम ओडडट 
बायतीम प्रनतबूनत औय ववननभम फोडट (सेफी) द्वाया शाससत साभाजजक उद्मभों से सॊफॊधधत रयऩोटट के 
ऑडडट से सॊफॊधधत बाग है; 

d) 'सोशर ऑडडटय' मा 'एसए' उस व्मजक्त मा पभट मा सॊस्थान को सॊदसबटत कयता है जजसे सेफी द्वाया 
शाससत साभाजजक उद्मभ के सोशर ऑडडट के उदे्दश्म से ननमकु्त ककमा जाता है। इसभें ववत्तीम 
रेखा ऩयीऺा से सॊफॊधधत बाग के सरए, एक व्मजक्त जो बायतीम चाटटडट एकाउॊटेंट्स सॊस्थान 
(आईसीएआई) का सदस्म है, अभ्मास का प्रभाण ऩत्र (सीओऩी) धायण कयता है; औय गयै-ववत्तीम रेखा 
ऩयीऺा से सॊफॊधधत बाग के सरए, एक व्मजक्त जो मजूीसी द्वाया भान्मता प्राप्त ववश्वववद्मारम से 
स्नातकोत्तय है औय ववकास ऺेत्र भें 3 सार का अनबुव यखता है मा मजूीसी द्वाया भान्मता प्राप्त 
ववश्वववद्मारम से स्नातक है औय ववकास ऺेत्र भें 6 सार का अनबुव यखता है, मा एक चाटटडट 
एकाउॊटेंट, कॊ ऩनी सधचव, रागत रेखाकाय मा कोई अन्म भान्मता प्राप्त व्मजक्त / एजेंसी ननठदटष्ट 
ऩात्रता भानदॊड को ऩयूा कयती है,  को ननमकु्त ककमा जाता है।  

e) 'सचूना बॊडाय' मा 'आईआय' एक ऐसे व्मजक्त को सॊदसबटत कयता है जो गयै-राबकायी सॊगठनों 
(एनऩीओ) के सरए इरेक्रॉननक रूऩ भें डेटाफेस एकत्र कयता है, यखता है औय प्रदान कयता है। 

 

3. साभाजजक रेखा ऩयीऺकों के सरए भूरबूत ससधान्त  

3.1 सत्मननष्ठा  

सत्मननष्ठा आचाय सॊठहता का भूरबूत भू्म है। साभाजजक अॊकेऺक की सत्मननष्ठा ववश्वास स्थावऩत कयती 
है, औय इस प्रकाय उनके ननणटम मा उनके कामट ऩय ननबटयता का आधाय प्रदान कयती है। एक एसए को 
सत्मननष्ठा के ससद्धाॊत का ऩारन कयना चाठहए, जजसके सरए उसे सबी ऩेशेवय औय व्मावसानमक सॊफॊधों भें 
सीधा औय ईभानदाय होना आवश्मक है। जनता के ववश्वास को फनाए यखने के सरए, एसए का आचयण सॊदेह 
औय नतयस्काय से ऊऩय होना चाठहए। 
 

सत्मननष्ठा को सही औय न्मामसॊगतता के सॊदबट भें भाऩा जाता है। सत्मननष्ठा के सरए ननैतक भानकों के 
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स्वरूऩ औय बावना दोनों का ऩारन कयने औय अऩने काभ को कयने औय सॊसाधनों को सॊबारने भें ऩणूट 
ईभानदायी आवश्मकता होती है। सत्मननष्ठा का अथट है ननष्ऩऺ व्मवहाय औय सच्चाई। 
 

एक एसए को जानफझूकय रयऩोटट, रयटनट, सॊचाय मा अन्म जानकायी से नहीॊ जोडा जाना चाठहए: - 
 

जहाॊ वह भानता है कक जानकायी भें बौनतक रूऩ से गरत मा भ्राभक फमान है; मा 
 

राऩयवाही से प्रदान ककए गए फमान मा जानकायी शासभर हैं; मा 
 

जहाॊ ऐसी चकू मा अस्ऩष्टता भ्राभक होगी, वहाॊ आवश्मक जानकायी को छोड देता है मा अस्ऩष्ट कयता है। 
 

3.2 वस्तुऩयकता  

एक एसए को ननष्ऩऺता के ससद्धाॊत का ऩारन कयना चाठहए, जजसके सरए उसे ऩवूाटग्रह, ठहतों के टकयाव मा 
दसूयों के अनधुचत प्रबाव के कायण ऩेशेवय मा व्मावसानमक ननणटम से सभझौता नहीॊ कयना चाठहए। 

3.3 गोऩननमता  

a) एक एसए को ननष्ऩऺता के ससद्धाॊत का ऩारन कयना चाठहए, जजसके सरए उसे ऩवूाटग्रह, ठहतों के 
टकयाव मा दसूयों के अनधुचत प्रबाव के कायण ऩेशेवय मा व्मावसानमक ननणटम से सभझौता नहीॊ 
कयना चाठहए। 

b) अनजाने भें प्रकटीकयण की सॊबावना के प्रनत सतकट  यहें, जजसभें साभाजजक वातावयण बी शासभर है, 

औय ववशेष रूऩ से ककसी कयीफी व्मावसानमक सहमोगी मा ककसी रयश्तेदाय के सरए; 

c) सॊबाववत ग्राहक द्वाया प्रकट की गई जानकायी की गोऩनीमता फनाए यखना; 

d) उधचत औय ववसशष्ट अधधकाय के बफना व्मावसानमक सॊफॊधों के ऩरयणाभस्वरूऩ प्राप्त की गई गोऩनीम 
जानकायी का खुरासा नहीॊ कयना चाठहए जफ तक कक कोई काननूी मा ऩेशेवय कतटव्म मा प्रकटीकयण 
कयने का अधधकाय न हो; 

e) व्मजक्तगत राब के सरए मा ककसी तीसये ऩऺ के राब के सरए व्मावसानमक सॊफॊधों के 
ऩरयणाभस्वरूऩ प्राप्त गोऩनीम जानकायी का उऩमोग नहीॊ कयना चाठहए; 

f) उस सॊफॊध के सभाप्त होने के फाद, ककसी ऩेशेवय सॊफॊध के ऩरयणाभस्वरूऩ प्राप्त मा प्राप्त ककसी बी 
गोऩनीम जानकायी का उऩमोग मा प्रकटीकयण नहीॊ कयना चाठहए; तथा 

g) मह सुननजश्चत कयने के सरए उधचत कदभ उठाएॊ कक उसके ननमॊत्रण भें आने वारे कसभटमों औय जजन 
व्मजक्तमों से सराह औय सहामता प्राप्त की जाती है, वे गोऩनीमता के अऩने कतटव्म का सम्भान 
कयते हैं। 
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 गोऩनीमता सावटजननक ठहत को ऩयूा कयती है क्मोंकक मह क्राइॊट से सोशर ऑडडटय तक सूचना के भुक्त 
प्रवाह की सुववधा प्रदान कयती है, इस ऻान के साथ कक जानकायी का प्रकटीकयण ककसी तीसये ऩऺ को नहीॊ 
ककमा जाएगा। 

 कपय बी, ननम्नसरणखत ऩरयजस्थनतमाॉ हैं जहाॉ साभाजजक रेखाऩयीऺक को गोऩनीम जानकायी का प्रकटीकयण  
कयने की आवश्मकता हो सकती है, मा जफ ऐसा प्रकटीकयण उऩमकु्त हो सकता है: 

 काननू द्वाया प्रकटीकयण आवश्मक है, उदाहयण के सरए:  

i. काननूी कामटवाही के दौयान दस्तावजेों मा साक्ष्म के अन्म प्रावधान का ननभाटण; मा 

ii. द्ववतीम काननू के उ्रॊघन के प्रकाश भें आने वारे उऩमकु्त सावटजननक प्राधधकयणों को 
प्रकटीकयण; 

 काननू द्वाया प्रकटीकयण की अनभुनत है औय ग्राहक द्वाया अधधकृत है; तथा 

काननू द्वाया ननवषद्ध नहीॊ होने ऩय एक ऩेशेवय कतटव्म मा खुरासा कयने का अधधकाय है: 

i. ककसी ऩेशेवय मा ननमाभक सॊस्था द्वाया ऩछूताछ मा जाॊच का जवाफ देने के सरए;  

ii. काननूी कामटवाही भें रेखा ऩयीऺक के व्मावसानमक ठहतों की यऺा कयना; मा 

iii. ननैतक आवश्मकताओॊ सठहत तकनीकी औय व्मावसानमक भानकों मा ठदशाननदेशों का ऩारन 
कयना  

     

3.4 ऩेशेवय व्मवहाय  

एक एसए को ऩेशेवय व्मवहाय के ससद्धाॊत का ऩारन कयना चाठहए, जजसके सरए उसे प्रासॊधगक काननूों औय 
ववननमभों का ऩारन कयने की आवश्मकता होती है औय ककसी बी ऐसे आचयण से फचना चाठहए जजसे वह 
जानता है मा जानना चाठहए जो उसे मा उसके ऩेश ेको फदनाभ कय सकता है। 
आचयण जो ऩेशे को फदनाभ कय सकता है, उसभें वह आचयण शासभर है जो एक उधचत औय सूधचत तीसये 
ऩऺ द्वाया ननष्कषट ननकारा जा सकता है, ऩेशे की अच्छी प्रनतष्ठा ऩय प्रनतकूर प्रबाव डारता है। 
एक एसए को खुरे ववचायों वारा औय ऩरयऩक्व होना चाठहए। उसके ऩास ध्वनन ननणटम, ववश्रेषणात्भक कौशर 
औय तऩ होना चाठहए, औय व्मावहारयक तयीके से जस्थनतमों को सॊबारने, व्माऩक दृजष्टकोण से जठटर सॊचारन 
को सभझने औय सभग्र सॊगठन के बीतय व्मजक्तगत इकाइमों की बूसभका को सभझने की ऺभता होनी 
चाठहए। 
 

3.5 ऩेशेवय दऺता औय उधचत देखबार  

एक एसए को ऩेशेवय ऺभता औय उधचत देखबार के ससद्धाॊत का ऩारन कयना चाठहए, जजसके सरए उसे ननम्न 
की आवश्मकता होती है: 
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(क) वतटभान तकनीकी औय ऩेशेवय भानकों औय प्रासॊधगक काननू के आधाय ऩय एक ग्राहक को सऺभ ऩेशेवय 
सेवा प्राप्त कयने के सरए आवश्मक स्तय ऩय ऩेशेवय ऻान औय कौशर प्राप्त कयना औय फनाए यखना; तथा 
(ख) तत्ऩयता औय राग ूतकनीकी औय ऩेशेवय भानकों के अनसुाय कामट कयें। 
 

ऩेशेवय ऺभता के साथ ग्राहकों की सेवा कयने के सरए ऩेशेवय ऻान औय कौशर को राग ूकयने भें ठोस ननणटम 
रेने की आवश्मकता होती है। 
 

ऩेशेवय ऺभता फनाए यखने के सरए ननयॊतय जागरूकता औय प्रासॊधगक तकनीकी, ऩेशेवय औय व्मावसानमक 
ववकास की सभझ की आवश्मकता होती है। सतत व्मावसानमक ववकास एक एसए को ऩेशेवय वातावयण भें 
सऺभ रूऩ से प्रदशटन कयने की ऺभताओॊ को ववकससत कयने औय फनाए यखने भें सऺभ फनाता है। 
तत्ऩयता भें एक असाइनभेंट की आवश्मकताओॊ के अनसुाय सावधानीऩवूटक, ऩयूी तयह से औय सभम ऩय कामट 
कयने की जजम्भेदायी शासभर है। 
ऩेशेवय ऺभता औय उधचत देखबार के ससद्धाॊत के अनऩुारन भें, एक एसए को मह सुननजश्चत कयने के सरए 
उधचत कदभ उठाने चाठहए कक उसके अधधकाय के तहत ऩेशेवय ऺभता भें काभ कयने वारों के ऩास उधचत 
प्रसशऺण औय ऩमटवेऺण हो। 
 

जहाॊ उऩमकु्त हो, एक एसए को ग्राहकों मा अन्म उऩमोगकताटओॊ को अऩनी ऩेशेवय सेवाओॊ मा गनतववधधमों के 
फाये भें जागरूक कयना चाठहए, सेवाओॊ मा गनतववधधमों भें ननठहत सीभाओॊ से अवगत कयाना चाठहए। 
 

एक साभाजजक अॊकेऺक के ऩास ननम्न न्मनूतभ मोग्मता होनी चाठहए:- 
 क) वस्तुननष्ठ जानकायी को ननष्ऩऺ रूऩ से प्राप्त कयना औय उसका भू्माॊकन  कयना; 
 ख) ऩयूी ऑडडट प्रकिमा के दौयान बौनतक ऩरयवेश औय गनतववधधमों के प्रनत सतकट   यहना; 
 ग) यचनात्भक प्रनतकिमा औय सधुाय के अवसय प्रदान कयने की ऺभता है; 

 घ) रेखाऩयीऺा के ननष्कषट के प्रनत ईभानदाय यहें; 
 ड) चुनौतीऩणूट ऩरयजस्थनतमों भें प्रबावी ढॊग से ऑडडट का नेततृ्व औय प्रफॊधन कयने  की ऺभता 
यखता है; 

 च) राग ूऩेशेवय आवश्मकताओॊ औय भानकों का जानकाय होता है;  

 छ) ठहतधायकों को उनकी ववसशष्ट बूसभकाओॊ औय कतटव्मों ऩय ध्मान देने के साथ  ऩहचानने 
की ऺभता यखता है; 

 

4. दस्तावेजीकयण  

एक एसए को मह सुननजश्चत कयने के सरए प्रमास कयना चाठहए कक ठहतधायकों को सबी सॊचाय, चाहे नोठटस, 

रयऩोटट, अऩडेट, ननदेश, मा स्ऩष्टीकयण के रूऩ भें हों, ऩहरे से ही सयर, स्ऩष्ट औय आसानी से सभझ भें आने 
वारे तयीके से ककमा जाता है। 

एक एसए को कामाटन्वमन एजेंसी मा ककसी अन्म सयकायी ववबागों द्वाया की गई सबी गनतववधधमों से 
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सॊफॊधधत ववकास औय अनऩुारन के सॊफॊध भें सबी ननष्कषट, औय उन ननष्कषों का सभथटन कयने वारे ककसी बी 
प्रासॊधगक चचाट के साय को दस्तावजे कयना चाठहए। 

 

5. उधचत तत्ऩयता  

एसए को अऩने कतटव्मों का ननवटहन कयते सभम उधचत ऩरयश्रभ कयना चाठहए। ऩरयश्रभ सावधानी से औय ऩयूी 
तयह से कामट कयने की जजम्भेदायी को शासभर कयता है। अऩने कामट के ननवटहन भें, एसए मा आईआय से 
अऩेऺा की जाती है कक वह ईभानदायी से, उधचत रूऩ से औय सतकट ता के साथ कतटव्म का ऩारन कयेगा जसैा 
कक अऩेक्षऺत है। 

 

6. ननमभों औय ववननमभों की अनऩुरना  

एसए को अऩने कतटव्म के ननवटहन भें राग ूप्रचसरत काननूों, ननमभों, ववननमभों औय ऩेशेवय भानकों का ऩारन 
कयना चाठहए। 
 

साभाजजक रेखा ऩयीऺा के भाभरे भें 
 

साभाजजक रेखाऩयीऺा के ववत्तीम रेखाऩयीऺा बाग के सरए, रेखाऩयीऺा "ऩरयजस्थनतमों ऩय राग ूरेखाऩयीऺा की 
साभान्म रूऩ से स्वीकृत प्रकिमा" के अनसुाय की जानी चाठहए। इॊस्टीट्मटू ऑप चाटटडट अकाउॊटेंट्स ऑप 
इॊडडमा (आईसीएआई) द्वाया जायी 'एॊगेजभेंट एॊड क्वासरटी कॊ रोर स्टैंडड्टस' ऑडडट अनफुॊध कयते सभम प्रदशटन 
फेंचभाकट  प्रदान कयता है। मे भानक रेखाऩयीऺक द्वाया उनके कामों के उधचत ननवटहन के सरए अनऩुारन 
सुननजश्चत कयने की दृजष्ट से जायी ककए गए हैं। तदनसुाय, अऩनी बूसभकाओॊ का ननवटहन कयते सभम, मह 
सुननजश्चत कयना रेखाऩयीऺकों का कतटव्म होगा कक इन 'भानकों' का ऩारन ककमा जा यहा है। मे प्रदशटन 
फेंचभाकट  हैं जजन्हें राग ूककमा जाना चाठहए। 
सोशर ऑडडट के गयै-ववत्तीम ऑडडट बाग के सरए, ऑडडट को 'सोशर ऑडडट स्टैंडडट' के अनसुाय ननष्ऩाठदत 
ककमा जाना चाठहए, जजसे आईसीएआई के सस्टेनेबफसरटी रयऩोठटिंग स्टैंडड्टस फोडट द्वाया जायी ककमा जाना फाकी 
है। मह प्रस्ताववत भानक प्रबाव रयऩोठटिंग के आश्वासन के सबी ऩहरुओॊ को कवय कयेगा जैसे, कामटऺ ेत्र, अनफुॊध 
की स्वीकृनत, फनुनमादी ससद्धाॊत, रेखा ऩयीऺा प्रकिमा, आश्वासन रयऩोटट, प्ररेखन, आठद। कतटव्मों के उधचत ननवटहन 
भें इन भानकों का ऩारन कयने की आवश्मकता है। 

 
7. आधायबूत ससद्धाॊत का उरॊघन कयने का दफाव  

एड एसए को ननम्न नहीॊ कयना चाठहए:  

a) भौसरक ससद्धाॊतों के अनऩुारन के उ्रॊघन के ऩरयणाभस्वरूऩ दसूयों के दफाव की अनभुनत देना; मा 

b) दसूयों ऩय दफाव डारना कक एसए मा आईआय जानता है, मा उसके ऩास ववश्वास कयने का कायण है, 

जजसके ऩरयणाभस्वरूऩ अन्म व्मजक्त भौसरक ससद्धाॊतों का उ्रॊघन कयेंगे। 



 

 

Confidential 

a) जहाॊ राग ूहो, प्रासॊधगक रयऩोठटिंग ढाॊचे के अनसुाय जानकायी तैमाय मा प्रस्ततु कयें; 

b) जानकायी को ऐसे तयीके से तैमाय मा प्रस्ततु कयना जजसका उदे्दश्म न तो गभुयाह कयना है औय न ही 
सॊववदात्भक मा ननमाभक ऩरयणाभों को अनधुचत रूऩ से प्रबाववत कयना है; 

c) ऩेशेवय ननणटम का प्रमोग कयें: 

d) सबी बौनतक भाभरों भें तथ्मों को सही औय ऩयूी तयह से प्रस्तुत कयना; 

e) व्माऩाय रेनदेन मा गनतववधधमों की वास्तववक प्रकृनत का स्ऩष्ट रूऩ से वणटन कयें; तथा 

f) सभम ऩय औय उधचत तयीके से जानकायी को वगीकृत औय रयकॉडट कयें; तथा 

g) भ्राभक जानकायी देने मा सॊववदात्भक मा ननमाभक ऩरयणाभों को अनऩुमकु्त रूऩ से प्रबाववत कयने के 
इयादे से कुछ बी न छोडें। 

साभाजजक रेखाऩयीऺक के सरए अनतरयक्त आवश्मकताएॉ  

स्ितॊत्रता  

रेखाऩयीऺा कयते सभम एसए स्वतॊत्र होना चाठहए। स्वतॊत्रता भें शासभर हैं: 

भन की स्ितॊत्रता - भन की वह जस्थनत जो ऩेशेवय ननणटम से सभझौता कयने वारे प्रबावों से प्रबाववत हुए 
बफना ककसी ननष्कषट की असबव्मजक्त की अनभुनत देती है, जजससे व्मजक्त को सत्मननष्ठा के साथ कामट कयने 
औय ननष्ऩऺता औय ऩेशेवय सॊदेह का प्रमोग कयने की अनभुनत सभरती है। 
 

ठदखने भें स्ितॊत्रता - ऐसे तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों से फचना जो इतने भहत्वऩणूट हैं कक एक उधचत औय 
सूधचत तीसये ऩऺ के ननष्कषट ननकारने की सॊबावना होगी कक रेखा ऩयीऺक की अखॊडता, ननष्ऩऺता मा ऩेशेवय 
सॊदेह से सभझौता ककमा गमा है। 

 

8. उऩहाय औय आततथ्म  

एक एसए मा उसके रयश्तेदाय को उऩहाय मा आनतथ्म स्वीकाय नहीॊ कयना चाठहए, क्मोंकक मह रेखा ऩयीऺकों 
के व्मवहाय को प्रबाववत कय सकता है मा एक रेखा ऩयीऺक के रूऩ भें उनकी स्वतॊत्रता को प्रबाववत कय 
सकता है। 
 

एक एसए मा उसके रयश्तेदाय को ककसी रोक सेवक मा ककसी अन्म व्मजक्त को उऩहाय मा आनतथ्म मा कोई 
अन्म राब नहीॊ देना चाठहए, जो काभ प्राप्त कयने मा फनाए यखने का इयादा यखता हो। 

9. क्राइॊट सम्ऩजत्तमों की तनगयानी  
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एक एसए को ग्राहक के ऩसेै मा अन्म सॊऩजत्तमों की असबयऺा तफ तक नहीॊ रेनी चाठहए जफ तक कक 
काननू द्वाया औय ऐसी ककसी बी शतट के अनसुाय जजसके तहत ऐसी असबयऺा री जा सकती है, ऐसा 
कयने की अनभुनत नहीॊ दी जाती है। 

10. ठहतों का टकयाि  

ठहतों का टकयाव वस्तुननष्ठता के ससद्धाॊत के अनऩुारन के सरए खतया ऩदैा कयता है। ऐसे खतये तफ ऩदैा हो 
सकते हैं जफ: 
 

एक एसए दो मा दो से अधधक ऩाठटटमों के सरए एक ववशेष भाभरे से सॊफॊधधत एक ऩेशेवय गनतववधध कयता है, 

जजनके ठहत उस भाभरे के सॊफॊध भें टकयात ेहैं; मा 
 

ककसी ववशेष भाभरे के सॊफॊध भें एक एसए के ठहत औय उस ऩऺ के ठहत जजनके सरए एसए उस भाभरे से 
सॊफॊधधत एक ऩेशेवय गनतववधध कयता है, ऩयस्ऩय ववयोधी हैं। 
 

एक एसए को ऩेशेवय मा व्मावसानमक ननणटम से सभझौता कयने के सरए ठहतों के टकयाव की अनभुनत नहीॊ 
देनी चाठहए।  

11. जजऻासु भन  

रेखाऩयीऺा कयने के सरए ऻात तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों की फेहतय सभझ के सरए एक जजऻासु भन की 
अऩेऺा की जाती है। ऩेशेवय सॊशमवाद का अभ्मास कयने के सरए एक एसए की आवश्मकता होती है, जो उसके 
सरए उऩरब्ध साक्ष्म के भहत्वऩणूट भू्माॊकन, ननष्ऩऺता औय अच्छे ननणटम को सॊदसबटत कयता है-साभाजजक 
रेखा ऩयीऺा कयत ेसभम ववशेषताएॊ होनी चाठहए। 
 

ऩछूताछ कयने वारे ठदभाग भें शासभर है: 
(क) साभाजजक रेखा ऩयीऺा की प्रकृनत, दामये औय आउटऩटु को ध्मान भें यखते हुए, उऩरब्ध स्रोत की 
प्रासॊधगकता औय प्राप्त जानकायी की ऩमाटप्तता को ध्मान भें यखना; तथा 
(ख) आगे की जाॊच की आवश्मकता के सरए औय अन्म कायटवाई कयने के सरए मा जहाॊ आवश्मक हो उत्सकु 
औय सतकट  यहना । 
प्राप्त जानकायी के स्रोत, प्रासॊधगकता औय ऩमाटप्तता ऩय ववचाय कयते सभम, एसए अन्म भाभरों ऩय ववचाय कय 
सकता है, की क्मा:  

 कोई नई जानकायी उऩरब्ध है मा भौजूदा जानकायी के तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों भें कोई ऩरयवतटन 
हुआ है; 

 रेखाऩयीऺक को ऻात तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों के आधाय ऩय ककसी बी सॊबाववत प्रासॊधगक जानकायी 
ऩय ववचाय नहीॊ ककमा जा सकता है। 

 जानकायी मा उसका स्रोत ऩवूाटग्रह मा स्वाथट से प्रबाववत होता है। 
 ऻात तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों औय रेखाकाय की अऩेऺाओॊ के फीच कोई सॊफॊध नहीॊ है। 
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 एसए को उऩरब्ध जानकायी उसे ककसी ननष्कषट ऩय ऩहुॊचने के सरए उधचत आधाय देती है। 
 प्राप्त जानकायी से ककसी बी अन्म उधचत ननष्कषट ऩय ऩहुॊचा जा सकता है। 

12. ऩेशेिय तनणटम का अभ्मास  

सेवा प्रदान कयते सभम एक एसए को ऩेशेवय ननणटम रेना चाठहए। व्मावसानमक ननणटम भें प्रासॊधगक प्रसशऺण, 

ऩेशेवय ऻान, कौशर औय अनबुव का उऩमोग तथ्मों औय ऩरयजस्थनतमों के अनरुूऩ होता है, जजसभें ववशेष 
व्मावसानमक गनतववधधमों की प्रकृनत औय दामये औय इसभें शासभर रुधचमाॊ औय सॊफॊध शासभर हैं। व्मावसानमक 
गनतववधधमों को शुरू कयने के सॊफॊध भें, उऩरब्ध कामों के फाये भें सूधचत ननणटम रेने के सरए, औय मह 
ननधाटरयत कयने के सरए कक क्मा ऐसे ननणटम ऩरयजस्थनतमों भें उऩमकु्त हैं, ऩेशेवय ननणटम रेने की आवश्मकता 
है। 

13. ऩेशेिय सॊशमिाद  

रेखा ऩयीऺा की मोजना फनाते औय ननष्ऩाठदत कयते सभम एक एसए को ऩेशेवय सॊदेह का प्रमोग कयने की 
आवश्मकता होती है। 
रेखाऩयीऺा कयते सभम, व्मजक्तगत औय साभूठहक रूऩ से भौसरक ससद्धाॊतों का अनऩुारन, ऩेशेवय सॊदेह के 
अभ्मास का सभथटन कयता है, जैसा कक ननम्नसरणखत उदाहयणों भें ठदखामा गमा है: - 

 ननष्ठा के सरए सीधा स्वबाव औय ईभानदाय होना आवश्मक है। रेखा ऩयीऺक ननम्न के द्वाया 
सत्मननष्ठा के ससद्धाॊत का अनऩुारन कयता है: 

 क) एक ग्राहक फनने की जस्थनत के फाये भें धच ॊताओॊ को उठाते सभम सीधा औय ईभानदाय होना; तथा 
 ख) असॊगत जानकायी के फाये भें ऩछूताछ कयना औय ऩरयजस्थनतमों भें कायटवाई के उधचत ऩाठ्मिभ 
 के फाये भें सूधचत ननणटम रेने के सरए फमानों के फाये भें धच ॊताओॊ को दयू कयने के सरए आगे के 
 ऑडडट साक्ष्म की भाॊग कयना जो बौनतक रूऩ से गरत मा भ्राभक हो सकते हैं। 
 ग) अन्मथा कयने के सरए दफाव का साभना कयने ऩय बी मा ऐसा कयते सभम उधचत रूऩ से कामट 
 कयने के सरए चरयत्र की ताकत होने से सॊबाववत प्रनतकूर व्मजक्तगत मा सॊगठनात्भक ऩरयणाभ हो 
 सकते हैं। 

ऐसा कयने भें, एसए ऑडडट साक्ष्म के भहत्वऩणूट भू्माॊकन को प्रदसशटत कयता है जो ऩेशेवय सॊदेह के 
अभ्मास भें मोगदान देता है। 

 ननष्ऩऺता के सरए ऑडडटय को ऩवूाटग्रह, ठहतों के टकयाव मा दसूयों के अनधुचत प्रबाव के कायण 
ऩेशेवय मा व्मावसानमक ननणटम से सभझौता नहीॊ कयने की आवश्मकता होती है। उदाहयण के सरए, 

रेखा ऩयीऺक ननष्ऩऺता के ससद्धाॊत का अनऩुारन कयता है: 
घ) ऩरयजस्थनतमों मा सॊफॊधों को ऩहचानना जैसे कक ग्राहक के साथ ऩरयधचत होना, जो ऩेशेवय मा व्मावसानमक 
ननणटम से सभझौता कय सकता है; तथा 
ख) क्राइॊट के डेटा से सॊफॊधधत ऑडडट साक्ष्म की ऩमाटप्तता औय उऩमकु्तता का भू् माॊकन कयत ेसभम ननणटम 
ऩय ऐसी ऩरयजस्थनतमों औय सॊफॊधों के प्रबाव को ध्मान भें यखना। 
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ऐसा कयने भें, रेखा ऩयीऺक इस तयह से व्मवहाय कयता है जो ऩेशेवय सॊदेह के अभ्मास भें मोगदान देता है। 
 ऩेशेवय ऺभता औय उधचत देखबार के सरए रेखाऩयीऺक को सऺभ ऩेशेवय सेवा के प्रावधान को 

सुननजश्चत कयने के सरए आवश्मक स्तय ऩय ऩेशेवय ऻान औय कौशर यखने की आवश्मकता होती है, 

औय राग ूभानकों, काननूों औय ववननमभों के अनसुाय रगन से कामट कयना होता है। उदाहयण के 
सरए, रेखा ऩयीऺक ऩेशेवय ऺभता औय उधचत देखबार के ससद्धाॊत का अनऩुारन कयता है: - 
 

 साभग्री के गरत वववयण के जोणखभों की ठीक से ऩहचान कयने के सरए ककसी ववशेष ग्राहक  
 के उद्मोग औय व्मावसानमक गनतववधधमों के सरए प्रासॊधगक ऻान को राग ूकयना; 
  

 उऩमकु्त रेखा ऩयीऺा प्रकिमाओॊ को डडजाइन औय ननष्ऩाठदत कयना; तथा 
  

 प्रासॊधगक ऻान को राग ूकयते सभम गॊबीय रूऩ से आकरन कयना कक क्मा ऑडडट साक्ष्म ऩमाटप्त 
 औय ऩरयजस्थनतमों भें उऩमकु्त है। 
 ऐसा कयने भें, रेखा ऩयीऺक इस तयह से व्मवहाय कयता है जो ऩेशेवय सॊदेह के अभ्मास भें मोगदान 
 देता है। 

14. ऩरयिाय औय व्मजक्तगत सॊफॊध  

एक व्मजक्त को साभाजजक अॊकेऺण की बागीदायी को स्वीकाय नहीॊ कयना चाठहए मठद वह सॊफॊधधत 
सॊगठन के साथ योजगाय भें है। उसे बी सगाई स्वीकाय नहीॊ कयनी चाठहए मठद उसके तत्कार ऩरयवाय 
का कोई सदस्म: - 

क) ऑडडट क्राइॊट का ननदेशक मा अधधकायी है; 

ख) क्मा एक कभटचायी ग्राहक के रयकॉडट मा ववत्तीम वववयण तैमाय कयने ऩय भहत्वऩणूट प्रबाव डारने 
की जस्थनत भें है, जजस ऩय रेखा ऩयीऺक एक याम व्मक्त कयेगा; मा 

ग) अनफुॊध मा ववत्तीम वववयणों द्वाया कवय की गई ककसी बी अवधध के दौयान ऐसी जस्थनत भें था। 

15. व्माऩारयक सॊफॊध  

एक एसए का ग्राहक मा उसके प्रफॊधन के साथ घननष्ठ व्मावसानमक सॊफॊध नहीॊ होना चाठहए, जफ तक 
कक कोई ववत्तीम ठहत सायहीन न हो औय ग्राहक मा उसके प्रफॊधन औय रेखा ऩयीऺक, जैसा राग ूहो, के 
सरए व्मावसानमक सॊफॊध भहत्वहीन न हो। 

16. क्राइॊट का ऻान औय सभझ  

एसए को क्राइॊट, उसके भासरकों, प्रफॊधन औय उन रोगों के फाये भें ऻान औय सभझ प्राप्त कयनी 
चाठहए जो अवधै गनतववधधमों, फेईभानी, सॊठदग्ध ववत्तीम रयऩोठटिंग प्रथाओॊ मा अन्म अननैतक व्मवहाय भें 
क्राइॊट की बागीदायी जसेै भुद्दों की ऩहचान कयने के सरए शासन औय व्मावसानमक गनतववधधमों का 
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आयोऩ रगाते हैं। उसे सॊठदग्ध भुद्दों को हर कयने के सरए ग्राहक की प्रनतफद्धता की सभझ प्राप्त कयनी 
चाठहए, उदाहयण के सरए, कॉऩोयेट प्रशासन प्रथाओॊ मा आॊतरयक ननमॊत्रण भें सधुाय के भाध्मभ से। 

17. ऩमटऩात दऺता के साथ कायी कयना  

ऩेशेवय ऺभता औय उधचत देखबार के ससद्धाॊत की आवश्मकता है कक एक व्मजक्त को केवर भहत्वऩणूट कामट 
कयना चाठहए जजसके सरए एकाउॊटेंट के ऩास ऩमाटप्त प्रसशऺण मा अनबुव है, मा प्राप्त कय सकता है। 
SA आवश्मक ववशेषऻता वारे ककसी व्मजक्त से सहामता मा प्रसशऺण प्राप्त कय सकता है। 

18. एक सचूना को प्रफॊधन के सॊऻान भें राना  

साभाजजक अॊकेऺण कयते सभम मठद एसए कुछ तथ्मों मा सचूनाओॊ को देखता है, जजन्हें गयै-अनऩुारन भें 
सुधाय मा सॊशोधन राने के सरए प्रफॊधन की जानकायी भें रामा जाना चाठहए, तो उसे ऐसे तथ्मों मा सूचनाओॊ 
को प्रफॊधन के ऻान भें ज्द से ज्द राना चाठहए। 
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सॊरग्नक-6: सीए पभट/एरएरऩी के ऩेनर औय रेखा ऩयीऺकों के चमन 
के सरए सीएॊडएजी ऩॉसरसी  
बायत भें चाटटडट अकाउॊटेंट पभट औय सरसभटेड राइएबफसरटी ऩाटटनयसशऩ (एरएरऩी) कभ से कभ एक ऩणूटकासरक [1] 

एपसीए (ऩाटटनय/एकर प्रोऩयाइटय) के साथ कॊ ऩनी के ऑडडटय की ननमजुक्त के सरए कॊ ऩनी अधधननमभ 2013 की 
धाया 139(5) औय 139(7) के अनसुाय औय साॊववधधक ननगभ/स्वामत ननकाम के अनसुाय सॊफजन्धत प्रावधान के 
अनसुाय इॊजस्टट्मटू ऑप चाटटडट एकाउॊटेंट्स ऑप इॊडडमा के साथ ऩयाभशट के फाद साॊववधधक रेखा ऩयीऺकों के ऩनैर 
औय चमन के भानदॊड तम ककए गए हैं। 

ऩनैर भें शासभर सबी पभों/एरएरऩी को अॊक ठदए जाते हैं। ऩॉइॊट स्कोय पभट/एरएरऩी के अनबुव, चाटटडट अकाउॊटेंट 
(सीए) बागीदायों की सॊख्मा औय पभट/एरएरऩी के साथ उनके जुडाव, सीए कभटचारयमों की सॊख्मा ऩय आधारयत है, 

जैसा कक नीचे ठदमा गमा है: 

 
ि. सॊ  भाऩदॊड  बफन्द ु 

1. पभट/एरएरऩी का अनबुव  
 

 

प्रत्मेक कैरेंडय वषट के सरए 1 अॊक - अधधकतभ 15. 
एक ऩणूटकासरक एपसीए के साथ पभट/एरएरऩी के गठन 
की तायीख से मा पभट/एरएरऩी के साथ सफसे रॊफे सभम 
तक जुडे भौजूदा ऩाटटनय द्वाया पभट/एरएरऩी भें शासभर 
होने की तायीख, जो बी फाद भें हो, से धगना जाता है। (ऐसी 
नतधथ को पभट के गठन की नतधथ के रूऩ भें भाना जाएगा) 

2. ऩूणटकासरक सीए बागीदायों के सरए अॊक (पभट/एरएरऩी के साथ उनके जुडाव के अनसुाय उनकी वरयष्ठता 
के सॊदबट भें केवर 20 ऩूणटकासरक सीए बागीदायों तक) 

 

2(a) ऩणूटकासरक एपसीए बागीदाय  प्रत्मेक के सरए 5 

अॊक 

ऩहरे 5 ऩणूटकासरक सीए बागीदायों को 
आसन्न कॉरभ भें उज्रणखत अॊक 
सभरेंगे औय शेष 15 ऩणूटकासरक सीए 
बागीदायों को इनभें से आधे अॊक 
सभरेंगे।  

2(b) ऩणूटकासरक एसीए ऩाटटनसट  प्रत्मेक के सरए 3 

अॊक 
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2(c) एक ही पभट/एरएरऩी के साथ ऩणूटकासरक सीए 
बागीदायों की एसोससएशन के सरए अॊक (गठन 
नतधथ के सॊदबट भें भाना जाता है 

15 वषट से अधधक के प्रत्मेक ऩणूटकासरक सीए ऩाटटनय के 
सरए 3 अॊक। 

10 सार से ऊऩय के हय ऩणूटकासरक सीए ऩाटटनय के सरए 2 

अॊक। 

मा सीए ऩाटटनय की वास्तववक ज्वाइनन ॊग नतधथ 
जो बी फाद भें हो)  

5 वषट से अधधक औय 10 वषट तक के प्रत्मेक ऩणूटकासरक 
सीए ऩाटटनय के सरए 1 अॊक   

 

3. 
ऩणूटकासरक सीए बागीदायों की मोग्मता के सरए अॊक (अधधकतभ दस अॊक)  

3 (a) 1. आईसीएआई से डीआईएसए प्रभाणन   

 2. आईएसएसीए, मएूसए से सीआईएसए 
प्रभाणन  

प्रत्मेक के सरए 2 अॊक एक ऩणूटकासरक सीए ऩाटटनय 
को केवर एक मोग्मता के 
सरए अॊक ठदए जाएॊगे। 
ऩणूटकासरक सीए बागीदायों 
को अधधकतभ 5 अॊक ठदए 
जाएॊगे  

3 (b) 1. आईसीएआई से इॊडडमा एएस भें प्रभाणन 

2. आईसीएआई से पॉयेंससक अकाउॊ ठटॊग औय 
धोखाधडी योकथाभ भें प्रभाणन 

 

 

प्रत्मेक के सरए 1 अॊक 

4. ऩणूटकासरक सीए कभटचारयमों के सरए अॊक 5 ऩणूटकासरक सीए कभटचारयमों के सरए एक-एक अॊक औय 
शेष 15 ऩणूटकासरक सीए कभटचारयमों के सरए आधा-आधा 
अॊक   

 

 (केवर 20 ऩणूटकासरक सीए 

कभटचारयमों को अॊक ठदए जाएॊगे)  

 

 

5. ऩणूटकासरक सीए कभटचारयमों की मोग्मता के सरए अॊक (अधधकतभ ऩाॊच अॊक) 
 

5(a) 1. आईसीएआई से डीआईएसए प्रभाणन   

 2. आईएसएसीए, मएूसए से सीआईएसए 
प्रभाणन 

प्रत्मेक के सरए 1 अॊक एक ऩणूटकासरक सीए 
कभटचायी को केवर एक 
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5(b) 1. आईसीएआई से इॊडडमन एएस भें प्रभाणन 

2. आईसीएआई से पॉयेंससक अकाउॊ ठटॊग 
औय धोखाधडी योकथाभ भें प्रभाणन 

 

 

प्रत्मेक के सरए 0.5 अॊक 

मोग्मता के सरए अॊक ठदए 
जाएॊगे। ऩणूटकासरक सीए 
कभटचारयमों को अधधकतभ 5 
अॊक ठदए जाएॊगे   

6. केवर रेखाऩयीऺा सेवाओॊ से पभट/एरएरऩी का 
कायोफाय (अन्म गनतववधधमों जैसे ऩयाभशट से 
अरग) 

अधधकतभ 5 अॊक 
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सॊरग्नक-7: सूचीफद्ध/ऩॊजीकृत एनऩीओ के सरए िावषटक घोषणाएॉ  

साभान्म ऩऺों ऩय घोषणाएॉ  

1 सॊगठन का नाभ (कानूनी औय रोकवप्रम नाभ) 
2 भुख्मारम का स्थान औय सॊचारन का स्थान 

3 ववजन / सभशन / उदे्दश्म 

4 सॊगठनात्भक रक्ष्म, गनतववधधमाॉ, उत्ऩाद औय सेवाएॉ 
5 सॊगठन की ऩहुॊच (प्रत्मऺ, अप्रत्मऺ औय सॊस्थागत राबाधथटमों/ऩहुॊच वारे ठहतधायकों की 

सॊख्मा औय प्रकाय) 
6 सॊचारन का ऩैभाना (कभटचायी औय स्वमॊसेवी सॊख्मा सठहत) 
7 शीषट दाताओॊ मा सॊगठन के ननवेशकों का वववयण - शीषट 5 दाताओॊ मा ननवेशकों की सूची 

(फजट वाय) 
8 प्रकटीकयण अवधध भें शीषट 5 कामटिभों का वववयण - शीषट 5 हस्तऺेऩों/कामटिभों की सूची 

(फजट वाय) 
 

शासन के ऩहरुओॊ ऩय प्रकटीकयण: 

1 स्वासभत्व औय कानूनी रूऩ 

2 शासन सॊयचना (फोडट औय प्रफॊधन ससभनत की सॊयचना, जनादेश, सदस्मता, चाटटय, नीनतमाॊ औय 
आॊतरयक ननमॊत्रण की रूऩयेखा) 

3 ननकाम के सदस्मों के नाभ सठहत सवोच्च शासी ननकाम का वववयण 

4 प्रभुख जजम्भेदारयमों वारे अधधकायी 
5 उच्चतभ शासी ननकाम औय उनके द्वाया गठठत अन्म ससभनतमों की उऩजस्थनत सठहत फैठकों 

की सॊख्मा, औय प्रदशटन सभीऺा की प्रकिमा 
6 सॊगठन स्तय ऩय सॊबाववत जोणखभ औय शभन मोजना। 
7 सॊफॊधधत ऩाटी रेनदेन की रयऩोठटिंग। 
8 नैनतकता के फाये भें सराह औय धचॊताओॊ के साथ-साथ ठहतों के टकयाव औय अन्म भहत्वऩूणट 

धचॊताओॊ को सॊपे्रवषत कयने के सरए तॊत्र 

9 ऩारयश्रसभक नीनतमाॊ 
10 ठहतधायक की धचॊताएॊ, सशकामत ननवायण की प्रकिमा औय उठाई गई औय हर की गई 

धचॊताओॊ की सॊख्मा 
11 अनुऩारन प्रफॊधन प्रकिमा औय वरयष्ठ ननणटम ननभाटता से अनुऩारन का वववयण 

12 सॊगठन ऩॊजीकयण प्रभाणऩत्र, औय अन्म राइसेंस औय प्रभाणऩत्र (12ए, 80जी, एफ़सीआयए, 
जीएसटी, आठद) 

 

ववत्तीम ऩहरुओॊ ऩय प्रकटीकयण:  
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1 ववत्तीम वववयण (फैरेंस शीट, आम वववयण औय नकद वववयण)। साथ ही वषट के सरए 
कामटिभवाय ननधध उऩमोग 

2 रेखा ऩयीऺकों की रयऩोटट औय रेखा ऩयीऺक वववयण 
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सॊरग्नक-8: सूचीफद्ध/ऩॊजीकृत एनऩीओ के सरए साभान्स्ट्म, शासन औय 
वित्तीम घोषनाओॊ ऩय नोट  
सभान्म प्रकटीकयण  

1. सॊगठन का नाभ (काननूी औय रोकवप्रम नाभ): 

रयऩोठटिंग कयने वारा सॊगठन काननूी रूऩ से ऩॊजीकृत नाभ औय ठहतधायकों के फीच सॊगठन के ऻात ककसी 
बी रोकवप्रम नाभ से रयऩोटट कयेगा। 

2. भुख्मारम का स्थान औय सॊचारन का स्थान: 

भुख्मारम उस ऩते को सॊदसबटत कयता है जजसका उऩमोग सॊगठन ने सॊफॊधधत ननमाभक ननकाम औय 
सॊगठन प्रशासननक कें र के साथ ऩॊजीकयण भें ककमा है, जहाॊ से इसे ननमॊबत्रत मा ननदेसशत ककमा जाता है। 
मठद स्थान सबन्न हैं, तो इसे ननठदटष्ट कयने की आवश्मकता है। सॊचारन के स्थान भें उन स्थानों के नाभ 
शासभर होंगे जहाॊ सॊगठन का भहत्वऩणूट सॊचारन होता है। भहत्वऩणूट को इस दस्तावेज़ के दामये भें 
ऩरयबावषत ककमा जाएगा। 

3. ववजन/सभशन/उदे्दश्म: 

प्रकटीकयण के ऩीछे के उदे्दश्म को सभझना औय उसके अनसुाय प्रनतकिमा देना भहत्वऩणूट है। इस सॊदबट भें 
उदे्दश्म मह है कक सॊगठन का अजस्तत्व क्मों है औय मह सभझाना कक सॊगठन द्वाया ककमा जा यहा कामट 
क्मों भामने यखता है। सभशन मह फताएगा कक आऩ उद्देश्म के सॊदबट भें कैसे काभ कय यहे हैं औय इस 
प्रकटीकयण के सॊदबट भें ववजन इस फाये भें होगा कक सॊगठन कहाॊ जा यहा है औय सॊगठन क्मा हाससर 
कयेगा। मह सॊबव है कक सबी सॊगठनों के ऩास कधथत दस्तावेज़ के रूऩ भें दृजष्ट, सभशन औय उदे्दश्म न 
हों। 

4. सॊगठनात्भक रक्ष्म, गनतववधधमाॉ, उत्ऩाद औय सेवाएॉ: 

5. रयऩोठटिंग सॊगठन सूचीफद्ध सभग्र सॊगठन मा कामटिभ के उदे्दश्मों का उ्रेख कयेगा। मह सॊगठन की 
गनतववधधमों का बी वणटन कयेगा, जजसभें कोई बी उत्ऩाद औय सेवाएॊ शासभर हैं जो सॊगठन प्रदान कयता 
है। 

6. सॊगठनात्भक रक्ष्म, गनतववधधमाॉ, उत्ऩाद औय सेवाएॉ: 

रयऩोठटिंग सॊगठन सूचीफद्ध सभग्र सॊगठन मा कामटिभ के उदे्दश्मों का उ्रेख कयेगा। मह सॊगठन की 
गनतववधधमों का बी वणटन कयेगा, जजसभें कोई बी उत्ऩाद औय सेवाएॊ शासभर हैं जजन्हे सॊगठन प्रदान 
कयता है। 
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7. सॊगठनात्भक रक्ष्म, गनतववधधमाॉ, उत्ऩाद औय सेवाएॉ: 

8. रयऩोठटिंग सॊगठन सूचीफद्ध सभग्र सॊगठन मा कामटिभ के उदे्दश्मों का उ्रेख कयेगा। मह सॊगठन की 
गनतववधधमों का बी वणटन कयेगा, जजसभें कोई बी ऐसा उत्ऩाद औय सेवाएॊ शासभर हैं जो सॊगठन प्रदान 
कयता है। 

9. सॊगठनात्भक रक्ष्म, गनतववधधमाॉ, उत्ऩाद औय सेवाएॉ: 

रयऩोठटिंग सॊगठन सूचीफद्ध सभग्र सॊगठन मा कामटिभ के उदे्दश्मों का उ्रेख कयेगा। मह सॊगठन की 
गनतववधधमों का बी वणटन कयेगा, जजसभें कोई बी उत्ऩाद औय सेवाएॊ शासभर हैं जजन्हे सॊगठन प्रदान 
कयता है। 

10. सॊगठन की ऩहूॊच 

ववसबन्न कामटिभों औय बौगोसरक ऺेत्रों भें प्रत्मऺ, अप्रत्मऺ औय सॊस्थागत राबाधथटमों / ठहतधायकों के 
प्रकाय औय सॊख्मा का सॊगठन को उ्रेख कयना है। 

11. सॊचारनों आकाय (कभटचायी औय स्वमॊसेवी सॊख्मा सठहत): 

सॊचारन के आकाय को वऩछरे 3 वषों भें शुद्ध टनट-ओवय/वावषटक फजट/वावषटक खचट, राबाधथटमों की सॊख्मा, 
सॊचारन के स्थानों की सॊख्मा औय कभटचारयमों औय स्वमॊसेवकों की सॊख्मा द्वाया दशाटमा जाएगा। 
कभटचारयमों की कुर सॊख्मा को स्थामी कभटचारयमों, अस्थामी कभटचारयमों औय अनफुॊध ऩय कभटचारयमों के 
रूऩ भें अरग से प्रकट ककमा जाएगा। स्वमॊसेवकों द्वाया की जाने वारी गनतववधधमों की प्रकृनत औय 
आकाय का प्रकटीकयण ककमा जाएगा। सॊगठन याष्रीम स्तय ऩय मा याज्म मा जजरा स्तय ऩय सॊचारन के 
आकाय का प्रकटीकयण कयेगा जो ठहतधायकों के सरए उऩमोगी हो सकता है। 

12. सॊगठन के शीषट दानकताट मा ननवेशक- शीषट 5 दाॊकताटओॊ मा ननवेशकों कक सचूी (फजटवाय)  
ि
भाॊ
क 

दाता 
मा 
तनिे
शक 

बूगो
र 

कुर 
कामटि
भ 
रागत 
(रुऩए) 

चारू 
िषट भें 
व्मम 
(रुऩए) 

सॊचमी 
व्मम 
(रुऩए) 

कुर 
आउटयीच 

(प्रत्मऺ, 

अप्रत्मऺ, 

सॊस्थागत) 

एस
डीजी 
र
क्ष्म 
मा 
टाय
गेट  

याटट्रीम/याज्म मोजनाओॊ 
के साथ तारभेर मा 
प्राथसभकता 

1         

2         

..         

 
13. प्रकटीकयण अवधध भें शीषट 5 कामटिभों का वववयण - शीषट 5 हस्तऺेऩों/कामटिभों की सूची (फजट वाय)  
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ि
भाॊ
क. 

एस
डीजी 
र
क्ष्म 
मा 
टाय
गेट  

बूगोर कुर 
कामटिभ 
रागत 
(रुऩए) 

चारू िषट 
भें व्मम 
(रुऩए 

कुर 
आउटयी
च 

(प्रत्मऺ, 

अप्रत्मऺ, 

सॊस्थागत) 

कुर 
आउटयीच 

(प्रत्मऺ, 

अप्रत्मऺ, 

सॊस्थागत) 

दाताओॊ 
मा 
तनिेशकों 
के नाभ 

याटट्रीम/याज्म 
मोजनाओॊ के 
साथ 
तारभेर मा 
प्राथसभकता 

1         

2         

..         

 
प्रशासन प्रकटीकयण  

1. स्वासभत्व औय काननूी रूऩ: 

सॊगठन बायत भें सॊचारन के सरए ववसशष्ट इकाई ऩय स्वासभत्व की प्रकृनत औय काननूी रूऩ की व्माख्मा 
कयेगा। 

2. शासन सॊयचना: 

शासन सॊयचना उच्चतभ शासन ननकाम, उच्चतभ शासन ननकाम के अॊतगटत ससभनतमों/उऩ ससभनतमों 
(स्थामी/तदथट) औय ननणटम रेने के सरए सॊगठन ऩदानिुभ से शुरू होगी। मह फोडट औय प्रफॊधन ससभनत के 
ढाॊचे, जनादेश, सदस्मता, चाटटसट, नीनतमों औय आॊतरयक ननमॊत्रणों की रूऩयेखा तैमाय कयता है। 

3. ननकाम के सदस्मों के नाभ सठहत सवोच्च शासी ननकाम का वववयण: 

सॊगठन सवोच्च शासन ननकाम की बूसभका, उऩरब्ध ऺभता औय नाभ सठहत सदस्मों की ऩहचान की 
व्माख्मा कयेगा। वरयष्ठ ननणटमकताट का नाभ औय ऩदनाभ बी प्रदान ककमा जा सकता है। 

4. प्रभुख जजम्भेदारयमों वारे कामटकायी अधधकायी: 

प्रकटीकयण प्रभुख कामटकायी ऩदों औय सॊगठन भें उनकी बूसभका का वववयण प्रदान कयेगा। 

5. सवोच्च शासी ननकाम औय उनके द्वाया गठठत अन्म ससभनतमों द्वाया फठैकों की उऩजस्थती सॊख्मा, औय 
प्रदशटन सभीऺा की प्रकिमा: 

सॊगठन के प्रदशटन की सभीऺा कयने के सरए सवोच्च शासन ननकाम द्वाया आवश्मक जानकायी औय डेटा 
प्राप्त कयने की प्रकिमा को सभझामा जाएगा। प्रकटीकयण भें रयऩोठटिंग अवधध के दौयान सवोच्च शासन 
ननकाम द्वाया आमोजजत ऐसी फठैकों की सॊख्मा बी साभने आएगी। 

6. सॊगठन स्तय ऩय सॊबाववत जोणखभ औय न्मनूीकयण मोजना: 
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सॊगठन औय प्रस्ताववत कामटिभ/सभाधान के सरए सॊबाववत जोणखभों औय शभन मोजना का वणटन कयने 
के सरए सॊगठन। 

7. सॊफॊधधत ऩाटी रेनदेन की रयऩोठटिंग: 

मद्मवऩ इसे 10ए के बाग के रूऩ भें प्रकट ककमा जाता है, कपय बी सॊगठन द्वाया वावषटक रयऩोठटिंग 
आवश्मकताओॊ के बाग के रूऩ भें रयऩोटट कयने की अनशुॊसा की जाती है। 

8. ठहतों के टकयाव औय अन्म भहत्वऩणूट धच ॊताओॊ को सॊपे्रवषत कयने के साथ-साथ ननैतकता के फाये भें सराह 
औय धचॊताओॊ के सरए तॊत्र: 

9. ननैतक औय वधै व्मवहाय औय सॊगठन की अखॊडता के फाये भें सराह रेने के सरए सॊगठनों के आॊतरयक 
औय फाहयी तॊत्र का वववयण। इसभें मह बी शासभर होगा कक सॊगठन भें ककसे इस तॊत्र की जजम्भेदायी सौंऩी 
गई है। उऩयोक्त तॊत्र द्वाया उठाए गए ठहतों के ककसी बी टकयाव औय अन्म धचॊताओॊ से सॊफॊधधत धचॊताओॊ 
को सॊगठन द्वाया की गई कायटवाइमों के साथ प्रकट ककमा जाएगा। 

10. ऩारयश्रसभक नीनतमाॊ: 

उच्चतभ शासी ननकाम औय सॊगठन के वरयष्ठ कामटकायी के सरए ऩारयश्रसभक नीनतमों की सचूना दी 
जाएगी। इसभें सबी प्रकाय के ननजश्चत वेतन, ऩरयवतटनीम वेतन औय प्रदशटन से जुडे बुगतान शासभर होंगे। 
इसभें कोई सभाऩन बुगतान औय क्रॉ फकै बी शासभर हो सकते हैं। मह फताना बी भहत्वऩणूट है कक 
सॊगठन का प्रदशटन ऩारयश्रसभक से कैसे जडुा है। 

11. ठहतधायक धचॊता, सशकामत ननवायण की प्रकिमा औय उठाई गई औय हर की गई धचॊताओॊ की सॊख्मा: 

धच ॊताओॊ से सॊफॊधधत ननैतकता के अरावा, सॊगठन इस फाये भें रयऩोटट कयेगा कक ककसी ठहतधायक की 
धचॊताओॊ मा सशकामतों को प्राप्त कयने के सरए सॊगठन की प्रकिमा क्मा है। ऐसी ककतनी धचॊताएॉ फताई गईं 
औय सॊगठनों ने उन्हें कैसे दयू ककमा। 

12. अनऩुारन प्रफॊधन प्रकिमा औय वरयष्ठ ननणटम ननभाटता से अनऩुारन का वववयण: इस प्रकटीकयण के सरए 
सॊगठनों को मह सभझाने की आवश्मकता है कक सॊगठन सबी ननमाभक औय काननूी आवश्मकताओॊ के 
अनऩुारन की कपय से ननगयानी कैसे कयता है। वरयष्ठ ननणटमकयता जो अध्मऺ, सीईओ मा सभकऺ वरयष्ठ 
ऩद ऩय होगा, द्वाया अनऩुारन की जस्थनत ऩय एक फमान होगा। 

13. सॊगठन ऩॊजीकयण प्रभाणऩत्र, औय अन्म राइसेंस औय प्रभाणऩत्र (12A, 80G, FCRA, GST, आठद)। 

ववत्तीम घषणाएॉ  

आईसीएआई एनजीओ के सरए एकसभान रेखाॊकन औय रयऩोठटिंग रूऩयेखा को प्रकासशत कयने की प्रकिमा भें है। 
नीचे ठदए गए प्रकटीकयण उसी का अनऩुारन कयेंगे। 
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1. ववत्तीम वववयण: 

 फरैेंस शीट 

 आम वववयण 

 नकद वववयण 

 कामटिभवाय ननधध उऩमोग प्रभाण ऩत्र 

 सॊगठनात्भक फजट का प्रनतशत जजसे मह 'भुद्दा' दशाटता है 

 सॊगठनात्भक फजट औय व्मम का ब्मोया 

 ऩरयमोजना/ऩहर के बागीदायों के फीच फजट का फॊटवाया सॊमकु्त रूऩ से ककमा जा यहा है 

2. रेखा ऩयीऺकों की रयऩोटट औय रेखा ऩयीऺक का वववयण 

  



 

 
 

131 

 

सॊरग्नक-9: प्रबाि रयऩोठटिंग ऩय सबी एसई के सरए भागटदशटन नोट 

यणनननतक  उदे्दश्म  औय मोजना  

1. सॊगठन मा सचूीफद्ध साधन ककस साभाजजक मा ऩमाटवयणीम चुनौती को सॊफोधधत कय यहा है? 

सभस्मा वववयण को ववस्ताय से सभझामा जाना चाठहए। चनुौती, इसकी सीभा, कायण औय ऩरयणाभ, औय 
सभस्मा वववयण का वह ठहस्सा जजसे सॊगठन औय साधन सॊफोधधत कयने का प्रमास कय यहे हैं, को 
सभझामा जाएगा। 

सॊगठन चुनौती भें बाग रेने मा चुनौती भें बाग रेने की मोजना कैसे फना यहा है? 

सॊगठन मा ववसशष्ट उऩकयण ककस दृजष्टकोण का उऩमोग कय यहा होगा मा ऩहरे से ही उऩमोग कय यहा 
है, इसे स्ऩष्ट कयने की आवश्मकता है। सॊगठन को मह बी फताना होगा कक रक्षऺत राबाथी के सरए क्मा 
ऩरयवतटन हो यहा है औय रक्ष्म सभूह का ककतना अनऩुात ऩरयवतटन का अनबुव कय यहा है। 

कौन प्रबाववत हो यहा है (रक्षऺत खॊड)? 

ववसबन्न प्रकाय के रक्षऺत सभूहों को कवय कयने के सरए रक्षऺत राबाधथटमों / ठहतधायकों। सॊगठन के 
"रक्षऺत खॊडों" की आॊतरयक ऩरयबाषा को शासभर कयें, जजसे वह सेवा देना चाहता है, आभतौय ऩय तीन 
आमाभों भें से एक मा अधधक आमाभों के साथ अथाटत,  

 आम (साभाजजक-जनसाॊजख्मकीम औय/मा व्मवहाय सॊफॊधी ववशषेताओॊ से पे्ररयत) 

 बूगोर (ऩारयजस्थनतकी तॊत्र मा जनसॊख्मा घनत्व (शहयी/ग्राभीण), प्रशासननक सीभाओॊ, बूबाग आठद 
द्वाया सॊचासरत बौगोसरक ववशेषताएॊ), औय 

 ववषमगत भुद्दा (सरॊग, जानत, सभुदाम जो रक्ष्म खॊड को नकुसान भें यखता है जजसके आधथटक औय 
गयै-आधथटक ऩरयणाभ होते हैं) 

जहाॊ रक्ष्म खॊड अऩनी सॊऩणूटता भें एक ववसशष्ट बौगोसरक ऺेत्र है, तो वववयण दें। ववषमगत भुदे्द 
ननम्नसरणखत भें से एक मा अधधक हो सकते हैं: सॊसाधनों का सॊयऺण, नवीकयणीम सॊसाधनों के भाध्मभ 
से उत्ऩादन, कचये भें कभी, सॊयऺण (बूसभ, वन्म जीवन, ऐनतहाससक स्भायकों, आठद का कहना), ववषाक्त 
ऩदाथों भें कभी। 
साथ ही, रयऩोठटिंग अवधध भें होने वारे सॊबाववत ववचरनों को बी साभने राएॊ।  

2. सभाधान/कामटिभ के ऩरयणाभ क्मा होंगे? कवयेज भें सकायात्भक औय सॊबाववत अनऩेक्षऺत नकायात्भक 
ऩरयणाभ शासभर होने चाठहए। 

3. प्रस्ताववत सभाधान के सरए ऩरयवतटन के ससद्धाॊत / तकट  भॉडर ढाॊचे (इनऩटु, आउटऩटु, ऩरयणाभ को 
ऩरयबावषत कयना) का वणटन कयें। रक्षऺत प्रबाव खॊड की ऩहचान कयते सभम, दोनों सकायात्भक औय 
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सॊबाववत अनऩेक्षऺत नकायात्भक प्रबावों की ऩहचान कयने की आवश्मकता है। 

उऩागभ  

1. ऩरयमोजना/कामटिभ की शुरुआत भें आधायबतू जस्थनत/जस्थनत ववश्रेषण/सॊदबट वववयण क्मा है? 

2. ककसी बी ऩरयमोजना/कामटिभ भें प्रायॊसबक बफ ॊद ुननधाटरयत कयने के सरए आधायबूत भाऩन ककमा जाता है। 
भाऩ चुनौती की गहयाई औय/मा चुनौती के प्रसाय के फाये भें फताते हैं।  सॊगठन ऩरयणाभ को ध्मान भें 
यखते हुए सही प्रकाय के भाऩ ननधाटरयत कयेगा मा सॊगठन मा उऩकयण क्मा हाससर कयना चाहता है मह 
ननधाटरयत कयेगा क्मोंकक आधाय येखा का उऩमोग हस्तऺेऩ के कायण वास्तव भें क्मा फदरा गमा है, इसे 
भाऩने के सरए ककमा जाएगा। आधायबूत अध्ममन के अबाव भें ववस्ततृ जस्थनत ववश्रेषण का उ्रेख 
कयना होगा। 

3. वऩछरे प्रदशटन की प्रवजृत्त क्मा यही है? 

चर यहे प्रोजेक्ट/कामटिभ के सरए वऩछरे प्रभुख प्रदशटन रुझानों की व्माख्मा कयें औय प्रस्ताववत 
ऩरयमोजना/कामटिभ के सरए वणटन को सभान ऩरयजस्थनतमों भें सभान कामटिभों के अनबुव की व्माख्मा 
कयनी चाठहए। 

4. सभाधान कामाटन्वमन मोजना क्मा है औय कामटिभ के ऩरयणाभों की जस्थयता के सरए क्मा उऩाम ककए गए 
हैं? 

सबी आवश्मक गनतववधधमों को शासभर कयते हुए ववस्ततृ कामाटन्वमन मोजना का उ्रेख ककमा जाना है। 
हस्तऺेऩ मा तो वषटबय सहामता मा सभमफद्ध सहामता के रूऩ भें  हो सकता है। सभमफद्ध सहामता के 
भाभरे भें, सॊगठन फाहय ननकरने की यणनीनत की व्माख्मा कयेगा औय मह कैसे सुननजश्चत कयेगा कक 
प्राप्त ककए गए ऩरयणाभ कामभ यहेंगे। वषटबय सहामता के भाभरे भें बी, सॊगठन मह फता सकता है कक 
मह ऩरयमोजना/कामटिभ की जस्थयता कैसे सुननजश्चत कयता है। साथ ही, रयऩोठटिंग अवधध भें होने वारे 
सॊबाववत ववचरनों को बी साभने राएॊ। 

कृऩमा एसडीजी/याष्रीम प्राथसभकताओॊ/याज्म प्राथसभकताओॊ के सभाधान के सॊयेखण को सॊऺेऩ भें फताएॊ। 

सॊफॊधधत एसडीजी औय याष्रीम/याज्म प्राथसभकताओॊ औय मोजनाओॊ के सरए कामटिभ/सभाधान के सॊयेखण 
की व्माख्मा कयें। 

5. इस रयऩोठटिंग अवधध भें आऩने ठहतधायकों के पीडफकै को कैसे ध्मान भें यखा है? 

सॊगठन को मह उ्रेख कयने के सरए कक उन्होंने सगाई के सरए प्रभुख ठहतधायकों को कैसे भैऩ औय 
प्राथसभकता दी है। रयऩोठटिंग भें शासभर ठहतधायकों की सचूी, उनकी प्रनतकिमा औय सॊगठन ने पीडफकै का 
उऩमोग कैसे ककमा, इसकी जानकायी शासभर होगी। 
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6. वऩछरे वषट भें, आऩने वाॊनछत प्रबाव की उऩरजब्ध के सरए सफसे फड ेजोणखभ के रूऩ भें क्मा देखा है? इन्हें 
कैसे कभ ककमा जा यहा है? 

सॊगठन मा ववसशष्ट साधन से सॊफॊधधत प्रभुख सॊबाववत जोणखभों का उ्रेख कयें जो वऩछरे वषट भें वाॊनछत 
इजच्छत ऩरयणाभों की उऩरजब्धमों भें फाधा/फाधा डार सकत ेहैं औय इसे कभ कयने के सरए सॊगठन द्वाया 
उठाए गए कदभों मा यणनीनतमों का उ्रेख कयें। 

प्रबाि स्कोयकाडट  

1. कौन से भेठरक्स की ननगयानी की गई है औय क्मा चरन यहा है? 

2. प्रदशटन भें प्रवजृत्त को सॊगठन द्वाया स्थावऩत आउटऩटु, ऩरयणाभ औय प्रबाव भेठरक्स भें डेटा की प्रवजृत्त 
के भाध्मभ से सभझामा जाएगा। भेठरक्स कामटिभ की ऩहुॊच के साथ-साथ उत्ऩन्न होने वारे प्रबाव की 
सभावेसशता के स्तय (प्रत्मऺ, अप्रत्मऺ, ववस्तारयत) के फाये भें जानकायी देगा। मह सभाधान के कायण 
ववसबन्न रक्षऺत ठहतधायकों (ऩमाटवयण सठहत) के जीवन भें हुए डे्टा ऩरयवतटन का भू् माॊकन कयने भें 
भदद कयेगा। भॉननटय ककए गए भीठरक ऩहुॊच, गहयाई औय सभावेशन को कवय कयने के सरए रक्षऺत होंगे। 

ऩहूॉच - रक्षऺत सेगभेंट के सरए आउटयीच भीठरक: 

 रक्ष्म खॊड का अनऩुात जो रयऩोठटिंग अवधध भें प्राप्त हो चकुा है 

 रक्ष्म वगट का अनऩुात जजन्होंने सॊगठन के सभाधान को स्वीकाय ककमा 

 रयऩोठटिंग अवधध भें ननमोजजत गनतववधधमों के ककस बाग को ऩयूा ककमा गमा है 

 सॊचमी ऩहुॊच (स्थाऩना के फाद से रक्षऺत खॊड के सदस्म) 

 सभाधान के सॊफॊध भें अन्म उऩमकु्त भेठरक्स, आभतौय ऩय रोगों, सॊस्थानों मा गनतववधधमों से सॊफॊधधत 
होते हैं (उदाहयण: ऐऩ/तकनीकी प्रेटपॉभट के सरए एभएम ू के भाससक सकिम उऩमोगकताट)। इन्हें 
आवश्मकतानसुाय भाना जा सकता है, जहाॊ रक्ष्म खॊड ववसशष्ट बौगोसरक ऺेत्र है। 

गहयाई - औसत व्मजक्त ऩय प्रबाव की गहयाई (रक्षऺत खॊड के) 

सवेऺण (ग्राहकों/प्राप्तकताटओॊ का 1%, मा प्रनत सॊगठन कभ से कभ 200 उत्तयदाता) उत्तयदाताओॊ से 
ऩछूते हैं कक 'क्मा आऩके जीवन की गणुवत्ता फदर गई है', जजसभे ननम्न प्रनतकिमा ववक्ऩ होते हैं: फहुत 
सुधाय हुआ, थोडा सधुाय हुआ, कोई फदराव नहीॊ हुआ, थोडा खयाफ हो गमा, फहुत खयाफ हो गमा। 

वकैज्ऩक रूऩ से, एसई खुद की तरुना उच्च-भध्मभ-ननम्न गहयाई वारे सॊगठनों के ववसबन्न 'केस स्टडीज' 

से कय सकता है। 

सभावेशन - एसई को स्वमॊ इस फात ऩय ववचाय कयना चाठहए कक उसका दृजष्टकोण ननम्नसरणखत भें से 
एक मा अधधक ववषमों के साथ अऩने ग्राहकों/प्राप्तकताटओॊ के सरए सभावेशन को कैसे फेहतय फनाना  
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 थीभ 1: सॊगठन द्वाया तम ककए गए रक्ष्म खॊड (वगों) के फीच ग्राहकों/प्राप्तकताटओॊ की आम के स्तय 
भें शुद्ध ववृद्ध। सॊगठन स्वमॊ 'ननम्न', 'भध्मभ' मा 'उच्च' का चमन कय सकता है। 

 थीभ 2: ववववधता औय सभावेशन: एसई मह दशाटता है कक मह इन वॊधचत सभूहों मा सभुदामों 
(भासरकों, बागीदायों मा ग्राहकों के रूऩ भें) को शासभर कयने को कैसे प्राथसभकता देता है औय सभम 
के साथ एसई के साथ अऩने सॊफॊधों को सशक्त फनाता है। 

 थीभ 3: साभाजजक सभानता: एसई प्रदसशटत कयता है कक कैसे इसके दृजष्टकोण के ऩरयणाभस्वरूऩ 
वॊधचत सभूह मा सभुदाम ने साभाजजक सभानता भें ववृद्ध का अनबुव ककमा है। मह ऊऩय ठदए गए 
सवेऺण के भाध्मभ से, मा गणुात्भक भानदॊड जैसे कक इसकी यणनीनत, प्रकिमाओॊ औय आॊतरयक 
जवाफदेही / शासन प्रकिमाओॊ के वववयण के भाध्मभ से हो सकता है, जजसके ऩरयणाभस्वरूऩ एक 
आॊतरयक सॊस्कृनत का ननभाटण होता है जो वॊधचत सभूह मा सभुदाम के सरए साभाजजक सभानता प्राप्त 
कयने की ठदशा भें काभ कयती है। 

3. रयऩोठटिंग अवधध भें भुख्म ववशेषताएॊ मा उऩरजब्धमाॊ क्मा हैं? 

सॊगठन को रयऩोठटिंग अवधध के दौयान साभने आई प्रभखु ववशेषताओॊ, उऩरजब्धमों, चुनौनतमों औय/मा 
ननयाशाओॊ का उ्रेख कयना है। 

4. राबाथी / ठहतधायक सत्माऩन 

कामटिभ द्वाया हाससर ककए गए प्रबाव/ऩरयवतटन की सभग्र तस्वीय खीॊचने के सरए कामटिभ के ठहतधायकों 
के ऩरयपे्रक्ष्म को सभझना अत्मॊत आवश्मक है। ठहतधायक की आवाज बी जानकायी हाससर कयने भें भदद 
कयेगी जो प्रबाव दावों को भान्म कयने भें भदद कयेगी। मह एक ननमॊत्रण स्थावऩत कय सकता है औय 
ओवयक्रेसभॊग से फच सकता है। सत्माऩन प्रकिमा ननम्नसरणखत प्रश्नों का उत्तय देगी। 

  इस हस्तऺेऩ के अबाव भें क्मा होता? 

 इस ऩरयमोजना ने उन ऩरयवतटनों भें ककतना मोगदान ठदमा जो प्रभाणणत हैं? 

 हस्तऺेऩ के कायण ककतने अनऩेक्षऺत नकायात्भक प्रबाव हुए। 
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सॊरग्नक-10: विसशटट ऺेत्रों भें साभाजजक प्रदशटन के नभूना सॊकेतक 

ग्राभीण आजीववका, सशऺा औय स्वास्थ्म भें काभ कयने वारे सॊगठनों द्वाया िभश् ननम्न प्रकाय के भाऩदॊडों मा 
प्रदशटन के सॊकेतकों को अऩनामा गमा है। इन्हें मा तो अऩने आॊतरयक एभआईएस औय/मा तीसये ऩऺ के 
आकरन के भाध्मभ से रैक ककमा जाता है। 

क) प्रत्मऺ अ्ऩकासरक आउटऩटु, 

ख) भध्मभ अवधध के ऩरयणाभ (सीखना, आम मा फेहतय स्वास्थ्म; तथा 

ग) प्रबाव जो मा तो प्रबाववत रोगों की ऺभता औय उनके सॊस्थानों (भाॊग ऩऺ) मा सयकायी प्रणारी (आऩनूतट 
ऩऺ) की ऺभता से सॊफॊधधत हैं। 

 
जीववकाएॉ  

प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

बौगोसरक ववस्ताय  

I. आउटयीच - साभाजजक सॊयचना के साथ (एससी, एसटी, ओफीसी, आठद) 

II. एसएचजी औय उनके सहमोगी स्तय 

III. फचत औय िेडडट जानकायी 

IV. चेंज वेक्टय - चेंज वकै्टय के रूऩ भें काभ कयने वारे भठहराओॊ औय ऩरुुषों की 
सॊख्मा 

V. ऺभता ननभाटण - एसएचजी, पाभट इॊटयवेंशन, एनआयएभ, जेंडय, डफ्मएूएसएच  

VI. सॊस्था ननभाटण - सरॊग, जानत औय वगट के भुद्दों ऩय कायटवाई कयने वारे स्वमॊ 
सहामता सभहूों मा सॊघों की सॊख्मा 

VII. ववसशष्ट कामटिभ 

a. डफ्मएूटीएसएएन  

b. बूसभ अधधकाय  

c. मवुा  

VIII. आठवीॊ। सकर वावषटक घयेर ूआम 

IX. ववत्त उत्तोरन औय ननवेश 

X. साभुदानमक मोगदान 

XI. दानकताट की आवश्मकता – उदाहयण 

a. आजीववका कोष ऩरयमोजना - वृऺ ों की सॊख्मा, वृऺ ों की प्रजानतमाॉ, भतृ्म ु
दय, काफटन ऩथृक्कयण की भात्रा 

b. एचमएूप - उऩचारयत बूसभ की भात्रा, जर सॊचमन सॊयचनाओॊ की सॊख्मा, 
सॊयक्षऺत जर की भात्रा 

c. आईसीआईसीआई द्वाया ववत्त ऩोवषत  "अयेजस्टॊग डडस्रेस भाइगे्रशन" - 
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भनयेगा भें श्रभ योजगाय ऩाने वारे रोगों की सॊख्मा, साभाजजक सॊयचना, 
औय औसत कामटठदवस 

प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

XXX 

स्वास्थ्म 

प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

स्वास्थ्म ऺेत्र के सॊगठनों के दो प्रकाय के कामटिभ हो सकते हैं: 
क. धचककत्सकीम सेवाएॊ 
ख. साभुदानमक सेवाएॊ 
 

धचककत्सकीम सेवाओॊ के सरए सकेतक  

I. इराज ककए गए योधगमों की सॊख्मा - ओऩीडी, आईऩीडी, सॊचासरत (भेजय, 

भाइनय औय इॊटयभीडडएट, साथ ही ऐजच्छक औय आऩातकारीन), प्रसव 
(मोननक, सहामता प्राप्त, ससजेरयमन), आऩात जस्थनत, आईसीमू देखबार 
(डडनोसभनेटय ननधाटरयत कयना भुजश्कर है क्मोंकक भयीज व्माऩक बौगोसरक 
ऺेत्रों से आ सकते हैं - इससरए फचाई गई जानें,  मा धचककत्सा दय भें कभी 
ननधाटरयत कयना भुजश्कर है) 

II. भतृ्मु दय (अस्ऩतार भें) 
III. सरॊग, साभाजजक सभूह (आठदवासी, दसरत, ओफीसी), गयीफ वगट, 
IV. प्रत्मऺ व्मम – तुयॊत देम औसत व्मम (ओऩीडी, आईऩीडी) 
साभुदानमक सेवा कामटिभ से सॊफॊधधत सॊकेतक  

I. भात ृएवॊ सशशु स्वास्थ्म (एभसीएच) - भात ृभतृ्मु, सॊस्थागत प्रसव, सुयक्षऺत 
प्रसव%, ननमय सभस, एनफी भतृ्मु, एरफीडब््मू औय वीएरफीडब््मू ऩरयणाभ, 5 
वषट से कभ आमु, 5 वषट तक टीकाकयण कवयेज - अवनी ऐऩ (ऩूवट भें खुरा 
सीएचएस प्रेटपॉभट) 

II. गैय-सॊचायी योग (एनसीडी) - जाॊच औय ननदान की सॊख्मा, नए भाभरे औय 
चर यहा उऩचाय, एपमू के दौये मा ऩीएसजी फैठकों के सरए ननमसभत रूऩ से 
आने वारी कुर सॊख्मा (अवनन - सीननमय स्वास्थ्म कामटकताट) 

III. भरेरयमा - फुखाय के भाभरों की सॊख्मा, फनाई गई औय ऩयीऺण की गई 
स्राइड, ऩोससठटव स्राइड दय, भौसभीमता  

 

प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

सावटजननक स्वास्थ्म प्रणारी का सुदृढीकयण (याज्म सयकाय औय एनएचएसआयसी 
के साथ साझेदायी भें)  

• प्रसशऺण 

• सराह औय सहामक ऩमटवेऺण 
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• तकनीकी सभथटन - 
• जवाफदेही 
• क्मूआई ऩहर 

सशऺा 
प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

ननम्नसरणखत ऩरयणाभों की ठदशा भें जजरों भें XXXX सशऺा रीडयों की नेततृ्व 
ऺभता को भजफूत ककमा  

I. प्रसशक्षऺत औय सभधथटत कोचों की सॊख्मा 
II. स्कूरों भें कामाटत्भक ऩुस्तकारम  

III. रननिंग एड के रूऩ भें बवन वारे स्कूर 

IV. सकिम फार सॊसद वारे स्कूर 

V. सयकायी स्कूरों भें नाभाॊककत नए छात्र 

VI. स्कूर छोड कय गए छात्र वाऩस नाभाॊककत 

VII. 3 से अधधक असबमानों भें शासभर स्वमॊसेवक 

VIII. एएरऩी कामटिभ के सरए नाभाॊककत छात्र (एएरऩी - उन्नत सशऺण 
कामटिभ) 

IX. xxx  प्रदशटन स्कूरों भें फेहतय सीखने के ऩरयणाभ  

प्रत्मऺ प्रबाव 
से सॊफॊधधत 
सॊकेतक 

I. सशऺा ववबाग के प्रफॊधकों के ऩास 21 वीॊ सदी का नेततृ्व कौशर है 

II. स्कूर क्रस्टय वास्तववक 'ऩरयवतटन की इकाइमों' के रूऩ भें 
III. सशऺक सशऺा 21वीॊ सदी के कौशर ऩय कें ठरत है 

IV. बववष्म के सरए तैमाय ऩाठ्मिभ औय भू्माॊकन 

 

 

 


