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To,  

National Stock Exchange of India Limited, BSE Limited 

Exchange Plaza, Plot no. C/1, G Block, 25th Floor, Phiroze Jeejeebhoy Towers, 

BKC, Bandra (E), Mumbai – 400 051  Dalal Street, Fort, Mumbai- 400 001 

NSE Symbol: UNIVAFOODS 

 
Scrip Code: 526683 

 

 

Sub: Submission of Newspaper Publication regarding 35th Annual General Meeting of the Company. 

 

Dear Sir/Madam, 

 

Pursuant to Regulation 30 and 47 of the Securities and Exchange Board of India (Securities and 

Exchange Board of India) (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, 

we hereby submit the newspaper advertisements published regarding the completion of dispatch of the 

Notice of the 35th Annual General Meeting of the Company. 

 

The 35th Annual General Meeting of the Company scheduled to be held on Saturday, 26th September, 

2026, at 04.00 p.m. (IST) through Video Conferencing (VC) /Other Audio Visual Means (OAVM). 

The advertisement also includes details relating to remote e-voting. 

 

In this regard, please find enclosed copies of the newspaper advertisements published on 03rd September, 

2026, in Financial Express (English language) and Pratahkal (Marathi language). 

 

You are requested to take the above information on record. 

Thanking you, 

For Univa Foods Limited 

 

 

 

 

 

 

Deepak Babulal Kharwad  

Director 

DIN: 08134487 

 

 

 

Encl: as above 

 

mailto:univafoods@gmail.com
http://www.univafoods.co.in/


��

����������������

������������������������

��������� ��������� �� ����

���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������

�������������

���������������

����������

���������������

��� ������ ������ ���� �� ����� ��������� � � �����

����� ���������� ��� ������� ������������������

��

��

���������������

���������� ���

�������������������

�������������������

��������������

������������

����������������������������

���������������������

������������������������

�����������������������

����������������������

��������������������

����������������������

��������

������������������������

����������������

��������������������

������������������

������������

���������������

����������������

�����������

�������������

������

���������

�����������

������������

������������

�������

����������

���������

����������

������

�

��������������

�����������

����������������

��������������������

�����������������

�����������������

������������������������������

�����������������������������

����������������� �������

������������������������������

�����������������������������

��������������������������������

������������������������������

������������

���������������������

�����������������������

�����������������

����������

������������

����������

�����������������

���������������

���������������

��������

��������������

����������

���������

������

��������

�

���������������

������������������

�����������������

����������������

��������������������

�����������������������������

�������������������������������

����� ��������������� ���������

������� ������������� ������

�������

������������

���������������������

�����������������������

������������

������������

����������

�����������������

����������������

����������

�������������

��������������

����������

���������

������

��������

���������������������������������

�� ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

�� ������������������������������������������������������������������������������������

�� �����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������

�� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������

�� ����������������������������������������������������������������������������������

�� ����������������������������������������������������������������������� ���������������������������������������������������������

��������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������

��������������� ����

������������ �����������������������������������

����������������������������

�������������������������

�������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������

����������

��

�����������������������������������

�������������������

����������������������������

��

����������������������������������

��������������������������������� ����������

��

�������������������

������������ ������������������������������������ ������������ �����

�������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������

���������� ��������������� �������� ��������������������� ������������

��������������������������������������������������������������

������������������������������ ���������������������������������

���������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������

��������������������

�����������������������������������������������������������������

����������������� ���� ��������������������������������������������

������������������������������������������������������������������

����������� ����������������������������������������������������

�������������������������������������

�������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������

������������������������������������������

�� ��������������������������������������������������������������

���������������

�� ����������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������

��������������������������������������������������

�� ����������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������

������������������������������� ������� ����� �����������������

���������������������������������������������������������� ��

������������������������������� �������� �� ���� ������ �� �������

�������������������������������������������������������������������

�������������������

�� ��������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������

�� ��������������������������������������������������������

���� ��������������������������������������������������� ��������

����������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������

�� �������� �������������������������������� �� ��������� �����

�����������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������

������������

�� ��������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������

��

����������������������

����������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������� �����������������

�����

��������������������������������

����

���������������

��������������� ����������������

������������ ��������������

���������������������������

�������������������������

��������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������

������

��

��

��������������������������������

�� ��������������������

��

�����������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������

�� �����������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������������������

��������

�� �������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������

� ���������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������

����������������������������

� ���������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������

�������������� �����������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������

������������������������������ �������������������������������������

�����������������������������������������������������������������

�� ���������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������

�������������������

�� ����������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������

������������

����������������������

����������������������������

������������������������������

����

�������������

������������������������������������

���������������

Admin
Rectangle



मंुबई, गरुुवार दि. ०३ सप्टेंबर २०२६
www.pratahkal.com४

खेळाच्या मैदानावर काही खेळाडू सामने जिंकतात, काही विक्रम 
मोडतात; पण मोजकचे खेळाडू खेळाच्या सीमा ओलांडून एका पिढीला 
जीवनाकडे पाहण्याची नवी दृष्टी देतात. आंतरराष्ट्रीय फटुबॉलमधून 
निरोप घेताना लियोनेल मेसी यांचे नाव याच मोजक्या खेळाडूंच्या 
यादीत अग्रक्रमाने घ्यावे लागेल. जगाने अनेकदा त्याला महान म्हटले; 
पण अनेकदा ‘आता संपला’ असेही ठरवून टाकले. देशासाठी मोठी 
स्पर्धा जिंकता आली नाही म्हणून टीका झाली, पराभवांनी पाठलाग 
केला आणि एकदा तर त्याने आंतरराष्ट्रीय फुटबॉल सोडण्याचाही 
निर्णय घेतला. पण लियोनेल मेसीची खरी ओळख त्याच्या गोलमध य्े 
नाही, तर प्रत य्ेक धक्क्यानंतर पुन्हा मैदानात उतरण्याच्या जिद्दीत आहे. 
जगाने त्याच्या कथेचा शेवट अनेकदा लिहिला; मेसीने प्रत य्ेक वेळी तो 
खोडून स्वतःचा नवा अध्याय लिहिला.

चेंडू पायाशी येताच गर्दीतून अशक्य वाटणारा मार्ग शोधणे, 
क्षणार्धात दिशा बदलणे, प्रतिस्पर्ध्यांच्या बचावफळीला चकविणे आणि 
गरज पडल्यास एकट्याच्या कौशल्यावर सामन्याचा प्रवाह बदलणे ही 
त्यांची ओळख होती. मात्र मेसीची महानता केवळ गोल, विक्रम आणि 
चषकांच्या संख य्ेत मोजली तर त्यांच्या कारकिर्दीचा खरा अर्थच 
हरवेल. कारण मेसीची सर्वांत मोठी लढाई प्रतिस्पर्ध्यांशी नव्हती; ती 
अपयश, अपेक्षांचे ओझे आणि जगाने त्यांच्याविषयी तयार केलेल्या 
निष्कर्षांशी होती.

यशस्वी व्यक्तीच्या अंतिम विजयाकडे पाहताना तिच्या वाट्याला 
आलेली अपयशाची वर्षे सहज विसरली जातात. मेसीच्या बाबतीतही 
तसेच झाले. क्लब फुटबॉलमध य्े त्यांचे साम्राज्य निर्माण होत असताना 
अर्जेंटिनासाठी मोठी स्पर्धा जिंकता येत नसल्याची टीका सातत्याने होत 
होती. वैयक्तिक कौशल्यावर कुणालाही शंका नव्हती; मात्र ‘क्लबसाठी 
महान आणि देशासाठी अपूर्ण’ अशी प्रतिमा त्यांच्या भोवती निर्माण 
झाली. विश्वचषकातील निराशा आणि मोठ्या स्पर्धांच्या निर्णायक 
सामन्यांतील पराभवांनी या टीकेला आणखी धार दिली. २०१६ मधील 
निराशेनंतर त्यांनी आंतरराष्ट्रीय फुटबॉलमधून निवृत्तीची घोषणा केली, 
तेव्हा अनेकांना वाटले की एका विलक्षण खेळाडूच्या कारकिर्दीतील 
सर्वांत मोठी पोकळी कायम राहणार आहे. पण महान खेळाडूची 
ओळख तो कधी पडला यावर होत नाही; पडल्यानंतर त्याने काय केले 
यावर होते. मेसी परतले. त्यांनी खेळ सुरू ठेवला. स्वतःच्या 
अपयशापासून पळ काढण्याऐवजी त्याच अपयशाला पुन्हा सामोरे 
जाण्याचा मार्ग स्वीकारला. अखेर अर्जेंटिनाला कोपा अमेरिका जिंकून 
देत त्यांनी दीर्घ प्रतीक्षेचा अंत केला आणि २०२२ मध्ये विश्वचषक 
जिंकून आपल्या कारकिर्दीतील सर्वांत मोठ े स्वप्न पूर्ण कलेे. ज्या 
राष्ट्रीय संघाशी असलेले त्यांचे नाते कधीकाळी त्यांच्या महानतेतील 
कमतरता म्हणून दाखवले जात होते, त्याच अर्जेंटिनासाठी ते राष्ट्रीय 
अभिमानाचे प्रतीक बनले. २०२६ मध्ये वयाच्या ३९ व्या वर्षी पुन्हा 
विश्वचषकाच्या अंतिम सामन्यापर्यंत पोहोचण्याचा प्रवास आणि तेथे 
झालेला पराभवही त्यांच्या महानतेला कमी करणारा ठरत नाही. कारण 
खेळाचा अर्थ फक्त अंतिम स्कोअरमध्ये नसतो.

मेसीची कहाणी म्हणून फटुबॉलच्या मैदानापलीकडे जाते. 
आजच्या समाजासाठी तिचा सर्वांत महत्त्वाचा संदेश म्हणजे एखाद्या 
व्यक्तीच्या एका अपयशावरून तिच्या संपूर्ण क्षमतेचा निकाल 
लावण्याची आपली घाई चुकीची आहे. मुलाला दहावी-बारावीत 
अपेक्षेपेक्षा कमी गुण मिळाले की त्याच्या बुद्धिमत्तेवर प्रश्नचिन्ह उभे 
केले जाते. स्पर्धा परीक्षेत अपेक्षित क्रमांक मिळाला नाही की अनेक 
वर्षांच्या मेहनतीला अपयशाचे लेबल चिकटते. एखादा तरुण 
नोकरीच्या मुलाखतीत नाकारला गेला की त्याच्या क्षमतेबद्दल शंका 
घेतली जाते. एका सामन्यात खेळाडू अपयशी ठरला की त्याचे भविष्य 
ठरविण्यासाठी लाखो लोक तयार होतात. मेसीच्या प्रवासाने या 
मानसिकतेलाच सर्वांत मोठे आव्हान दिले.

समाजमाध्यमांच्या युगात ही समस्या आणखी गंभीर झाली आहे. 
एखाद्या व्यक्तीच्या आयुष्यातील काही सेकंदांचा व्हिडिओ, एक 
चुकीचे विधान, एक खराब सामना किंवा एक अपयशी प्रयत्न काही 
तासांत त्याची संपूर्ण ओळख ठरवू शकतो. प्रशंसा जितक्या वेगाने 
शिखरावर नेते, तितक्याच वेगाने टीका जमिनीवर आपटते. अशा 
वातावरणात आजच्या तरुणांना स्वतःचे मूल्यमापन इतरांच्या 
प्रतिक्रियांवरून करण्याची सवय लागत आहे. ‘लोक माझ्याबद्दल काय 
म्हणतात?’ हा प्रश्न ‘मी प्रत्यक्षात काय करू शकतो?’ या प्रश्नापेक्षा 
मोठा झाला तर आत्मविश्वासाचे नुकसान अपरिहार्य आहे. मेसीने 
आपल्या कारकिर्दीत याच मानसिक सापळ्याला नाकारले. त्यांच्या 
जीवनातून तरुणांनी शिकण्यासारखी गोष्ट म्हणजे प्रत य्ेक अपयशानंतर 
अधिक वेगाने धावणेच आवश्यक नसते. कधी थांबून स्वतःची दिशा 
तपासावी लागते, स्वतःची ताकद ओळखावी लागते आणि नव्या 
समजुतीने पुन्हा सुरुवात करावी लागते. २०१६ मधील मेसी आणि 
त्यानंतर विश्वविजेता झालेला मेसी यांच्यातील अंतर केवळ काही 
वर्षांचे नव्हते; ते मानसिक परिपक्वतेचेही होते. काल जे शक्य झाले 
नाही ते उद्याही होणार नाही, असा निष्कर्ष स्वीकारण्यास त्यांनी नकार 
दिला. हीच जिद्द खेळाडूपासून विद्यार्थ्यापर्यंत, उद्योजकापासून नोकरी 
शोधणाऱ्या तरुणापर्यंत प्रत्येकासाठी महत्त्वाची आहे.

जुन्या पिढीनेही या प्रवासातून धडा घ्यायला हवा. मुलांच्या प्रत य्ेक 
अपयशानंतर त्यांनी काय केले नाही याची यादी वाचून दाखविण्यापेक्षा 
ते पुढे काय करू शकतात याचा विश्वास देणे अधिक गरजेचे आहे. 
गुण, पदवी, पगार किंवा पहिल्याच प्रयत्नातील यश या चौकटींमध य्े 
प्रतिभा मोजण्याची आपली सवय अनेक क्षमतांचा गळा घोटते. प्रत य्ेक 
व्यक्तीचा विकासाचा वेग वेगळा असतो. काही प्रतिभा लवकर 
चमकतात, काहींना योग्य दिशा मिळण्यासाठी वेळ लागतो. म्हणून 
अपयशाच्या एका क्षणाला अंतिम निर्णय समजणे म्हणजे भविष्याची 
शक्यता वर्तमानातील एका आकड्यात बंदिस्त करणे होय. मेसीच्या 
कारकिर्दीचे आणखी एक वैशिष्ट्य म्हणजे बदलत्या वयाबरोबर त्यांनी 
स्वतःच्या खेळाची भूमिका बदलली. तरुणपणीचा वेग कायम राहणार 
नाही, हे प्रत य्ेक खेळाडूचे वास्तव आहे. पण अनुभव, मैदानाचे 
आकलन, योग्य क्षणी दिलेला पास आणि नेतृत्व यांना अधिक महत्त्व 
देत त्यांनी स्वतःला बदलले. जीवनातही हीच गोष्ट लागू होते. प्रत्येक 
टप्प्यावर कालच्या ताकदीवर जगता येत नाही. बदल स्वीकारणारा 
माणूसच दीर्घकाळ प्रभावी राहू शकतो.

अर्जेंटिनासाठी सर्वाधिक सामने, सर्वाधिक गोल आणि असंख्य 
वैयक्तिक विक्रम मेसीच्या नावाशी जोडले जातील. कोपा अमेरिका 
आणि विश्वचषकासह अनेक गौरव इतिहासात नोंदले जातील. तरीही 
आकडे त्यांच्या कथेचा फक्त एक भाग सांगतील. मेसी अधिक काळ 
लक्षात राहतील ते अशक्य वाटणाऱ्या पुनरागमनासाठी. जगाने त्यांच्या 
कथेचा शेवट लिहिण्याची घाई केली, तेव्हा त्यांनी तो शेवट स्वीकारला 
नाही.

खेळात प्रत्येकाला विश्वचषक मिळत नाही आणि आयुष्यात 
प्रत्येक प्रयत्नाला विजय मिळत नाही. महानता प्रत य्ेक वेळी जिंकण्यातही 
नसते. पराभवानंतर स्वतःवरील विश्वास टिकविण्यात, बदलण्याची 
तयारी ठेवण्यात आणि पुन्हा मैदानात उतरण्यात तिचे खरे मोजमाप 
असते. मेसी फुटबॉलच्या मैदानातून निरोप घेत असतील; पण

मेसीच्या कारकिर्दीतील ट्रॉफी, गोल आणि विक्रम इतिहासाच्या 
पुस्तकांत कायम राहतील; पण त्यांची जिद्द त्याहून अधिक काळ लक्षात 
राहील. कारण त्यांनी दाखवून दिले की एका पराभवाने क्षमता संपत 
नाही, एका अपयशाने भविष्य ठरत नाही आणि लोकांनी आपल्याबद्दल 
निकाल दिला म्हणून प्रवास थांबत नाही. हा धडा मैदानापुरता नाही; तो 
प्रत्येक विद्यार्थी, तरुण आणि आयुष्यात अपयशाला सामोरे जाणाऱ्या 
प्रत्येकासाठी आहे.

मेसी नावाची जिद्द!
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•  �डमटॅ  भागधारक:  आपला  इ�-मेल  आयडी  व  मोबाइ�ल  �मांक  आप�या  संबं�धत  �डपॉ�झटरी
पा�ट��सपंट(कडे) कडे अ�यावत क�न.

८. �हीसी/ओए�हीएम �ारे एजीएमला उप��थत राह�यासाठ�, �र�थ इ�-मतदान आ�ण एजीएम दर�यान�या इ�-
मतदानासाठ��या तपशीलवार सूचना एजीएम�या नोटीसीत दे�यात येतील.

केएचएफएम हॉ��पटॅ�लटी अँड फॅ�स�लटी मॅनेजम�ट स��ह�सेस
�ल�मटेडसाठ�

सही/-
�थळ: मंुबइ� र�व�� हेगडे
�दनांक: ०३.०९.२०२६ �व�थापक�य संचालक

डीआयएन: 01821002

यूनिवा फूड्स निनिटेड
नोंदणीकृत कारायालर: बी-७०२, ७वा मजला, नीलकंठ बबझनेस पाक्क, बकरोळ गाव, बस डेपो जवळ, बवद्ाबवहार (प.), मुंबई - 

४०००८६.  सीआरएन: एल५५१०१एमएच१९९१पीएलसी०६३२६५ | संपक्क क्र.: +९१ ८९२८०३९९४५ 
ईमेल आरडी: univafoods@gmail.com | संकेतस्थळ: www.univafoods.co.in

३५वी वान्षिक सवषिसाधारण सभा आनण ई-ितदािाची िानिती याबाबतची सूचिा
१. राद्ार ेसचूना दणेरात रते आह ेकी, रबूनवा फूड्स बलबमटेडचरा सदसराचंी ३५वी वाब य्ाक सवयासाधारण सभा (“एजीएम”) 

शबनवार, २६ सपटेंबर, २०२६ रोजी दपुारी ०४:०० वा. (आरएसटी) व्हबडओ कॉनफरवनसगं (“्हीसी”)/अनर ऑबडओ-
व्हजरअुल माधरम (“ओए्हीएम”) द्ार ेएजीएमचरा सचूनमेधर ेनमदू केलले े्रवहार करणरासाठी आरोबजत करणरात रणेार 
आह.े

२. एजीएम कंपनी अबधबनरम, २०१३, तराअंतगयात तरार केललेे बनरम, लागू एमसीए पररपत्रके आबण सबेी (बलवसटिंग ऑव्लगेशनस 
अडँ बडस्कलोजर रर्कवाररमेंट्स) बवबनरम, २०१५ मधील लाग ूतरतदुींच ेपालन करून ्हीसी/ओए्हीएम द्ार ेआरोबजत 
करणरात रणेार आहे.

३. ३५्रा एजीएमची सूचना तसचे आब्थयाक व य्ा २०२५-२६ चा वाब य्ाक अहवाल बधुवार, ०२ सपटेंबर, २०२६ रोजी कंपनी/आरटीए/
बडपॉबझटरीजकडे ई-मले पते् नोंदणीकृत असललेरा सदसरानंा इल्ेकट्ॉबनक माधरमातनू पाठबवणरात आला आह.े तसचे, जरा 
सदसराचं ेई-मले पत् ेनोंदणीकृत नाहीत, अशा सदसरांना वाब य्ाक अहवाल पाहणरासाठी वबे-बलंक आबण अचूक मागया असलेले 
पत्र पाठबवणरात आल ेआहे.

४. एजीएमची सचूना आबण वाब य्ाक अहवाल कंपनीचरा www.univafoods.co.in रा सकेंतस्थळावर, बीएसई बलबमटेड आबण 
नशॅनल सटॉक ए्कसचेंज ऑफ इंबडरा बलबमटेडचरा https://www.nseindia.com/ रा सकेंतस्थळावंर तसचे सेंट्ल 
बडपॉबझटरी सव्हयासेस (इंबडरा) बलबमटेड (“सीडीएसएल”) चरा www.evotingindia.com रा सकेंतस्थळावरही 
उपल्ध आहते.

५. कंपनी अबधबनरम, २०१३ चरा कलम १०८ सह लागू बनरम आबण सबेी बलवसटिंग बवबनरमातील बवबनरम ४४ अनवर,े कंपनी 
सीडीएसएलचरा माधरमातनू दरूस्थ ई-मतदान आबण एजीएमदरमरान ई-मतदानाची सबुवधा उपल्ध करून दते आह.े ्हीसी/
ओए्हीएम द्ारे एजीएममधर ेसहभागी होणराची सबुवधाही सीडीएसएलचरा माधरमातनू उपल्ध करून दणेरात रेत आहे.

६. दूरस्थ ई-मतदानाचा कालावधी बधुवार, २३ सपटेंबर, २०२६ रोजी सकाळी ०९:३० वा. (आरएसटी) सुरू होईल आबण 
शकु्रवार, २५ सपटेंबर, २०२६ रोजी सारकंाळी ०५:०० वा. (आरएसटी) समापत होईल. सदसराचं ेमतदानाच ेअबधकार कट-
ऑफ तारीख अ्थायात शबनवार, १९ सपटेंबर, २०२६ रोजी कंपनीचरा भरललेरा भागभाडंवलातील तरांचरा समभाग धारणचेरा 
प्रमाणात असतील.

७. जरा सदसरांनी दरूस्थ ई-मतदानाद्ार ेआपले मत बदल ेआहे, त े्हीसी/ओए्हीएम द्ार ेएजीएमला उपवस्थत राह ूशकतात, परतंु 
तरानंा पनुहा मतदान करणराचा अबधकार असणार नाही. ज ेसदसर ्हीसी/ओए्हीएम द्ार ेएजीएमला उपवस्थत राहतील, जरांनी 
दरूस्थ ई-मतदानाद्ारे आपले मत बदललेे नाही आबण जरांना तस ेकरणरास अनर्था प्रबतबबंधत केलेले नाही, अस ेसदसर 
एजीएमदरमरान ई-मतदान सुबवधेद्ार ेमतदान करणरास पात्र असतील.

८. जरा सदसरांचा ई-मेल आरडी/मोबाईल क्रमाकं नोंदणीकृत नाही, तरांनी तो खालीलप्रमाण ेअद्रावत करावा:
•प्रतरक्ष समभागधारक: आवशरक तपशील कंपनीला univafoods@gmail.com रा ई-मलेवर आबण/बकंवा आरटीए, 
एमरएूफजी इनटाइम इंबडरा प्रार्हटे बलबमटेड रानंा investor.helpdesk@in.mpms.mufg.com रा ई-मलेवर पाठवू 
शकतात.
•बडमटॅ समभागधारक: तरांनी तराचंरा सबंबंधत बडपॉबझटरी पाबटटिबसपटंकडे तरांचा ई-मेल आरडी आबण मोबाईल क्रमाकं 
अद्रावत करावा.

एजीएमदरमरान दरूस्थ ई-मतदान/ई-मतदानाशी संबबंधत कोणतराही शकंा बकंवा तक्रारी असलरास, सदसर www.evotingindia.
com वर उपल्ध वारवंार बवचारल े जाणार े प्रशन आबण ई-मतदान मागयादबशयाकेचा सदंभया घऊे शकतात बकंवा सीडीएसएलशी 
helpdesk.evoting@cdslindia.com रा ई-मलेवर बकंवा टोल-फ्ी क्र. १८०० २१ ०९९११ वर सपंक्क साध ूशकतात.

यनूिवा फूड्स निनिटेडसाठी
सवाक्षरी/-

दीपक खरवाड
सचंािक

डीआयएि: ०८१३४४८७
नठकाण: िुंबई
तारीख: ०३.०९.२०२६

व्यावसयाय्क दुकयानयासयाठी जयाहीर नोटीसस
याद्ारे सर्वसामानय जनतेला नोटीस देणयात येते की, श्ी. हरेश चंदुलयाल बोतयादरया हे वयारसाययक दुकान 
क्र. २, तळमजला, ज्याचे के्त्रफळ २५० चौ. फूट (कयार्पेट एरर्या) आहे, आयि जे «यसद्ी को-
ऑपरेयटवह हाऊयसंग सोसायटी यलयमटेड» नाराचया सोसायटीत, कामा लेन, घाटकोपर पश्चिम, मुंबई ४०० 
०८६ येथे श्थत आहे, आयि जे बृहनमुंबई महानगरपायलकेचया हद्ीतील गार घाटकोपर, तालुका आयि 
यजलहा मंुबई उपनगर येथील सीटीएस क्र. २५५० ते २५५९ धारि करिाऱया जयमनीचया सर्व तुकड्ारर 
आयि पास्वलरर बांधलेले आहे («सदर दुकान»), तयाचिे एकमेर आयि पूि्व मालक आहेत. 
सदर दुकान श्ी. हरेश चंदुलयाल बोतयादरया यांनी श्ी. राजेश सी. बोतादरा (देिगीदार - एका बाजूचिे) 
आयि श्ी. हरेश चिंदुलाल बोतादरा (देिगी प्ापतकतते - दुसऱया बाजूचिे) यांचया दरमयान २९.०६.२०११ 
रोजी यनषपायदत केलेलया बक्ीसपत्ाद्ारे संपायदत केले आहे, जयाचिी नोंदिी दुययम यनबंधक कलुा्व १ 
यांचयाकडे अनुक्रमांक BDR 3(Kurla 2011-07121-(1 यदनांक २९.०६. अनरये करणयात आली 
आहे. 
पतसुयरधांसाठी तारि महिून सदर मालक एका बँकेचया बाजूने सदर दुकानारर गहाि/प्भार यनमा्वि 
करणयाचिा प््तार ठरेत आहेत. 
सदर दुकानाचया संदभा्वत यरक्री, यरक्रीचिा करार, राटप, रारसा हकक, उत्तरायधकार, बक्ीसपत्, गहाि, 
प्भार, धारिायधकार, भाडेपट्ा, कुळराट, परराना, ताबा, यर्र्त, देखभाल, सुखसोयीचिा अयधकार, 
जपती, प्लंयबत खटला, हुकूमनामा, आदेश यकंरा इतर कोितयाही प्कारे कोिताही हकक, मालकी हकक, 
यहतसंबंध, राटा, लाभ, मागिी, आके्प यकंरा बोजा असिाऱया यकंरा दारा करिाऱया कोितयाही वयकती, 
कायदेशीर रारसदार, दारेदार, सोसायटी, बँक, यरत्तीय सं्था यकंरा अनय घटकाने, या नोटीसचया 
प्काशनाचया तारखेपासून १४ यदवसयांच्या आत खालील ्राक्रीकतया्वकडे सर्व समथ्वनाथ्व कागदपत्ांचया 
प्तींसह लेखी ्ररूपात असा दारा यकंरा आक्ेप सादर करिे आर्यक आहे. 
जर उपरोकत कालारधीत कोिताही दारा यकंरा आक्ेप प्ापत झाला नाही, तर सदर दुकानारर पररिाम 
करिारा कोितयाही वयकतीचिा कोिताही अश्ततरात असलेला दारा यकंरा आक्ेप नाही असे गृहीत धरून 
प््तायरत गहाि वयरहार पूि्व केला जाईल, आयि तयानंतर प्ापत होिारा कोिताही दारा लागू कायदांतग्वत 
मालक आयि संबंयधत बँक/यरत्तीय सं्थेचया अयधकारांना बाधा न आिता हाताळला जाईल. 

सही/-
यकरण जयाधव

वकील, उचच न्या्याल्
फललॅट क्र. ६, १ला मजला, रुपल अपाट्टमेंट क्र. १,

रुपल को-ऑपरेयटवह हाऊयसंग सोसायटी यलयमटेड,
९८ दादा साहेब फाळके रोड, दादर (पूर्व), मुंबई ४०००१४

यठकयाण: मुंबई 
यदनयांक: ०३.०९.२०२६

मॅरेथॉन नेक्स्टजेन ररयल्टटी लिलम्टेड
नोंदणटीकृत कायायािय: मॅरेथॉन फ्युचरेक्स, एन. एम. जोशी मार्ग, लोअर परळ (पश्चम), मयुंबई ४०००१३ 

दूरध्वनटी क्र.: ०२२ ६७२४ ८४८४  सटीआयएन: L65990MH1978PLC020080
ई-मेि: cs@marathonrealty.com  ्वेबसाई्ट: https://marathon.in/nextgen/

व्हिडटीओ कॉन्फरवनसिंग (्हिटीसटी) / अनय दृक-श्ा्य माधयमािंद्ारे (ओए्हिटीएम) आयोलजत केलया 
जाणाऱया ४९ ्या ्वाल्याक स्वयासाधारण सभेचटी (एजटीएम) मालहितटी

्ाद्ारे नोटी्स देण्ात ्ेते की, एजीएमच्ा नोटटशीत नमूद केलेल्ा कामकाजावर टवचारटवटनम् करण्ा्साठी 
कंपनीची ४९ ्वटी ्वाल्याक स्वयासाधारण सभा (“एजटीएम”) सोम्वार, २८ सप्टेंबर २०२६ रोजटी दुपारटी 
१२:०० वाजता (भा.प्र.वे.) श्हिडीओ कॉन्फरशन्संर (“्हिी्सी”) / अन् दृक-श्ा्् माध्मांद्ारे (“ओए्हिीएम”) 
आ्ोटजत केली जाईल. ४९ वी एजीएम हिी कंपनी का्दा, २०१३ (“का्दा”) आटि त्ाअंतर्गत बनवलेले 
टन्म, आटि कॉपपोरेट ््वहिार मंत्ाल्ाने (“एम्सीए”) जारी केलेले टदनांक ०८ एटप्रल २०२० रोजीचे 
्सामान् पररपत्क क्र. १४/२०२०, आटि ्ा ्संदभा्गत जारी केलेली त्ानंतरची पररपत्के, ज्ातील नवीनतम 
पररपत्क क्र. ०३/२०२५ टदनांक २२ ्सपटेंबर २०२५ आटि ट्सक्युररटीज अँड एक्सचेंज बोड्ड ऑ्फ इंटड्ा 
(“्सेबी”) ने वेळोवेळी जारी केलेली ्संबंटित पररपत्के (्ापयुढे एकटत्तपिे “पररपत्के” महििून ्संदटभ्गत) 
्ांच्ा्सहि वाचल्ा जािाऱ्ा लारू तरतयुदींच्ा अनयुपालनात, ्सदस्ांच्ा एका ्सामाट्क टठकािी प्रत्क्ष 
उपशसथतीटशवा् ्हिी्सी/ओए्हिीएमद्ारे आ्ोटजत करण्ा्स परवानरी देऊन बोलावली जाईल. एम्सीए 
पररपत्कांच्ा अनयुपालनात, एजीएम ्हिी्सी/ओए्हिीएमद्ारे आ्ोटजत केली जात आहिे. एजीएमचे टठकाि हिे 
नोंदिीकृत का्ा्गल् मानले जाईल. 
इतर रोषटींबरोबरच, ्संचालक मंडळाचा अहिवाल, लेखापरीक्षकांचा अहिवाल आटि ३१ माच्ग २०२६ रोजी 
्संपलेल्ा आटथ्गक वरा्गचे लेखापरीटक्षत आटथ्गक टववरि ्समाटवषट अ्सलेली ४९ ््ा एजीएमची नोटी्स आटि 
आटथ्गक वर्ग २०२५-२६्साठीचा वाटर्गक अहिवाल त्ा ्सव्ग भारिारकांना पाठवला जाईल ज्ांचे ई-मेल पत्े 
कंपनी / रटजसट्ार आटि शेअर ट्ान्स्फर एजंट (“आरटीए”) / टडपॉटिटरी पाटट्डट्सपंट(्स)कडे नोंदिीकृत 
आहिेत. ४९ ््ा एजीएमच्ा नोटटशीची आटि आटथ्गक वर्ग २०२५-२६्साठीच्ा वाटर्गक अहिवालाची भौटतक 
प्रत केवळ त्ाच ्सदस्ांना पाठवली जाईल जे cs@marathonrealty.com वर त्ा्साठी टवनंती करतील. 
्सदस् केवळ ्हिी्सी/ओए्हिीएम ्सयुटविेद्ारे एजीएमला उपशसथत राहिू शकतात आटि ्सहिभारी हिोऊ शकतात. 
अशा ्सहिभारा्संदभा्गतील ्सटवसतर ्सूचना एजीएमच्ा नोटटशीच्ा टटपांमध्े टदल्ा जातील. 
्सदस्ांनी कृप्ा नोंद घ्ावी की एजीएमची नोटी्स आटि वाटर्गक अहिवाल कंपनीची वेब्साईट https://
marathon.in/nextgen/ , सटॉक एकसचेंज महििजेच बीए्सई टलटमटेड आटि एनए्सई टलटमटेडच्ा 
अनयुक्रमे www.bseindia.com आटि www.nseindia.com ्ा वेब्साईट्सवर आटि एनए्सडीएलच्ा 
(ररमोट ई-्हिोटटंर ्सयुटविा प्रदान करिारी ्संसथा) वेब्साईट महििजेच www.evoting.nsdl.com वर देखील 
उपलबि अ्सेल. 
अिंलतम िाभािंश
भारिारकांनी कृप्ा नोंद घ्ावी की, २७ मे २०२६ रोजी िालेल्ा बैठकीत ्संचालक मंडळाने ३१ माच्ग 
२०२६ रोजी ्संपलेल्ा आटथ्गक वरा्ग्साठी प्रत्ेकी रु. ५/- दश्गनी मूल् अ्सलेल्ा (महििजेच भरलेल्ा 
मूल्ाच्ा २०%) पूि्ग भरलेल्ा इशकवटी शेअरमारे रु. १.०० चा अंटतम लाभांश देण्ाची टश्फार्स केली आहिे, 
जो आरामी एजीएममध्े भारिारकांच्ा मान्तेच्ा अिीन अ्सेल. 
हिा लाभांश, जर घोटरत िाला, तर त्ा भारिारकांना टदला जाईल ज्ांची नावे शयुक्रवार, १८ ्सपटेंबर २०२६ 
्ा रेकॉड्ड तारखेनयु्सार कंपनीच्ा ्सदस्ांच्ा नोंदवहिीमध्े अ्सतील आटि टडमटेरर्लाइजड सवरूपात िारि 
केलेल्ा शेअ्स्गच्ा ्संदभा्गत, तो अशा भारिारकांना टदला जाईल ज्ांची नावे त्ा तारखेला लाभाथथी मालक 
महििून टडपॉटिटरीजद्ारे पयुरवली जातील. 
ररमो्ट ई-्हिोल्टंग आलण एजटीएममधये ई-्हिोल्टंगसाठटी सूचना:
्सेबी (एलओडीआर) रेग्युलेशन्स, २०१५चे टन्म ४४ आटि त्ाअंतर्गत बनवलेल्ा टन्मां्सहि वाचल्ा 
जािाऱ्ा कंपनी का्दा, २०१३च्ा कलम १०८ च्ा तरतयुदींनयु्सार, ्सदस्ांना एजीएमच्ा नोटटशीत नमूद 
केलेल्ा ्सव्ग ठरावांवर एनए्सडीएलने प्रदान केलेल्ा इलेकट्ॉटनक मतदान प्रिालीचा (“ररमोट ई-्हिोटटंर”) 
वापर करून आपले मत देण्ाची ्सयुटविा उपलबि करून देण्ात आली आहिे. ररमोट ई-्हिोटटंर आटि 
एजीएम दरम्ान ई-्हिोटटंर्साठी ्सटवसतर ्सूचना एजीएमच्ा नोटटशीच्ा टटपांमध्े टदल्ा जातील. ्सदस्ांना 
खालील बाबी नोंद करण्ाची टवनंती केली जात आहिे:
ररमोट ई-्हिोटटंर ्सयुटविेचा त्सेच एजीएममध्े मतदानाचा लाभ घेण्ा्साठी 
्सदस्ांची पात्ता टनश्चत करण्ा्साठी कट-ऑ्फ तारीख

मंरळवार, २२ ्सपटेंबर २०२६

ररमोट ई-्हिोटटंर ्सयुरू हिोण्ाचा टदव्स, तारीख आटि वेळ शयुक्रवार, २५ ्सपटेंबर २०२६ रोजी 
्सकाळी ९:०० वाजता (भा.प्र.वे.)

ररमोट ई-्हिोटटंर ्समापत हिोण्ाचा टदव्स, तारीख आटि वेळ रटववार, २७ ्सपटेंबर २०२६ रोजी 
्संध्ाकाळी ५:०० वाजता (भा.प्र.वे.)

त्ानंतर मतदाना्साठी ररमोट ई-्हिोटटंर मॉड्ूल एनए्सडीएलद्ारे अक्षम केले जाईल आटि ्सदस्ांना ्सदर 
तारीख आटि वेळेनंतर इलेकट्ॉटनक पद्धतीने मतदान करण्ा्स परवानरी टदली जािार नाहिी. 
मंरळवार, २२ ्सपटेंबर २०२६ (‘कट-ऑ्फ तारीख’) रोजी भौटतक सवरूपात टकंवा टडमटेरर्लाइजड 
सवरूपात शेअ्स्ग िारि करिारे ्सदस् ररमोट ई-्हिोटटंरद्ारे आपले मत देऊ शकतात. एजीएम दरम्ान 
ई-्हिोटटंरची ्सयुटविा देखील उपलबि करून टदली जाईल आटि एजीएमला उपशसथत राहििारे ्सदस् ज्ांनी 
ररमोट ई-्हिोटटंरद्ारे आपले मत टदलेले नाहिी ते एजीएममध्े मतदान करण्ा्स पात् अ्सतील. ज्ा ्सदस्ांनी 
एजीएमपूवथी ररमोट ई-्हिोटटंरद्ारे आपले मत टदले आहिे ते एजीएमला उपशसथत राहिू शकतात परंतयु त्ांना पयुनहिा 
मत देण्ाचा अटिकार अ्सिार नाहिी. एकदा ्सदस्ाने ठरावावर मत टदल्ानंतर, ्सदस्ाला त्ानंतर त्ात 
बदल करण्ाची परवानरी टदली जािार नाहिी. 
कोितीहिी ््कती जी कंपनीचे शेअ्स्ग प्रापत करते आटि नोटी्स पाठवल्ानंतर कंपनीची ्सदस् बनते आटि 
कट-ऑ्फ तारखेनयु्सार महििजेच मंरळवार, २२ ्सपटेंबर २०२६ रोजी शेअ्स्ग िारि करते, ती एजीएमच्ा 
नोटटशीच्ा टटपांमध्े टदलेल्ा प्रटक्र्ेचे अनयु्सरि करून ् युजर आ्डी आटि पा्सवड्ड टमळवू शकते. कोितीहिी 
््कती जी कट-ऑ्फ तारखेला भारिारक न्सेल टतने हिी नोटी्स केवळ माटहितीच्ा उद्ेशाने ग्ाह्य िरावी. 
ई-्हिोटटंरबाबत तयुमहिाला काहिी शंका टकंवा ्समस्ा अ्सल्ा्स, तयुमहिी www.e-voting.nsdl.com वर 
उपलबि अ्सलेले वारंवार टवचारले जािारे प्र्न (ए्फएक्ू) आटि ई-्हिोटटंर मॅन्युअल पाहिू शकता टकंवा 
तयुमहिी ०२२-४८८६ ७००० आटि ०२२-२४९९ ७००० ्ा टोल-फ्ी क्रमांकावर कॉल करू शकता टकंवा 
्सयुकेथ शेट्ी ्ांना evoting@nsdl.co.in वर टवनंती पाठवू शकता. 

मॅरेथॉन नेक्स्टजेन ररयल्टटी लिलम्टेडसाठटी
्सहिी/- 

चेतन आर. शाहि 
अधयक्ष आलण ्य्व्सथापकटीय सिंचािक 

डटीआयएन: 00135296
टदनांक: २ ्सपटेंबर २०२६ 
टठकाि: मयुंबई

श्यामकमल इन्व्हेस्टमेंट्स लललम्टेड
सीआ्एन: L65990MH1982PLC028554

नोंदणीकृत कया्यायाल्: शॉप २५, लोअर ग्राउंड फलोर, टरार्गेट - द मॉल, चंदरावरकर रोड, बीएमसी वॉड्ड ऑफिस समोर, बोररवली 
(पश्चम), मुंबई - ४०० ०९२

कॉर्पोरहे्ट कया्यायाल्: ३०१, शैलस मॉल, फर्रीश कोलड फ्रंकस जवळ, नवरंर्पुररा, अहमदराबराद - ३८०००९
ई-मेल: shyamkamalinvt@gmail.com मोबयाईल: +९१ ७९९०७३३९२४

४४ ्व्या वयाल्याक सवयासयाधयारण सभहेची नो्टीस आलण ररमो्ट ई-्व्ोल्टंगची मयाल्ती
यराद्रारे नोटीस देणयरात येते की, ्यरामकमल इन्वहेसटमेंट्स फलफमटेड («कंपनी»)चयरा सदसयरांची ४४ वी वराफ्षिक 
सवषिसराधरारण सभरा («एजीएम») एजीएमचयरा नोटीसमधये नमूद केलेले सरामरानय आफण फवशे् करामकराज परार 
पराडणयरासराठी शफनवरार, २६ सपटेंबर, २०२६ रोजी सरायंकराळी ४:०० वराजतरा श्वहफडओ कॉनिरशनसंर् / अनय दृक्-श्रा्वय 
मराधयमरांद्रारे आयोफजत केली जराईल. 
एजीएम सदसयरांचयरा प्रतयक्ष उपशसथितीफशवराय आफण कंपनी करायदरा, २०१३ (‘करायदरा’) आफण तयराअंतर्षित बनवलेले 
फनयम आफण कॉपपोरेट ्वयवहरार मंत्रालयराने जरारी केलेले ८ एफप्रल २०२० चे पररपत्क क्र. १४/२०२०, १३ एफप्रल २०२० 
चे पररपत्क क्र. १७/२०२०, तयरानंतर ५ मे २०२० चे पररपत्क क्र. २०/२०२० आफण १३ जरानेवरारी २०२१ चे पररपत्क 
क्र. ०२/२०२१ आफण वेळोवेळी जरारी केलेली इतर सवषि संबंफधत पररपत्के («एमसीए पररपत्के») आफण भरारतीय 
फसकयुररटीज आफण फवफनमय मंडळ (फलशसटंर् ऑश्लर्ेशनस अँड फडसकलोजर ररकवरायरमेंट्स) रेगयुलेशनस, २०१५ 
आफण भरारतीय फसकयुररटीज आफण फवफनमय मंडळराने जरारी केलेले १२ मे २०२० चे पररपत्क («सेबी पररपत्क») चयरा 
लरार्ू तरतुदींचे परालन करून श्वहफडओ कॉनिरशनसंर् / अनय दृक्-श्रा्वय मराधयमरांद्रारे आयोफजत केली जराईल. 
श्वहफडओ कॉनिरशनसंर् / अनय दृक्-श्रा्वय मराधयमरांद्रारे एजीएमलरा उपशसथित रराहणराऱयरा सदसयरांची मोजणी करायद्राचयरा 
कलम १०३ अंतर्षित कोरम (र्णसंखयरा) फनश्चत करणयरासराठी केली जराईल. 
वरील पररपत्करांचयरा अनुपरालनरात, मंर्ळवरार, १ सपटेंबर, २०२६ रोजी एजीएमची नोटीस इलेकट्ॉफनक पद्धतीने अशरा 
सदसयरांनरा पराठवणयरात आली आहे जयरांची नरावे शुक्रवरार, २८ ऑर्सट, २०२६ रोजी करामकराजराचयरा वेळेचयरा समरापतीपययंत 
सदसयरांचयरा नोंदवहीत / लराभदरायी मरालकरांचयरा नोंदवहीत नोंदलेली आहेत आफण जयरांनी तयरांचे ई-मेल पत्े फडपॉफिटरी 
पराफट्डफसपंट्सकडे फकंवरा कंपनीचे रफजसट्रार अँड शेअर ट्रानसिर एजंट («आर अँड टी एजंट») फकंवरा कंपनीकडे 
नोंदणीकृत केले आहेत. एजीएमची नोटीस कंपनीची वेबसराईट www.shyamkamal.com वर, सटॉक एकसचेंज 
महणजेच बीएसई फलफमटेडची वेबसराईट www.bseindia.com वर आफण ई-्वहोफटंर् सुफवधरा प्रदरातरा महणजेच 
नॅशनल फसकयुररटीज फडपॉफिटरी फलफमटेडची वेबसराईट www.evoting.nsdl.com वर देखील उपल्ध आहे. 
ई-मेल पत्रा अद्यराफवत करणयराची पद्धत खरालीलप्रमराणे आहे: फडमटेररअलराईजड सवरूपरात शेअसषि धरारण करणरारे 
सदसय, जयरांनी तयरांचे ई-मेल पत्े तयरांचयरा फडपॉफिटरी पराफट्डफसपंट्सकडे नोंदणीकृत/अद्यराफवत केलेले नराहीत, तयरांनरा 
फवनंती आहे की तयरांनी जयरांचयराकडे तयरांचे फडमॅट खराते आहे तयरा संबंफधत फडपॉफिटरी पराफट्डफसपंट्सकडे तयरांचे ई-मेल पत्े 
नोंदणीकृत/अद्यराफवत कररावेत.
अ) कंपनीने सदसयरांनरा एजीएमचयरा नोटीसमधये नमूद केलेलयरा बराबींवर एजीएमपूववी «ररमोट ई-्वहोफटंर्» सुफवधेद्रारे 

फकंवरा एजीएमदरमयरान इलेकट्ॉफनक मतदरान प्रणरालीद्रारे मतदरान करणयराची सुफवधरा उपल्ध करून फदली आहे. 
एजीएममधये सहभरार्ी होणयराचयरा सूचनरा आफण सहभरार् व मतदरानराची पद्धत एजीएमचयरा नोटीसमधये फदली आहे. 

ब) फडमटेररअलराईजड सवरूपरात, भौफतक सवरूपरात शेअसषि धरारण करणराऱयरा सदसयरांसराठी आफण जयरा सदसयरांनी आपलरा 
ई-मेल पत्रा नोंदणीकृत केलेलरा नराही, तयरांचयरासराठी मतदरानराची सुफवधरा एजीएममधये इलेकट्ॉफनक मराधयमरातून 
उपल्ध असेल. 

क) जयरा ्वयकतीचे नराव कट-ऑि डेट महणजेच शफनवरार, १९ सपटेंबर, २०२६ रोजी फडपॉफिटरीजद्रारे ठेवलेलयरा 
सदसयरांचयरा नोंदवहीत फकंवरा लराभदरायी मरालकरांचयरा नोंदवहीत नोंदलेले असेल, केवळ तीच ्वयकती ररमोट ई-्वहोफटंर् 
फकंवरा एजीएममधील सहभरार् आफण तथेिील इलेकट्ॉफनक मतदरान प्रणरालीद्रारे मतदरानराचयरा सफुवधेचरा लराभ घेणयरास परात् 
असेल. 

ड) ररमोट ई-्वहोफटंर् बुधवरार, २३ सपटेंबर, २०२६ रोजी सकराळी ९:०० वराजतरा (भरा.प्र.वे.) सुरू होईल आफण शुक्रवरार, 
२५ सपटेंबर, २०२६ रोजी सरायंकराळी ५:०० वराजतरा (भरा.प्र.वे.) समरापत होईल.

इ) कोणतीही ्वयकती, जी एजीएमची नोटीस पराठवलयरानंतर कंपनीचे शेअसषि प्ररापत करते आफण कंपनीचरा सदसय बनते 
आफण कट-ऑि डेट महणजेच १९ सपटेंबर, २०२६ रोजी कंपनीचे शेअसषि धरारण करते, ती evoting@nsdl.
co.in वर फवनंती पराठवून लॉफर्न आयडी आफण परासवड्ड फमळवू शकते. तथिराफप, जर धरारक ररमोट ई-्वहोफटंर्सराठी 
आधीच नॅशनल फसकयुररटीज फडपॉफिटरी फलफमटेडकडे नोंदणीकृत असेल, तर मतदरान करणयरासराठी फवद्मरान युिर 
आयडी आफण परासवड्डचरा वरापर करतरा येईल. 

ि) पुढे, इलेकट्ॉफनक मतदरान प्रणरालीद्रारे मतदरान करणयराची सुफवधरा एजीएमलरा उपशसथित असलेलयरा आफण जयरांनी 
ररमोट ई-्वहोफटंर्द्रारे आधीच आपले मतदरान केलेले नराही अशरा सदसयरांसराठी एजीएमदरमयरान देखील उपल्ध 
करून फदली जराईल. 

र्) जयरा सदसयरांनी ररमोट ई-्वहोफटंर्द्रारे आपले मतदरान केले आहे ते एजीएमलरा उपशसथित रराहू शकतरात, परंतु तयरांनरा 
एजीएममधये पुनहरा मतदरान करणयराची परवरानर्ी फदली जराणरार नराही. 

ह) कट-ऑि डेटनुसरार जयरा ्वयकतीचे नराव सदसयरांचयरा नोंदवहीत फकंवरा फडपॉफिटरीजद्रारे ठेवलेलयरा लराभदरायी 
मरालकरांचयरा नोंदवहीत नोंदलेले असेल, केवळ तीच ्वयकती ररमोट ई-्वहोफटंर्चयरा सफुवधेचरा लराभ घेणयरास परात् असेल. 

कोणतयराही शंकरा असलयरास, तुमही भरार्धरारकरांसराठी नेहमी फवचरारले जराणरारे प्र्न आफण भरार्धरारकरांसराठी ई-्वहोफटंर् युिर 
मॅनयुअलचरा संदभषि घेऊ शकतरा जे www.evoting.nsdl.com चयरा डराउनलोड फवभरार्रात उपल्ध आहे फकंवरा टोल फ्ी क्र.: 
१८०० १०२० ९९० आफण १८०० २२ ४४ ३० वर कॉल करू शकतरा फकंवरा evoting@nsdl.co.in वर फवनंती पराठवू शकतरा. 
सदसयरांनरा फवनंती आहे की तयरांनी एजीएमचयरा नोटीसमधये फदलेलयरा सवषि फटपरा आफण फवशे्तः एजीएममधये सहभरार्ी होणयराचयरा 
सूचनरा, ररमोट ई-्वहोफटंर्द्रारे फकंवरा एजीएमदरमयरान इलेकट्ॉफनक मतदरान प्रणरालीद्रारे मतदरान करणयराची पद्धत कराळजीपूवषिक 
वराचरावी. 

श्यामकमल इन्व्हेस्टमेंट्स लललम्टेड कररतया
सही/-

जलतनभयाई श्या
्वयवसथिरापकीय संचरालक
डीआयएन: 03513997 

लिकयाण: अ्मदयाबयाद 
लदनयांक: १ सप्टेंबर, २०२६

जाहीर नोटीस
याद्ारे सर्वसामानय जनतेला नोटीस देणयात येते की, आमचे अशील हे फललॅट क्र. ६०३, जयाचे 
कारपेट क्ेत्रफळ अंदाजे ५८२ चौरस फूट आहे, ६वया मजलयारर, द संकलप को-ऑपरेटटवह 
हाऊटसंग सोसायटी टलटमटेड महणून ओळखलया जाणाऱया इमारतीत, संकलप सहटनरास, 
रोकटडया क्ररॉस लेन, बोरीरली (पश्चम), मुंबई - ४०० ०९२ येथे श्थत, जयाचा सी.टी.एस. 
क्र. २४७३/ए, गार एकसर, मुंबई उपनगर टजलहा आहे, तयासोबत प्रतयेकी ५० रुपयांचे ५ 
शेअस्व, जयाचा शेअर प्रमाणपत्र क्र. ११९ आहे; (यापुढे संटक्पततेसाठी «सदर फललॅट» महणून 
संदट््वत) हा श्ी. प्रसाद काटलदास रालारलकर यांचयाकडून खरेदी करणयाचा टरचार करत 
आहेत. श्ी. प्रसाद काटलदास रालारलकर हे मृत टनरंकुश मालक, ्र. श्ीमती टनम्वला 
दयानंद सामंत यांचे कायदेशीर रारस आहेत, जयांना २४ फेब्ुरारी २०२२ रोजी मुंबई येथील 
माननीय उचच नयायालयाने मृतयुपत्रासंबंधी याटचका क्र. २१७१/२०१९ मधये लेटस्व ऑफ 
ॲडटमटन्ट्ेशन मंजूर केले आहेत. 
सदर फललॅट» मधये टरक्री, बक्ीस, ्ाडेपट्ा, रारसा हकक, अदलाबदल, गहाण प्र्ार, 
धारणाटधकार, ट््ट, ताबा, सुखाटधकार, कोणतयाही नयायालयाचे टकंरा कर टकंरा महसूल 
अटधकाऱयांचे आदेश आटण/टकंरा टनराडे, जपती टकंरा अनय कोणतयाही प्रकारे हकक टकंरा 
टहतसंबंध सांगणाऱया सर्व वयकतींना याद्ारे कळटरणयात येते की, तयांनी या तारखेपासून १५ 
टदरसांचया आत कागदोपत्री पुरावयासह खालील ्राक्रीकतयाांना तयांचया काया्वलयात लेखी 
्ररूपात कळरारे, तसे न केलयास, कोणताही दारा असलयास तो सोडून टदला आहे असे 
मानले जाईल आटण तो आमचया अटशलांरर बंधनकारक राहणार नाही. 

अशोक सी. गिरी,
अॅडवहोकेट हायकोट्ट, 

११०३, रुस्तमजी इझ झोन, 
एस.वही. रोड जवळ, सुंदर निर, 

िोरेिाव पश्चिम, मुंबई ४०० ०६४. 
गदनांक: ०३.०९.२०२६
गिकाण: मुंबई

जाहीर सूचना
याद्ारे सूचना देणयात येत आहे की, खाली नमूद केलेलया कंपनीचया इक्विटी समभागांचे प्रमाणपत्र(त्रे) हरविलेले / 
चुकीचया ठिकाणी िेविले गेले असून, सदर इक्विटी समभागांचे धारक(क) / खरेदीदार(क) यांनी डुक्लकेट समभाग 
प्रमाणपत्र(त्रे) जारी करणयासािी कंपनीकडे अज्ज केला आहे.
सदर समभागांबाबत कोणतयाही वय्तीचा दाविा असलयास, या तारखेपासून २१ ठदविसांचया आत कंपनीचया नोंदणीकृत 
काया्जलयात तो दाविा सादर कराविा, अनयथा कंपनी कोणतीही पुढील सूचना न देता उपरो्त अज्जदारांना डुक्लकेट 
प्रमाणपत्र(त्रे) जारी करणयाची काय्जविाही करेल.

फोलिओ 
क्र.

कंपनीच्ा अलििेखानुसार 
समिागधारकाचे नाव

समिागांची 
संख्ा

लवलिष्ट क्रमांक 
सुरुवातीपासून - िेव्टप्यंत

प्रमाणपत्र क्र. 
सुरुवातीपासून-िेव्टप्यंत

९०२२४६ िानुबेन जे. प्टेि  ५०० ५७४१२२२६-५७४१२७२५ ९२०८९६-९२०९०५
९०२२४६ िानुबेन जे. प्टेि  ३५० ३५५६२३७६-३५५६२७२५ ५२०८९९-५२०९०५

िानुबेन ज्ंतीिाि प्टेि
[समिागधारक/दावेदाराचे नाव]

कंपनीचे नाव: दीपक फल्टटििा्झस्स अँड पेट्ोकेलमकलस कॉपपोरेिन लिलम्टेड
कंपनीच्ा नोंदणीकृत का्ा्सि्ाचा पत्ा: साई लहरा, सर्हहे क्र. ९३, मुंढवा, पुणे, महाराषट्, ४११०३६

तारीख:

याद्ार ेनोटीस दणेयात यते ेकी, कंपनीचया सदसयाांची दहावी (१० वी) वार ष्िक सवषिसाधारण सभा सदर 
सभचेया नोटीसमधय ेनमूद केलले ेकामकाज पार पाडणयासाठी सोमवार, २८ सप्टेंबर २०२६ रोजी 
सकाळी ११:०० वाजता (भा.प्र.व.े) व्हरडओ कॉन्फरवनसांग / अनय दकृ्-श्ा्य माधयमाांद्ार ेआयोरजत 
केली जाईल. ही नोटीस कंपनीची वबेसाईट www.mconrasayan.com वर उपलबध आह.े 
कॉपपोरटे ् यवहार मांत्ालयान ेजारी केलले े२२ सपटेंबर २०२५ च ेसामानय पररपत्क क्र. ०३/२०२५, सोबत 
वाचल ेजाणार े१९.०९.२०२४ च ेसामानय पररपत्क क्र. ०९/२०२४, सामानय पररपत्क क्र. ०९/२०२३, 
२८ रडसेंबर २०२२ च े सामानय पररपत्क क्र. १०/२०२२, ५ म े २०२२ च े सामानय पररपत्क क्र. 
२/२०२२, ५ म े२०२० च ेपररपत्क क्र. २०/२०२०, ८ एररिल २०२० च ेपररपत्क क्र. १४/२०२० आरण 
१३ एररिल २०२० च ेपररपत्क क्र. १७, आरण १३.०१.२०२१ च ेसामानय पररपत्क क्र. ०२/२०२१ 
(जयाांना यापुढे एकरत्तपण े «एमसीए पररपत्के» महटल े जाईल) आरण वळेोवळेी सधुाररत केललेया 
भारतीय रसकयरुरटीज आरण रवरनमय मांडळ (रलवसटिंग ऑवबलगशेनस अडँ रडसकलोजर ररकवायरमेंट्स) 
रगेयलुशेनस, २०१५ आरण तयाअांतगषित जारी केललेया लाग ू पररपत्काांचया तरतदुींनसुार, आर ष्िक व ष्ि 
२०२५-२६ चया वार ष्िक अहवालासह दहा्या (१० ् या) वार ष्िक सवषिसाधारण सभचेी नोटीस इलेकट्ॉरनक 
सवरूपात अशा सवषि सदसयाांना पाठवणयात आली आह े जयाांच े ई-मले आयडी कंपनी / रडपॉरिटरी 
पारटटिरसपांट्स / ररजसट्ार अडँ ट्ानस्फर एजांट याांचयाकडे नोंदणीकृत आहते. जया सदसयाांनी आपल ेई-मेल 
आयडी नोंदणीकृत केलले ेनाहीत, कृपया तमुचा ई-मेल आयडी csaesha@mconrasayan.com 
वर पाठवा जणेकेरून १० ् या वार ष्िक सवषिसाधारण सभचेया नोटीसची रित ई-मले करता यईेल. कंपनीचया 
१० ्या वार ष्िक सवषिसाधारण सभचेया नोटीसची सॉफट कॉपी आरण ही जाहीर नोटीस कंपनीची वबेसाईट 
https://mconrasayan.com/wp-content/uploads/09/2026/AR-26-2025-
FIN02092026-.pdf वर आरण एमयएू्फजी इांटाईम इांरडया रिाय्हटे रलरमटेडची वबेसाईट https://
instavote.linkintime.co.in/ वर दखेील उपलबध आह.े पुढे, सबेी रलवसटिंग रगेयलुशेनसचया रनयम 
३६(१)(ब) नसुार, जया सदसयाांच ेई-मले पत् ेकंपनी / ररजसट्ार अडँ ट्ानस्फर एजांट / रडपॉरिटरीजकडे 
नोंदणीकृत नाहीत, तयाांना कंपनी एक पत् पाठवत आह,े जयामधय ेअचकू पा्सह वबे-रलांक रिदान केली 
आह ेरज्ून आर ष्िक व ष्ि २०२५-२६ चया सांपणूषि वार ष्िक अहवालात रिवशे करता यईेल. 
वळेोवळेी सधुाररत केललेया कंपनी कायदा, २०१३ चया कलम १०८ आरण तयाअांतगषित बनवललेया कंपनी 
(मनॅजेमेंट अडँ ॲडरमरनसटे्रट्ह) रनयम, २०१४ चया रनयम २० आरण सबेी (एलओडीआर) 
रगेयलुशेन, २०१५ चया रनयम ४४ आरण सबेी पररपत्क क्र. SEBI/HO/CFD/CMD/
CIR/P/242/2020 रदनाांक ०९ रडसेंबर २०२० नसुार, कंपनीन ेसदसयाांना इलकेट्ॉरनक माधयमातनू 
मतदान करणयासाठी ई-्होरटिंगची सरुवधा उपलबध करून रदली आह.े ई-्होरटिंग शकु्रवार, २५ सपटेंबर 
२०२६ रोजी (सकाळी ९.०० वाजता भा.रि.व.े) सरुू होईल आरण रवववार, २७ सप्टेंबर २०२६ रोजी 
(सायकंाळी ५.०० वाजता भा.प्र.व.े) समापत होईल. 
सव्व सदसयानंा सवूित केल ेजात ेकी: 
१. १० ्या एजीएमचया नोटीसमधय ेनमदू केललेे कामकाज इलकेट्ॉरनक माधयमातनू मतदानाद्ार ेपार 

पाडल ेजाईल. 
२. ई-मले आयडीद्ार े१० ् या एजीएमची नोटीस पाठवणयाच ेकाम पूणषि िालयाची तारीख: ०२/०९/२०२६. 
३. ई-्होरटिंग शकु्रवार, २५ सपटेंबर २०२६ रोजी (सकाळी ९.०० वाजता भा.रि.व.े) सरुू होईल आरण 

ररववार, २७ सपटेंबर २०२६ रोजी (सायांकाळी ५.०० वाजता भा.रि.व.े) समापत होईल. 
४. इलकेट्ॉरनक माधयमातनू मतदान करणयाची पात्ता रनव्चत करणयासाठी कट-ऑ्फ डेट 

२१/०९/२०२६   आह.े 
५. २७/०९/२०२६ रोजी सायांकाळी ०५:०० वाजनेांतर एमयएू्फजी इांटाईम इांरडया रिाय्हटे रलरमटेडद्ारे 

ई-्होरटिंग मॉड्लू अक्षम केल ेजाईल आरण या वळेेनांतर ई-्होरटिंगला परवानगी रदली जाणार नाही. 
६. एजीएमची नोटीस पाठवलयानांतर कंपनीच ेसदसय बनललेी आरण कट-ऑ्फ डेटनसुार शअेसषि धारण 

करणारी कोणतीही ्यकती ई-्होरटिंगसाठी enotices@in.mpms.mufg.com वर रवनांती 
पाठवनू यिुर आयडी आरण पासवडटि रमळव ूशकत.े 

७. जया सदसयाांनी आधीच ररमोट ई-्होरटिंगद्ार ेमतदान केल ेआह ेतयाांना एजीएमला उपवस्त राहणयाचा 
अरधकार असले, परांत ु तयाांना पनुहा मतदान करणयाचा अरधकार असणार नाही. सदसय ररमोट 
ई-्होरटिंगद्ार ेमतदानाचा हकक बजावलयानांतरही एजीएममधय ेसहभागी होऊ शकतो परांत ुतयाला पनुहा 
मतदान करणयाचा अरधकार असणार नाही. 

८. कट-ऑ्फ डेटनसुार जया ्यकतीच े नाव सदसयाांचया नोंदवहीत रकंवा रडपॉरिटरीजद्ार े ठेवललेया 
लाभदायी मालकाांचया नोंदवहीत नोंदलले े असले, केवळ तीच ्यकती ररमोट ई-्होरटिंग तसचे 
सवषिसाधारण सभतेील मतदानाचया सरुवधचेा लाभ घेणयास पात् असले.

ई-मले पत्ा अद्ययाववत करण:े 
कॉपपोरटे ्यवहार मांत्ालयान ेजारी केलले े२८ रडसेंबर २०२२ च ेसामानय पररपत्क क्र. ११/२०२२, ०५ 
म े२०२२ च े२/२०२२, १३ जानवेारी २०२१ च ेसामानय पररपत्क क्र. ०२/२०२१ आरण ०५ म े२०२० 
च ेसामानय पररपत्क क्र. २०/२०२० नुसार, कंपनीन े१० ्या एजीएमची नोटीस आरण इतर सांरेि्ण/लाभ 
केवळ इलकेट्ॉरनक माधयमातनू अशा भागधारकाांना पाठवल े आहते जयाांच े ई-मले पत् े कंपनी / 
रडपॉरिटरीजकडे नोंदणीकृत आहते. रडमटॅ सवरूपात शअेसषि धारण करणाऱया सदसयाांना रवनांती आह ेकी 
तयाांनी तयाांचा ई-मले पत्ा केवळ तयाांचया रडपॉरिटरी पारटटिरसपांटकडे नोंदवावा. कंपनीच ेसवषि सदसय 
रवनांती केलयावर अस ेसांरेि्ण भौरतक सवरूपात रिापत करणयास पात् आहते. 
कोणतीही ्यकती, जी एजीएमची नोटीस पाठवलयानांतर कंपनीचे शअेसषि रिापत करत ेआरण कंपनीचा 
सदसय बनत ेआरण कट-ऑ्फ डेट महणजचे सोमवार, २१ सपटेंबर २०२६ रोजी शअेसषि धारण करत,े 
तयाांना रवनांती आह ेकी मतदान करणयासाठी यिुर आयडी आरण पासवडटि रमळवणयासाठी अवलांबलया 
जाणाऱया रिरक्रयसेाठी तयाांनी एजीएमचया नोटीसचा सांदभषि घयावा. ही नोटीस कंपनीची वबेसाईट https://
mconrasayan.com/wp-content/uploads/09 /2026 /AR -26 -2025 -
FIN02092026-.pdf वर उपलबध आह.े 
वार्षिक सवषिसाधारण सभेला उपवस्त राहणयासाठीचया सूचना १० ्या वार्षिक सवषिसाधारण सभेचया 
नोटीसमधये रदलया आहेत. ई-्होरटिंगबाबत कोणतयाही शांका असलयास, तुमही भागधारकाांसाठी नेहमी 
रवचारले जाणारे रि्न (ए्फएकयू) आरण भागधारकाांसाठी ई-्होरटिंग युिर मॅनयुअलचा सांदभषि घेऊ 
शकता जे www.instavote.linkintime.co.in चया डाउनलोड रवभागात उपलबध आहे रकंवा 
दूरधवनी क्रमाांक ०२२ ४९१८६००० वर कॉल करू शकता रकंवा instameet@in.mpms.mufg.
com वर रवनांती पाठवू शकता. सदसय कोणतयाही पुढील सपषटीकरणासाठी कंपनीचया नोंदणीकृत 
कायाषिलयात कंपनी सरचव, श्ीमती एशा करण शहा याांचयाशी देखील सांपक्क साधू शकतात रकंवा 
csaesha@mconrasayan.com वर ई-मेल रलहू शकतात. 

एमकॉन रसायन इंविया वलवम्टेि कररता
सही/-

महेश रावजी भानुशाली
अधयक्ष आवण वयवस्ापकीय संिालक

िीआयएन: 07585072 

प्रमावणत कंपनी: एन आयएसओ ९००१: २०१५ - एन आयएसओ १४००१: २०१५ - एन बीएस 
ओएिएसएएस ४५००१: २०१८

एमकॉन रसायन इंविया वलवम्टेि
कन्सट्रकशन केवमकलसमधील ववशवसनीय भागीदार

सीआयएन क्र.: L24304MH2016PLC286140
नोंदणीकृत काया्वलय: १०१-ए, मॅकसहील हाऊस, बांगूर नगर, गोरेगाव पशशिम, मुंबई - ४०००९०.

कॉपपोरे्ट काया्वलय: गाला क्र. ६, बरदानवाला इस्टे्ट, बांवदवली वहल रोि, जोगेशवरी (पशशिम), मुंबई - 
४००१०२.  कस्टमर केअर क्र.: ०२२-२६७९००३१

वेबसाई्ट: www.mconrasayan.com ई-मेल आयिी: info@mconrasayan.com

कंपनीचया १० वया वाव््वक सव्वसाधारण सभेिी नो्टीस, क्ट-ऑफ िे्ट आवण ई-वहोव्टंग

वदनांक: २ सप्टेंबर २०२६ 
विकाण: मुंबई

शास्त्रीय संगीताचा नवा चेहरा, नवनीत उन्नीकृष्णन!

सद्या सोशल मीडियावर 
नवनीत उन्नीकृष्णन या तरुण 
गायकाच्या गायनाचे अनेक 
विडिओ प्रचंड व्हायरल होत 
आहेत. मूळचा केरळचा 
असलेल्या आणि अमेरिकेतील 
ॲरिझोना येथे लहानाचा मोठा 
झालेल्या २२ वर्षीय नवनीत 
उन्नीकृष्णनने अमेरिकेत 
राहूनही हिंदुस्तानी आणि 
कर्नाटकी संगीताचे कठोर 
प्रशिक्षण घेतले आहे. आजच्या 
घडीला अनेक झेन जी तरुणांची 
पावले पाश्चात्त्य संगीताकडे 
वळत असताना नवनीतने 
आपल्या भारतीय संस्कृतीची 
पाळेमुळे घट्ट धरून ठेवली 
आहेत, हे खरेच कौतुकास्पद 
आहे. विशेष म्हणजे त्याने 
आपल्या या शास्त्रीय गायकीची 
सांगड आधुनिक डिजिटल 
माध्यमांशी घातली असून त्याचे 
हे डिजिटल सादरीकरण केवळ 
जुन्या पिढीलाच नव्हे तर 
आजच्या तंत्रज्ञानप्रेमी तरुण 
पिढीलाही मंत्रमुग्ध करत आहे. 
नवनीतने आपल्या अपार 
साधनेने आणि आधुनिक 
सादरीकरणाने शास्त्रीय 

संगीताला एका वेगळ्या उंचीवर 
नेऊन ठेवले आहे. त्यांच्या 
गाण्यातील शुद्धता आणि नावीन्य 
मनाला भुरळ पाडणारे आहे. 
नवनीतमुळे नव्या पिढीला आपल्या 
समृद्ध भारतीय संगीताच्या वारशाची 
ओळख तर झालीच, पण शास्त्रीय 
संगीतात करिअर करू इच्छिणाऱ्या 
देशातील नवोदित कलाकारांना एक 
नवी दिशाही मिळाली आहे. 
न्यूयॉर्कसारख्या जागतिक शहरात 
राहून भारतीय संगीताचा वारसा 
अभिमानाने पुढे नेणाऱ्या नवनीतच्या 
या सांगीतिक प्रवासाला आणि 
प्रतिभेला मनापासून सदिच्छा!

r प्रदीप शंकर मोरे, अंधेरी

Admin
Rectangle


	Univa_Cover Letter_
	FE Mumbai-September-03-2026-page-57
	PRATAHKAL  MARATHI

		2026-09-04T14:02:35+0530
	DEEPAK BABULAL KHARWAD




