
 

Date: 29th August, 2026 

 
  To  

The Manager, 
Corporate Filings Department, 
BSE Limited, 
Phiroze Jeejeebhoy Towers,  
Dalal Street,  
Mumbai- 400 001 
Security Code: 532815 

The Manager, 
Listing Compliance Department, 
National Stock Exchange of India Ltd. Exchange 
Plaza, Plot no. C/1, G Block, Bandra-Kurla 
Complex, Bandra (E), Mumbai - 400 051. 
 
Symbol: SMSPHARMA 

 
Dear Sir/Madam, 
 

Sub: Submission of copies of Newspaper Publication regarding the 38th Annual General Meeting to 

be held through Video Conference/ Other Audio Visual Means 

Pursuant to Regulations 30 and 47 of Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and 

Disclosure Requirements) Regulations, 2015, please find enclosed copies of the newspaper 

advertisement published on 29th August, 2026, informing the shareholders about the 38th Annual 

General Meeting of SMS Pharmaceuticals Limited to be held on Tuesday, 29th September, 2026 at 

10.30 a.m. IST through Video Conference or Other Audio Visual Means, in compliance with the 

Circulars issued by the Ministry of Corporate Affairs (MCA) and Securities Exchange Board of India 

(SEBI). 

The advertisement has been published in the following newspapers: 

1. Financial Express (in English Language) 
2. Nava Telangana (in Telugu Language) 
 
The newspaper advertisements is also made available on the website of the Company 

www.smspharma.com at Investors section. 

Thanking you 

Yours faithfully 

For SMS Pharmaceuticals Limited 

 

Thirumalesh Tumma 
Company Secretary 

http://www.smspharma.com/
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OMdeJId . rn1 its Re<<HtI D. re: 

• • • 

GUJARAT ENERGY 

Tho ~ ""') ooIe 1tiat1l1e ElMrd 0/ 0irec:I<n, at its meetilg MId on 3Il" May, 2026, has ~ 0M:Iend 0/ f, B.90/· per SMre 0/ f , 
N<tI~,e . @""5'fo0/Iaotv""llorthoF~Ye3<.rooo 31 "t.I3<Ch , 2026, sutJj&cllOapprovaIortho~attho~"-GM. 

Tho Compao1y has fi>.ed fn lll';, 11"Soptl mbtr, 2026 as "Recon:I 0,",,' lor dete, .... ;"g _ or DMdend 0/ f . • :;;: I;' ;. ~',' ,; " ~ ' •• '" 
SIIa<e 0/ t 21· each lor 1ho fNncial YNr ended on 31" 1.13<"'. 20~, 

: ' 

I .. SEBI Ci'rularl-s. 
6. RoquI .1 10, domlt.li.lliul"" 01 IqUity lhatH: 

" 

Fo, Guja,al EIII!'9Y "., .. " 

-

. ...... C .. ,,'W ... _ . .,' . .. · , M .• S_. 
K ....... " • • ",_._ •• '~' _"" , ... , 

E_: <OO." ... ' '''''''''''' _ .. : -.w" " ."0<0."",,, 

", OTIC E TO SHAREHOLDERS 

Com" ... 

~ •• • ~ •• • epaper,financialexpress,co • • • 

is hereby given that pursuant to SEBI Circu lar 
3/ 11 ( 2 )20 26-M I RSO -PO O II13 750/2026 

30" 2026. special , 
. I _ ",f"", lIy to transfer requests 

OOfore , . April, 2019, 001 were 
I "",,,e sse<! due to the defrciency in the 

0/ otherwise. The special window is open 
2027. Re~odgement of legally valid aoo 

documents for tra nsler 01 physical snares , where 
no dispute on ownersrnp will be consK!ered. Eligit>le 

are reqoosled to submit their application along with 
documents 00 or tlefore 04~ February, 2027 with 

Registrar or<! SM,e Transfer Age nt (RTA). Integraled 

"'''"' M'".''~''' ,"'"'ffi' PfNate Llm~ed, 
lilts period. soctJrities that are ,e-lodged lor !fans/e, 

in dematerialized (demal ) form. Investors 
have a demal subm~ a 

Chenna; 

t I req uisite 
, while m-kxlgir>g 

i arid Sham Transfer 
procedure win followed 

, 
Fo. NLC India Limited 

Company Secreta<y 

PUPLiC S~CTOR IS YOURS HHP IT TO HElP YOU 

"~. 

, 

~ •• • 
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                               హ㥈దర〾బⰾ� శన⠿వ㔾రం  29  ఆగ��  2026

నవత⑆లంగ᜾ణ ్䵚��క ్䵚త␿న⠿ద☿-�ౖదర〾బⰾ� 
 ్䵚ధ✾న రえ�� స㡇�షన�ల㉋ ᡏ例ఫ⬿కᕍ అధ�యనం కᕋసం 

ఐఐటὀ-హ㥈దర〾బⰾ� త⑋ దᡌ䲌ణ మద� రえ�� పర〿�ల㉋న⠿ 
స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ�   డℿవ㔿జ�   ్䵚��కంగ᜾ ఒప�ందం చᩇ�కᕁంద☿.   
 దᡌ䲌ణ మధ� రえ�� స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ� డℿవ㔿జ�, స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ�  
ల㈿ంగంపల㈿� రえ�� స㡇�షన�ల㉋ సమ్䵇 ᡏ例ఫ⬿కᕍ అంచ� 
అధ�య�లన⡁ చᩇప��ంద♁కᕁ ఐఐటὀ హ㥈దర〾బⰾ� 
(ఐఐటἿఎం)న⡁ భⴾగస㠾�మ⸿గ᜾ పన⠿చᩇయన⡁ంద☿.   ్䵚య⼾ 
ణ⌿కᕁల �లభమ⹈న ర〾కప⩋కల㉁, ᡏ例ఫ⬿కᕍ ర��న⠿ తగ᜿�ంచడం,  
బహ㥁ళ రవ㔾ణ⌾ వ�వస�ల అన⡁సంధ✾�న⠿� �రぁగᝁ 
పరచడం ఈ ఒప�ందం ్䵚ధ✾న ల��ం.  ఈ అధ�య 
నంల㉋ వ㔾హ�ల㉁, ప⨾దచᨾరぁల ర〾కప⩋కల అంచ�, 
ᡏ例ఫ⬿కᕍ సరぁ���ష�  ర〾కప⩋కలకᕁ అవసరమ⹈న ్䵚ణ⌾ళ㌿క, 

బహ㥁ళ రవ㔾ణ⌾ వ�వస�ల అన⡁సంధ✾నం, ᡏ例ఫ⬿కᕍ 
అవరかధ✾ల గᝁర〿�ంప⩁, స㡇�ష� �ంగణంల㉋న⠿ ప⨾ర〿�ంగᝍ, 
్䵚య⼾ణ⌿కᕁల ర〾కప⩋కల కᕋసం సరえన  ఏర〾�టὁ� , జం�న⡁� , 
స㠿గ�ళ� �రぁగᝁదలత⑋ప⨾టὁ అల㈾గᝇ స㡇�ష� పర〿సర 
�ంత␾ల㉋�  ᡏ例ఫ⬿కᕍ న⠿ర�హణ చర�లన⡁ సమ్䵇ంగ᜾ 
పర〿శ㙀ల㈿ంచన⡁��రぁ.  ᡑ冘న� ద☾�ర〾 న⠿ఘᠾ, ఆర〿�ఫ⬿ష㜿యల㉍ 
ఇంట὆ల㈿జ᱆��   ఆధ✾ర〿త స㡀స㡀టὀవ㔿 వ㔿� �షణ, ్䵚య⼾ణ⌿కᕁల 
ᡌ䲔్䵔స㠾� య⼿ సరぇ�ల㉁ ,  ᡏ例ఫ⬿కᕍ స㠿���షన�న⡁ వ㔿న⠿య⽋ 
గ᜿ంచᨿ, డⅇ� ఆధ✾ర〿త పర〿��ర〾లన⡁ అభⴿవృద☿� చᩇయ 
న⡁��రぁ. వ㕀టἿ ద☾�ర〾 ్䵚య⼾ణ⌿కᕁల భ్䵖త, అంద♁బⰾటὁ, 
రえ�� స㡇�షన� న⠿ర�హణ స㠾మర〾� �న⠿� మర〿ంత �రぁగᝁ 
పరచడం ల��ంగ᜾ �టὁ�కᕁ��రぁ.  ఈ కᔾర�్䵅మ⸾న⠿� 
స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ� డℿవ㔿జ� వ㔾ణ⌿జ� వ㔿భⴾగం ఆధ�ర�ంల㉋, 
ఇంజ᰿�ర〿ంగᝍ, రえ�� ᡚ媗ట὆�� ఫ⭋రき� (ఆ��ఎ� ), 
ఆపరぇటἿంగᝍ వ㔿భⴾగ᜾లత⑋ ప⨾టὁ ఇతర సంబం�త బⰾహ� 
భⴾగస㠾��ల సమన�యంత⑋ చᩇపడ⅁త⑁��రぁ. 
స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ�,  ల㈿ంగంపల㈿� స㡇�షన�ల㉋ కᕊనస㠾గᝁత⑁న� 

్䵚ధ✾న ప⩁నరぁద�రణ పన⡁ల㉁ కᕂడℾ  �చనలన⡁ 
అంద☿ంచన⡁ంద☿. వ㕀టἿద☾�ర〾 స㠿ఫ⬾ర� చᩇయబడℿన 
పర〿��ర〾లన⡁ భవ㔿ష�త⑍ స㡇�ష� మ⹌ల㈿క సద♁ప⨾య⼾ల㉋�  
సమర�వంతంగ᜾ అన⡁సంధ✾ న⠿ంచᩇంద♁కᕁ వ㕀ల㉁ 
కల㉁గᝁత⑁ంద☿. స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ� డℿవ㔿జ�, డℿవ㔿జనల㉍ రえ�� 
మ⹇న⡇జరき డℾక�రき ఆరき. గᝋప⨾లకృష�� ్䵚��త ᡏ例ఫ⬿కᕍ 
సవ㔾ళ�కᕁ సమర�వంతమ⹈న, డⅇ� ఆధ✾ర〿త పర〿��ర〾లన⡁ 
అంద☿ంచడంల㉋ ఈ అధ�యనం కᕀలకంగ᜾ న⠿ల㉁��ం 
ద��రぁ.  అల㈾గᝇ  ్䵚ధ✾న రえ�� స㡇�షన�ల㉋న⡂ అమల㉁ చᩇస㡇 
అవకᔾశం ఉంద��రぁ. దᡌ䲌ణ మధ� రえ�� జనరల㉍ మ⹇న⡇ 
జరき   సంజయ⽍ కᕁమ⸾రき ᡦ暍వ㔾స�వ �రぁగᝁత⑁న� ᡏ例ఫ⬿కᕍ  
ర��న⠿ సమర�వంతంగ᜾ న⠿ర��ంచᩇంద♁కᕁ ఆధ❁న⠿క 
స㠾ంకᕇత␿క పర〿జ᰾� �న⠿� వ㔿న⠿య⽋గ᜿��, ఐఐటὀ-హ㥈దర〾 
బⰾ� త⑋ కల㈿స㠿 సమ్䵇 ᡏ例ఫ⬿కᕍ అంచ� అధ�య�న⠿� 
చᩇపడ⅁త⑁న� స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ� డℿవ㔿జ� కృష㜿న⠿ 
అభⴿనంద☿ంచᨾరぁ.

02 రえ�� ᡏ例ఫ⬿� ప⩈ అధ�యనం
• ఐఐటὀ �ౖదర〾బⰾ�  త⑋ స㠿�ంᡖ嚋బⰾ�   

డℿవ㔿జ�  ఒప�ందం

• ఎ�  డ�� �ఎ�  డℿమ⸾ం� 
• మ⸾�న⠿ఫ⭆��  హ㤾మ⹀న⠿ న⡆రవ㕇ర〾�లన⠿ వ㔿జ���

నవత⑆లంగ᜾ణ ్䵚��క ్䵚త␿న⠿ధ✿-�ౖదర〾బⰾ� 
త⑆లంగ᜾ణ ఆ��స㡀 భⵂ�లన⡁ ్䵚భⵁత�ం పర〿రᡌ䲌ంచᨾలన⠿ 

ఎ�  డ�� �ఎ�   ర〾ష� కమ⸿టὀ డℿమ⸾ం�   చᩇస㠿ంద☿.   హ㥈దర〾బⰾ� జ᰿ల㈾�  
నడℿబⱊడ⅁� న ఉన� హ㥈దర〾బⰾ� మ⹂డ⅋ డℿప⩋త⑋ప⨾టὁ కᔾచᨿగᝁడℾ ల㉋న⠿ 
ప⨾త కᔾ�ర�ర� స�లం ్䵚భⵁత�ం త⑀�కᕁన⡇ ్䵚ᡅ䖌య నడ⅁��న�దన⠿ గᝁరぁ� 
చᩇస㠿ంద☿.  ఇంద♁కᕁ ఆ��స㡀 స㡈తం     ప⨾ᡌ䲌కంగ᜾ అంగᝀకర〿ంచᨿందన⠿ 
త⑆ల㈿యజ᱇స㠿ంద☿.  మ⹀డℿయ⼾ల㉋ వ��న� వ㔾ర�లత⑋ కᔾర〿�కᕁల㉁   త⑀్䵥 
ఆంద♋ళన చᩆండ⅁త⑁��రన⠿ అభⴿ�యపడℿంద☿.  శ㙁్䵅వ㔾రం 
ఎ�  డ�� �ఎ�   ర〾ష� అధ�ᡌ䲎ల㉁ వ㕀ర〾ంజన⡇య⽁ల㉁, ్䵚ధ✾నకᔾర�దర〿� 
వ㔿ఎ�   ర〾వ㕁 ఒక ్䵚కటన వ㔿డ⅁దలచᩇశ㘾రぁ. మ⹀డℿయ⼾ల㉋ వ��న� వ㔾ర�ల 
ప⩈ ్䵚భⵁత�ం,  ఆ��స㡀 య⼾జమ⸾న�ం త�ణమ⹇ స�ంద☿ంచᨾలన⠿  
డℿమ⸾ం�   చᩇస㠿ంద☿. ఆ��స㡀 చట�ం-1950కᔿ ల㉋బడℿ ఆ��స㡀 ఏర�డℿన 
న⡇పథ�ంల㉋ చట� ్䵚కᔾరం ఆ��స㡀 ఆ��ల㉁గ᜾�,  భⵂ�లన⡁ ఏ ర〾ష� 
్䵚భⵁత�ం ఏకప�ంగ᜾ త⑀�కᕋవడం కᕁదరదన⠿ స�ష�ం చᩇశ㘾రぁ.  
అల㈾గᝇ త⑆లంగ᜾ణ ర〾ష� ఆవ㔿ర〾�వం సందర�ంగ᜾ త⑊మ⸿�ద♋ 

ష㝆��ల㉋� న⠿ ఉమ�డℿ ఆ��ల వ㔿భజనకᕁ ష㝀ల㈾ బⱇడ⅀ కమ⸿టὀన⠿ కᕇం్䵖 
్䵚భⵁత�ం న⠿యమ⸿ంచᨿందన⠿ చᩆప⨾�రぁ.  ఇప�టἿ వరకᕁ ఉమ�డℿ ఆ��ల 
వ㔿భజన ప⩂ర〿� కᔾ�ద��రぁ. అయ⼿� కᕊన⠿� న⡆లల ᡅ䖌తం,  
ఏప⩀ఎ� ఆ��స㡀కᔿ  కᕇ�య⼿ంచᨿన   బ� భవ� ల㉋న⠿ 'ఏ' బⰾ� కᕍ న⡁ 
త⑆లంగ᜾ణ ర〾ష� ్䵚భⵁత�ం ఏకప�ంగ᜾ జ᱀ఎస㡀�  శ㘾ఖకᕁ 
ఇచᨿ�ంంద��రぁ.   �ంత⑋ ఏప⩀ఎ� ఆ��స㡀 అ�కᔾరぁల㉁  వచᨿ� ఆ ఆస㠿�న⠿ 
త␿ర〿గ᜿ స㠾�ధ❀నం చᩇ�కᕁ��రన⠿ గᝁరぁ� చᩇశ㘾రぁ.  త␾జ᰾గ᜾  ఖᘾళ㍀ స�లం 
ప⩇రぁత⑋ ర〾ష� ్䵚భⵁత�ం త⑀�కᕋవ㔾లన⠿ ్䵚యత�ం చᩇయడం సరえంద☿ 
కᔾద��రぁ.  ఆ��స㠿 న⠿ పర〿 రᡌ䲌స㠾�మన⠿ అస㡆ం�� ఎన�కల సమయం ల㉋ 
కᔾంᡇ䞓� మ⸾�న⠿ఫ⭆�� ల㉋ హ㤾మ⸿ ఇచᨿ�ంద��రన⠿ చᩆప⨾�రぁ.     అల㈾గᝇ 
2026 ఏᡚ媌ల㉍ ల㉋ జర〿గ᜿న  స�� సమయం ల㉋ ్䵚భⵁత� అ�కᔾరぁల 
కమ⸿టὀ, మంᡔ和 వర� ఉప సంఘం త⑋ జర〿గ᜿న చర�ల సమయంల㉋న⡂ 
ఆ��స㡀న⠿ వ㔿స�ర〿స㠾�మ�, బ��ల  సంఖ� �ంచᩁత␾మ�, అంద♁కᕁ 
అన⡁గᝁణంగ᜾ కᕂ�రき  పర〿�ల㉋ 20 కᕊత� డℿప⩋లన⡁ న⠿ర〿�ప⨾�మన⠿ 
చᩆప⨾�రన⠿ వ㔿వర〿ంచᨾరぁ.  ఆ��స㡀 ్䵚య⼿వ㕇టὀకరణ ఎల㈾ంటἿ 
పర〿స㠿�త⑁ల㉋� న⡂ అంగᝀకర〿ంచᩇద☿�దన⠿ స�ష�ం చᩇశ㘾రぁ.   ఆ��స㡀న⠿ 
పర〿రᡌ䲌ంచᩁ కᕋవడం, ఆ��స㡀 ఆ��లన⡁ కᔾప⨾డ⅁కᕋవడం కᕋసం  కᔾర〿�క 
సంఘᠾల��  �ంద♁కᕁ ర〾వ㔾లన⠿ ఎ�  డ�� �ఎ�   వ㔿జ��� చᩇస㠿ంద☿.   

ఆ��స㡀 ఆ��లన⡁ పర〿ర�ంచᨾల㈿

• మ⹂డ⅁ రかజ᱁��  13 వ㕇ల మంద☿ గᝁర〿 �ంప⩁
• రあ.1.28 కᕋట�  జర〿మ⸾న⠾ 

నవత⑆లంగ᜾ణ-�ౖదర〾బⰾ� 
దᡌ䲌ణ మధ� రえ��  స㠿కᔿంᡖ嚋బⰾ�     జ᱋� పర〿�ల㉋ గత మ⹂డ⅁ రかజ᱁ల㉁గ᜾  

టἿకᕆటὍ తన⠿ఖᙀల㉁ న⠿ర��ంచᨿంద☿.  జ᱋నల㉍ స㠾� య⼿ల㉋  న⠿ర��ంచᨿన ఈ ᡑ冕� ల㉋ 
టἿకᕆటὍ �కᕁండℾ ్䵚య⼾ణ⌿��న� 13964 మంద☿న⠿ గᝁర〿�ంచᨾరぁ.  ఈ న⡆ల 24 
న⡁ంచᨿ 26 వరకᕁ ఈ తన⠿ఖᙀల㉁ కᕊనస㠾గ᜾య⼿.    పండ⅁గ స㡆లవ㕁ల కᔾల㈾న⠿� 
దృష㜿�ల㉋ ఉంచᩁకᕁన⠿, అన�కᔾర ్䵚య⼾ణ⌾లన⡁ అర〿కట�డℾన⠿కᔿ, న⠿జమ⹈న 
్䵚య⼾ణ⌿కᕁలకᕁ స㡌కర�వంతమ⹈న ్䵚య⼾ణ⌾న⠿� అంద☿ంచడℾన⠿కᔿ వ㔿స� ృతమ⹈న 
టἿకᕆటὍ తన⠿ఖᙀ ᡑ冕� న⡁ చᩇపటἿ�ంద☿.  దᡌ䲌ణ మధ� రえ�� జ᱋� మ⹊త�ం అ�కᔾర 
పర〿�న⠿ కవరき చᩇ�� ఈ టἿకᕆటὍ తన⠿ఖᙀ ᡑ冕�  కᕁ ᡦ暍కᔾరం చᩁటἿ�ంద☿.  ఈ ᡑ冕� 
సమయంల㉋ టἿకᕆటὍ �కᕁండℾ ్䵚య⼾ణ⌿ంచᩇ ్䵚య⼾ణ⌿కᕁల㉁, ్䵅మర�త 
్䵚య⼾ణ⌿కᕁల㉁ , బⱁకᕍ చᩇయన⠿ లగᝇజ᱀న⠿ త⑀�కᕁవ㕆�� ్䵚య⼾ణ⌿కᕁలకᕁ జర〿మ⸾� 
వ㔿�ంచడంప⩈ దృష㜿� స㠾ర〿ంచᨿ, రえళ�న⡁ ᡌ䲎ణ�ంగ᜾ తన⠿ఖᙀ చᩇశ㘾రぁ. రえ�� 
�ంగణంల㉋ ధ❂మప⨾నం చᩇస㡇 ్䵚య⼾ణ⌿కᕁల㉁, రえ�� �ంగణంల㉋ చᩆత� 
వ㕇స㡇వ㔾రぁ,  అన�కᔾర〿క వ㔾�ప⨾రぁలకᕁ జర〿మ⸾� వ㔿�ంచడంప⩈ కᕂడℾ 
్䵚��కంగ᜾ దృష㜿� స㠾ర〿ంచᨾరぁ.  ఈ ᡑ冕� ల㉋ భⴾగంగ᜾, టἿకᕆ�టὁ�  �కᕁండℾ ్䵚య⼾ 
ణ⌿��న� , సరえన అ�కᔾరం �కᕁండℾ ్䵚య⼾ణ⌿ంచᩇ 13,964 మంద☿ ్䵚య⼾ణ⌿ 
కᕁలన⡁, బⱁకᕍ చᩇయన⠿ లగᝇజ᱀న⠿ త⑀�కᕁవ㕆��న� 1,189 మంద☿ ్䵚య⼾ణ⌿కᕁలన⡁ 
గᝁర〿�ంచᨿ, టἿకᕆ�టὁ�  తన⠿ఖᙀ ద☾�ర〾 రあ. 1.28 కᕋట� ఆద☾య⼾న⠿� ర〾బ�� రぁ. �ంత⑋ 
ప⨾టὁ , రえ�� �ంగణంల㉋ చᩆత� వ㕇��న� 37 మంద☿ ్䵚య⼾ణ⌿కᕁలన⡁ గᝁర〿�ంచᨿ, 
రあ. 6400 జర〿మ⸾� వ㔿�ంచᨾరぁ.  మరか ఐద♁గᝁరぁ వ㕀� వ㔾�ప⨾రぁలన⡁ 
గᝁర〿�ంచᨿ రあ.10,000  ఫ⭈�   వ㕇శ㘾రぁ. అదనంగ᜾, రえ�� �ంగణంల㉋ ధ❂మ 
ప⨾నం చᩇ��న� ఏడ⅁గᝁర〿న⠿   గᝁర〿�ంచᨿ రあ.14,000 జర〿మ⸾� వ㔿�ంచᨾరぁ.  
దᡌ䲌ణ మధ� రえ�� జనరల㉍  సంజయ⽍ కᕁమ⸾రき ᡦ暍వ㔾స�వ వ㔿స� ృతమ⹈న టἿకᕆటὍ తన⠿ఖᙀ 
కᔾర�్䵅మ⸾న⠿� వ㔿జయవంతంగ᜾ న⠿ర��ంచᨿనంద♁కᕁ అభⴿనందనల㉁ 
త⑆ల㈿యజ᱇శ㘾రぁ. రえ��ల㉋ టἿకᕆటὍ తన⠿ఖᙀ కᕀలక ప⨾్䵔 ప⩋ష㜿��ంద��రぁ. 

స㠿�ంᡖ嚋బⰾ�   రえ�� జ᱋�  ల㉋ టἿకᕆ�  తన⠿ఖᙀల㉁
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