
 

 

05th November, 2026 

 

To,  

BSE Limited National Stock Exchange of India Limited 

Corporate Services Department Corporate Communications Department 

Phiroze Jeejeebhoy Towers, Exchange Plaza, Bandra Kurla Complex, 

Dalal Street, Mumbai – 400001 Bandra (East), Mumbai - 400051 

BSE Scrip Code: 512455 NSE Symbol: LLOYDSME 

  

 

Sub: Newspaper Publication of Extracts of Standalone and Consolidated Unaudited Financial 

Results for the Quarter and Half Year ended 30th September, 2026. 

 

Dear Sir/Madam, 

 

Pursuant to Regulation 30, 47(1)(b) and 47(3) of the Securities and Exchange Board of India (Listing 

Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 (“Listing Regulations”), we have 

enclosed herewith copies of Business Standard (English Daily) and Navrashtra Times (Marathi Daily) 

both dated 05th November, 2026 for publication of extracts of Standalone and Consolidated                       

Unaudited Financial Results for the Quarter and Half Year ended 30th September, 2026. 

 

The same is also available on the Company’s website at www.lloyds.in.  

 

The same may please be taken on record and suitably disseminated to all concerned. 

 

Thanking you, 

Yours Sincerely,  

For Lloyds Metals and Energy Limited 

 

 

 

 

Akshay Vora 

Company Secretary  

 

Encl.: as above 

 

http://www.lloyds.in/


LLOYDS METALS AND ENERGY LIMITED
Regd. Office : Plot No A 1-2, MIDC Area, Ghugus, Dist. Chandrapur, Maharashtra - 442505 Tel Nos.: 07172 285103/398

Corporate Office : A2, 2nd Floor Madhu Estate, Pandurang Budhkar Marg, Lower Parel, Mumbai - 400013 | Tel.No. 022-6291 8111
CIN: L40300MH1977PLC019594 | Website: www.lloyds.in | Email ID: investor@lloyds.in

EXTRACT OF STATEMENT OF STANDALONE AND CONSOLIDATED UNAUDITED RESULTS
FOR THE QUARTER AND HALF ENDED 30th SEPTEMBER, 2026

(₹. In Cr except per share data)

Sr.
No.

Particulars

Standalone Consolidated

Quarter ended Half year ended Year ended Quarter ended Half year ended Year ended

30th

September,
2026

30th June,
2026

30th

September,
2025

30th

September,
2026

30th

September,
2025

31st March,
2026

30th

September,
2026

30th June,
2026

30th

September,
2025

30th

September,
2026

30th

September,
2025

31st March,
2026

(Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Audited) (Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Unaudited) (Audited)

1 Total Income from Operations   4,220.60  5,508.29  2,575.37  9,728.91  4,983.81  13,837.80  5,712.06  7,296.95  3,708.20  13,009.01  6,119.29  17,306.40 

2 Net Profit / (Loss) for the period (Before Tax,
Exceptional and/or Extraordinary items)  1,404.90  2,008.10  788.30  3,413.04  1,554.69  4,298.33  1,311.29  2,439.23  739.91  3,750.52  1,527.20  5,236.98 

3 Net Profit / (Loss) for the period before tax (after
Exceptional and/or Extraordinary items)  1,404.90  2,008.10  788.30  3,413.04  1,554.69  4,298.33  1,311.29  2,439.23  739.91  3,750.52  1,527.20  5,236.98 

4 Net Profit / (Loss) for the period after tax (after
Exceptional and/or Extraordinary items)  1,111.89  1,526.89  605.58  2,638.82  1,240.16  3,194.30  1,023.24  1,767.74  551.07  2,790.98  1,202.93  3,828.64 

5 Total Comprehensive Income for the period
[Comprising Profit / (Loss) for the period (after tax)
and Other Comprehensive Income (after tax)]  1,111.90  1,526.90  605.41  2,638.83  1,239.81  3,194.32  986.84  1,746.24  560.87  2,733.08  1,212.56  3,916.52 

6 Equity Share Capital (Face Value Re 1/- per share)  56.30  56.29  52.64  56.30  52.64  56.28  56.30  56.28  52.64  56.30  52.64  56.28 

7 Other Equity as shown in the Audited / Unaudited
Balance Sheet  14,405.67  13,240.15  7,761.62  14,405.67  7,761.62  11,725.04  18,589.69  15,875.10  8,158.41  18,589.69  8,158.41  14,209.77 

8 Basic Earnings Per Share
(not annualised for the quarter) (in Rs.)  19.75  27.13  11.54  46.89  23.66  60.24  18.57  30.70  11.04  49.28  23.16  69.42 

9 Diluted Earnings Per Share
(not annualised for the quarter) (in Rs.)  19.54  26.87  10.80  46.38  22.08  58.03  18.38  30.40  10.33  48.75  21.61  66.87 

Note:

1. The above is an extract of the detailed format of Unaudited Standalone and Consolidated Financial Results filed with the Stock Exchange under Regulation 33 of the SEBI (Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations, 2015 as modified by circular No. CIR/CFD/FAC/62/2016. The full format of the Unaudited Financial Results are available on the website of the Stock Exchange's
at www.bseindia.com & www.nseindia.com and also on the Company's website at www.lloyds.in.

2. For the items referred to in the sub-clauses of the Regulation 52 (4) of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 the pertinent disclosures have been made to the
BSE Ltd. and National Stock Exchange of India Limited and can be accessed on www.bseindia.com and www.nseindia.com respectively.

3. The above Financial Results were reviewed and recommended by the Audit Committee and have been approved and taken on record by the Board of Directors at its meeting held on 3rd November, 2026.

For Lloyds Metals and Energy Limited
Sd/-
Rajesh Gupta
Managing Director
DIN: 00028379
Date: 03rd November, 2026
Place: Mumbai

Scan QR to review the Q2 and
H1&FY27 Results Online
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नागपूर, ५ नोव्हे्बर २०२६ ९अथड््

सोन ेचादंी
नागपूर १,४३,०००(�)
मुंबई १,४२,०००(�)

नागपूर १,९१,१००(�) मुंबई १,९०,२००(�)
चांदी (प््नतनकग््ॅ)

सोिे स्टॅँडड्ड (10 ग््ॅम)

बीएसई |  ७७,३०१.४० (� ३८३.५५)

निफ्टी | २३,९६०.६० (� १४९.७५)

`/डॉलर
(�प््ति डॉलर)

कच््े तेल
(�प््ति बॅरल)

९४.५८ १०२.८

शेअर

सेवा क््ेत््ात पुन्हा वाढ
वदल्ली. देशाच्या िेवा क््ेि््ाने ऑक्टोबरमध्ये
रेल्या चार मकहन्यांतील िव्ाघत जलद वाढ
नो्दवली. मजबूत मारणीमुळे व्याविाकयक
रडामोडी आकण नवीन ऑड्घि्घना चालना
कमळाली, तर खच्ाघचा दबाव कमी झाला.
बुधवारी प््किद्् झालेल्या माकिक िव््ेक््णात ही
माकहती िमोर आली आहे. कंपन्या भकवष्यातील
शक्यतांबद््ल िावधपणे आशावादी राकहल्या
आकण तय्ानंी रलेय्ा चार मकहनय्ातंील िवा्घत कमी
कम्घचाऱ्यांची भरती केली. आंतरराष््् ्ीय
कवि््ीतील नवीनतम वाढ ही जवळपाि चार
वष्ाा्तील िव्ाघत कमकुवत होती. हंरामानुिार
िमायोकजत एचएिबीिी इंकडया िच्व्हघिेि
पीएमआय कबझनेि ॲच्कटच्वहटी इंडेक्ि
िप्टे्बरमधील ५५.२ वर्न ऑक्टोबरमध्ये
५५.८ पय््ात वाढला. हा रेल्या चार मकहन्यांतील
वाढीचा िवा्घत जलद वरे आह.े पच््केिरं मनॅजेि्घ
इडंकेि् (पीएमआय) चय्ा भाषते, ५०   पके््ा जास््
आकडा वाढ दश्घवतो, तर ५० पके््ा कमी आकडा
रट दश्घवतो. 

/navarashtranavarashtra.com
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एआर कौशल्राला प््चंर मागणी 
4दिल्ली, वृत््संस्था. देशात ऑक्टोबर
रडहन्यात काय्ामलयीन आडण व्यावसाडयक
नोकऱ्यांसाठीच्या नोकरभरतीत वाड्रमक
तुलनेत १४ टक्क्यांनी वाढ झाली आहे.
अशा नोकऱ्यांच्या रागणीत उत्पादन क््ेत््ात
सव्ामडधक वाढ डदसून आली.
नोकरभरतीच्या ट््े्िचे रोजराप करणारा
‘नौकरी जॉबस्पीक इंिेक्स’ गेल्या वर््ीच्या
याच कालावधीतील २,४८० च्या तुलनेत
ऑक्टोबररध्ये २,८३६ वर पोहोचला.
उत्पादन क््ेत््ातील नोकरभरतीत वाड्रमक
तुलनेत ३९ टक्क्यांनी वाढ झाली आहे. हा
डनद््ेशांक ‘नौकरी िॉट कॉर’ या रोजगार
पोट्मलवरील नवीन नोकरीच्या जाडहराती
आडण भरती करणाऱ्यांनी त्यांच्या रेझ्युरे
िेटाबेसरध्ये केलेल्या शोधांवर आधाडरत
आहे. यारध्ये रोफत नोकरीच्या
जाडहराती्चाही सरावेश आहे. इन्फो एजचे
व्यवस्थापकीय संचालक आडण सीईओ
डहतेश ओबेरॉय म्हणाले की,
नोकरभरतीतील ही वाढ गेल्या वर््ीच्या
सणासुदीच्या हंगारारुळे तयार झालेल्या
करकुवत आधाराचा पडरणार आहे.
यावय्डतडरकत्, उतप्ादन क्र्ता वाढवणय्ाचय्ा
प््यत्नांरुळे रोजगाराच्या संधीही वाढल्या
आहेत. 

महानररांमधील
नोकरभरतीतील वाढ
शहरे िाव्षिक िाढ
हैदराबाद १५%
पुणे १४%
कदल्ली-एनिीआर १३%
बंरळुर् १२%
मुंबई १२%
चेन्नई ११%
कोलकाता ०% (च्सिर)

लहान आकण उदयोन्मुख
शहरांमधील नोकरभरती वाढ
शहरे वाक्षघक वाढ
गांधीनगर ४८%
सुरत ३६%
रायपूर ३४%
िडोदरा ३०%
रांची २९%
जयपूर २६%
अहमदाबाद २३%

गुजरातमधील चार उदरोन्मुख शहरे
महानररांमधील नोकरभरतीमध्ये हैदराबादचा वाटा िव्ाघकधक १५ टक््े होता,
त्याखालोखाल पुणे १४ टक््े आकण कदल्ली-राष््््ीय राजधानी क््ेि्् (एनिीआर)
१३ टक््े होते. बंरळुर् आकण मुंबईमधील नोकरभरतीमध्ये वाक्षघक १२ टक््े वाढ
झाली, तर चेन्नईमध्ये ११ टक््े वाढ नो्दवली रेली. कोलकातामध्ये नोकरभरती
च्सिर राकहली. लहान आकण उदयोन्मुख शहरांमध्ये, रांधीनररमध्ये िव्ाघकधक ४८
टक््े वाढ कदिून आली. त्यानंतर िुरत ३६ टक््े, रायपूर ३४ टक््े, वडोदरा ३०
टक््े, रांची २९ टक््े, जयपूर २६ टक््े आकण अहमदाबाद २३ टक््े होते.
अहवालानुिार, प््त्यक्् नोकरभरतीच्या बाबतीत िव्ाघत वेराने वाढणाऱ्या िात
उदयोन्मुख शहरांपैकी चार शहरे रुजरातमध्ये आहेत.

कोणत्या क््ेत््ात दकती वाढ?
अहवालानसुार, एफएरसीजी क््ते््ात एकणू ६% ची राफक वाढ
डदसून आली, परंतु उत्पादन डवभागातील नोकऱ्यांसाठीची भरती
४०% आडण खरेदी डवभागातील नोकऱ्यांसाठीची भरती २०%
ने वाढली. दरम्यान, एफएरसीजीरधील डवि््ी आडण व्यवसाय
डवकास डवभागातील भरती ५% ने घटली. गेल्या रडहन्यात
वह्ाईट-कॉलर नोकरभरतीचय्ा बाबतीत, आयटी/सॉफट्वअेर सवेा
ह े५% वाढीसह सवा्मत करी वाढणाऱय्ा क््ते््ापंकैी एक होत.े सव्म
उद््ोगांरध्ये, सॉफ्टवेअर इंडजडनअडरंग आडण गुणवत््ा हरी
यांसारख्या काय्ां्साठीची नोकरभरती केवळ १% ने वाढली.
तंत््ज््ान क््ेत््ातील प््डतभेची रागणी प््ारुख्याने डवशेर एआय
भूडरका आडण जीसीसी (ग्लोबल कॅपॅडबडलटी से्टस्म) रध्ये
के्ड््दत आहे, तर सारान्य सॉफ्टवेअर नोकरभरती व्सथर राडहली.
रहानगरांरध्ये, व्हाईट-कॉलर नोकरभरतीत हैदराबाद १५%
वाढीसह आघािीवर होते, त्यानंतर पुणे (१४%) आडण
डदल्ली-एनसीआर (१३%) यांचा ि््रांक होता. बंगळुर् आडण
रुंबईरध्ये प््त्येकी १२% वाढ नो्दवली गेली, तर चेन्नईरध्ये
११% वाढ डदसनू आली. कोलकातारधय् ेकोणताही बदल झाला
नाही.

ऑक्टोबरमधील व्हाईट-कॉलर नोकऱ्यांिाठी भरती
देशातील एकूण नोकरभरती
सविस््र आकडे
जॉबस्पीक कनद््ेशांक २,८३६
मारील वष्ाघचा कनद््ेशांक २,४८०
वाक्षघक वाढ १४%
उत्पादन क््ेि््ातील वाढ ३९%

‘व्हाइट-कॉलर’
नोकरभरतीत झाली
१४ टक्क्यांची वाढ

4रुंबई, वृत््संस्था. नो-कॉस्ट ईएरआय, डकंवा व्याजरुक्त
हपत्,े ग््ाहकानंा पडहलय्ादंा आकर्मक वाट ूशकतात, पण याचा अथ्म
असा नाही की वस्् ूउधार घणे ेपणू्मपण ेरोफत आह.े वास्ड्वक
पाहता, ग््ाहक, बँक आडण वस््ू डवकणारी कंपनी यांच्यात
व्याजाचा खच्म वेगवेगळ्या प््कारे सरायोडजत केला जातो.हे
सरजनू घय्ा की वय्ाज नाहीस ेहोत नाही, उलट पसै ेदणेारी वय्कत्ी
बदलते. रोबाईल फोन, टीव्ही, रेड््िजरेटर, लॅपटॉपपासून ते
फड्नमचर आडण रहागड््ा घरगुती वस््ूंपय््ंत. आजकाल, 'नो-
कॉस्ट ईएरआय,' डकंवा व्याजरुक्त राडसक हप्त्यांच्या ऑफस्म
बाजारात अडधकाडधक सारानय् होत आहते. ग््ाहकाला साडंगतले
जाते की, हप्ते वस््ूच्या डकरतीइतकेच असतील. कोणतेही
अडतडरकत् वय्ाज नाही, कोणताही भार नाही. 

4दिल्ली, वृत््संस्था. अरेडरकन शेअर बाजारातील भारतीय
गुंतवणूकदारांडवर्द्् फसवणुकीचे एक रोठे प््करण उघिकीस आले आहे.
बंगळुर्व्सथत डफनटेक कंपनी स्टॉकल डसक्युडरटीजशी संबंडधत सुरारे ३०
गुंतवणूकदारांनी आरोप केला आहे की, १५ ऑक्टोबर २०२६ रोजी त्यांच्या
ट््ेडिंग खात्यांरध्ये अनडधकृत व्यवहार करण्यात आले.
अरेडरकन कंपन्यांरधील त्यांचे शेअस्म डवकून डरळालेली संपूण्म रक््र एका
करी व्यवहार होणाऱ्या डचनी कंपनीच्या शेअस्मरध्ये गुंतवण्यात आली.
गुंतवणूकदारांच्या प््ाथडरक अंदाजानुसार, या घटनेत १०० कोटी र्पयांपेक््ा
जास्् नुकसान झाले आहे. या प््करणात स्टॉकल डसक्युडरटीज, अरेडरकन
ब््ोकरजे कपंनी ड््ाइवह्वलेथ् आडण इतर सबंडंधत पक््ाचंय्ा भडूरकवेर प्श्न्डचनह्
उपव्सथत केले जात आहे. तथाडप, गुंतवणूकदारांच्या खात्यांरध्ये अनडधकृत
प््वेश कोणी डरळवला आडण ट््ेडिंग कोणी केले, हे अद््ाप स्पष्् झालेले
नाही.
१० कंपन्यांचे शेअस्म दवकले : अहवालानुसार, एका बाडधत
गुंतवणूकदाराने कळवले आहे की, ॲपल, टेस्ला, ॲरेझॉन, अल्फाबेट,
एनव्वहडिया आडण एएरिी यांसारख्या १० प््रुख अरेडरकन कंपन्यांरधील
त्यांच्या खात्यातील शेअस्म त्यांच्या परवानगीडशवाय डवकले गेले. 

4दिल्ली, वृत््संस्था. इथेनॉल उत्पादनासाठी उसाच्या वापरावर
बंदी घातल्यानंतर, के्द्् सरकारने आता तांदळाच्या वापरावरही रय्ामदा
घातलय्ा आहते. भारतीय अनन् रहारिंळान े(एफसीआय) अडतडरकत्
तांदूळ आडण धान्याच्या वापरावर घातलेल्या रय्ामदेरुळे २०२६-२७
रधय् ेरकय्ाची रागणी वाढणय्ाची शकय्ता आह.े तय्ाचबरोबर, इथनेॉल
उत्पादनासाठी उसापासून डरळणाऱ्या बहुतांश कच्््या रालाच्या
खरेदीवर बंदी आल्याने, कुक््ुटपालन, दुग्धव्यवसाय आडण स्टाच्म
उद््ोगांरध्ये रक्यासाठी स्पध्ाम वाढू शकते. ३ नोव्हे्बर रोजी जारी
केलेल्या नवीन डनडवदा अटी्नुसार, सरकारने पडहल्या तीन डतराहीत
एफसीआयच्या अडतडरक्त तांदळापासून ३.२४ अब्ज डलटर इथेनॉल
उत्पादनाची रय्ामदा डनड््ित केली आहे. त्याचबरोबर, वर्मभरात खराब

झालेल्या अन्नधान्यापासून जास््ीत जास््
१.६ अब्ज डलटर इथेनॉलचे उत्पादन केले
जाऊ शकते. पडरणारी, दोन्ही स््ोतांरधून
एकूण ४.८४ अब्ज डलटर इथेनॉलचे उत्पादन
होऊ शकते. हे तेल कंपन्यांनी जारी केलेल्या
१,१०० कोटी डलटरच्या एकूण डनडवदेच्या

अंदाजे ४४% आहे. खराब झालेल्या अन्नधान्यापासून इथेनॉल
उत्पादनाची रय्ामदा प््डत डतराही ४० कोटी डलटर डनड््ित करण्यात
आली आहे. कृरी बाजार तज्ज्् आडण एका सूचीबद्् कंपनीचे स्वतंत््
संचालक जी. के. सूद म्हणाले की, खराब झालेले अन्नधान्य अन्न
आडण पशुखाद्् या दोन्हीसाठी वापरले जाते. 

रोटरदवरा
दनयरांरध्ये बिल

दिल्ली, वृत््संस्था. कार डकंवा बाईक खरेदी करताना
रोटर डवरा अडनवाय्म असतो, पण आता डवरा पॉडलसी
खरेदी करण्याची प््ड््िया बदलणार आहे. १५ डिसे्बर
२०२६ पासून रोटर डवरारध्ये एक नवीन चार-स््रीय
प््णाली लागू केली जाईल. याअंतग्मत, ग््ाहकांना डवडवध
प्क्ारच ेडवरा सरंक्ण् डनविणय्ाच ेसव्ाततं््य् असले. याचा
अथ्म असा की, आता सव्म डवरा संरक््ण एकाच वेळी
खरेदी करण्याची सक्ती राहणार नाही. भारतीय डवरा
डनयारक आडण डवकास प््ाडधकरणाने या संदभ्ामत एक
पडरपत्क् जारी कले ेआह.े आयआरिीएन ेरोटर डवमय्ाची
चार वेगवेगळ्या डवभागांरध्ये डवभागणी केली आहे. 
काही डवरा संरक््णे अडनवाय्म असतील, तर इतर
ग््ाहकांना त्यांच्या गरजेनुसार डनविण्यासाठी उपलब्ध
असतील. 

4दिल्ली, वृत््संस्था. ४ नोव्हे्बर रोजी
झालेल्या अरेडरकेच्या रध्यावधी
डनविणुकांच्या डनकालांरुळे आडशयाई
शेअर बाजारांरध्ये रोठी उलथापालथ
झाली. अरेडरकन संसदेत िेरोिॅ््डटक
पक््ाला डरळालेल्या बहुरतारुळे
गुंतवणूकदारांरध्ये भीतीचे वातावरण
डनर्ामण झाले आहे.
याचा पडरणार प््रुख आडशयाई
बाजारपेठांवर झाला, जपानपासून दड््कण
कोडरयापय््ंतचे डनद््ेशांक रोठ््ा प््राणात
घसरले. तंत््ज््ान आडण सेरीकंिक्टर

कंपन्यांना सव्ामडधक फटका बसला.
तथाडप, या जागडतक घसरणीच्या डवपरीत,

भारतीय शेअर बाजाराने आपली रजबूत
गती कायर ठेवली.

उलटफेर : सेन्सेक्स आदण दनफ्टीची आश््य्मकारक कारदगरी 
आदशयाई बाजारपेठांरध्ये खळबळ
गुंतवणूकिारांच्या
संपत््ीत ५ लाख
कोटी र्पयांची वाढ

कच््े तेल: जारकतक तेल मानक अिलेल्या ब््े्ट
िू्ड्चय्ा ककमतीत ०.७३ टकक्य्ानंी रट होऊन ती प्क्त
बॅरल १०२.८ डॉलरवर आली.
र्पया : बुधवारी िलर दुिऱ्या िि््ात र्पया
वधारला अिून, अमेकरकन डॉलरच्या तुलनेत तो १७
पैशांनी मजबूत होऊन प््कत डॉलर ९४.५८ वर
पोहोचला. 

जपानपासून कोवररापर््ंत बाजारपेठांची वाईर अवस्था  
आकशयाई बाजारपेठांमधील कवि््ीच्या लाटेचा िव्ाघकधक फटका जपानला बिला. त्याचा प््मुख कनद््ेशांक,
कनक््ईे २२५, जवळपाि ४.५% न ेरिरला, तर टोपीकि् कनद््शेाकं २% न ेखाली आला. दक््कण कोकरयाचा
कोसप्ी कनद््शेाकंही आपली िरुव्ातीची वाढ कटकवणय्ात अयशसव्ी ठरला आकण वय्वहारादरमय्ान जवळपाि
४% ने रिरला. तैवानचा शेअर बाजार जवळपाि ३% ने रिरला, तर एमएििीआय आकशया पॅकिकफक
इंडेक्िमध्येही २.३% ची रिरण झाली. त्या तुलनेत, चीनचा िीएिआय ३०० आकण हाँरकाँरच्या हँर िे्र
इंडेक्िमध्ये ककंकचत कमजोरी कदिून आली.

4दिल्ली, वृत््संस्था. के्द्् सरकारने ऊज्ाम क््ेत््ाला रोठी चालना
देण्यासाठी १४,५०० कोटी्च्या योजनेला रंजुरी डदली आहे. ही
योजना हडरत ऊज्ाम साठवणुकीवर लक्् के्ड््दत करेल. 
डरळाललेय्ा राडहतीनसुार, या डनधीतनू ९२ डगगावॉट-तास साठवणकू
क््रता डवकडसत केली जाईल. दरम्यान, सरकारने डलडथयर आडण
डनकलेसारखय्ा रहत््व्पणू्म खडनजाचंय्ा प्ड्््ियलेा प््ोतस्ाहन दणेय्ासाठी
२,८१४ कोटी्च्या योजनेला रंजुरी
डदली आहे. बुधवारी, के्द्ी्य
रडं््तरिंळान े९२ डगगावॉट-तास ऊजा्म
साठवणूक क््रता डवकडसत
करण्याचा प््कल्प व्यवहाय्म
करण्यासाठी १४,५०० कोटी्च्या
डनधीला रंजुरी डदली. ही योजना
आड्थमक वर्म २०२६-२७ ते २०३०-३१ या पाच वर्ां्च्या
कालावधीसाठी आह.े २०३० पय््तं ५०० डगगावटॅ नवीकरणीय ऊजा्म
क्र्ता गाठणय्ाचय्ा दशेाचय्ा रहत््व्ाकाकं््ी उड््िष््ाचय्ा पा््श्मभरूीवर हा
डनण्मय रहत््व्पणू्म आह.े राडहती आडण प्स्ारण रतं््ी अड््शनी वषैण्व
यांनी सांडगतले की, या योजनेचा उि््ेश तीन तंत््ज््ानांतग्मत एकूण ९२
डगगावॅट-तास साठवण क््रता डवकडसत करणे आहे. यारध्ये बॅटरी
ऊज्ाम साठवण प््णालीअंतग्मत ३० डगगावॅट-तास, पंप्ि स्टोरेज
प््कल्पांतग्मत ६० डगगावॅट-तास आडण उदयोन्रुख साठवण
तंत््ज््ानांतग्मत २ डगगावॅट-तास क््रतेचा सरावेश आहे. 

ऊज्ाम क््ेत््ाला
रोठी चालना

सरकारकडून
१४,५००

कोटी्च्या रेगा
योजनेला रंजुरी

खवनज प््व््िरेसाठी अथ्डसंकल्प मंजूर
के्द््ीय मंक््िमंडळाने बुधवारी कलकियम आकण कनकेलिारख्या महत्््वपूण्घ खकनजांच्या
प््क् ्ियेला प््ोत्िाहन देण्यािाठी २,८१४ कोटी र्पयांच्या योजनेला मंजुरी कदली.
पंतप््धान नरे्द्् मोदी यांच्या अध्यक््तेखाली झालेल्या के्द््ीय मंक््िमंडळाच्या बैठकीत
या योजनेला मंजुरी देण्याचा कनण्घय रेण्यात आला. माकहती आकण प््िारण मंत्््यांनी
या कनण्घयाची रोषणा केली. त्यांनी िांकरतले की, देशात महत्््वपूण्घ खकनजांच्या
प््क््ियेला प््ोत्िाहन देण्यािाठी २,८१४ कोटी र्पयांना मंजुरी देण्यात आली आहे.
महत्््वाची खकनजे अि्घव्यवस्िा, उद््ोर आकण आधुकनक तंि््ज््ानािाठी अत्यावश्यक
आहेत. माि््, त्यांची मय्ाघकदत उपलब्धता आकण पुरवठ््ािाठी काही कनवडक
देशांवरील अवलंकबत्व यामुळे पकरच्सिती आव्हानात्मक बनते.

१०० कोटी शेअस्म
खात्यांरधून गायब 

थर्ड-पार््ी ववमा अवनवार्ड 
हे कवमा िंरक््ण अकनवाय्घ राहील. जर तुमच्या वाहनामुळे दुिऱ्या
वय्कत्ीच ेककवंा तय्ाचंय्ा मालमत््चे ेनकुिान झाल,े तर तय्ाचंी कायदशेीर
जबाबदारी या कवम्याअंतर्घत िंरक््कत केली जाते. हे कवमा िंरक््ण
कारमधील प््वािी, मारे बिणारे प््वािी (कपकलयन रायडि्घ) आकण
वाहन मालकाच्या कम्घचाऱ्यांिाठी ऐच्चिक अिेल. ग््ाहक अकतकरक्त
प््ीकमयम भर्न हा पय्ाघय कनवडू शकतील. वाहन मालकािाठी
वैयच्कतक अपरात कवमा अकनवाय्घ राहील. प््वािी, मारे बिणारे आकण
मालकाव्यकतकरक्त इतर चालकांिाठी हा कवमा ऐच्चिक अिेल.
स्वतःच्या वाहनाचे नुकिान कवमा (ऐच्चिक) हे स्वतःच्या वाहनाच्या
नुकिानीपािून िंरक््ण प््दान करते. 

रादहती: एआयरुळे दवकासाला गती, द््िदसल रेदटंग्सचा अहवाल

डेटा से्टरची क््रता ५ पटी्नी वाढणार
4दिल्ली, वृत््संस्था. भारतात डिडजटल सेवांचा
झपाट््ाने वाढणारा वापर आता िेटा से्टर व्यवसायावर
रोठ््ा प््राणावर पडरणार करत आहे. इंटरनेट,
ऑनलाइन पेरे्ट, व्वहडिओ स्ट््ीडरंग आडण
आड्टिडफडशयल इंटेडलजन्स-संबंडधत सेवांच्या वाढत्या
रागणीच्या पा््श्मभूरीवर, देशात िेटा से्टस्म
उभारण्यासाठी रोठ््ा प््राणात पैसा खच्म होण्याची
अपेक््ा आहे. ड््िडसल रेडटंग्सच्या अहवालानुसार,
भारतातील एकूण िेटा से्टर क््रता राच्म २०३० पय््ंत
सध्याच्या पातळीवर्न जवळपास ५ पटी्नी वाढून ७.५
डगगावटॅ्प्य््तं पोहोच ूशकत.े या डवस््ारारळु ेपढुील चार
आड्थमक वर्ां्रध्ये ३ लाख कोटी र्पयांपेक््ा जास््
गुंतवणूक आकड्रमत होण्याची अपेक््ा आहे.
अहवालानुसार, ही वाढ प््ारुख्याने जनरेडटव्ह
आड्टिडफडशयल इंटेडलजन्स, कंपन्यांचे वेगाने होणारे
डिडजटलायझेशन आडण इंटरनेटवरील वाढत्या िेटा
वापरारुळे होत आहे. रोठ््ा तंत््ज््ान कंपन्यांना त्यांच्या

ऑनलाइन कारकाजासाठी, क्लाउि सेवांसाठी आडण
एआय-संबंडधत कारांसाठी अडधक क््रतेच्या िेटा
से्टस्मची आवश्यकता आहे. यारुळे भारतातील या क््ेत््ात
गुंतवणूकदार आडण जागडतक कंपन्यांची र्ची वाढली
आहे.

वीज उपलब्धता हे एक मोठे आव्हान
क््िकिलच्या मते, कंपन्यांना वेळेवर वीज जोडणी, आवश्यक िरकारी
मंजुऱ्या आकण बांधकामाशी िंबंकधत िुकवधा कमळाल्यािच हा कवस््ार

फायदेशीर ठरेल. अहवालानुिार,
उभारल्या जाणाऱ्या एकूण क््मतेपैकी
जवळपाि कनम्मी क््मता दीर्घकालीन
करारांतर्घत आधीच कनक््ित करण्यात
आली आहे. कशवाय, बांधकामाधीन

अिललेय्ा क्म्तपेकैी ९५ टकक्य्ाहंनू अकधक क्म्तिेाठी ग््ाहक आधीच
कमळवण्यात आले आहेत. यामुळे प््कल्प पूण्घ झाल्यावर जारा करक्त
राहण्याचा धोका कमी होतो. 

दनण्मय: सरकारच्या नवीन दनब््ंधांरुळे रक्यावरील अवलंदबत्व वाढले 

तांिळापासूनही नाही इथेनॉलचे उत्पािन

नो-कॉस्ट ईएरआय, छुपे शुल्क 

4दिल्ली, वृत््संस्था. जगभरातील
लाखो लोकांना डिझाइनच्या संधी उपलब्ध
कर्न देणाऱ्या कॅनव्हा या ऑनलाइन
प्लॅटफॉर्मने आपल्या व्यवसायात रोठे
बदल करण्याचा डनण्मय घेतला आहे.
कंपनीने जगभरातील १,२७१ कर्मचाऱ्यांना
कारावर्न करी करण्याची योजना जाहीर
केली आहे. ही संख्या कंपनीच्या एकूण
कर्मचारी सखंय्चेय्ा अदंाज े२२% आह.े या
डनण्मयाचा भाग म्हणून, काही कर्मचारी
आपली नोकरी गरावतील, काही्च्या

भूडरका बदलल्या जातील आडण इतरांना
दुसऱ्या शहरांरध्ये बदली केली जाऊ
शकते. कॅनव्हाच्या रुख्य काय्मकारी
अडधकारी, रेलानी पड्किन्स यांनी
कर्मचाऱ्यांना पाठवलेल्या एका संदेशात
म्हटले आहे की, अंदाजे १,२७१
कर्मचाऱ्यांच्या नोकऱ्या धोक्यात आहेत.
त्यांच्या भूडरका बदलल्या जातील डकंवा
त्यांना के्द््ीय के्द््ांरध्ये बदली केली जाऊ
शकते. हा संदेश बुधवारी कंपनीच्या
वेबसाइटवर प््डसद्् करण्यात आला. 

१,२७१ कर्मचारी होणार बेरोजगार 

Regd. Office : Plot No A 1-2, MIDC Area, Ghugus, Dist. Chandrapur,  Maharashtra - 442505 Tel Nos.: 07172 285103/398
Corporate Office :  A2, 2nd Floor Madhu Estate, Pandurang Budhkar Marg, Lower Parel, Mumbai - 400013  | Tel.No. 022-6291 8111

CIN: L40300MH1977PLC019594  | Website: www.lloyds.in | Email ID: investor@lloyds.in

Note:
1. The above is an extract of the detailed format of Unaudited Standalone and Consolidated Financial Results filed with the Stock Exchange under Regulation 33 of the SEBI (Listing

Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 as modified by circular No. CIR/CFD/FAC/62/2016. The full format of the Unaudited Financial Results are available on
the website of the Stock Exchange's at www.bseindia.com & www.nseindia.com and also on the Company's website at www.lloyds.in.

2. For the items referred to in the sub-clauses of the Regulation 52 (4) of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 the pertinent disclosures have been
made to the BSE Ltd. and National Stock Exchange of India Limited and can be accessed on www.bseindia.com and www.nseindia.com respectively.

3. The above Financial  Results  were reviewed and recommended by the Audit Committee and have been approved and taken on record by the Board of Directors at its meeting held on
10th August, 2026

4. Previous period figures have been re-grouped / re-classified where ever necessary

For Lloyds Metals and Energy Limited
Sd/-

Rajesh Gupta
Managing Director

DIN: 00028379

LLOYDS METALS AND ENERGY LIMITED

EXTRACT OF STATEMENT OF STANDALONE AND CONSOLIDATED UNAUDITED RESULTS FOR
THE QUARTER ENDED 30TH JUNE, 2026

P a r t i c u l a r s

1 Total Income from Operations  5,508.29  4,977.39  2,408.43  13,837.80  7,482.72  6,030.93  2,411.09  17,306.40
2 Net Profit / (Loss) for the period

(Before Tax, Exceptional and/or Extraordinary items)  2,008.10  1,515.10  766.39  4,298.33  2,405.38  2,187.16  787.29  5,236.98
3 Net Profit / (Loss) for the period before tax

(after Exceptional and/or Extraordinary items)  2,008.10  1,515.10  766.39  4,298.33  2,405.38  2,187.16  787.29  5,236.98
4 Net Profit / (Loss) for the period after tax

(after Exceptional and/or Extraordinary items)  1,526.89  1,065.59  634.58  3,194.30  1,733.89  1,530.10  651.86  3,828.64
5 Total Comprehensive Income for the period [Comprising Profit / (Loss)

for the period (after tax) and Other Comprehensive Income (after tax)]  1,526.90  1,066.14  634.41  3,194.32  1,712.39  1,612.27  651.69  3,916.52
6 Equity Share Capital (Face Value Re 1/- per share)  56.29  56.28  52.32  56.28  56.28  56.28  52.32  56.28
7 Other Equity as shown in the Audited / Unaudited Balance Sheet  13,240.15  11,725.04  6,962.77  11,725.04  15,467.90  13,814.61  6,962.77  13,814.61
8 Basic Earnings Per Share (not annualised for the quarter) (in Rs.)  27.13  19.56  12.12  60.24  30.68  26.77  12.46  69.42
9 Diluted Earnings Per Share (not annualised for the quarter) (in Rs.)  26.87  19.32  11.28  58.03  30.38  25.79  11.59  66.87

Standalone

Sr.
No.

Date: 10th August, 2026
Place: Mumbai

Consolidated
(`. In Cr except per share data)

Scan QR to review the Q1 & FY27 Results Online

Quarter Ended Year Ended
30th June,

2026
(Unaudited)

31st March,
2026

(Audited)

30th June,
2025

(Unaudited)

31st March,
2026

(Audited)

Quarter Ended Year Ended
30th June,

2026
(Unaudited)

31st March,
2026

(Audited)

30th June,
2025

(Unaudited)

31st March,
2026

(Audited)

{V_mhr Am{U gh_mhr d {dÎmr` df© 2027 Mo 
{ZH$mb Am°ZbmBZ nmhÊ¶mgmR>r 

Š`yAma H$moS> ñH°$Z H$am

bm°`S²>g _oQ>ëg A°ÝS> EZOr© {b{_Qo>S>
Zmo¨XUrH¥$V H$m`m©b` : ßbm°Q> H«$. E  1 - 2, E_Am`S>rgr joÌ, KwJwg, {O. M§Ðnya , _hmamîQ´> - 442 505. & Xya. : 07172 285103/398
H$m°nmo©aoQ> H$m`m©b` : E2, 2 am _Obm, _Yy BñQo>Q>, nm§Sw>a§J ~wYH$a _mJ©, bmoAa naob, _w§~B© - 400 013. & Xya. H«$. : 022 - 6291 8111.

grAm`EZ : L40300MH1977PLC019594 & do~gmBQ> : www.lloyds.in & B©_ob Am`S>r : investor@lloyds.in

gßQ>|~a 30, 2026 amoOr g§nboëmr {V_mhr d ghm_mhrH$[aVmÀ`m AboImnar{jV ñWm`r d EH${ÌV {dÎmr` {ZîH$fmªMm gmam§ím
(é. bmIm§V)

A.
H«$.

{ddaU

ñWm¶r EH${ÌV

{V_mhr AIoa ghm_mhr AIoa df© AIoa {V_mhr AIoa ghm_mhr AIoa df© AIoa

30.09.2026 30.06.2026 30.09.2025 30.09.2026 30.09.2025 31.03.2026 30.09.2026 30.06.2026 30.09.2025 30.09.2026 30.09.2025 31.03.2026

(AboImnar{jV) (AboImnar{jV) (boImnar{jV) (AboImnar{jV) (boImnar{jV) (boImnar{jV) (AboImnar{jV) (AboImnar{jV) (boImnar{jV) (AboImnar{jV) (boImnar{jV) (boImnar{jV)

1 n{aMmbZmVyZ EHy$U CËnÝZ  4,220.60  5,508.29  2,575.37  9,728.91  4,983.81  13,837.80  5,712.06  7,296.95  3,708.20  13,009.01  6,119.29  17,306.40 

2
H$mbmdYrH${aVm {Zìdi Z\$m/(VmoQ>m)  (H$a, 
AndmXmË_H$ d/dm Agm_mÝ` ~m~rnyd©)  1,404.90  2,008.10  788.30  3,413.04  1,554.69  4,298.33  1,311.29  2,439.23  739.91  3,750.52  1,527.20  5,236.98 

3
H$anyd©  H$mbmdYrH${aVm {Zìdi Z\$m/(VmoQ>m) 
(AndmXmË_H$ d/dm Agm_mÝ` ~m~rníMmV)  1,404.90  2,008.10  788.30  3,413.04  1,554.69  4,298.33  1,311.29  2,439.23  739.91  3,750.52  1,527.20  5,236.98 

4
H$aníMmV H$mbmdYrH${aVm Z\$m/(VmoQ>m)  ( AndmXmË_
H$ d/dm Agm_mÝ` ~m~rníMmV)  1,111.89  1,526.89  605.58  2,638.82  1,240.16  3,194.30  1,023.24  1,767.74  551.07  2,790.98  1,202.93  3,828.64 

5
H$mbmdYrH${aVm EHy$U gd©g_mdoímH$ CËnÝZ 
(H$mbmdYrH${aVmMm (H$aníMmV) Z\$m/(VmoQ>m) d AÝ` 
gd©g_mdoímH$ CËnÝZ (H$aníMmV) `m§Mm g_mdoím)  1,111.90  1,526.90  605.41  2,638.83  1,239.81  3,194.32  986.84  1,746.24  560.87  2,733.08  1,212.56  3,916.52 

6 g_^mJ ^m§S>db (Xím©Zr _yë` ßm«{VímoAa é. 1/-)  56.30  56.29  52.64  56.30  52.64  56.28  56.30  56.28  52.64  56.30  52.64  56.28 

7
boImnar{jV/ AboImnar{jV Vmio~§Xm_Ü`o 
Xím©{dë`mZwgma AÝ` g_^mJ  14,405.67  13,240.15  7,761.62  14,405.67  7,761.62  11,725.04  18,589.69  15,875.10  8,158.41  18,589.69  8,158.41  14,209.77 

8 _yb^yV ßm«{VímoAa CËnÝZ ({V_mhrH${aVm Adm{f©H$rH¥$V) é  19.75  27.13  11.54  46.89  23.66  60.24  18.57  30.70  11.04  49.28  23.16  69.42 

9
gm¡å`rH¥$V ßm«{VímoAa CËnÝZ ({V_mhrH${aVm 
Adm{f©H$rH¥$V) é.  19.54  26.87  10.80  46.38  22.08  58.03  18.38  30.40  10.33  48.75  21.61  66.87 

Q>rnm :

1.  darb {ddaU ho  n{anÌH$ H«$. grAm`Ama/grE\$S>r/E\$Egr/62/2016 Ûmao gwYm{aV Ho$ë`mZwgma, go~r (gyMr A{Zdm`©Vm d {d_moMZ Amdí`H$Vm) {d{Z`_Z, 2015 À`m {d{Z`_Z 33 A§VJ©V ñQ>m°H$ EŠgMo¨OH$So> XmIb H$aÊ`mV Amboë`m AboImnar{jV ñWm`r d EH${ÌV  
 {dÎmr` {ZH$mbm§À`m {dñV¥V ßm«mê$nmMm gmam§ím Amho. AboImnar{jV {dÎmr` {ZH$mbm§Mo g§nyU© ßm«mê$n H§$nZrMo ímoAg© gy{M~Õ Agboë`m ñQ>m°H$ EŠgMo¨OogÀ`m do~gmBQ²>g www.bseindia.com d www.nseindia.com da VgoM H§$nZrMr do~gmBQ> www.lloyds.in dahr CnbãY  
 Amho.

2.  go~r (gyMr A{Zdm`©Vm d {dåmmoMZ Amdí`H$Vm) {d{Z`_Z, 2015 Mo {d{Z`_Z 52 (4) À`m CnH$båmm§VJ©V g§X{^©V ~m~tH$[aVm AZwf§{JH$ KmofUm ~rEgB© {b. d Z°eZb ñQ>m°H$EŠgM|O Am°\$ B§{S>`mH$S>o H$aÊ`mV Ambr Amho d Vr do~gmBQ> AZwH«$_o www.bseindia.com d www. 
 nseindia.com dê$Z àmá H$aVm `oD$ eHo$b.

3.  darb {dÎmr` {ZH$mbm§Mo boImnarjU g{_VrÛmao nwZamdbmoH$Z d {ím\$mag H$aÊ`mV Ambr AgyZ g§MmbH$ _§S>imÛmao Ë`m§À`m {X. 03.11.2026 amoOr Am`mo{OV g^o_Ü`o Ë`m§Mr nQ>Zmo¨XUr H$aÊ`mV Ambr Amho.

bm°`S²>g _oQ>ëg A°ÝS> EZOr© {b{_Qo>S> H$[aVm
ghr/-
amOoe Jwám
ì¶dñWmnH$s¶ g§MmbH$
S>rAm¶EZ: 00028379
{XZm§H$: 05 Zmoìh|~a, 2026
ñWi: ‘w§~B©

Jash Oza
Rectangle
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