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                                                15th September, 2025 

BSE Limited 
Phiroze Jeejeebhoy 
Towers, Dalal Street, 
Mumbai 400 001 
Scrip Code: 507779 

National Stock Exchange of India Limited 
Exchange Plaza, Plot No. C/1, 
G Block, Bandra – Kurla Complex, Bandra (East), 
Mumbai 400 051 
Trading Symbol: KANPRPLA 

Sub: Submission of Newspaper Notice- Notice to Shareholder 
 
Dear Sir, 

Pursuant to Regulation 30 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015, as amended from time to time, In addition to our letter dated 08th July, 2025, 
we hereby enclose copies of the notice published for the Equity Shareholders of the Company 
regarding the Special Window for Re-lodgement of Transfer of Physical Shares. 

The said notice was published in Business Standard Newspaper on Monday, 15th Septmeber 
2025 in compliance with SEBI Circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD/P/CIR/2025/97 
dated 02nd July 2025. 

Kindly take this on record and oblige. 

Thanking You. 

Yours Faithfully, 
For KANPUR PLASTIPACK LTD. 
 
 
 
(Ankur Srivastava) 
Company Secretary 
Encl: A/a 
 



नई ददल्ी | सोमव्र, 15 तसिंबर 2025

अभीक िास 
िेंगिूरु, 14 बसतंिर 

 
टाटा ्ेकनोलजीज द्र् जमधानी की 
व्हन केत की इंजीतनयररंग सेव् 
पद्ि् कंपनी ईएस-्ेक क् 7.5 
करोड़ यूरो में अतरगहण उसे दुतनय् 
के पमुि व्हन ब्ज्र्रों में से एक 
में अपनी मौजूदगी क् तवसि्र 
करने और अपने ग्हक आर्र में 
तवतवरि् ल्ने में सकम बन्एग्। 

्््् ्ेकनोलजीज के पबंर 
तनदेिक और मुखय क्यधा 
अतरक्री वॉरेन हैररस ने कह्, 
‘यह अतरगहण ऐसी रणनीतिक 
छल्ंग है, जो व्हन केत की मूलय 
शृंिल् में समूच् व्हन 
इंजीतनयररंग सम्र्न पद्न करने 
की हम्री कमि् को बढ़्ि् है िथ् 
नवीन इंजीतनयररंग कमि्ओं िक 
पहुंचने में अपनी वैस्वक मौजूदगी 
क् तवसि्र करने की हम्री 
पतिब्धिि् को दि ध्ाि् है।’ 

हैररस ने ब्िचीि के दौर्न 
तबज़नेस स्टैंडड्ट को बि्य् तक 
कंपनी एमबेडेड इलेक्ॉतनकस और 
सॉफ्वेयर के केत में तवक्स पर 
तवच्र कर रही है 
और यह नवीनिम 
अतरगहण इस तदि् 
में पूरी िरह उपयुकि 
है। इसक् भुगि्र 
अगले दो वर्मों में 
तकय् ज्एग् और 
इसमें पदिधान पर 
आर्ररि ल्भ भी 
ि्तमल हैं। 

वलफसबगधा की 
ईएस-्ेक गहन तविेरजि् व्ल् 
ड्इवर एतसस्टेंस तसस्म 
(एडीएएस), कनेक्ेड ड्इतवंग 
और तडतज्ल इंजीतनयररंग पद्न 
करिी है। 500 से जय्द् 
कमधाच्ररय्रों और करोड़्रों यूरो के 
र्जसव व्ली ईएस फॉकसवैगन 
जैसे अपने ग्हक्रों को जत्ल 
पण्ली व्ले इंजीतनयररंग सम्र्न 
पद्न करिी है। इंगोलस्ेड और 
बतलधान के अल्व् चीन के च्ंगहुन 
और मोरकको के कैस्बल्ंक् में भी 
इसके क्य ध्ालय हैं। 

उनह्रोंने कह्, ‘उनके प्स ई-
मोतबतल्ी के कुछ पुज्जे भी हैं और 

जमधानी के ब्ज्र िक उनकी क्फी 
पहुंच है। हम्री कई जरूरिें उनकी 
कमि्ओं के अनुरूप थीं। इससे हमें 
जमधानी में और जय्द् ग्हक ह्तसल 
करिे हुए िथ् ्््् मो्सधा के स्थ 
अपने मुखय संबंर्रों से ह्कर 
तवतवरि् ल्िे हुए अपने ग्हक 
आर्र क् तवसि्र करने में भी 
मदद तमलिी है।’ 

भ्रिीय इंजीतनयररंग अनुसंर्न 
एंव तवक्स (ईआरऐंडडी) केत 
की कंपतनय्रों के तलए यूरोप पसंदीद् 
केत बन चुक् है कय्रोंतक इस केत के 
व्हन तवतनम ध्ाि् चीनी पतिसप तरय्रों 
से तमल रही पतिसपर ध्ा को समझिे 
हैं, तजनह्रोंने ब्ज्र में ससिी लेतकन 
और जय्द् उननि िकनीक व्ली 
क्र्रों की भरम्र कर दी है। 

हैररस ने कह् तक यूरोपीय व्हन 
तवतनम ध्ाि्ओं ने इस ब्ि क् 
महसूस तकय् है तक उनहें िेजी से 
क्म करन् होग् और तकफ्यिी 
ल्गि व्ले िरीके से कमि् और 
क्तबतलयि क् तनम ध्ाण करन् 
होग्। इसके पररण्मसवरूप यूरोप 
में इंजीतनयररंग सेव् पद्ि्ओं 
(ईएसपी) क् ब्ज्र स्ल 2020 

के 4.5 अरब यूरो 
के मुक्बले स्ल 
2030 िक बढ़कर 
करीब 12 अरब 
यूरो िक पहुंचने क् 
अनुम्न है। 

नैसकॉम के 
अनुस्र भ्रिीय 
ईआरऐंडडी केत 
लगभग 7 पतििि 
की दर से पौदोतगकी 

उदोग के बीच सबसे िेजी से बढ़ 
रह् है और अब इसक् मूलय 
लगभग 56 अरब डॉलर है। 

व्हन केत के अल्व् तजन 
अनय केत्रों में अवसर उपलबर हैं, 
उनमें एरोसपेस और रक् केत भी 
ि्तमल हैं। तवम्न तवतनम्धाि् 
कंपनी एयरबस को वैस्वक 
मह्म्री के ब्द की दुतनय् में 
ग्हक्रों की बढ़िी म्ंग को पूर् 
करने के तलए मिककि कर रही है 
और यूरोपीय देि इंजीतनयररंग 
कमि् क् िेजी से इसिेम्ल कर 
रहे, कय्रोंतक वे अपन् रक् िचधा 
बढ़् रह हैं। 

  ज्मिन फ्मि को खरीद रही टाटा टेक

ईएस-टेक से बढेगी 
टाटा टेक की पैठ

अभीक िास 
िेंगिरूु, 14 बसतंिर 

 
दीवार पर तलिी इब्रि स्फ ह ै- 
अगर भ्रिीय कपंतनय् ंएनवीतडय् 
य् ओरकेल जसैी क्मय्बी प्न् 
च्हिी हैं, िो उनहें नई रणनीति 
अपन्नी होगी य्नी ियेर क ेद्म्रों में 
ऐसी आ्चयधाजनक उछ्ल जो 
कपंतनय्रों को अलग मकु्म पर पहुचं् 
द ेजह् ंस ेपीछ ेमड़ुकर दिेन ेकी 
जरूरि न रह।े ओरकेल क ेनवोदय 
स ेपि् चलि् है तक जब कोई कंपनी 
िकनीकी बदल्व क ेसबंरं में िदु 
को नए तसर ेस ेढ्लन ेक ेतलए पूजंी 
लग्िी ह,ै िो कय् हो सकि् है। 

एचएफएस ररसचधा क ेससंथ्पक 
और मखुय क्यधा अ तरक्री तफल 
फ्््ट न ेतबज़नसे स्टैंडड्ट को बि्य्, 
‘भ्रिीय आई्ी कपंतनय् ंयह सीि 
सकिी हैं तक ियेरर्रक्रों क् मलूय 

तनरिंर नव्च्र और ब्ज्र की 
अगआुई स ेआि् ह,ै कवेल म्तजधान 
बरकर्र रिन े स े नहीं। ल्भ्िं 
ब्ं् न ेव्ल ेबैंक की िरह वयवह्र न 
करें, बसलक भतव्य को आक्र दने े
व्ली िकनीकी कपंनी की िरह 
वयवह्र करें।’  

चूतंक एआई क्रोब्र क ेतनयम्रों को 
बदल रही ह,ै इसतलए भ्रिीय आई्ी 
सवे् कते की कपंतनय्रों को लकेर 
आलोचन् बढ़ रही ह।ै तव्लरेक्रों 
और उदोग तविरेज्रों न ेअनसुरं्न 
एव ं तवक्स (आरऐंडडी) में और 
अतरक पूजंी तनविे करन े िथ् 
एआई-आर्ररि और अ तरक 
अनपुयोग्रों क े तनम्धाण की 
आव्यकि् बि्ई ह ै ि्तक व े
पौदोतगकी सवे् कते में अगणी 
कपंतनय्रों के रूप में अपनी ससथति तफर 
स े जम् सकें कय्रोंतक एआई, जने 
एआई और एजेंत्क एआई क ेपभ्व 

क ेक्रण उनक ेनीच ेकी जमीन तहल 
रही है।  

तविरेज्रों क् म्नन्   ह ै तक अब 
समय आ गय् है तक य ेकपंतनय्,ं च्ह े
व ेबड़ी ह्रों य् मझोली, िचधा क ेतलए 
अपन ेप्स रिी ढरे स्री नकदी को 
अतरक एआई-सचं्तलि सम्र्न्रों 
िथ् अनपुयोग बन्न ेपर लग्ए ंय् 
लकयब्धि अतरगहण्रों क ेस्थ वतृ्धि 
करें। यह कुछ ऐस् है, जो इस केत की 
अगणी एकसेंचर की पहच्न रही है।  

फ्््ट न े कह्, ‘एकसेंचर न े
अनसुरं्न एव ं तवक्स में अपन े
अनवरि पनुतनधाविे, तनरिंर कमि् 
तनम्धाण और अपन ेिदु क ेतविरण 
मॉडल में बदल्व की च्ह क ेस्थ 
रणनीति ियै्र की ह।ै उसन ेपनुिधारीद 
पर तनभधार रहन ेक ेबज्य उदोग में 
गहरी प्सतंगकि् बन्ए रिन ेऔर 
आईपी तनम ध्ाण पर धय्न तदय् है।’ 

कपंनी की व्तरधाक ररपो््ट क े

अनसु्र एकसेंचर न ेअगसि 2024 
को सम्पि अपन ेतवत वरधा क ेदौर्न 
अनसुरं्न एवं तवक्स पर 1.2 अरब 
डॉलर िचधा तकए। इस तनविे न े
एआई, तडतज्ल पररविधान और 
तवतभनन उदोग्रों में ग्हक्रों के तलए नई 
िकनीक्रों और सवे्ओं क े तवक्स 
जसै ेकेत्रों को बढ़्व् तदय्। उसन ेइस 
स्ल 10 कपंतनय्रों क् अतरगहण 
तकय् और एआई, तिक् िथ् 
क्यधाबल पतिकण पर धय्न केंत्रिि 
तकय्। ऐस् इसतलए तकय् गय् 
कय्रोंतक वह अपन े िकरीबन 
8,00,000 लोग्रों क े तवि्ल 
शमबल को नए यगु की कमि्ओं क े
तलह्ज स ेदोब्र् कौिल सपंनन और 
पतितकि करन ेक् पय्स कर रही है। 

इसक े अतिररकि ््रैकसन क े
आकंड़्रों क ेअनसु्र स्ल 2019 स े
2024 िक पति वरधा अतरगहण्रों की 
औसि सखंय् 33.2 रही। 

  बेहतर ् लूयाकंन के नलए ...

आईटी फम्मों को बदलना िोगा कलेवर-तेवर 

सीसीआई ने ऐपल से ् ागंा जवाब  

उदिशा शीवासतव 
नई बदलिी, 14 बसतिंर 

 

डी प-्के अब तनविेक्रों क े
तलए तविरे द्वं नहीं रह गय् 
ह।ै भ्रि में कई स्म्नय वेंचर 

कतैप्ल (वीसी) फम्मों क ेपो््टफोतलयो में 
अब इसकी तहससदे्री 50 पतििि स ेभी 
जय्द् हो गई ह।ै तनविे पररदृ् य में 
कजंयमूर-फस््ट द्वं स ेअब िकनीक-
सचं्तलि कपंतनय्रों की ओर बदल्व क् 
सकंिे तमल रह् ह।ै ऐस ेमें वीसी फम्में उन 
स््््टअप में तनविे बढ़् रही हैं जो िोर-
आर्ररि नव्च्र को सभं्वन् व्ल े
तबजनसे मॉडल्रों क ेस्थ जोड़ रही हैं।  

वरधा 2019 में अपन् पहल् डीप-्के 
तनविे करन ेव्ली वीसी फमधा कॉनधारस्ोन 
वेंचसधा न ेकह् तक उसन ेतपछल ेकलैेंडर 
वरधा में च्र तनविे तकए और उसके इस वरधा 
प्चं डीप-्के फम्मों में तनविे करन ेकी 
सभं्वन् ह।ै फमधा क े पबरं स्झदे्र 
अतभरके पस्द ने कह्, ‘हम्रे फडं-1 में 
कम से कम 60-70 पतििि कंपतनय्ं य् 
िो परूी िरह स े डीप-्के थीं य् 
वय्वस्तयक पररण्म दने े क े तलए नए 

जम्न ेकी पमिु िकनीक्रों क् ल्भ उठ् 
रही थीं। इनमें यएूवी में नयसूपसे ररसचधा 
्केनोलॉजीज, तनजी बलॉकचने 
इन््स्कचर में रीव े ्केनोलॉजीज, 
वबे3.0 में डॉपलर, एआई अतसस्ट्ें  में 
न्इ्ो और लोन बकु हलेथ अससेमे्ं  क े
तलए एमएल में कतेड् तनव्धाण ि्तमल हैं।’ 

यतूनकॉनधा इतंडय् वेंचसधा क ेकलु फडं क् 
64.7 पतििि डीप-्के कते में तनविे 
तकय् गय् ह।ै इसमें नतेसमेी 
्केनोलॉजीज, कइुज, ऑतबध्ा एड, 
आइरोव और डीपएलगोररदम जसैी 

कपंतनय् ंि्तमल हैं। इसक ेससंथ्पक और 
मनैतेजगं प्््टनर अतनल जोिी न ेबि्य् 
तक कपंनी मौजदू् समय में अपन ेिीसर े
फडं (1,000 करोड़ रुपय)े स ेरन क् 
तनविे कर रही ह ै तजसमें डीप-्के 
कपंतनय्रों पर धय्न तदय् ज् रह् है। 2024 
में उसने डीप-्ेक में छह तनवेि तकए और 
2025 क ेअिं िक उसक् लकय ऐसी 
स्ि कपंतनय्रों में तनविे करन् ह।ै  

इसी िरह ऑल इन कतैप्ल न ेकह् तक 
इस स्ल क ेअिं िक वह िीन स ेजय्द् 
कपंतनय्रों में तनविे करन ेकी योजन् बन् 

रही ह ै तजसस ेअतय्रतुनक नव्च्र पर 
उसक् धय्न और मजबिू होग्। अब िक 
उसन ेदो तनविे तकए हैं, एक डोन में और 
दसूर् रोबोत्कस केत में। 2022 में 
सथ्तपि इस कपंनी क् लकय डीप-्के 
कते में अपन े पो््टफोतलयो को मजबिू 
बन्न् ह।ै ऑल इन कतैप्ल क ेससंथ्पक 
और स्झदे्र किुल भ्तगय् क ेअनसु्र 
मौजदू् समय में कपंनी क ेपो््टफोतलयो में 
डीप-्के और एआई की भ्गीद्री 50 
पतििि ह।ै 

पमिु तनविे ने् वक्क ‘इनफलकेिन 
पॉइं्  वेंचसधा’ क् भी कहन् ह ैतक डीप-
्के उसक े तनविेक्रों क े तलए मजबिू 
फोकस कते बन् हआु ह ैऔर फमधा न ेकुल 
15 कपंतनय्रों पर द्वं लग्य् ह।ै इनमें डोन 
में बोनवी एयरो, सपसे-्के में जोतवयन 
एयरोसपसे और डीमएयरोसपसे जसैी 
कपंतनय् ंि्तमल हैं।  

म्क््के  इं् लेीजेंस पले् फॉमधा ््रैकसन क े
आकंड़्रों क ेअनसु्र वरधा 2024 में कलु 
डीप-्के फतंडगं 1.5 अरब डॉलर थी 
तजसमें 432 र्उडं ि्तमल थ।े 2025 में 
अभी िक कलु डीप-्के फतंडगं 202 
र्उडं क ेस्थ 1.09 अरब डॉलर ह।ै   

संकपे रें

2 कंपनी समाचार

दिल्ी ससंकरण : बिज़नसे स्टैंडड्ड पाइवे् बिबि्ेड के बिए पकाशक एवं िदु्रक नंदन बसंह रावत दारा जागरण पकाशन बिबि्ेड, डी-210-211, सेक्र-63 नोएडा-201301 उ.प. और डी.िी कॉर्प बिबि्डे 10, जेएिएन िाग्प, िािवीय नगर, जयरुर - 302015 से िबुद्रत एव ंनहेरू हाउस, 4, िहादुर शाह ज़फर िाग्प, नई बदलिी स ेपका   बशत  
सरंादक : कैिाश नौब्याि, रीआरजीआई रबजस्ेशन नं. CDKGHM/2008/27804 राठक संरादक को kdssdqrghmch~arl`hk.hm रर  संदेश भेज सकते हैं।  ् ेिीफोन - 011-23720202/23762742 

सिससक्रिपशन और सक्कुिेशन के बिए संरककु करें... सुशी िानसी बसंह हेड, कस्िर ररिेशनस बिज़नेस स्टैंडड्ड पाइवे् बिबि्ेड, एच/4, बि सलडिंग एच, ररैागन से्ं र, बिड़िा सेंचरुरयन के सािन,े री िी िाग्प, वि्ली, िुिंई-400013 ईिेि.. rtar^ar~arl`hk.hm या 57575 रर एसएिएस करें QD@BGAR  कोई हवाई अ बिभार नहीं

कन म्ियों के वेतन भुगतान 
े्ं देर कर रही सपाइसजेट 

सप्इसजे्  तपछल ेकछु महीन्रों स ेअपन ेकई 
कमधाच्ररय्रों क ेविेन भुगि्न में दरेी कर रही ह।ै एक 
सतू न ेयह ज्नक्री दी। सप्इसजे्  के 55,000 रुपये 
पति म्ह िक विेन प्न ेव्ले कमधाच्ररय्रों को अगसि 
क् विेन तमल गय् है, जबतक ब्की कमधाच्ररय्रों को 
अभी िक भगुि्न नहीं तकय् गय् है। सतू न ेकह्, 
‘सप्इसजे्  न ेएक ब्र तफर कतमधाय्रों क ेविेन भगुि्न 
में दरेी िरुू कर दी है। जह्ं 55,000 रुपय ेपति म्ह 
िक विेन प्न ेव्ले कतमधाय्रों को समय पर भगुि्न 
तकय् ज् रह् ह,ै वहीं ब्की कमधाच्री को 10-15 
तदन्रों की दरेी स ेभगुि्न तकय् ज् रह् ह।ै दरेी स ेविेन 
प्न ेव्ल्रों में जय्द्िर सह्यक पबंरक और उसस े
ऊपर क ेकमधाच्री हैं।’ सप्इसजे्  ने इस मदु ेपर भजे े
गए प्न क् उतर नहीं तदय्। तवत वरधा 2024-25 की 
व्तरधाक ररपो््ट क ेअनसु्र गुरुग्म ससथि सप्इसजे् में 
कलु 6,484 कमधाच्री थे।  भ्र्  

स्ानीय दृष्टकोण अपना 
रही न्रिटाननया इंडस्ीज 
कतेीय कपंतनय्रों स ेबढ़िी पतिसपर्धा क ेबीच तब््तनय् 
इडंस्ीज सथ्नीय दसृ््कोण अपन् रही ह ैऔर ‘भ्रि 
को कवेल एक दिे क ेरूप में नहीं, बसलक कई दिे्रों 
क ेरूप में’ दिे रही ह ैि्तक पतिसप तरधाय्रों स ेआग ेरह 
सक ेिथ् आग ेकी रणनीति और वय्पक बन् सक।े 
कपंनी क ेव्इस चेयरमनै व पबरं तनदेिक वरुण बेरी 
न ेयह ब्ि कही। कपंनी ‘कीमि य्ुधि’ में नहीं उिरगेी। 
बरेी न ेकह् तक वह ब्डं कमि्, क्य्धानवयन और 70 
क्रि्न्रों क ेने् वक्क िथ् दिे भर में फलै ेतवि्ल 
तविरण ने् वक्क क् ल्भ उठ्एगी, तजसस ेउसके 
उतप्द सबस ेतनचल ेिबक ेिक पहुचं सकें। भ्र् बालाजी में हिस्ा ...  

पृषठ 1 का शेष 
 

उदोग क ेअतरक्ररय्रों न ेकह् तक 22 तसिंबर स ेवसिु एवं सवे् कर में क्ौिी 
ल्ग ूहो रही ह,ै तजसक ेब्द कपंतनय्रों को तबकी स ेआय बढ़न ेकी उममीद ह।ै 
सनैकस बन्न ेव्ली हलदीर् ने इसी स्ल म्चधा में इं् रनिैनल होसलडगं कपंनी, 
अलफ् ववे गलोबल और तसंग्परु की सरक्री तनविे फमधा ्मे्सके को 10 
फीसदी तहससेद्री बचेकर 1 अरब  डॉलर जु् ्ए थ।े  

ब्ल्जी की योजन् की ज्नक्री रिन ेव्ल ेएक वयसकि न ेबि्य्, 'यह 
कपंनी वतृ्धि क ेअगल ेचरण को रफि्र दने ेक ेतलए पिेवेर्रों को ल्न ेकी भी 
सोच रही ह।ै' उनह्रोंन ेआग ेकह् तक कपंनी को ियेर ब्ज्र में सचूीब्धि कर्न े
की भी योजन् ह ैमगर इसमें 5 स े6 स्ल लग सकि ेहैं। नकदी स ेलब्लब 
पीई फम्में भ्रि क ेब्डंडे कजंयमूर, ् केनॉलजी और हलेथकयेर केत में अवसर 
िल्ि कर रही हैं। अमरेरक् क ेएक तनविेक न ेकह् तक व ेउपभोकि् िडं 
में अचछ ेसौद ेकी िल्ि कर रह ेहैं और कई कपंतनय्रों स ेब्िचीि चल रही 
ह।ै र्जको् में मखुय्लय व्ली ब्ल्जी वफेसधा तचपस, नमकीन और 
कनफकेिनरी की तबकी ब्ल्जी ब्डं स ेकरिी ह।ै पस्चम और मधय भ्रि 
में इसकी गहरी पठै ह।ै इसक ेउतप्द तब्ने,अमरेरक् और पस्चम एतिय् क े
ब्ज्र्रों में भी तनय ध्ाि होि ेहैं।  कतैप्ल्इन क ेअनसु्र तवत वरधा 24 में कपंनी 
न े5,453.7 करोड़ रुपय ेकी ि्ुधि तबकी की जो इसस ेतपछल ेतवत वरधा की 
िलुन् में 10.7 फीसदी अतरक ह।ै तवत वरधा 24 में कर चकु्न ेक ेब्द कपंनी 
क् मनु्फ् 41.4 फीसदी बढ़कर 578.8 करोड़ रुपय ेहो गय्। म्क््के  िोर 
फमधा आईम्क्क के अनुस्र भ्रि के पकैजेड फडू ब्ज्र क् मूलय्कंन 2024 
में 121.3 अरब डॉलर थ् तजसक े2033 िक 6.5 फीसदी स्ल्न् चकवतृ्धि 
क ेस्थ 224.8 अरब डॉलर पर पहुचंन ेक् अनुम्न है। 

इस अ धिगहण स े
टाटा टेक्ोलजीज 
को जर््म ी रें अप्ी 
रौजदूगी बढा् ेऔर 
गाहक आिार रें 
धिधििता ला् ेरें 
रदद धरलगेी

नवाचार से जुडी कंपननयों पर 
वेंचर कैनपटल का बडा दांव   

ßfeSXf¸f RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMZXOX
´faªfeIÈY°f IYf¹ffÊ»f¹f : ßfe MXfg½fÀfÊ, ´»ffgMX ³fa. 14E, ÀffCX±f RZYÀf
BaOXdÀMÑX¹f»f EÀMZXMX, ¦fbB³OXe, ¨fZ³³fBÊ 600 032
VffJf IYf¹ffÊ»f¹f : ´»ffgMX ³fa. 156, QcÀfSXe ¸fadªf»f, E»fZ³f Àffg»fe
VfûøY¸f IZY DY´fSX, SXfNXüSX ³f¦fSX, ½f`Vff»fe, ªf¹f´fbSX-302021,  
½fZ¶fÀffBMX : www.shriramfinance.in

IY¶ªff Àfc¨f³ff
³fûMX : ¹fWX Àfcd¨f°f dIY¹ff þf°ff WX` dIY E³fÀfeE»fMXe, ¨fZ³³fBÊ IZY AfQZVf IZY A³fbÀffSX
kkßfeSXf¸f dÀfMXe ¹fcd³f¹f³f RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMXZOXll IYû kkßfeSXf¸f MÑfÔÀf´fûMXÊ RYfB³fZÔÀf
d»fd¸fMXZOXll IZY Àff±f Àf¸ff¸fZd»f°f dIY¹ff ¦f¹ff WX`Ü BÀfIZY ¶ffQ kkßfeSXf¸f MÑfÔÀf´fûMXÊ
RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMXZOXll IYf ³ff¸f ¶fQ»fIYSX kkßfeSXf¸f RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMXZOXll IYSX dQ¹ff ¦f¹ff,
þû dQ³ffÔIY 30-11-2022 IZY ³ff¸f ´fdSXU°fÊ³f IZY A³fbÀffSX d³f¦f¸f³f ´fi¸ff¯f´fÂf IZY
¸ff²¹f¸f ÀfZ 30.11.2022 ÀfZ ´fi·ffUe WXû ¦f¹ffÜ
ªf¶fdIY A²fûWXÀ°ffÃfSXe ³fZ d½fØfe¹f AfdÀ°f¹fûÔ IYf ´fid°f·fcd°fIYSX¯f E½fa ´fb³f¦fÊNX³f °f±ff ´fid°f·fcd°f
dWX°f IYf ´fi½f°fÊ³f Ad²fd³f¹f¸f, 2002 (IYd±f°f Ad²fd³f¹f¸f) IZY ´fif½f²ff³fûÔ IZY °fWX°f ßfeSXf¸f
RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMZXOX (EÀfERYE»f) IYf Ad²fIÈY°f ´fifd²fIYfSXe WXû³fZ IZY ³ff°fZ °f±ff ´fid°f·fcd°f dWX°f
(´fi½f°fÊ³f) d³f¹f¸f, 2002 (IYd±f°f d³f¹f¸f) IZY d³f¹f¸f 3 IZY Àff±f ´fdNX°f IYd±f°f Ad²fd³f¹f¸f
IYe ²ffSXf 13(12) IZY °fWX°f ´fiQØf Vfd¢°f¹fûÔ IZY CX´f·fû¦f ¸fZÔ ³fe¨fZ °ffd»fIYf ½fd¯fÊ°f IYªfÊQfSXûÔ
IYû IYd±f°f ¸ffh¦f Àfc¨f³ffAûa ¸fZÔ CXd»»fdJ°f SXfdVf IYf ´fb³f·fbÊ¦f°ff³f IYSX³fZ IZY d»fE ¸ffh¦f Àfc¨f³ffEh
ªffSXe IYe ±feÔÜ
IYªfÊQfSXûÔ IZY SXfdVf IZY ´fb³f·fbÊ¦f°ff³f ¸fZÔ AÀfRY»f SXWX³fZ IZY IYfSX¯f E°fõfSXf IYªfÊQfSXûÔ °f±ff
ªf³fÀff¸ff³¹f IYû Àfc¨f³ff Qe ªff°fe W`X dIY EÀfERYE»f IYf Ad²fIÈY°f ´fifd²fIYfSXe WXû³fZ IZY ³ff°fZ
A²fûWXÀ°ffÃfSXe ³fZ IYd±f°f Ad²fd³f¹f¸f °f±ff d³f¹f¸f IYe ²ffSXf 13(4) IZY °fWX°f ³fe¨fZ ½fd¯fÊ°f
¶f³²fIY Àf¸´fdØf ´fSX 12 dÀf°f¸¶fSX, 2025 IYû ·füd°fIY IY¶ªff IYSX d»f¹ff W`XÜ
d½fVfZ¿f øY´f ÀfZ IYªfÊQfSX IYû °f±ff ªf³fÀff¸ff³¹f IYû E°fõfSXf Àf¸´fdØf IZY Àff±f IYûBÊ Àfa½¹f½fWXfSX
³f IYSX³fZ IYe ¨fZ°ff½f³fe Qe ªff°fe W`X AüSX Àf¸´fdØf IZY Àff±f IYûBÊ Àfa½¹f½fWXfSX ³fe¨fZ ½fd¯fÊ°f SXfdVf
°f±ff CXÀf ´fSX ¶¹ffªf IZY d»fE ßfeSXf¸f RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMZXOX IZY ´fi·ffSX IZY A²¹f²fe³f WXû¦ffÜ

IYªfÊQfSX IYf ³ff¸f E½fa ´f°ff

FY¯f IiY¸ffÔIY : CDUD2LP2203020001

1. ßfe ÀfbSXZVf ¨fÔQi IbY¸ffU°f ´fbÂf ·fÔUSX »ff»f IbY¸ffU°f (IYªfÊQfSX)
65, ¦f¯fZVf ¨füWXfSXf, IYLfSXf ¸füWX»»ff, ²fûBÔQf, SXfþÀf¸fÔQ, SXfþÀ±ff³f-313324
2. ¸f`ÀfÀfÊ Qe´f »fÃ¸fe Vfc ÀfZÔMXSX (ÀfWX-IYªfÊQfSX/¦ffSXÔMXSX)
(´fiû´fSXfBMXSX ÀfbSXZVf ¨fÔQi IbY¸ffU°f)
VfdVf ¦fZÀMX WXfCXÀf, IYfÔIYSXû»fe, SXfþÀf¸fÔQ, SXfþÀ±ff³f-313324
3. ßfe¸f°fe »fÃ¸fe QZUe IbY¸ffU°f ´f}e ÀfbSXZVf ¨fÔQi IbY¸ffU°f (ÀfWX-IYªfÊQfSX/¦ffSXÔMXSX)
65, ¦f¯fZVf ¨füWXfSXf, IY¨fSXf ¸fûWX»»ff, ²fûBÔQf, SXfþÀf¸fÔQ, SXfþÀ±ff³f-313324
4. Àfbßfe ÀfÔþ¹f IbY¸ffU°f ´fbÂf ÀfbSXZVf ¨fÔQi IbY¸ffU°f (ÀfWX-IYªfÊQfSX/¦ffSXÔMXSX)
65, ¦f¯fZVf ¨füWXfSXf, IYLfSXf ¸füWX»»ff.²fûBÔQf, SXfþÀf¸fÔQ, SXfþÀ±ff³f-313324
·füd°fIY IY¶þZ IYe d°fd±f- 12-dÀf°fÔ¶fSX-2025
E³f´feE- 4-¸fBÊ-2024

¸ffa¦f Àfc¨f³ff IZY A³fbÀffSX QZ¹f SXfdVf

¸ffa¦f Àfc¨f³ff dQ³ffÔIY- 10-05-2024 ÷Y. 3051418/- (÷Y´f¹fZ °feÀf »ffJ B¢¹ffU³f
WXþfSX ¨ffSX Àfü ANXfSXWX ¸ffÂf) dQ³ffÔIY 09 ¸fBÊ 2024 °fIY RYûSX¢»fûþSX SXfdVf IZY
A³fbÀffSX d³f¹f¸f AüSX Vf°fûÊÔ IZY A³fbÀffSX Af¦fZ ¶¹ffþ AüSX Vfb»IY IZY Àff±fÜ

ÀfÔ´fdØf IYf dUUSX¯f
·fcd¸f AüSX ·fU³f IYf Àf¸fÀ°f ·ff¦f, ÀfÔ´fdØf ÀfdWX°f, ´f˜f ÀfÔ£¹ff 25/85, AfSXfþe ÀfÔ£¹ff
743, SXZU. ¦ffhU ²fûBÔQf, °fWXÀfe»f AüSX dþ»ff SXfþÀf¸fÔQ (SXfþÀ±ff³f) ¸fZÔ dÀ±f°f ´»ffgMXÜ
BÀfIYf ÃfZÂfRY»f 3630 U¦fÊ RbYMX WX`Ü Àfe¸ffEa : CXØfSX ¸fZÔ : ßfe ¸fûWX³f »ff»f IY¨LfSXf
IZY ´»ffgMX ÀfZ, QdÃf¯f ¸fZÔ : ßfe d¸f™f »ff»f IY¨LfSXf IZY ³fûWXSXZ ÀfZ, ´fcUÊ ¸fZÔ : 25
RYeMX ¨füOÞXZ SXfÀ°fZ ÀfZ, ´fd›¸f ¸fZÔ : AfSXfþe ÀfÔ£¹ff 743/2 IYe ·fcd¸f ÀfZÜ
´fid°f·fc°f AfdÀ°f¹fûÔ IYû d½f¸fûd¨f°f IYSX³fZ IZY d»fE CX´f»f¶²f Àf¸f¹f-Àfe¸ff IZY ´fdSX´fimÃ¹f ¸fZÔ IYªfÊQfSX
IYf ²¹ff³f Ad²fd³f¹f¸f IYe ²ffSXf 13 IYe CX´f²ffSXf (8) IZY ´fif½f²ff³fûÔ IYe AûSX AfIYd¿fÊ°f dIY¹ff
ªff°ff W`XÜ
À±ff³f : CXQ¹f´fbSX WX./-Ad²fIÈY°f ´fifd²fIYfSXe
d°fd±f : 12.09.2025 ßfeSXf¸f RYfB³fZÔÀf d»fd¸fMZXOX

भारतीय पतिसपर्धा आयोग 
(सीसीआई) ने ऐप स्ोर ब्ज्र में 
दबदबे व्ली  ससथति के दुरुपयोग के 
म्मले से संबंतरि अपनी अंतिम 
ज्ंच ररपो््ट पर ऐपल से अक्टूबर के 
मधय िक जव्ब य् आपततय्ं म्ंगी 
हैं। सूत्रों ने यह ज्नक्री दी है। 

सीसीआई ने तिक्यिकि्धा, गैर-
ल्भक्री संसथ् ्ुगेदर वी फ्इ् 
सोस्इ्ी से भी ज्ंच ररपो ््ट पर 
अपनी पतितकय्एं स्झ् करने को 
कह् है। इसके अल्व् ऐपल को 
दंड तनर्धारण के तलए स्ल 2022 
से 2024 िक के अपने वैस्वक 
और भ्रिीय क्रोब्र क् तवसिृि 

तवतीय तववरण भी सीसीआई के 
स्थ स्झ् करन् होग्। सूत्रों के 
अनुस्र सीसीआई ने अगसि के आ 
तिर में आईफोन तवतनम्धाि् और 
सूचन् देने व्ल्रों को पत तलिकर 
ज्ंच ररपो ््ट पर छह सपि्ह के भीिर 
अपनी पतितकय्एं स्झ् करने के 
तलए कह् थ्। ऐपल को भेजे गए 
ईमेल क् कोई जव्ब नहीं तमल्। 
तपछले स्ल पतिसपर्धा रोरी 
तनय्मक ने अपनी ज्ंच ररपो ््ट 
व्पस ले ली थी, कय्रोंतक ऐपल ने 
तिक्यि की थी तक उसके 
वय्वस्तयक रहसय्रों क् िुल्स् 
तवरोतरय्रों को तकय् गय् थ्। बीएस
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NEW DELHI   |   MONDAY, 15 SEPTEMBER 2025

HDFC Bank Limited
Registered Office: HDFC Bank House, Senapa� Bapat Marg,

Lower Parel (West), Mumbai 400 013
[CIN: L65920MH1994PLC080618]

[E-mail: shareholder.grievances@hdfcbank.com] [Website:www.hdfcbank.com]
[Tel. No.: 022 6631 6000]

NOTICE TO SHAREHOLDERS
100 DAYS CAMPAIGN - “SAKSHAM NIVESHAK” FOR 

SHAREHOLDERS
With a view to assist shareholders in taking necessary steps so as to reduce
transfer of Unpaid/Unclaimed Dividends to Investor Educa�on and Protec�on
Fund (“IEPF”) and in line with the instruc�ons of IEPF Authority, HDFC Bank
Limited (“the Bank”) has launched a 100-day Campaign - “SakshamNiveshak”.
In line with this ini�a�ve, the concerned shareholders of the Bank are
requested to claim their unclaimed/unpaid dividend(s) by upda�ng their KYC
details i.e. PAN, Bank account details, contact details, choice of nomina�on,
specimen signature by following the below procedure:
Mode of holding Documents to be submi�ed with Datama�cs

Business Solu�ons Limited i.e. Datama�cs
(Registrar and Transfer Agent of the Bank) 

Shares held in
physical mode

Download the forms for KYC upda�on from
h�ps://www.datama�csbpm.com/registrar-and-
transfer-agent/informa�on-to-shareholders/ and
submit the duly filled and signed forms along with
KYC documents to Datama�cs at address provided
hereinbelow

Shares held in
dematerialized mode

Contact your Depository Par�cipant for upda�ng
KYC details and submit a self-a�ested copy of the
updated Client Master List (CML) reflec�ng ac�ve
bank details to Datama�cs

For any queries on above ma�er, shareholders are requested to contact
Datama�cs Business Solu�ons Limited
Plot No A-16 & 17, Part B Cross lane, MIDC, Andheri (East), Mumbai 400093,
Tel. No. 022 - 66712213-14
Email :- hdinvestors@datama�csbpm.com
Scan QR for accessing the forms for KYC upda�on

Please note that in terms of the provisions of Section 124(5) of the Companies
Act, 2013, dividends not encashed or claimed within seven years from the date
of its transfer to the unpaid dividend account, will be transferred to the IEPF.

For HDFC Bank Limited                                                                                           
Sd/-

Ajay Agarwal
Company Secretary

Place: Mumbai Group Head - Secretarial & Group Oversight
Date: September 13, 2025 Membership No. FCS 9023

Notice
“All the tenders issued by CIL and its Subsidiaries for 
procurement of Goods, Works and Services are available 
on website of Coal India Ltd. www.coalindia.in, respective 
subsidiary Company, (MCL, www.mahanadicoal.in), 
CIL e-procurment portal https://coalindiatenders.nic.in
and Central Public Procurement Portal https://eprocure.
gov.in In addition, procurement is also done through GeM 
portal https://gem.gov.in’’. R-5269
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