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To, 
The BSE Limited, 
Corporate Relationship Department, 
I st Floor, New Trading Wing, 
Rotunda Building, 
PJ Towers, 
Dalal Street, Fort, 
Mumbai-400 001. 
Fax No.: 022-22723121, 22722037 

Scrip Code: 514167 

Dear Sir/ Ma'am, 

GANESHA ECOSPHERE LIMITED 

August 25, 2026 

To, 
National Stock Exchange of India Limited 

Exchange Plaza, 
Bandra- Kurla Complex, 

Bandra (East), 
Mumbai-400051 . 
Tel No.: 022-26598100-8114/ 66418100 

Fax No. : 022-26598237/38 

Scrip Symbol: GANECOS 

Sub: Newspaper Publication 

Pursuant to Regulation 30 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015, we are hereby submitting the copy of newspaper clippings of Notice of 37th 
Annual General Meeting and E-voting information, published on Tuesday, August 25, 2026, in 
Business Standard (English & Hindi-All India Editions)and in Dainik Aaj (Hindi-Kanpur Edition, 
having wider circulation in the district where the registered office of the company is situated), in 
compliance with the General Circular No. 03/2025 dated September 22, 2025, issued by Ministry 
of Corporate Affairs along with other applicable circulars in this regard. 

Kindly take the above on record and oblige. 

Thanking you, 

Yours faithfully, 
For Ganesha Ecosphere Limited 

(Bharat Kumar Sajnani) 
Company Secretary-cum-Compliance Officer 

Encl: As above 

Regd. Office & Works : Raipur (Rania). Kalpl Road, Distt. Kanpur Dehat-209 304 •Cell . 9198708383 
Admn. Office: 113/216-B, Swaroop Nagar, Kanpur-208 002, India• Tel. :+91 -512-2555505-06 

E-mail : gesl@ganeshaecosphere.com •Website : www.ganeshaecosphere.com • CIN : L51109UP1987PLC009090 



ZUARI INDUSTRIES LIMITED

For Zuari Industries Limited
Sd/-

Yadvinder Goyal
Company Secretary

Date: 24 August 2026
Place: Gurugram

NOTICE is hereby given that the Fifty- Eighth (58th) Annual General Meeting (“AGM”) of the Members of Zuari
Industries Limited (“the Company”) will be held on Monday, 21 September 2026 at 02:30 P.M. (IST) through Video
Conferencing (“VC”) / Other Audio Visual Means (“OAVM"), in compliance with the applicable provisions of the
CompaniesAct, 2013 (“theAct”) and SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015,
as amended, (“SEBI Listing Regulations”) read with MCA Circular nos. 20/2020, 14/2020, 17/2020, 02/2021,
02/2022, 10/2022, 09/2023, 09/2024, the latest being 03/2025 dated 22 September 2025 and other applicable
circulars issued in this regard, (hereinafter collectively referred to as ‘the Circulars’), to transact the business(es)
as set out in the Notice of the 58th AGM. In pursuance of the Circulars, the Notice of the AGM setting out the
business(es) to be transacted at the 58th AGM and the Annual Report of the Company for FY 2025-26 have been
sent through email to all the Members, whose email addresses are registered with the Company/ Depositories/
Company’s Registrar to an Issue and Share Transfer Agent (“RTA”). Further, in accordance with Regulation
36(1)(b) of the SEBI Listing Regulations, a letter containing the web-link and exact path for accessing the Notice of
AGM andAnnual Report of the Company is being sent to the Members, whose email addresses are not registered
with the Company/ Depositories / Company’s RTA.
Notice of AGM and the Annual Report are also available on the Company’s website at www.zuariindustries.in, on
website of National Securities Depository Limited (“NSDL”) at www.evoting.nsdl.com and on the websites of the
Stock Exchanges i.e. National Stock Exchange of India Limited and BSE Limited at www.nseindia.com and
www.bseindia.com respectively.
As per Regulation 44 of the SEBI Listing Regulations and Section 108 of the Act read with Rule 20 of the
Companies (Management and Administration) Rules, 2014, as amended, (“Rules”), the Company is pleased to
provide to its Members the facility to exercise their right to vote on the business(es) as set forth in the Notice of the
58th AGM by electronic means through both remote e-voting and e-voting at the AGM. The Company has
engaged NSDL as the agency to provide electronic voting facility. Detailed procedure for remote e-voting/ e-
voting atAGM and participating in theAGM through VC/OAVM is provided in the Notice of the 58thAGM.

Registered Office: Jai Kisaan Club, Jalvayu Colony Road, Near MES College,
Zuarinagar, Sancoale, Goa – 403726

Corporate Office: th5 Floor, Tower A, Global Business Park, Sector-26, M.G. Road,
Gurugram, Haryana-122002

E-mail: : Website: Tel.:ig.zgl@adventz.com www.zuariindustries.in: 0832-2592180/81
NOTICE OF THE FIFTY- EIGHTH (58TH) ANNUAL GENERAL MEETING

CIN: L65921GA1967PLC000157

Date and time of commencement of remote e-voting: Thursday, 17 September 2026 (09:00A.M.) (IST)
Date and time of end of remote e-voting: Sunday, 20 September 2026 (05:00 P.M.) (IST)
Remote e-voting by electronic mode will not be allowed beyond 05:00 P.M. (IST) after Sunday, 20 September
2026.
All Members, whose names appear in the Register of Members/Beneficial owners as on the Cut-off date i.e.
Monday, 14 September 2026, are eligible to attend the AGM, entitled for remote e-voting /e-voting at AGM. A
person who is not a Member as on the cut-off date should treat the Notice of the AGM for information purposes
only.
The facility for e-voting during the AGM shall be made available only to those Members who participate in the
AGM through VC/OAVM and who have not casted their vote by remote e-voting prior toAGM.
The Members who have casted their vote by remote e-voting prior to the AGM may attend the AGM through
VC/OAVM but shall not be entitled to cast their vote again.
Any person, who acquires shares of the Company & becomes Member of the Company after the dispatch of
the Notice of AGM and holding shares as on the cut-off date i.e. Monday, 14 September 2026, may obtain the
Login ID and password by sending request at evoting@nsdl.com or ig.zgl@adventz.com or
rta@adventz.zuarimoney.com . However, if Member has already registered with NSDL e-voting system then
member can use their existing user ID and password to cast their vote.
In case Members have any queries regarding remote e-voting/e-voting at the AGM, they may address the
same to Ms. Pallavi Mhatre, Deputy Vice President, NSDLat the designated email id: evoting@nsdl.com or call
at 022 - 4886 7000.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

The relevant details pursuant to the provisions of theAct and the said Rules are given here under:
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संकपे िें
एलऐंडटी : 15,000 करोड 
रु की पररयोजना हमली 
िगुनयादी ढाचंा कते से जड़ुी 32 अरि िॉलर की 
पमखु कपंनी लास्शन ऐंि टुबो (एलऐंिटी) की इकाई 
एलऐंिटी एनज्जी हाइडोकाि्शन ऑनरोर (एलटीईएच 
ऑनरोर) न ेसोमवार को यह रोरणा की है गक उसने
पलशचम एगरया की एक कपंनी क ेगलए िसै कंपरेन
सयंतं स ेजड़ुी पररयोजना क ेगलए 15,000 करोड़ 
रुपय ेस ेअगिक का अनिुिं गकया ह।ै यह अनिुिं
वर्श 2025-26 में ही जारी पत क ेआिार पर हआु 
ह।ै इस पररयोजना क ेतहत िैस को एक सथान स ेदूसरे
सथान तक पहुचंान ेक ेगलए उसका दिाव िढ़ाने वाल े
सयंतं िनाए जाएिं।े इसमें िसै को संयतं में लान ेकी
वयवसथा, िसै का दिाव िढ़ान ेवाली पणाली, िैस स े
अलि होन ेवाल ेतरल पदाथ्श और पानी को सभंालने 
की वयवसथा, पोपने क ेजररए िसै को ठिंा करने की 
वयवसथा तथा सयंतं को चलान ेक ेगलए जरूरी अनय 
सगुविाए ंरागमल होंिी। कपंनी न ेियान में कहा गक 
िसै कंपरेन सयंतंों को गिजली उपलबि करान ेके
गलए एलऐंिटी का गिजली टासंगमरन और गवतरण 
कारोिार 230 गकलोवॉ्ट कमता क ेदो अगिक 
वो्टजे वाल ेगिजली उपकेंद भी िनाएिा।  िीएस

खबरों िें रहे 
स्ॉक

रतििजण िे्लस ऐंड टूबस
सहायक फम्ष को सपू्  और हैंगर
की आपदूत्ष क ेद्ए 28.6 करोड 
डॉ् र दनया्षत ऑड्डर दम्ा
~ 2,353.5 फपछला िदं भाव  
~ 2,698.4 आज का िदं  भाव

14.7 %  p

गोदरेि इंडस्ीि तंगा िाजयल जिैलरी लासयाि ऐंड ् ुबो्ीिीएस सपलाई चेि सॉलयूशंस
समहू का 20,000 करोड रु 
क ेदनिशे क ेद्ए हररयाणा 
सरकार क ेसाथ करार
~ 1,229.9 फपछला िंद भाव  
~ 1,183.0 आज का िदं  भाव

-3.8 %  ▼

आपदूत्ष शृखं्ा में िदृद्ध के
मौकों क ेद्ए जापान की 
सां् य ुइकं सगं करार
~ 121.5 फपछला िदं भाव  
~ 133.2 आज का िदं  भाव

9.6 %  ▲

िनेनई में मोगापपरै िसेट और 
परुासाईि्कम में िो नए सटोर
खो्कर दकया दिसतार

0.1 %  p

प क्िम ए दशया में गसै कम्शेन
सबंिंी पररयोजना क ेद्ए 
अनबुिं दकया
~ 4,088.1 फपछला िदं भाव  
~ 4,085.3 आज का िदं  भाव

~ 5,487.1 फपछला िदं भाव  
~ 5,494.7 आज का िदं  भाव

-0.1 %  ▼

सुरजीत िास गुपता
नई फदलली, 24 अगसत 

मोिाइल के संिंि में देर 
की महतवाकांकी 
योजना की क्पना 

साल 2022 में इलेकटॉगनकी और 
सूचना पौदोगिकी मंतालय और 
इंगिया से्युलर ऐंि इलेकटॉगनकस 
एसोगसएरन (आईसीईए) की 
साझेदारी में इलेकटॉगनकी के 
पररक्पना दसतावेज में की िई थी। 
इसके तहत गवत वर्श 26 तक 126
अरि िॉलर का उतपादन मू्य
हागसल करना था गजसमें से 52 से 
58 अरि िॉलर का योिदान गनया्शत
का होता। लेगकन यह लकय हागसल 
करने में भारत को 5 और साल लि 
सकते हैं। 

गवत वर्श 26 में मोिाइल के
उतपादन से जुड़ी पोतसाहन 
(पीएलआई) योजना के 5 साल पूरे 
हो िए। इसके साथ ही उदोि 75
अरि िॉलर का उतपादन करने में
कामयाि रहा है। इसमें से 29 अरि 
िॉलर की रा गर गनया्शत से हागसल 

हुई। इसमें 68 पगतरत का सिसे
िड़ा गहससा ऐपल इंक के गनया्शत का 
रहा। साल 2023 में आईसीईए ने 
मोिाइल उतपादन के लकय में 
िदलाव कर गदया। उसने इसे
रटाकर 100 अरि िॉलर कर गदया 
और गवत वर्श 26 के गलए गनया्शत 
का लकय भी कम करके 40- 45 
अरि िॉलर के िीच तय गकया।

इसकी वजह मोिाइल की ररेलू 
मांि में कमी आना थी, खासकर 
ति जि सरकार ने मोिाइल फोन 

पर वसतु एवं सेवा कर (जीएसटी) 
िढ़ाकर 18 पगतरत कर गदया।
दूसरी वजह चीन के बांिों का 
गनया्शत करने में नाकाम रहना था, 
गजनका भारतीय िाजार पर
दिदिा था। जिगक सरकार ने
इसके गलए कई िार कोगररें कीं 
और उनहोंने खुद भी गनया्शत करने 
का वादा गकया था। 

तीसरी वजह थी देर की पमुख
कंपगनयों का खराि पदर्शन। ये वे 
देसी कंपगनयां थीं गजनहें मोिाइल के 

गलए उतपादन से जुड़ी पोतसाहन 
योजना के तहत िढ़ावा गदया िया
था, इस उममीद में गक वे अपने बांि 
िनाएंिी। लेगकन गिकसन 
टेकनॉलजीज जैसी कु् कंपगनयों 
को ्ोड़कर जयादातर कंपगनयां 
उममीद के मुतागिक काम नहीं कर 
पाईं या पोतसाहन के गलए जरूरी 
रत्षों को भी पूरा नहीं कर सकीं। 

गवशलेरकों का कहना है गक 
िलवान में भारत-चीन सीमा पर हुई
झड़पों का असर गनया्शत पर भी पड़ा।

भारत ने चीनी पुजा्श कंपगनयों के गलए 
सीिे या संयुकत उदमों के जररये 
अपने यहां आने के रासते िंद कर
गदए थे। इसका असर ऐपल इंक 
जैसी कंपगनयों पर पड़ा, गजनको 
देसी और िैर-चीनी कंपगनयों के 
साथ नई आपूगत्श शृंखला िनानी
पड़ी। इस सिमें समय लिा। 

गप्ले सपताह नई मोिाइल 
योजना  अ गिसूगचत होने के िाद 
आईसीईए के रुरुआती अनुमानों के 
मुतागिक गवत वर्श 2031 तक
भारत का उतपादन मू्य 110 से
120 अरि िॉलर तक पहुंच सकता
है और गनया्शत दोिुना होकर 60 
अरि िॉलर हो सकता है। 

हालांगक एसोगसएरन के
अगिकाररयों का कहना है गक 
अंगतम आंकड़े इस िात पर भी 
गनभ्शर करेंिे गक मोिाइल फोन की
गिकी में आई सुसती कि खतम होती 
है। मेमरी की अ गिक कीमतों के
कारण गवत वर्श 2027 में मोिाइल 
फोन की गिकी में 14 पगतरत से
अगिक की गिरावट की आरंका है। 
अिर यह सुसती खतम होती है, तो
गिकी के आंकड़े िढ़ सकते हैं। 

मोबाइल उतपादन िथा हनयामाि लकय 
में 5 बरस का और रिेगा इंिजार ! सोदहनी िास 

मुंिई, 24 अगसत 

देश की पमुख टायर गनमा्शता 
कंपगनयां मागज्शन में तेज गिरावट का 
सामना करने के िावजूद कमता
गवसतार में तेजी ला रही हैं। इसकी
वजह यह है गक टायरों की जोरदार 
ररपलेसमेंट (पुराने टायर िदलना) 
और मूल-उपकरण (िागड़यों में 
पहली िार टायर लिाना) मांि के 
कारण कई संयंतों में उपयोि सतर 
लिभि रीर्श पर पहुंच चुका है।

गकगसल रेगटंगस के अनुसार टायर 
िनाने वाली ् ह िड़ी कंपगनयां गवत
वर्श 27 और 28 के दौरान लिभि 
18,000 करोड़ रुपये का गनवेर 
कर सकती हैं। गवत वर्श 26 के
दौरान इन कंपगनयों की इस केत के
लिभि 1.36 लाख करोड़ रुपये के
राजसव में करीि 85 पगतरत 
गहससेदारी रही है। यह अनुमागनत 
गनवेर गप्ले दो गवत वर्षों में इन 
कंपगनयों के पूंजीित खच्श का 
लिभि दोिुना है। 

गकगसल रेगटंगस में गनदेरक पूनम
उपाधयाय ने कहा, ‘लिातार मांि 
और कमता उपयोि उचचतम सतर 
पर पहुंचने से अिला गनवेर चक
समय से पहले ही रुरू हो िया है।’ 
उपाधयाय ने कहा गक अलि-अलि
चरणों में काम रुरू होने, लसथर मांि 
और जयादा कीमत वाले रेगियल 
टायरों पर धयान देने से जरूरत से 
जयादा कमता का जोगखम कम 
रहेिा। उनहोंने यह भी कहा गक 
अच्ी गललकवगिटी से ऋण भी कािू
में रहेिा। 

अपैल-जून गतमाही के नतीजों के
िाद अलि-अलि कंपगनयों की 
ओर से रोगरत योजनाओं में गनवेर 
चक साफ गदखाई देता है। 

सीएट ने गवत वर्श 27 के दौरान 
1,300 से 1,400 करोड़ रुपये का 
पूंजी खच्श अनुमान िरकरार रखा है।
कंपनी ने िताया गक जून गतमाही के 
दौरान सीएट के संयंतों में जयादातर 
शे गणयों में कमता उपयोि अ गिक 
रहा। उसके गनदेरक मंिल ने

दोपगहया वाहनों के गलए रोजाना
लिभि 53,000 टायर िनाने की 
कमता जोड़ने के गलए 1,205
करोड़ रुपये के गनवेर को भी मंजूरी
दी है। 

अपोलो टायस्श गवत वर्श 27 में 
3,000 करोड़ रुपये से जयादा के 
खच्श की योजना िना रही है। पहली 
गतमाही में उसका कुल पूंजी खच्श 
650 करोड़ रुपये था। इसमें भारत में 
गकया िया लिभि 500 करोड़ 
रुपये का खच्श भी रागमल है। कंपनी 
को उममीद है गक आने वाली दो 
गतमागहयों के दौरान खच्श िढ़ेिा।  

जेके टायर कार तथा टक और
िसों के रेगियल टायर के गलए 
4,980 करोड़ रुपये की गवसतार 
पररयोजना पर काम कर रही है। इन 
पररयोजनाओं से कंपनी की कमता में 
लिभि 24 पगतरत की िढ़ोतरी की 
उममीद है।

जून गतमाही के दौरान भारत में
उसकी कमता लिभि 95 पगतरत 
पर चल रही थी। टक-िस के
रेगियल और दोपगहया तथा गतपगहया
वाहनों के टायरों के मामले में कमता 
का लिभि पूरा इसतेमाल हुआ,
जिगक याती कारों के रेगियल टायरों 
के मामले में यह इसतेमाल लिभि

95 पगतरत था। 
गकगसल को उममीद है गक गप्ले 

साल की 7 से 8 पगतरत की 
िढ़ोतरी के िाद गवत वर्श 27 में 
टायर गिकी में 4 से 5 पगतरत की 
वृगद्ध होिी। मूल उपकरण और
ररपलेसमेंट दोनों तरह की मांि में 4 
से 5 पगतरत के इजाफे का अनुमान
है, जिगक गनया्शत में 3 से 4 पगतरत 
की िढ़ोतरी हो सकती है।

पाकधृतक रबर : दाम वृ ध्धि के
बीच माधियान पर रहगेा दबाव  
यह गवसतार ऐसे समय हो रहा है जि 
टायर कंपगनयां पाकृगतक रिर और
कचचे तेल से जुड़ी लाित में तेज 
िढ़ोतरी का सामना कर रही हैं।  

गकगसल का अनुमान है गक 
उसके गवशलेरण में रागमल ्ह
गनमा्शताओं का पररचालन मागज्शन 
गवत वर्श 26 में दज्श लिभि 14.2 
पगतरत से लुढ़ककर गवत वर्श 27 
में 11.5 से 12 पगतरत रह 
जाएिा। अिर इनपुट लाित लसथर
हो जाती है और कीमतों में िढ़ोतरी
का पूरा असर गदखने लिता है, तो
अिले साल मागज्शन सुिरकर 13
से 13.5 पगतरत तक पहुंच 
सकता है। 

टायर फम्में िढा रहीं पंूजीगत खर्च 
  माहजमान पर दबाव के बावजूद ...

सदिन मामपटा 
मुंिई, 24 अगसत

कंपधनयों की गिकी में तेज
उ्ाल के िावजूद अभी तक 
वेतन में वैसा इजाफा नहीं हुआ है।
सेंटर फॉर मॉगनटररंि इंगियन 
इकॉनमी के आंकड़ों का गिजनेस 
सटटैंिि्ड ने गवशलेरण गकया। इसके 
अनुसार जून गतमाही में 3,057 
िैर-गवतीय केत की कंपगनयों की 
रुद्ध गिकी में गप्ले साल के
मुकािले 22.18 पगतरत की
वृगद्ध हुई।  

िेरक वेतन का कमाई के साथ 
तालमेल गिठाना जरूरी नहीं है।
यह शम की मांि और आपूगत्श के 
साथ-साथ भगवषय में कमाई की
संभावनाओं जैसे कई कारकों पर 
गनभ्शर करता है। लेगकन जानकारों 
का कहना है गक कमाई में तेज 
वृगद्ध के िीच वेतन में कम िढ़ोतरी 
का मौजूदा रुख लंिे समय तक 
जारी रह सकता है। इसके गलए वे 
तकनीक में िदलाव और कमाई में 
कम गनलशचतता का हवाला देते हैं। 

जून गतमाही में वेतन में िढ़ोतरी 
गिकी वृगद्ध की रफतार के मुकािले 
आिी से भी कम रही - यानी 9
पगतरत से कम। िाजार गवरेरज्ञ
अंिरीर िगलिा ने कहा, ‘इसके 
तेजी से िढ़ने की उममीद नहीं है।’ 

िगलिा ने िताया गक शम संगहता की 
वजह से कंपगनयों ने अपने 
कम्शचाररयों पर होने वाले खच्श में
कु् िदलाव गकए हैं।  

उनके अनुसार कम से कम कु्
गतमागहयों तक कम्शचाररयों के 

वेतन-भतों में कोई खास िढ़ोतरी
होने की संभावना नहीं है। िढ़ती
महंिाई का असर आगखरकार वेतन 
पर गदख सकता है, लेगकन अहम 
केतों में आगट्डगफरल इंटेगलजेंस 
(एआई) के इसतेमाल से वेतन 
िढ़ोतरी पर असर पड़ सकता है। 
िगलिा के अनुसार अिले दो से तीन 
साल में एआई का इसतेमाल सूचना
पौदोगिकी (आईटी) केत के 
अलावा दूसरे केत में भी होिा 
गजसके असर गदखने के आसार हैं।

यह अलि-अलि रुख कई 
अहम उदोिों में देखा िया है। 
गवगनमा्शण कंपगनयों और गिजली 
कंपगनयों में वेतन में कम िढ़ोतरी हुई 
जिगक गिकी में जयादा वृगद्ध हुई। 
सिसे िड़ा अंतर खनन केत में
गदखा, जहां गिकी में 40.83 
पगतरत और वेतन में 1.04 पगतरत
की िढ़ोतरी हुई।

पररसंप गत पिंिक गसटस 
एिवाइजस्श के संसथापक संजय 
गसनहा ने कहा गक वेतन में कम
िढ़ोतरी से संभवत: पररचालनित
लाभ में मदद गमली है, जहां कचचे
माल की जयादा लाित की वजह से
मागज्शन पर दिाव था। गसनहा के 
मुतागिक दूसरी गतमाही में भी कमाई 
की यह रफतार जारी रह सकती है।
उनहोंने कहा गक वेतन में िढ़ोतरी
िीमी रह सकती है।

दिल्ी ससंकरण : फिज़नसे स ट्ैंडड्ड पाइवे्  फलफम्डे क ेफलए पकाशक एव ंमदु्रक नदंन फसहं रावत दारा नीतेंद्र कमुार शीवासतव, जागरण पकाशन फलफम्ेड, डी-210-211, सेक्र-63 नोएडा-201301 उ.प. और पृथवीस दास, डी.िी. कॉपमा फलफम्डे 10, जेएलएन मागमा, मालवीय नगर, जयपरु - 302015 स ेमफुद्रत एव ंनहेरू हाउस, 4, िहादरु शाह ज़िर मागमा, नई फदलली स ेपका   फशत 
सपंादक : कैलाश नौफ्याल, पीआरजीआई रफजस्ेशन नं. CDKGHM/2008/27804 पाठक संपादक को kdssdqrghmch~arl`hk.hm पर  संदेश भेज सकते हैं।  ् ेलीिोन - 011-23720202/23762742
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nजनू दतमाही क ेिौरान 3,057 
गरै-दितीय केO की कपंदनयों 
की शदु्ध दबकी में दपछ्े सा् 
क ेमुकाब्े 22.18 ् दतशत की 
िदृद्ध हईु 
nइस दतमाही में ितेन में िदृद्ध 
दबकी िदृद्ध की रफतार क े
मकुाब् ेआिी से भी कम यानी
9 ् दतशत से कम रही  

हदखा बडा अिंर

  सवाल  जवाब

ईरान युद्ध से भाडा दोगुना हो गया, होड से बाहर हो रहीं स्ील कंपननयां

धिदंल स्ील के एमडी के रूप में दसूरी 
पारी में आपकी सबसे बडी 
पाथधमकताएं कया हैं?
हमारी पहली पाथगमकता ह ैगक कपंनी की 
सटील िनान ेकी मौजदूा 1.5 करोड़ टन कमता 
का परूा इसतमेाल गकया जाए। अभी हम करीि 

90 लाख टन सटील का उतपादन करत ेहैं और 
हमारा लकय गवत वर्श 2028 तक इस ेिढ़ाकर 
1.2-1.25 करोड़ टन करना ह।ै दसूरी 
पाथगमकता मनुाफा िढ़ाना ह ैऔर इसक ेगलए
हम कमोगिटी सटील क ेिजाय मू् यवगि्शत
और गवररे िणुवता वाल ेसटील उतपादों को 

तरजीह द ेरह ेहैं। हम गसफ्फ कमता िढ़ाने की
होड़ में रागमल नहीं होना चाहते। तीसरी 
पाथगमकता गनया्शत िढ़ाना है खासतौर पर उन 
िाजारों में जहा ंभारत ने मकुत वयापार समझौता 
गकया ह।ै चौथा, हम अपने मानव संसािन को 
मजिूत कर रहे हैं जो कपंनी की संिठन कमता, 
काम करन ेकी दकता के गलए जरूरी है और
भगवषय क ेगलए अच्े अगिकाररयों और 
कम्शचाररयों की टीम होना भी जरूरी ह।ै 

आप धकन दशेों में स्ील धनयायात बढाना 
चाहत ेहैं? 
हमारी नजर गबटने, संयकुत अरि अमीरात 
(यएूई) और ओमान जैस ेिाजारों पर ह।ै यरूोप
भी हमारे गलए अहम िाजार है। हालागंक वहां 
कु्  कोटा सिंिंी पािगंदया ंहैं। इसके अलावा 
हम ईरान और यूकने जसै ेसभंागवत िाजारों पर
भी नजर रख रहे हैं। यदु्ध खतम होने क ेिाद इन 
दरेों में िड़ ेपमैान ेपर दोिारा गनमा्शण का काम
होिा गजसस ेसटील की मािं काफी िढ़ सकती 
ह।ै यरूोप के पास खुद इतना अगतररकत सटील

नहीं है गक वह यकूने की जरूरत पूरी कर सके। 
रूस भी ऐस ेिाजारों में सटील का गनया्शत नहीं 
कर सकता है और कई दरेों में चीन पर 
पािगंदया ंहैं। ऐस ेमें भारत और चीन िड़े 
आपूगत्शकता्श  िन सकते हैं। हमारा लकय हर 
साल कम से कम 15 लाख टन सटील गनया्शत
करना है जो हमारी कुल गिकी का करीि 10-
12 फीसदी होिा। अिर अंतरराषटीय िाजार 
अच्ा रहा तो यह गहससा 15 फीसदी तक भी 
पहुचं सकता ह।ै 

खान एवं खधनि (धवकास एवं धनयमन) 
सशंोिन अधिधनयम स ेिडुी चचाया को
आप कैस ेदेखत ेहैं? 
हम इस ेिहतु अच्ा कदम मानते हैं। ससंद न े
उदोि की समसया को समझा और ऐसी लसथगत 
को ठीक गकया गजसस ेिड़ा नकुसान हो सकता 
था। महतवपूण्श िात यह है गक कपंगनया ंउस
साल का काम पहले ही परूा कर चुकी थीं। 
परुानी अवगि से अचानक अगतररकत गवतीय
िोझ िालने स ेिचाया िया, गजससे कपंगनयों 

को राहत गमली। यह न केवल सटील उदोि 
िल्क परू ेउदोि जित के गलए महतवपूण्श ह।ै

वशै्वक सतर पर भारतीय स्ील को 
लकेर सबस ेबडी समसया कया है?
भारतीय सटील की सिसे िड़ी समसया है समुदी 
माल ढुलाई की लाित िढ़ना। लाल सािर, 
हतूी, होमु्शज सटटे स ेजड़ुी िािाओं क ेकारण 
जहाजों का गकराया और िीमा दोनों महिं ेहो 
िए हैं। पहल ेयरूोप तक सटील भेजन ेका खच्श
करीि 40-45 िॉलर पगत टन था लेगकन अि 
यह िढ़कर 80-90 और कभी-कभी 100 
िॉलर पगत टन तक पहंुच जाता ह।ै दसूर ेसमुदी 
रासतों पर भी खच्श करीि 60 िॉलर से िढ़कर
100-120 िॉलर पगत टन हो िया है। इस
वजह स ेभारतीय सटील दूसर ेदरेों क ेमकुािले 
महिंा पड़ता है। यही कारण है गक हम दगुनया क े
कई दरेों में आसानी से सटील नहीं िेच पा रहे
हैं। चीन की ऐसी परेरानी नहीं है कयोंगक उसके
पास मजितू गरगपिं नटेवक्फ ह ैजो हमारे पास 
नहीं है। ररले ूभाड़ा भी समसया ह।ै 

जिदंल स्ील जलजि्डे के प्रबधं जिदशेक
(एिडी) वीआर रमामा िे
साकिे कमुार को जदए साकातकार िें 
बताया जक पश्चि एजशया िें चल रहे
गजतरोध क ेकारण भारतीय स्ील को 
िाल ढलुाई की लागत बढ़ि ेकी
चिुौजतयों का साििा करिा पड़ रहा ह ै
जिसस ेस्ील जियायात िें िुश्कलें हो रही 
हैं। लेजकि भजिषय क ेजलए संभाििाए ंभी
जदख रही हैं। उिका कहिा है जक उिकी 
कपंिी ि ेजित्त िरया 2028 तक 1.2 से 
1.25 करोड़ ्ि स्ील उतपादि का 
लकय रखा ह।ै साकातकार क ेअंश ... 

अिदि डॉ्र 
          ् दत क्िटं् 

दित िष्ष 18 179.9 
दित िष्ष 19 154.8 
दित िष्ष 20 162.8 
दित िष्ष 21 191.2 
दित िष्ष 22 200.4 
दित िष्ष 23 179.8 
दित िष्ष 24 180.3 
दित िष्ष 25 239.7 
दित िष्ष 26 221.1 
दित िष्ष 27* 290.9 

पाकहृिक रबर के दामों में उिार-चढाव

सोत : दकदस् *3 महीने की अि  दि गाफ
िक

स 
: द

ीपक
 श

मामा

कंपनियों की निकी िढी, लेनकि
वेति वृन्धि की धीमी रही गनत 

पषृठ 1 का शषे 

अधिकाररयों न ेकहा गक दोपगहया गवगनमा्शताओं और सायम 
न ेकई सरुका मापदिंों की पहचान की ह।ै उनहोंन ेकहा गक
दरु्शटनाओं को कम करने में उपायों की पभावरीलता सथागपत 
करन ेक ेगलए आईआईअी गद्ली और आईआईअी मदास
सगहत कई रकैगणक ससंथानों क ेसाथ एक पररयोजना पर
चचा्श की जा रही ह।ै इस अधययन में सभी मापदिंों का
मू् याकंन करन ेमें 18 महीन ेलिेंि।े 

अगिकाररयों ने िताया गक आईआईअी गद्ली ने मंतालय 
क ेसाथ एक िठैक क ेदौरान पभावरीलता अधययन की 
आवशयकता पर भी जोर गदया ह।ै मतंालय अगतररकत सरुका 
उपायों को चरणिद्ध तरीके स ेलाि ूकरन ेपर गवचार कर रहा है 
तागक लाित का िोझ अगिक न हो। उनहोंन ेकहा गक ओवर-
सपीगििं, ररफलकेटर और एकॉलसटक वहीकल अलगटटिंि 
गससटम (एवीएएस) जसै ेमापदिंों को पहल ेचरण में गलया
जा सकता है। अनय मापदंिों पर पभावरीलता अधययन और 
आि ेकी चचा्शओं क ेगनषकर्षों क ेआिार पर िाद में गवचार
गकया जा सकता है। 

nसा् 2022 में दित िष्ष 26 तक 126
अरब डॉ्र का उतपािन मूलय
हादस् करने का था ् कय 
nइसस े52 से 58 अरब डॉ्र का 
योगिान दनया्षत का होता, हा्ादंक यह 
्कय हादस् करने में 5 और सा्
्ग सकते हैं
nहा्ादंक अदंतम आकंड़े इस बात पर 
भी दनभ्षर करेंग ेदक फोन की दबकी में
आई सुसती कब खतम होती है

मागं बनगेी आधार

दोपहिया वािनों की सुरका... टीसीएस का पोर्शे संग...
पषृठ 1 का शषे 

एमएचपी की यरूोप में वाहन और औदोगिक परामर्श 
सवेा कते में काफी मौजदूिी है। उसे गिजनेस कंसल्टिं, 
गिगजटल टासंफॉम्मेरन, एआई, सपै टासंफॉम्मेरन, 
गवगनमा्शण गिगजटलीकरण और कनकेटिे व सॉफटवयेर 
गिफाइिं मोगिगलटी में महारत हागसल ह।ै उसक ेपास
300 स ेअगिक गाहक हैं और उसका कलु कारोिार 
कलैेंिर वर्श 2025 में 74.2 करोड़ यूरो रहा था। कपंनी 
क ेकलु 4,500 कम्शचारी हैं जो टीसीएस में रागमल 
होंि।े पोर्मे एजी क ेसीईओ माइकल लीटस्श न ेकहा,
'एमएचपी को टीसीएस को सौंपकर पोर्मे अपन ेपमखु 
कारोिार पर परूी तरह धयान केंगदत करन ेकी अपनी 
रणनीगत में एक और अहम कदम उठा रही ह।ै पोर्मे की 
वाहन गवरेरज्ञता को टीसीएस की गिगजटल पौदोगिकी 
और एआई दकता क ेसाथ गमलाकर हम अपनी नवाचार 
ताकत को और मज़िूत करेंि,े काय्शकमता िढ़ाएंि ेऔर
तजेी स ेिेटा एव ंसॉफटवयेर पर आिाररत मोगिगलटी की 
दगुनया में अपनी पगतसपिा्शतमकता को िढ़ाएंि।े'

 कंपनी समाचार2 नई दिल्ी { मंगलवार, 25 अगसत 2026

BUSINESS STANDARD HINDI



·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ÕÚUæü ÍæÙæÿæðG ×ð¢
ÀUæGæ ·¤æð ÙèÅU ·¤æ©¢çâçÜ¢U» U·ð¤ ÕæÎ
×Ù¿æãæ ×ðçÇU·¤ÜU ·¤æòÜðUÁ UçÎÜUæÙð ·¤æ
ÖÚUæðâæ Îð·¤ÚU 3.25 ÜUæ¹ L¤Â° ÜðUÙð
¥æñÚU ·¤æòÜðUÁ UÙãè¢ ç×ÜUÙð ÂÚU ÚU·¤×
ßæÂâ Ù ·¤ÚUÙð ·¤æ ×æ×ÜUæ âæ×Ùð
¥æØæ ãñÐ çßEÕñ¢·¤ çÙßæâè çßÙØ
ß×æü Ùð ¥æçÚUÈ¤ ¥æñÚU ßâè× ¹æÙ ·ð¤
ç¹ÜUæÈ¤ çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚUæØè ãñÐ çßÙØ
Ùð çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚUæÌð ãé° ÕÌæØæ ç·¤
ÕðÅUè çÎÃØæ¢çàæ·¤æ ß×æü Ùð ßáü 2024-
25 ×ð¢ ÙèÅU ·¤è ÂÚUèÿææ Îè ÍèÐ
·¤æ©¢çâçÜ¢U» U·¤è ÁæÙ·¤æÚUè ÜðUÙðU ·ð¤
çÜU° ßã Âæ¢¿ ¥»SÌ 2025 ·¤æð ÕðÅUè
·ð¤ âæÍ ·¤æ·¤æÎðß ·ð¤ Âæ¢ÇéU ÙU»ÚU çSÍÍ
×æ§ü ·¤æòÜðUÁ UÎð¹æð ·¤æØæüÜUØ Âãé¢¿ð ÍðÐ
ßãæ¢ ¥æçÚUÈ¤ ¹æÙ âð ×éÜUæ·¤æÌ ãé§ü
ÍèÐ ¥æÚUæðÂ ãñ ç·¤ ¥æçÚUÈ¤ Ùð ¹éÎ ·¤æð
â¢SÍæ ·¤æ çÙÎðàæ·¤ ßâè× ¹æÙ ·ð¤
ÙðÌëˆß ×ð¢ ·¤æ× ·¤ÚUÙð ßæÜUæ ÕÌæØæ

¥æñÚU ÌèÙ ·¤æòÜðUÁæð¢U ×ð¢U âðU ÂUâ¢Î ·¤æ
·¤æòÜðUÁ UçÎÜUæÙð ·¤æ ÖÚUæðâæ çÎØæÐ
§â·ð¤ çÜU° âÚU·¤æÚUè ·¤æ©¢çâçÜ¢U»
UàæéËU·¤ Îæð ÜUæ¹ ¥æñÚU ¥ÂÙè È¤èâ
1.25 ÜUæ¹ L¤Â° â×ðÌ ·é¤ÜU 3¤.25
ÜUæ¹ L¤Â° ×æ¢»ðÐ ·¤æòÜðUÁ Ùãè¢ ç×ÜUÙð
ÂÚU ÂêÚUè ÚU·¤× ßæÂâ ·¤ÚUÙð ·¤æ ÖÚUæðâæ
Öè çÎØæ »ØæÐ çßÙØ Ùð ÕÌæØæ ç·¤
©‹ãæðÙð ¥æÆU âð 14 ¥»SÌ 2025 ·ð¤
Õè¿ ¥ÜU»-¥ÜU» ç·¤SÌæð¢ ×ð¢ ¥æçÚUÈ¤
¥æñÚU ßâè× ·ð¤ ¹æÌæð¢ ×ð¢ ·é¤ÜU 3¤.25
ÜUæ¹ L¤Â° ÖðÁ çÎ°Ð §â·ð¤ ÕæßÁêÎ
ÕðÅUè ·¤æð ×Ù¿æãæ ·¤æòÜðUÁ UÙãè¢ ç×ÜUæÐ
ÚU·¤× ßæÂâ ×æ¢»Ùð ÂÚU ¥æÚUæðÂè
ÅUæÜU×ÅUæðÜU ·¤ÚUÙð ÜU»ðÐ ¥æÚUæðÂ ãñ ç·¤
ÂéçÜUâ ·¤æÚUÚUßæ§ü ·¤è ÕæÌ ·¤ãÙð ÂÚU
©âð ©ÆUßæ ¤ÜðUÙðU ·¤è Ï×·¤è ÎèÐ
ÇUèâèÂè âæ©Í ·ð¤ ¥æÎðàæ ÂÚU ÂéçÜUâ
çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚU ×æ×ÜðU ·¤è UÁæ¢¿ ·¤è
Áæ ÚUãè ãñÐ

×Ù¿æãæ ×ðçÇU·¤ÜU ·¤æòÜðUÁ UçÎÜUæÙð
·¤æ ÖÚUæðâæ Îð·¤ÚU 3.25 ÜUæ¹ ãÇ¸UÂðU
ÕÚUæü ÂéçÜUâ çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚU ×æ×ÜðU ·¤è UÁæ¢¿ ×ð¢ ÁéÅUè

(¥æÁ â×æ¿æÚU âðßæ)
·¤æÙÂéÚU, 24 ¥»SÌÐ Ì´˜æ-×´˜æ âð
Õè×æÚUè ¥õÚU ƒæÚUðÜê ·¤ÜUã ÎêÚU ·¤ÚUÙð
·¤æ Ûææ´âæ Îð·¤ÚU Îô àææçÌÚU Æ»ô´ Ùð
×çãÜæ ·Ô¤ âôÙð ·Ô¤ »ãÙð Æ» çÜ°Ð
Æ» ×çãÜæ ·¤ô Ûææ´âð ×ð´ Üð·¤ÚU ©â·Ô¤
·¤æÙ ·Ô¤ ÛææÜð ¥õÚU »Üð ·¤æ Üæò·Ô¤ÅU
©ÌÚUßæÙð ·Ô¤ ÕæÎ ·¤êÇ¸æ Áñâæ âæ×æÙ
ÎêÚU ÈÔ¤´·¤Ùð ·¤ô ·¤ã·¤ÚU È ÚUæÚU ãô »°Ð
ÂèçÇ¸Ìæ ·¤è ÌãÚUèÚU ÂÚU ÕæÎàææãèÙæ·¤æ
ÂéçÜâ Ùð çÚUÂôÅUü ÎÁü ·¤ÚU ¥æÚUôçÂØô´
·¤è ÌÜæàæ àæéM¤ ·¤ÚU Îè ãñÐ
ÁæÁ×ª¤ ÍæÙæ ÿæð˜æ ·Ô¤ ßæçÁÎÂéÚU
çÙßæâè Á×éÙæ ·¤àØÂ Â%è ÚUæÁð´Îý
·¤àØÂ wy ¥»SÌ ·¤è âéÕã ·¤ÚUèÕ
Ùõ ÕÁð ƒæÚUô´ ×ð´ ·¤æ× ·¤ÚUÙð ·Ô¤ çÜ°
ãæÜâè ÚUôÇ çSÍÌ ¥´»ýðÁè àæÚUæÕ ·Ô¤
Æð·Ô¤ ·Ô¤ Âæâ âð Áæ ÚUãè Íè´Ð §âè
ÎõÚUæÙ ©‹ãð´ Îô ¥™ææÌ ÃØçQ¤ ç×ÜðÐ
¥æÚUôÂ ãñ ç·¤ ÎôÙô´ Ùð ×çãÜæ âð ·¤ãæ

ç·¤ ßã àææÚUèçÚU· Õè×æÚUè ¥õÚU ƒæÚU ·¤è
â×SØæ¥ô´ âð ÂÚUðàææÙ ãñ´ ¥õÚU ßð Ì´˜æ
çßlæ âð ©Ù·¤è Õè×æÚUè ¥õÚU ƒæÚU ·¤æ
·¤Üðàæ ÎêÚU ·¤ÚU â·¤Ìð ãñ´Ð ×çãÜæ ·Ô¤
×éÌæçÕ·¤ ÎôÙô´ ÃØçQ¤Øô´ Ùð ©â·Ô¤
ª¤ÂÚU Îô-ÌèÙ ÕæÚU Èê´ ·¤ ×æÚUè ¥õÚU
·¤ãæ ç·¤ ·¤æÙ ¥õÚU »Üð ×ð´ ÂãÙð
ÁðßÚU ©ÌæÚUÙð ÂÚU ãè ×´˜æ ·¤æ× ·¤ÚUð»æÐ
Ûææ´âð ×ð´ ¥æ·¤ÚU Á×éÙæ Ùð ·¤ÚUèÕ °·¤
»ýæ× ßÁÙ ·Ô¤ ·¤æÙ ·Ô¤ ÛææÜð ¥õÚU
·¤ÚUèÕ Îô »ýæ× ·¤æ »Üð ·¤æ Üæò·Ô¤ÅU
©ÌæÚU·¤ÚU ÎôÙô´ ·Ô¤ ãæÍ ×ð´ Îð çÎØæÐ
§â·Ô¤ ÕæÎ Æ»ô´ Ùð ×çãÜæ ·¤ô ·ê Ç¸ð
Áñâæ ·é À âæ×æÙ Îð·¤ÚU ©âð ÎêÚU
ÈÔ¤´·¤Ùð ·Ô¤ çÜ° ·¤ãæÐ Á×éÙæ âæ×æÙ
ÈÔ¤´·¤·¤ÚU ßæÂâ ÜõÅUè´ Ìô ÎôÙô´ ÃØçQ¤
©Ù·Ô¤ ÁðßÚU Üð·¤ÚU »æØÕ ãô ¿é·Ô¤ ÍðÐ
ÂèçÇ¸Ìæ Ùð ¥™ææÌ ¥æÚUôçÂØô´ ·Ô¤
ç¹ÜæÈ  ÕæÎàææãèÙæ·¤æ ÍæÙð ×ð´
çÚUÂôÅUü ÎÁü ·¤ÚUæ§ü ãñÐ

Ì¢˜æ-×´˜æ âð Õè×æÚUè ¥õÚU ·¤Üðàæ ÎêÚU ·¤ÚUÙð
·¤æ Ûææ´âæ Îð·¤ÚU ×çãÜæ ·Ô¤ »ãÙð Æ»ð 

ÂèçÇ¸UÌæ ·¤è ÌãÚUèÚU ÂÚU ÕæÎàææãèÙæ·¤æ ÂéçÜUâ Ùð ÎÁü ·¤è °È¤¥æ§ü¥æÚU

¥æòÅUô×ôÕæ§ÜU ÿæðG âð ÁéÇ¸Uè
U°·¤ È¤×ü ÂÚUU ¥æØ·¤ÚU ·¤æ âßðü 
·¤æÙÂéÚU, 24 ¥»SÌÐ ¥æØ·¤ÚU çßÖæ» ·¤è ÅUèÇUè°â
àææ¹æ Ùð âô×ßæÚU ·¤ô ¥æòÅUô×ôÕæ§ÜU ÿæðG âð ÁéÇ¸Uè
U°·¤ È¤×ü ÂÚUU âßðü ·¤è ·¤æÚUÚUßæ§ü ·¤èÐ âßðü ·¤è
·¤æÚUÚUßæ§ü ·ð¤ ÎõÚUæÙ ¥æØ·¤ÚU ¥çÏ·¤æçÚUØô¢ ·¤ô

ÅUèÇUè°â ·¤æÅUÙð ¥õÚU Á×æ ·¤ÚUÙð âð â¢Õ¢çÏÌ ·¤§ü
¥çÙØç×ÌÌæ°¢ ç×ÜUè ãñ¢Ð ÅUèÇUè°â àææ¹æ ·ð¤

¥çÏ·¤æçÚUØô¢ Ùð Øã ·¤æÚUÚUßæ§ü È¤×ü ·ð¤ ¿æÚU çÆU·¤æÙô¢
âæ·ð¤Ì Ù»ÚU, ÁèÅUè ÚUôÇU, çâçßÜU ÜUæ§¢â ¥õÚU

×ñ·¤ÚUæÕÅüU»¢UÁ ×ð¢ çSÍÌ ÂýçÌDUæÙô¢ ÂÚU ·¤èÐ ¥æØ·¤ÚU ·ð¤
©“æ ÂÎSÍ âêGô¢ ·ð¤ ×éÌçÕ·¤ ¥çÏ·¤æçÚUØô¢ Ùð çÂÀUÜðU

ßUáôZ ×ð¢ ÅUèÇUè°â çÚU·¤æòÇüU ·¤ô U¹¢»æÜUæ ãñÐ çÁâ×ð¢
·¤×ü¿æçÚUØô¢ ·¤æ ßðÌÙ, ÆðU·ð¤ÎæÚUô¢ ·¤ô ç·¤Øæ »Øæ

Öé»ÌæÙ ·¤æ çÚU·¤æòÇüU ·¤è UÂÇ¸UÌæUÜU ·¤è »ØèÐ ÅUè×ô¢ Ùð
È¤×ü ·¤è ÜðU¹æU ÂéçSÌ·¤æ°¢, Öé»ÌæÙ ÚUçÁSÅUÚU, çÕÜU-
ßæ©¿ÚU, Õñ¢·¤ ¹æÌô¢ âð â¢Õ¢çÏÌ çÚU·¤æòÇüU, UÅUèÇUè°â
çÚUÅUÙüU ¥õÚU ¿æÜUæÙ  ß ¥‹Ø ·¤æ»ÁæÌô¢ ·¤è Áæ¢¿
·¤èÐ ¥æØ·¤ÚU ·ð¤ Îô ÎÁüÙ âð ¥çÏ·¤ ¥çÏ·¤æÚUè ß

·¤×ü¿æÚUè ÅUè×ð¢ ÕÙæ·¤ÚU ·¤æÚUÚUßæ§ü ·¤ÚU ÚUãð ãñ¢Ð ¤

Ù»ÚU çÙ»× ×ð¢ ÆðU·¤æ, ÅñU�â ßâêÜUè ÂÚU âè°× â�Ì  
·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ·¤æÙÂéÚU Ù»ÚU çÙ»× ×ð¢ ¥ßñÏ ÅñU�¤â ßâêÜUè ¥æñÚU ÆðU·¤ô¢
×ð¢ ·¤çÍÌ ¥çÙØç×ÌÌæ¥æð¢ ·¤ô ÜðU·¤ÚU ×é�Ø×¢Gè Øô»è ¥æçÎˆØÙæÍ ·¤è â�Ìè
·ð¤ ÕæÎ ãÇ¸U·¤�Â ×¿æ ãñÐ Ù»ÚU ¥æØéQ¤ ¥çÂüÌ ©ÂæŠØæØ Ùð ÆðU·ð¤ÎæÚUô¢ âð ÅñU�¤â
ßâêÜUè ·¤ÚUÙð ßæÜðU ·¤çÍÌ çâ¢ÇUè·ð¤ÅU ¥æñÚU Ù»ÚU çÙ»× ·ð¤ ÆðU·¤ô¢ ×ð¢ ãé§ü
»Ç¸UÕçÇ¸UØô¢ ·¤è Áæ¢¿ àæéM¤ ·¤ÚUæ Îè ãñÐ §â·ð¤ çÜU° Áæ¢¿ ·¤×ðÅUè Öè »çÆUÌ ·¤è
»§ü ãñÐ Ù»ÚU ¥æØéQ¤ Ùð ·¤ãæ ç·¤ Áæ¢¿ ÂêÚUè ãôÙð ·ð¤ ÕæÎ ×æÙ·¤ô ·¤è ¥ÙÎð¹è
·¤ÚU ÆðU·ð¤ ÎðÙð ¥æñÚU ÅñU�¤â ßâêÜUè ×ð¢ àææç×ÜU ÜUô»ô¢ ·ð¤ ç¹ÜUæÈ¤ ·¤æØüßæãè ·¤è
Áæ°»èÐ ÕÌæÌð ãñ âè°× Ùð ßèçÇUØô¢ ·¤æ‹Èýð¤çâ¢» ·ð¤ ÎõÚUæÙ ×‡ÇUÜæUØéQ¤ ¥æñÚU Ù»ÚU
¥æØéQ¤ ·¤ô Ù»ÚU çÙ»× ·¤è ·¤æØüÂý‡ææÜUè ·¤ô ÜðU·¤ÚU È¤ÅU·¤æÚU ÜU»æ§ü ÍèÐ
×é�Ø×¢Gè ×ð¢ ·¤çÍÌ ÌõÚU ÂÚU ·¤ãæ Íæ ç·¤ ·¤æÙÂéÚU Ù»ÚU çÙ»× ×¢ð ç·¤âè çßàæðá
ÃØçQ¤ ·ð¤ Ùæ× ÂÚU ÅñU�¤â ¿ÜU ÚUãæ ãñÐ ©‹ãôÙð Ù»ÚU çÙ»× ·ð¤ ÆðU·¤ô¢ ×ð¢ ·¤çÍÌ
×æçÈ¤Øæç»ÚUè ÂÚU Ìˆ·¤æÜU ÚUô·¤ ÜU»æÙð ·ð¤ çÙÎðüàæ çÎ° ÍðÐ §â·ð¤ ÕæÎ
×‡ÇUÜUæØéQ¤ çßÁØð‹Îý Âæ¢çÇUØÙ ¥æñÚU Ù»ÚU ¥æØéQ¤ ¥çÂüÌ ©ÂæŠØæØ âç·ý¤Ø ãô
»° ãñÐ Ù»ÚU ¥æØéQ¤ Ùð ÕÌæØæ ç·¤ ·¤ÚUôÇ¸Uô ·ð¤ Åð¢UÇUÚU ·¤è È¤æ§Üð¢U ¹¢»æÜUè Áæ ÚUãè
ãñÐ ÂýæÚUç�Ö·¤ Áæ¢¿ ×ð¢ ·¤§ü È¤×ôü ·¤ô ×æÙ·¤ô¢ ·¤è ¥ÙÎð¹è ·¤ÚU ÆðU·ð¤ çÎ° ÁæÙð
âð ÁéÇ¸ðU âæÿØ ç×ÜUÙð ·¤è ÕæÌ âæ×Ùð ¥æ§ü ãñÐ çÚUÂôÅüU ÌñØæÚU ãôÙð ·ð¤ ÕæÎ çÙØ×ô¢
·¤æ ©ËÜ¢UÏÙ ·¤ÚUÙð ßæÜUè È¤×ôü ·¤ô �ÜñU·¤ çÜUSÅU ·¤ÚUÙð ·¤è ·¤æØüßæãè ·¤è
Áæ°»èÐ âæÍ ãè Ù»ÚU çÙ»× ×ð¢ ÆðU·ð¤ÎæÚUô¢ âð ÅñU�¤â ßâêÜUè ·¤ÚUÙð ßæÜðU ÜUô»ô¢
·¤è ¥ÜU» çÚUÂôÅüU ÌñØæÚU ·¤è Áæ°»èÐ Áô àææâÙ ·¤ô ÖðÁè Áæ°»è ¥æñÚU ÎôçáØô¢
·ð¤ ç¹ÜUæÈ¤ ·¤æØüßæãè ·¤è Áæ°»èÐ çÁââð ÖçßcØ ×ð¢ §â ÌÚUã ·¤è çSÍçÌ
ÎôÕæÚUæ Ù ãô â·ð¤Ð §â·ð¤ çÜU° ÃØßSÍæ ×ð¢ ÁM¤ÚUè ÕÎÜUæß Öè ç·¤° Áæ°¢»ðÐ 

ÕðÅUè ·¤æ È¤æðÅUæð °çÇUÅU ·¤ÚU ·¤è ßæØÚUÜU,×é·¤Î×æ ÎÁü
·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ »æðçß¢Î Ù»ÚU ÍæÙæÿæðG ×ð¢ ØéßÌè Ùð ¥ÂÙð ãè ƒæÚU ·ð¤ Âæâ
ÚUãÙð ßæÜðU çUß×ÜU àæ×æü ©Èü¤ ÜUçÜUÌ ¤¥æñÚU ©â·¤è ÕðÅUè ¥Ù‹Øæ ÂÚU È¤æðÅUæð °çÇUÅU
·¤ÚU È¤Áèü §¢SÅUæ»ýæ× ¥æ§üÇUè âð ßæØÚUÜU ·¤ÚUÙð ·¤æ ¥æÚUæðÂ ÜU»æØæ ãñÐ ØéßÌè Ùð ÕÌæØæ
ç·¤ ÜUçÜUÌ âð ×æÚUÂèÅU ·¤æð ÜðU·¤ÚU ÂUãÜðU ãUè ×é·¤Î×æ ÎÁü ãñÐ ¥æÚUæðÂ ãñ ç·¤ §âè
çßßæÎ ×ð¢ çÂÌæ-ÂéGè Ùð ©â·¤è È¤æðÅUæð °çÇUÅU ·¤ÚU È¤Áèü ¥æ§üÇUè âð ßæØÚUÜU ·¤ÚU »èÐ
ÁæÙ·¤æÚUè ãæðÙð ÂÚU ØéßÌè âæ§ÕÚU ·¤æØæüÜUØ Âãé¢¿è Áãæ¢ ©âð â¢Õ¢çÏÌ ÍæÙð ×ð¢
çàæ·¤æØÌ ÎðÙð ·¤è âÜUæã Îè »ØèÐ ØéßÌè Ùð È¤æðÅUæð ßæØÚUÜU ãæðÙð âð ×æÙçâ·¤
ÂÚðUàæUæÙè ¥æñÚU ÖçßcØ ×ð¢ àææÎè ×ð¢ çÎP¤Ì ¤·¤è ¥æàæ¢·¤æ ÁÌæØè ãñÐ  
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ÕðÅUè ·¤ô â�×æçÙÌ ·¤ÚUÌð ÇUè°× çÁÌð‹ÎýU ÂýÌæÂ çâ¢ãÐ

ÕæÜ »ëã ·¤è ÕðçÅUØô´ ·Ô¤ ãéÙÚU âð âÁæ ÚUÿææÕ´ÏÙ
·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ÚUÿææÕ´ÏÙ Âßü ·Ô¤ ÂæßÙ ¥ßâÚU ÂÚU ÚUæÁ·¤èØ ÕæÜ »ëã ·¤è
ÕæçÜ·¤æ¥ô´ ·Ô¤ ãéÙÚU ¥õÚU ÚU¿Ùæˆ×·¤Ìæ ·¤è ¥Ùô¹è ÀæÂ Îð¹Ùð ·¤ô ç×Ü ÚUãè ãñÐ
ÚUæÁ·¤èØ ÕæÜ »ëã ØêçÙÅ v °ß´ ØêçÙÅU w ·¤è ÕðçÅUØô´ Ùð ¥ÂÙð ãæÍô´ âð ¥ˆØ´Ì
¥æ·¤áü·¤ ÚUæç¹Øæ´ ¥õÚU ÚUôÜè ¿æßÜ ·¤è âé´ÎÚU ÂôÅUçÜØæ´ ÌñØæÚU ·¤è ãñ´Ð §Ù
ãSÌçÙç×üÌ âæ×ç»ýØô´ ·¤æ °·¤ çßàæðá SÅUæòÜ âô×ßæÚU ·¤ô ·¤Üð�UÅþðÅU çSÍÌ
çÁÜæçÏ·¤æÚUè ·¤æØæüÜØ ÂçÚUâÚU ×ð´ Ü»æØæ »ØæÐ çÁâð ÂýàææâçÙ·¤ ¥çÏ·¤æçÚUØô´ ¥õÚU
¥æ»´Ìé·¤ô´ âð ·¤æÈ è âÚUæãÙæ ç×ÜèÐ ÕæÜ »ëã ·¤è ÕæçÜ·¤æ¥ô´ ·¤ô ¥æˆ×çÙÖüÚU ÕÙæÙð
·Ô¤ ©gðàØ âð ¥ç¿´ˆØ È æ©´ÇðàæÙ (¥ç¿‹ˆØ ¿ñçÚUÅUðÕÜ È æ©´ÇðàæÙ) mæÚUæ ·¤õàæÜ
çß·¤æâ ·¤æØüR¤× â´¿æçÜÌ ç·¤Øæ Áæ ÚUãæ ãñÐ È æ©´ÇðàæÙ ·Ô¤ ÂýæØôÁÙ ×ð´ ÕæçÜ·¤æ¥ô´
·¤ô ÂýôÈÔ¤àæÙÜ °�ÕýæòØÇÚUè, çâÜæ§ü ¥õÚU ·¤É¸æ§ü ·¤æ ÕæÚUè·¤è âð Âýçàæÿæ‡æ çÎØæ Áæ ÚUãæ
ãñÐ §âè Âýçàæÿæ‡æ ·¤æ ÜæÖ ©ÆæÌð ãé° ÕæçÜ·¤æ¥ô´ Ùð ÚUÿææÕ´ÏÙ ·Ô¤ çÜ° âé´ÎÚU ÚUæç¹Øæ´
¥õÚU ÂêÁæ ·Ô¤ çÜ° ÚUôÜè ¿æßÜ ·¤è ÂôÅUçÜØæ´ ÌñØæÚU ·¤è´Ð SÅUæòÜ ·Ô¤ àæéÖæÚU´Ö ·Ô¤ ÎõÚUæÙ
¥ç¿‹ˆØ ¿ñçÚUÅUðÕÜ È æ©´ÇðàæÙ ·¤è çÙÎðàæ·¤ çÎàææ ¥ÚUôÇ¸æ Öè ©ÂçSÍÌ ÚUãè´Ð

âÚU ÂÎ×ÂÌ çâ¢ƒææçÙØæ °Áê·ð¤àæÙ âð¢ÅUÚU ·¤×ÜUæ Ù»ÚU ×ð¢ ¥æÅüU ÂýUÎàæüÙè
âéÕã 9Ñ30 ÕÁð ×ðÅþUæðU ¥æñÚU ÂýàææâÙ mæÚUæ ¥ßñÏ çÙ×æü‡æ ·ð¤ çßÚUæðÏ
×ð¢ ·¤æ¢»ýðâ ·¤×ðÅUè ·¤æ §¢çÎÚUæ »æ¢Ïè ÂýçÌ×æ ÙÚUæðÙæ ¿æñÚUæãð ÂÚU àææ× 4Ñ30 ÕÁð

ÛæêÜðUÜUæÜU ×¢UçÎUÚU ÚUæ×Õæ» ×ð¢ àææðÖæØæGæ àææ× 7 ÕÁð §Ù·¤× ÅñU�¤â
¤ÕæÚU °âæðçâ°àæÙ mæÚUæ ¥ŠØØÙ »æðDUè ¥æØ·¤ÚU ÖßÙ çâçßÜU ÜUæ§¢â ×ð¢
ÎæðÂãÚU 3Ñ30 ÕÁð ç¿‹×Ø ¥×ëÌ ØæGæ ·¤æ ¥æ»×Ù °ß¢ Sßæ»Ì Èê¤ÇU
·¤ôÅüU ÖõÌè ×ð¢ ÎUôÂãÚU 12.30 ÕÁðÐ »æñ »æñÚñUØæU â¢ÚUÿæ‡æ âç×çÌ mæÚUæ
»æñÚñUØæU ƒææðâÜUæ Öð¢ÅU °ØÚUÈ¤æðâü SÅðUàæUÙ ·ð¤ ¥¢ÎÚU ÎæðÂãÚU 1 ÕÁð ÖæÚUÌèØ
·¢¤ÂÙè âç¿ß â¢SÍæÙ mæÚUæ Èð¤ÜUèÅðUàæUÙ â×æÚUæðã ·¤æØæüÜUØ »é×ÅUè ŒÜUæÁæ
·¤æñàæÜUÂéÚUè ×ð¢ àææ× 4 ÕÁð 

çâ»ÚðUÅU ·ð¤ L¤ÂØð ×æ¢»Ùð ÂÚU
¥æÚUæðÂè Ùð Ûææð¢·¤æ È¤æØÚU

·¤æÙÂéÚU, 24 ¥»SÌÐ ÁæÁ×ª¤ ÍæÙæ ÿæðG
×ð¢ çâÚU»ðÅU ·ð¤ L¤ÂØð ×æ¢»Ùð ÂÚU ¥æÚUæðÂè Ùð
Ì×¢¿æ âð È¤æØÚU ·¤ÚU Îé·¤æÙÎæÚU ·¤æð ×æÚUÙð
·¤æ ÂýØæâ ç·¤ØæÐ Îé·¤æÙÎæÚU Ùð àæÅUÚU Õ¢Î
·¤ÚU ç·¤âè ÌÚUã ÁæÙ Õ¿æ§üÐ 

•¬ŸÊ Œ‹U ∞‚ ∑§ Á¡‹UÊ

◊„Ê‚Áøfl Ÿ ÁŒÿÊ ßSÃË»§Ê
(¥æÁ â×æ¿æÚU âðßæ)

·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ¥ÂÙæ ÎÜU °â mæÚUæ ØêÁèâè ·¤æ
â×ÍüÙ ß ¥‹Ø ÙèçÌØæð¢ ß çß¿æÚUÏæÚUæ âð ÂèçÇ¸UÌ Uãæð·¤ÚU ÂæÅUèü
·ð¤ çÁÜUæ ×ãæâç¿ß ¥æðÂè ¿¢ÎðÜU Ùð ¥ÂÙð ÂÎ âð §SÌèÈ¤æ
çÎØæ ãñÐ ©Ù·¤æ ·¤ãÙæ Íæ ç·¤ çÁâ ÌÚUã âð ÂæÅUèü ØêÁèâè ·¤æ
â×ÍüÙ ·¤ÚU ÚUãè ãñÐ ©ââð ©Ù·¤æ ×Ù ¥æãÌ ãé¥æ ãñÐ çÁâ·ð¤
ÕæÎ ©‹ãæðÙð Øã Èñ¤âÜUæ ¤çÜUØæ ãñÐ 

¥ÂÙè È¤×ü ·¤æ
ŒÜUæÅU ÕÌæ·¤ÚU

21 ÜUæ¹ ãÇ¸UÂðU
·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ·¤æÚUæðÕæÚUè ·¤è
çàæ·¤æØÌ ÂÚU »æðçß¢Î Ù»ÚU ÂéçÜUâ Ùð
¥ãÎæÕæÎ çÙßæâè ¥ç×Ì ÁñÙ ·ð¤
ç¹ÜUæÈ¤ çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚUæØè ãñÐ »æðçß¢Î
Ù»ÚU çÙßæâè ×ðââü ç¿¢Îæ ç¿ÅU È¢¤ÇU
Âýæ§ßðÅU çÜUç×ÅðUÇU ·ð¤ çÙÎðàæ·¤ âæñÚUÖ
ç¿¢Îæ Ùð â¢ØéQ¤ ÂéçÜUâ ¥æØéQ¤
âð¤çàæ·¤æØÌ ·¤ÚUÌð ãé° ÕÌæØæ ç·¤ ÀUã
âæÜU Âêßü ¥ç×Ì Ùð ·¤æÙÂéÚU ÎðãæÌ ·ð¤
ÁñÙÂéÚU Èñ¤�¤ÅþUè U°çÚUØæ ×ð¢ Îæð ŒÜUæòÅU ×ð¢
¥ÂÙè È¤×ü ÕÌæ·¤ÚU âæÉ¸ðU ¿UæÚU ·¤ÚUæðÇ¸U
L¤Â°U ×ð¢ Õð¿Ùð ·¤æ âæñÎæ ç·¤Øæ ÍæÐ ÜUèÁ
ÇUèÇU çÎ¹æ·¤ÚU ÖÚUæðâæ çÎÜUæÙð ·ð¤ ÕæÎ
¥ç×Ì Ùð 21 ÜUæ¹ L¤Â° ÕØæÙð ·ð¤ ÌæñÚU
ÂÚU çÜU°,ÜðUç·¤Ù UÚUçÁSÅþUè UÙãè¢ ·¤ÚUæØèÐ
âæñÚUÖ Ùð ÕÌæØæ ç·¤ 2023 ×ð¢ ÚUçÁSÅþUè
U·ð¤ çÜU° ÎÕæß ÕÙæÙð ÂÚU ¥ç×Ì ·ð¤
È¤ÚUæÚU ãæðÙð ·¤è ÁæÙ·¤æÚUè ç×ÜUèÐ Áæ¢¿ ×ð
ÂÌæ ¿ÜUæ ç·¤ ÎæðÙæð¢ ŒÜUæòÅU ¥ç×Ì ·¤è
ÕÌæØè È¤×ü ·¤è ÕÁæØ ÎêâÚUè ·¢¤ÂÙè ·ð¤
Ùæ× ÎÁü ç×ÜðUÐ UL¤ÂØæ ßæÂâ ×æ¢»Ùð ÂÚU
·¤æ·¤æÎðß ×ð¢ ÁæÙ âð ×æÚUÙð ·¤è Ï×·¤è
·¤æ Öè ¥æÚUæðÂ ÜU»æØæ ãñÐ ÍæÙæ ÂýÖæÚUè
¥àææð·¤ ÎéÕð Ùð ÕÌæØæ ç·¤ çÚUÂæðÅüU ÎUÁü ·¤ÚU
×æ×ÜðU ·¤è UÁæ¢¿ ·¤è Áæ ÚUãè ãñÐ 

x Õ‘¿ô´ ·¤è ×æ´ ·ð¤ ãˆØæÚðU Âýð×è
·¤æð ¥æÁèßÙ ·¤æÚUæßæâ ·¤è âÁæ 

·¤æÙÂéÚU,24 ¥»SÌÐ ÌèÙ Õ‘¿ô´ ·¤è ×æ´ ·¤ð ãˆØæÚðU Âýð×è ·¤æð âæð×ßæÚU ·¤æð çßàæðá ‹ØæØæÏèàæ °ââè/°âÅUè °�UÅU ·¤è ¥ÎæÜUÌ
Ùð Îæðáè ÎèÂð¢‹Îý ·¤æð ¥æÁèßÙ ·¤æÚUæßæâ ·¤è âÁæ âéÙæ§ü ãñÐ ƒæÅUÙæ ·Ô¤ â×Ø ×çãÜæ ƒæÚU ÂÚU ¥·Ô¤Üè ÍèÐ S·¤êÜ âð ÕðÅUæ
ƒæÚU Âãé´¿æ Ìô ×çãÜæ ¹êÙ âð ÜÍÂÍ ÂÇ¸Uè ãé§ü ÍèÐ ãñÜÅU ¥SÂÌæÜ ×ð´ §ÜæÁ ·Ô¤ ÎõÚUæÙ ×çãÜæ ·¤è ×õÌ ãô »§üÐ ×ëÌ·¤æ
·¤è ÕðÅUè Ùð â¿ð´Çè ÍæÙð ×ð´ ×é·¤Î×æ ÎÁü ·¤ÚUæÌð ãé° ÕÌæØæ Íæ ç·¤ w{ ¥ÂýñÜ w®wy ·¤ô ßã ÕÁçÚUØæ ×ð´ Õæ§·¤ çÚUÂðØçÚU´»
·¤ÚUæÙð »§ü ÍèÐ çÂÌæ ÂôSÅU ¥æòçÈ â Ç÷ØêÅUè ÂÚU »° ÍðÐ Öæ§ü S·¤êÜ »Øæ ãé¥æ ÍæÐ ÎôÂãÚU w.x® ÕÁð Öæ§ü S·¤êÜ âð ƒæÚU
Âãé´¿æ Ìô ·¤æÈ è ÎðÚU Ì·¤ ÎÚUßæÁæ ¹ÅU¹ÅUæÙð ·Ô¤ ÕæßÁêÎ Ùãè´ ¹éÜæÐ ç·¤âè ÌÚUã ÎÚUßæÁæ ¹ôÜ ·¤ÚU ßã ¥´ÎÚU Âãé´¿æ Ìô
·¤×ÚUð ×ð´ ×æ´ ¹êÙ âð ÜÍÂÍ ÂÇ¸Uè ãé§ü ÍèÐ ÁÕç·¤ ©â·¤æ ×ôÕæ§Ü »æØÕ ç×ÜæÐ ÂçÚUÁÙ ×çãÜæ ·¤ô çÙÁè ¥SÂÌæÜ Üð·¤ÚU
Âãé´¿ð, Áãæ´ âð ©âð »´ÖèÚU ãæÜÌ ×ð´ ãñÜÅU ÚUðÈ ÚU ·¤ÚU çÎØæ »ØæÐ ãñÜÅU ×ð´ §ÜæÁ ·Ô ÎõÚUæÙ ×çãÜæ ·¤è ×õÌ ãô »§ü ÍèÐ ×ëÌ·¤æ
·Ô¤ ƒæÚU ·Ô¤ Âæâ Ü»ð âèâèÅUèßè Èé ÅUðÁ ×ð´ §Üæ·Ô¤ ×ð´ ÚUãÙð ßæÜæ ÎèÂð´Îý çâ´ã ¿´ÎðÜ ©Èü  Õ©¥æ ·ñ¤Î ãô »Øæ ÍæÐ ÂéçÜâ Ùð
©âð ç»ÚU�ÌæÚU ·¤ÚU ©â·Ô¤ ·¤�Áð âð ×ôÕæ§Ü ÕÚUæ×Î ç·¤Øæ ÍæÐ Áæ´¿ ×ð´ âæ×Ùð ¥æØæ Íæ ç·¤ ×çãÜæ ·¤æ §Üæ·Ô¤ ×ð´ ÚUãÙð
ßæÜð ÎèÂð´Îý âð ¥ßñÏ â´Õ´Ï ÍðÐ ƒæÅUÙæ ·Ô¤ çÎÙ ÎôÙô´ ·Ô¤ Õè¿ ç·¤âè ÕæÌ ·¤ô Üð·¤ÚU ·¤ãæâéÙè ãé§üÐ çÁâ·Ô¤ ÕæÎ ©âÙð çâÚU
ÂÅU·¤ ·¤ÚU ×çãÜæ ·¤è ãˆØæ ·¤ÚU Îè ÍèÐ ¥çÖØôÁÙ ·¤è ¥ôÚU âð vx »ßæã ·¤ôÅUü ×ð´ Âðàæ ç·¤° »° ÍðÐ ·¤ôÅUü Ùð ¥æÚUôÂè
ÎèÂð´Îý çâ´ã ¿´ÎðÜ ·¤ô Îôáè ·¤ÚUæÚU ÎðÌð ãé° ¥æÁèßÙ ·¤æÚUæßæâ ß wz ãÁæÚU ¥ÍüÎ´Ç ·¤è âÁæ âéÙæ§üÐ

‚Á∑§¸≈U „Ê©‚ ◊¥ •Ê¡ ‹ªªË ◊Á„‹Ê •ŒÊ‹Ã
¬ÍŸ◊ ÁmflŒË fl •ÁŸÃÊ ªÈ#Ê ∑§⁄U¥ªË ¡Ÿ‚ÈŸflÊß¸
·¤æÙÂéÚ,24 ¥»SÌUÐ àæãÚU ·¤è ×çãÜæ¥ô´ ·Ô¤ çÜ° ×´»ÜßæÚU ØæçÙ ¥æÁ
©ˆÌÚU ÂýÎðàæ ÚUæØ ×çãÜæ ¥æØô» ·¤è âÎSØ ÂêÙ× çmßðÎè ¥õÚU ¥çÙÌæ »é#æ
×çãÜæ¥ô´ ·¤è â×SØæ¥ô´ ·¤ô âéÙÙð ·Ô¤ âæÍ ãè ×çãÜæ ·¤ËØæ‡æ
ØôÁÙæ¥ô´ ·¤è Á×èÙè ã·¤è·¤Ì Öè ÂÚU¹ð´»èÐ çÁÜæ ÂýôÕðàæÙ ¥çÏ·¤æÚUè
çß·¤æâ çâ´ã Ùð ÕÌæØæ ç·¤ ×´»ÜßæÚU ÂýæÌÑ vv.¤®® ÕÁð âç·¤üÅU ãæ©â
âÖæ»æÚU ×ð´ ×çãÜæ ÁÙâéÙßæ§ü ·¤æ ¥æØôÁÙ ç·¤Øæ Áæ°»æÐ §â×ð´ ƒæÚUðÜê
çã´âæ, ©ˆÂèÇ¸Ù Øæ ¥‹Ø â×SØæ¥ô´ âð ÂèçÇ¸UÌ ×çãÜæ°´ âèÏð ¥æØô» ·¤è
âÎSØô´ ·Ô¤ â×ÿæ ¥ÂÙè çàæ·¤æØÌ ÚU¹ â·¤Ìè ãñ´Ð ×õ·Ô¤ ÂÚU ×õÁêÎ
â´Õ´çÏÌ çßÖæ»èØ ¥çÏ·¤æçÚUØô´ ·¤ô çàæ·¤æØÌô´ ·Ô¤ ˆßçÚUÌ ¥õÚU ÂýÖæßè
çÙSÌæÚU‡æ ·Ô¤ ·¤Ç¸ð çÙÎðüàæ çÎ° Áæ°´»ðÐ ÁÙâéÙßæ§ü ·Ô¤ ÌéÚU´Ì ÕæÎ âç·¤üÅU
ãæ©â ×ð´ ãè â×èÿææ ÕñÆ·¤ ¥æØôçÁÌ ãô»èÐ §â×ð´ çßçÖóæ çßÖæ»ô´ ·Ô¤
¥çÏ·¤æÚUè àææç×Ü ãô´»ðÐ 

ÎèßæÙè ‹ØæØæÜØ ÂçÚUâÚU ×ð´ vw çâÌ´ÕÚU
·¤ô Ü»ð»è ÚUæCþèØ Üô·¤ ¥ÎæÜÌ

·¤æÙÂéÚ,24 ¥»SÌUÐ ÕÚUâô´ âð ¥ÎæÜÌ ·Ô¤ ¿�·¤ÚU ·¤æÅU
ÚUãð ßæÎ·¤æçÚUØô´ ·Ô¤ çÜ° ÚUæãÌ ·¤è ¹ÕÚU ãñÐ ¥æ»æ×è vw
çâÌ´ÕÚU àæçÙßæÚ ·¤ô ÎèßæÙè ‹ØæØæÜØ ÂçÚUâÚU ×ð´ ÚUæCþèØ
Üô·¤ ¥ÎæÜÌ ·¤æ ¥æØôÁÙ ç·¤Øæ Áæ°»æÐ §â×ð´ ßáô´ü âð
Ü´çÕÌ çâçßÜ, ÂæçÚUßæçÚU·¤ ß Õñ´·¤ « ‡æ âð ÁéÇ¸ð ×æ×Üô´ ·¤æ
âéÜã â×ÛæõÌð ·Ô¤ ¥æÏæÚU ÂÚU çÙSÌæÚU‡æ ·¤ÚUæØæ Áæ°»æÐ çÁÜæ
çßçÏ·¤ âðßæ ÂýæçÏ·¤ÚU‡æ ·Ô¤ Âê‡æü·¤æçÜ·¤ âç¿ß ¥çÖÙß
çÌßæÚUè Ùð ÕÌæØæ ç·¤ ÚUæCþèØ Üô·¤ ¥ÎæÜÌ ·Ô¤ âÈ Ü
¥æØôÁÙ ·Ô¤ çÜ° w} ¥»SÌ ¥õÚU v çâÌ´ÕÚU w®w{ ·¤ô
â´Õ´çÏÌ ‹ØæØæÜØô´ ×ð´ Âýè ÅþæØÜ ¥æØôçÁÌ ç·¤° Áæ°´»ðÐ 
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