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Anita Gokhale
Company Secretary
End: a. a.

For D. B. Corp Limited

Yours truly,

Thanking you.

You are requested to take the abovesaid on records.

2) Copies of newspaper advertisements published in Financial Express (in English) and
Divya Bhaskar (in Gujarati) on 20th June, 2019

Pursuant to Regulation 30 of the SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements)
Regulations, 2015, we enclose herewith the following:

1) A sample copy of reminder letter dt. 18th June, 2019

We wish to inform you that as per Section 124(6) of the Companies Act, 2013 read with the
Investor Education and Protection Fund Authority (Accounting, Audit, Transfer and Refund)
Rules, 2016, as amended (the 'Rules'), the Company has issued reminder letters to all those
shareholders who have not claimed their dividends for SEVEN or more consecutive years
and accordingly whose shares are liable to be transferred to IEPF Suspense Account. In
accordance to the said Rules, the Company has also issued a notice in the prescribed
newspapers for the information of the shareholders in respect of the abovesaid transfer of
shares.

Ref.: BSE - Scrip Code: 533151 - SYMBOL: DBCORP
NSE - SYMBOL: DBCORP - Series: EQ

Sub.: Issue of reminder letters to shareholders in respect of transfer of equity shares
of the Company to Investor Education and Protection Fund (IEPF) Suspense
Account.

Dear Sirs,

The Manager
(Listing Department)
The National Stock Exchange of India Limited
Bandra - Kurla Complex, Bandra (East),
Mumbai - 400 051.

The Manager
(Listing - CRD)
SSE Limited
P J Tower, Dalal Street, Fort,
Mumbai - 400 001.

June 20, 2019

DB Corp Lid
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D. B. CORP LIMITED

Regd. Office: Plot No. 280, Sarkhej Gandhinagar Highway, Near YMCA Club, Makarba,

Ahmedabad- 380 051, Gujarat.

CIN: L22210GJ1995PLC047208 Tel: +91 22 7157 7000 Fax: +91 22 7157 7093

Website: www.bhaskarnet.com E-mail: dbcs@dbcorp.in

June 18, 2019

Sr No. 1

TANAY KUMAR

S/O RAJENDRA PRASAD

HEMJAPUR ,CHAND TOLA

SHIV KUND

MUNGER BIHAR

PIN : 811202

REF: FOLIO/DPID-CLIENTID: 1302340000278953

Dear Shareholder(s)

Sub.: Transfer of Equity Shares of D. B. Corp Limited held by you to the Investor Education and Protection

Fund (IEPF) Suspense Account.

As you are aware, any dividend declared by the Company is remitted either electronically or by sending

dividend warrant to the registered address of the shareholders.

As per the applicable provisions of the Companies Act, 2013, all unpaid or unclaimed dividends are required to be

transferred by the Company to the Investor Education and Protection Fund (IEPF) established by the Central

Government, after completion of seven years. The Company regularly uploads on its website and also on the website

of the Ministry of Corporate Affairs, Government of India, full details of such unpaid or unclaimed dividends.

The Ministry of Corporate Affairs has notified Investor Education and Protection Fund Authority (Accounting, Audit,

Transfer and Refund) Rules, 2016 (the `Rules') which have come into force from September 7, 2016. The said Rules,

amongst other matters, contain provisions for transfer of all shares, in respect of which dividend has not

been paid or claimed for seven consecutive years or more, to IEPF Suspense Account.

As per our records, the following dividends which were paid / remitted by the Company in the last seven years or more

to you have remained unpaid / unclaimed, due to which corresponding shares held by you are liable to be transferred

to IEPF Suspense Account:

Dividend Dividend amount (Rs.)

FINAL 2011-2012 2

INTERIM 2012-2013 2

FINAL 2012-2013 4

INTERIM 2013-2014 3

FINAL DIVIDEND 2013 -2014 4

INTERIM 2014-2015 4

FINAL DIV 2014 - 2015 4

INTERIM 2015-2016 4

SPECIAL DIV 2015-2016 3

FINAL 2015-2016 4

INTERIM 2016-2017 4

FINAL 2017-2018 1

INTERIM 2018-2019 2

Note: All the above dividends can be claimed from the Company /RTA on application for the same.
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You are, therefore requested to claim your unclaimed dividend/s positively before September 11, 2019by

contacting the Company or Karvy Fintech Pvt. Ltd, Registrar and Share Transfer Agents of the Company (`the

RTA') at the address mentioned below, immediately.

If the dividend amounts continue to remain unclaimed beyond September 11, 2019, the Company will be mandatorily

required to initiate necessary action for transfer of shares held by you to IEPF Suspense Account, without any further

notice to you, within the time limit as prescribed under the said Rules, by following due procedure which is as under:

a. If you hold shares in physical form: Duplicate share certificate/s will be issued and the shares will be

transferred to the IEPF Suspense Account. The original share certificate/s which is registered in your

nameandheldbyyouwillautomaticallystandcancelledandbedeemednon-negotiable.

b. If you hold shares in electronic form: Your demat account will be debited for the shares liable for transfer to

IEPF SuspenseAccount.

Please note that no claim shall lie against the Company in respect of unclaimed dividend amount and shares

transferred to IEPF Authority pursuant to the said Rules.

Kindly note that even after such transfer, you can claim from IEPF Authority, both unclaimed dividend amount

and the shares transferred to IEPF Suspense Account by making an online application in Form IEPF-5 and

sending the physical copy of the same duly signed (as per registered specimen signature) along with

requisite documents enumerated in the said Form IEPF-5 to the Company at its Registered Office or to the

RTA.

The IEPF Rules and the application form (Form IEPF-5), as prescribed by the Ministry of Corporate Affairs, are

available on the website of the Investor Education and Protection Fund at www.iepf.gov.in.

In case of any query, please feel free to contact the Company / Karvy Fintech Pvt. Ltd. at the following address /

e-mail / telephone number:

Anita Gokhale

D. B. Corp Limited

Regd. Office: Plot No. 280,

Sarkhej-Gandhinagar Highway,

Near YMCA Club, Makarba, Ahmedabad,

Gujarat - 380 051.

Tel.: 022-7157 7000

CIN: L22210GJ1995PLC047208

Website: www.bhaskarnet.com

E-mail: dbcs@dbcorp.in

Karvy Fintech Pvt. Ltd.

Unit: D. B. Corp Limited

Karvy Selenium Tower B, Plot 31-32,

Gachibowli Financial District,

Nanakramguda, Hyderabad - 500 032.

Tel.: 040-6716 2222

Fax: 040-2300 1153

Toll Free No.: 1800-3454-001

E-mail: einward.ris@karvy.com

Website: www.karvyfintech.com

Thanking You,

Yours faithfully,

For D. B. Corp Limited

sd/-

Anita Gokhale

Company Secretary
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11.33940.20

..ciIIITIIIc.. HSBC
~ Global Asset

Management

HSBC Debt Fund· Quarlerly Dividend

HSBC Regular Savings Fund· Direct Quarterly
Dividend

Mutual Fund investments are subject to market risks, read all scheme related
documents carefully.
HSBC Assot Managomont (India) Privota lilnitod, 16, V.N. Road, Fort, MUl'llbaj·400001,
a-mail: hsbcmf@camsonllne.com, website: www.assotmanagement.hsbc.co.in
Issuod by HSBC Assot MDnDgolTIOnt (India) Private Limitod
CIN·U74140MH2001PTC134220

'Subject to deduction of applicable dividend distribution tax
All the unitholders of the above schemes whose names appear on the register of unitholders as on the
record dale will be eligible to receive the dividend.
For & on behalf of HSBC Asset Management (India) Private Limited
(Investment Manager to HSBC Mutual Fund)

Sd/·
Authorised Signatory
Mumbai. June 19. 2019

Record D8te: June 25. 2019.Face Value: ~ 10per unit
The above dividend is subject to availability of distribulable surplus in the schemes on the record dale.
Pursuant to payment of dividend. the NAV of the dividend options of the
above·mentioned schemeswill fall to the extent of dividend distribution and statutory
levy. jf any.

11.81670.20HSBC Flexi Debt Fund· Direct Plan· Quarlerly
Dividend

NAV of the Dividend Option
(as on June 18. 20191

(in ~ per un ill

Quantum of
Dividend

(in ~ per unit)'
Scheme I Plan I Option

•

NOTICE is hereby given that the Trustees of HSBC Mutual Fund have approved the declaration of dividends
under the Quarterly Dividend Options of the following schemes of HSBC Mutual Fund (Fund):

NOT)CE

HSBC MUTUAL FUND

DB Corp Ltd

~~ J!r~~~~J!2~~!H~~!~~2~g~~~ni~I~!1~,Df::,V Sheikh Saral. Phase·l. New Delhl·ll0017
CIN: L630400L 1981PLCOl1941

Tel: 91·11·26017808
E-maIl: Inveslor_TH@lth.co.in Webslie : Wlv\Y.lnlemalionaliravelhOllse.ln

ItanstoI.J)Lun.clalmo.d.DMdond.aruUhuolIupJlndlng.Eqully..sb.[u.
to thol.v •• IQtEducaUon and PIolecllon Fund

Membllfs are hereby Informe<llhelunclaimeddiyldand f.r lhe financialyear ended
31slMarch.21)12andlhe colTespondlngEquilyShares01theCompanyInraspecl01
whichdlyldendenllUamanlSnsve remainedunclalme<lforseyanconsewlive years
fromIhe financialyaaranded31s1Mardi, 2012will beduafO(vansfer10lhe InyaslO(
Educallon and Prolecllon Fund of Ihe Cenlral Governmenl (IEPF) on 281h
Seplembllf. 2019.pursuanllo Ihe proviSionsof Seclion 124of IheCompenlesMI,
2013, readwilli lIIe InveslorEducallon andPrOlecllonFundAulharily (Acoounllng,
Audll.TransfllfandRelund)Rules.21)16.Thenamesof IheoonoemedMembel'$and
lIIelr folio numbersor DP10andCllenllD numbersare evallableon lIIe Compeny's
websilewvlW.inlllfnaUonallravelhause.lnunder secllon 'ShareholderValue' InSIJ()'
seclion'Genllfallnformalion·. IndMduallelters in Ihls regardhavebeen senllo Ihe
concernedMembersallile addressreglsleredwllh IheCompany.
The eforesaldMembersmay lodge a valid claim I seek clarificellonon lIIe ebove
mailer from lhe Company by sendlog an email allnyesIO(_TH@lIh.co.ln or by
conlaclingCompany'sReglslrarandShereTransfarAganlMis.MCSShareTransfllf
AgenlllmllGd al F-65. lsi Floor.OkhlaIndustrialArea.Phase·l. NewDelhi 110021),
Phona 011·4140 6149, amall: halpdaskdelhl@mcoreglslrars.com by 261h
Seplembllf.2019,Inrespecr oHhelrunclelmeddlyldend.InIhe eYllillsuch validclaim
Is not recelve<lby Ihal dale, Ihe Company. In accordance willi Ihe aforesaid
provisionsof law.shalilrensfersuchdivldendandSlleres10Ihe IEPF.

Inlomallonal Travel House L1mlled
Sdl·

JanakIAgg.IW.1
Daled: 19thJuno, 2019 Company Socrelary

8upervllor Commerclll - on Contrlctull
b.llo for 11 monthl In TI. DI,lllon 01 tho 011
C4mpony.

For do..,"o lOll on 10 Compo.y·1 wlblltl

~~ 'l:M ~ iii t~fiIe-..:
ANDREWYUle & COMPANYUMIT!O
(A OoW'tmm.'n"O. Indl. Ent.rprtI.1

CIH: 1•• tGOIOOlm
'. Dr.fbj.ndrA P,. •• d S..,anl. Kolutll • 70000'

Rectu_nl _fli No. 201Il10)
And,... Yule & C4mpany Umllod a Public Soctor Undlrtaklng ..
IooIIlng for dy ... mlc IncI....ld.... wtth _"ion for excollonco having
common:111 .cumon for tho following dlsclplfne In TN DMslon of
the Com"'''''",c..' -;:=;;,

P.,.ttIon No. of '""

c

•....•~ ••
MutualFundinvestmentsaresubjectto marketrisks,readall schemerelateddocumentscarefully.

Sd/·
Authorised Signatory

Place: Mumbal
Date : June 19, 20t 9

'Or imlllediately following Busilless Oay.1f thlJt dlJy is not ,1Busi/less Ooy
Pursuant to payment of dividend, the NAV of the schemes/options would fall to the extent of payout and statutory levy,
If applicable.
Distribution of dividend Is subjeci to availability of dlslrlbutable surplus and statu lory levy (It any). All unllholders reglslered In the plans/
options of Ihe above meniloned Schemes and whose names appear in Ihe records of Ihe Registrar on the aforesaid record date. will be
entitled 10receIVe dividend.
Declaration of dividend shall be subject to avallabilily of distributable surplus on the record date. In case the dislributable surplus is less than
the quantum of d,vidend on Ihe record date, Ihe enlire available dislributable surplus in the Scheme/plan will be declared as dividend.

For 001 AXA Investment Managers Private Limited
(Investment Manager for 001 AXA Mutual Fund)

10.43060.1a
10.61050.34

10/· 10.0511
11.44

10.4868

Tuesday.
June 25.
2019

11.100.05
0.05
0.10

0.0001

11.330.05

10.45
10.56

0.50
0.50

801 AXA Manufaclurlng & Infraslructure Regular Quarterly Dividend
FIIId Regular Dividend

801 AXA Large and Midcap Equity Direct Dividend
Food Eco Dividend
801 AXA Equily Debt Rebalancer Fund Direct Dividend
801 AXA Tax Advantage Fund Eco Dividend

Regular Quarterly Dividend
801 AXA Arbllrage Fund Regular AnnualOlvldend

Direct Annual Dividend

NAVas on
June la,

2019

Plan(s) Record Oate­
for declaration
of dividend

FaceValue
per unit
(f)

Quantum
of Dividend
(f pcr unit)

OptionScheme Name

Declacatis1nQr.DlvldendJo[ S~l:UImllsQ{BOI AXAMutual Eurul
NOTICE Is hereby given Ihal 801 AXA Truslee Services Privale L1mlled. Trustee 10801 AXA Mulual Fund. has approved Ihe declarai/on of
dividend. as under

NOTICE

Mutual Fund

801 AXA Mutual Fund
(Inveslmenl Manager: BOI AXA Inveslmenl Managers Private Llmlled)

Registered Office: 9/204. Tower 1.Peninsula Corporate Park.
Ganpacrao Kadam Marg. Lower Parel. Mumbai 400013
CIN: U65900Mli2007FTC 173079

BOI~{"

MUTUAL FUNO INVESTMENTS AIlE SUB-IECT TO MARKET RISKS. IlEAD ALL ScnEME RELATED OOCUMENTS
CAREFULLY.

41 Dividend Dislribulion 'rax i,.'!:. other stalutory levics (ar any) shall olso be pnid oul of such distribuluble surplus, Considering the VOltllilc
nOturl! of 1l1arkcI:,.'l'I'ustCC I'cscn'es Ihe 1';J:;hl10 l'cSlricl Ihe qunntulll or (IividClld Uj)lOeh.,; per unit di:)tl'ibutllble slIl'plus nVliilnblc on Ihe
Jtccord DOle in cascorfiall in nlul'ket.

• Irin ony cusc lhc Itecord l)ule rolls on a non-business duy! the ilnlncdi'tlcly rollov.'ing busincss d.lY sht.1I be dccnlcd to be the Record Dale,
J\11 invcsto1"8\vhosc nal1lc...nppcur in the register of unit holdcl'8 orthe SChCl1lC(s)/Plan(s)/Optioll(s) U...on thc close oflhc rccord dotc \vill be
cligibl.,; 10 receive Ihcdivid";lId,

Pursuant to the pay.nent of dividend, NAY of the SChClllC(s)/Plan(s)/Option(s)will 1'1111to the
extent ofl>ayout and statutory levy (if any),
Date: June 19,2019

10.2462O. 240O. 3390.185910.00QUllnc"1Itc 'ulal'IDFC Uilra ShOl'l Tem, F,,"d
10.25130.1894Qutlncl'l O. 263O. 36410.00DireClIDFC UiI"" ShOl'l Tor", I',,"d

O. 736O. 87410.00 0.2602DirectIDFC All SeliSolis [Jond F,,"d
ItcHulal' 12.7401O. 637O. 7680.245410.00II)FC All SOliSOll" 110lld F,,"d

10.4407O. 553O. 67710.00Direcl 0.2328QUilneriII)FC Credil Risk F,,"d
O. 539uancrlRc ull\r 0.4066O. 4250.21360.00IDFC Credil Risk Fund

DireCl 0.5472O. 289O. 3920.19320.00
O. 360Rc 'ultll' 0.6925O. 2590.1888

o 8o IIo 416DireCl
O. 39Rc ullll' 0.9353O. 291I DFC Low Durali,," F"nd
O. 424 0.3212O. 319DireclII)FC Bond F""d·Shol'l '1'0"11' Pin"

0.3036O. 245O. 3440.18660.00IDFC Bond F"nd·Shorl Torm I'lnn
0.270 I 1.2886O. 802O. 9460.00Oirce<IDFC I~ond 1'"nd·Medium Term "I"n

lIunel'lI~c 'uhu' 1.1384O. 682O. 8160.25210.00I OFC I~o"d F"nd·Medium Tcrm PI"n
uuncl'l 2.66100.28R30.31130.43220.00DircclIDFC I~ond Fund-Income l'la"

0.39950.00Re ulnr 2.11840.26650.2878QUllnc"1IDFC Bend Fund-Income Plan
3.29060.31960.4437 0.29600.00Quarter!DireclII)FC I) ,,,(lmie 130lld F""d

I~Culnr 0.24410.26360.36600.0011)1'(' I) 'namic II0lld F""d
10.96990.15190.16400.227710.00uancrlDirectIOFC Bankin & I'SU Debt Fund

uartcrt (l.217310.00IDI'C Bllnkin' &. I'SU Debt Fund O.144~

1.4009

12.01460.39100.42230.566210.00QuancrtyOireclII)Fe Govcrnmem Securities Fund­
Constant MnlUI'ity Pion

11.72320.37870.40900.567810.00J DFC Govcmment Securities Fund­
Constam Mnlul'h Plnn

11.45710.365610.00Direct QuancrlyII)r'C Government Securities Fund­
tnvcsnucnt Plan

0.33860.5076

11.79680.34020.36740.510110.00Regular QlIllnerly)Dre Oov.,;rnnlcnt Securities Fund­
lnvestmcnt PhUl

OthersIn(lIvldunls
"lid IIUF

NAV (III Rs.)
Per Unit I'S on
JIIII. 18.2019

r'lun(s) l)cl'iodielty Face value Cross Dlvl(lctl(1 QUlIU'Ulll of Dividend Per
Per Unit nile (Includl,,~ UIIII (l!:xcludlll2 01)'1')
(III Rs.) DOT) (111fts,)· (III Ils.)

SChCIII.(S)

occlnrutjQI) oI'Dlvl,ICU(1 i
Nollce I, hereby gi>'cn Ihllllhe Board of'Dircciors of IUFC AMC Trustee Conll'IIny Limited (Trustee 10 IDFC' !vi ul,,"1 Fund) has "I' proved
the dcclnrntion of dividend under Ihl.:Dividend options of'the following SChCI11C(s)1Plnn(s). subject to availability of*(listribuloble surplus,
with Ihe Record Date "s'Tue.dllY. JUlie 25.2019.

NOTICE
lO'C MUTUAl. 'UNO
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Gujarat University
Short Term e-Tender Notice

On·lineE·tenderin two bid system is
invited for Supply. Installation and
Integration of GUNET Network
Passive Work at Gujarat
University.
Interestedeligiblebiddersmay visit
www.nprocure.com or Gujarat

Universitywebsite
www.gujaratuniversity.ac.in .

The last date for online submission
is27·JUN·201917.00Hrs.
20·JUN·2019 Dr.P.M.Patel
Ahmedabad R~istrar Ule)
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એક મકાનને નિશાન બનાવાયું, બાઇક સળગાવાયું, 3 યુવકને ઇજા
પાલડીમાં ગરબાના ઝઘડાની અદાવતમાં બે 
જૂથ વચ્ચે પથ્થરમારો, 40 વાહનમાં તોડફોડ

ક્રાઇમ રિપોર્ટર | અમદાવાદ

પાલડીમાં ઠાકોર સમાજના બે જૂથ 
વચ્ચે બુધવારે મોડી રાતે સશસ્ત્ર 
અથડામણ થઈ હતી. બંને જૂથે 
એકબીજા સામે પથ્થરમારો પણ કર્યો 
હતો, જેમાં સ્કૂટર, રિક્ષા, કાર સહિત 
40 વાહનોમાં તોડફોડ કરવામાં આવી 
હતી. આ અથડામણમાં ત્રણ યુવક 
ઇજાગ્રસ્ત થયા હતા. અથડામણમાંલ 
એક જૂથે મકાનને ટાર્ગેટ બનાવી 
હુમલો કર્યો હતો તથા એક બાઇક 

પણ સળગાવાયું હતું. પાલડીમાં 
અંબાજી મદંિર પાસે એક મહિના 
પહેલા બાબરીનો પ્રસંગ યોજાયો 

હતો, જેમાં રાસગરબા રાખવામાં 
આવ્યા હતા, જેમાં સ્થાનિક ઠાકોર 
સમાજના કેટલાક યુવકોએ ઝઘડો 
કર્યો હતો અને તેમાં બે જૂથ વચ્ચે 
મારામારી થઈ હતી. આ ઝઘડાની 
અદાવત રાખીને બુધવારે મોડી રાતે  
ફરી વખત બંને જૂથ વચ્ચે ઘર્ષણ થયું 
હતી. ઘટનાના પગલે પરિસ્થિતિ 
વણસે નહીં તે માટે પોલીસે સમગ્ર 
વિસ્તારમાં બંદોબસ્ત ગોઠવી દીધો 
હતો તેમ જ મોડી રાત્રે ગુનો નોંધવા 
તજવીજ હાથ ધરી હતી.

AIS નિયત કરતાં 
વધુ ફી ન ઉઘરાવી 
શકે: એફઆરસી
અમદાવાદ: બોડકદેવની અમદાવાદ 
ઇન્ટરનેશનલ સ્કૂલ (એઆઈએસ) 
એફઆરસીએ નક્કી કરેલી ફી કરતા 
વધુ ફી લેતી હોવાની વાલીઓએ 
એફઆરસી સમક્ષ રજૂઆત કરી 
હતી, જેના પગલે એફઆરસીએ 
વચગાળાનો આદેશ આપી સ્કૂલને 
જણાવ્યું છે કે, સ્કૂલ એફઆરસીએ 
નક્કી કરેલી ફી કરતાં વધારે ફી નહી 
લઈ શકે. અમદાવાદ ઈન્ટરનેશનલ 
સ્કૂલના વાલીઓ તરફથી વકીલ 
નંદીશ ચુડગર અને નિધિ પ્રજાપતિ 
હિયરિંગમાં હાજર રહ્યાં હતાં. જ્યારે 
વધુ સુનાવણી 26મી જૂને રાખવામાં 
આવી છે.

IIT રામમાં આડેધડ 
પ્રવેશ મામલે અરજી
ઇન્સ્ટિટયૂટ ઓફ ઇન્ફ્રાસ્ટ્રકચર 
ટેક્નોલોજી, રિસર્ચ એન્ડ મેનેજમેન્ટ 
(આઇઆઇટી રામ) નિયમોને નેવે 
મૂકીને એડમિશન આપતી હોવાની 
હાઇકોર્ટમાં જાહેરહિતની અરજી 
કરાઇ છે. કોર્ટે આઇઆઇટી રામને 
નોટિસ પાઠવી છે. સંદીપ મુંજાયસરા 
નામના અરજદારે કરેલી અરજીમાં 
રજૂઆત કરાઈ છે કે, ખોખરામાં 
આઇઆઇટી રામ નામની સંસ્થા 
પ્રોફેશનલ કોર્સ ચલાવી રહી છે, 
પરંતુ રેગ્યુલેશન ઓફ એડમિશન 
એન્ડ પેમેન્ટ ઓફ ફી રુલ્સ, 2013 
એકટ હેઠળ એસીપીસીના નિયમો 
અનુસાર અને એસીપીસી દ્વારા જ 
એડમિશન પ્રક્રિયા હાથ ધરાવી 
જોઇએ, પરંતુ કોલેજ જાતે જ 
એડમિશન આપે છે.

હેલ્થ સેન્ટર, જિલ્લા હોસ્પિટલમાં અપૂરતી 
સગવડ મામલે થયેલી PILમાં કોર્ટનો આદેશ

આરોગ્ય ક્ષેત્રે રાજ્ય સરકારે 
કેટલો ખર્ચ કર્યો: હાઈકોર્ટ
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રાજ્યભરમાં કોમ્યુનિટી હેલ્થ સેન્ટર, 
પ્રાઈમરી હેલ્થ સેન્ટર અને જિલ્લા 
હોસ્પિટલમાં અપૂરતી સગવડો મામલે 
હાઇકોર્ટમાં અરજી  થઈ છે, જેની પર  
કાર્યકારી ચીફ જસ્ટિસની ખંડપીઠે 
સરકાર પાસે આરોગ્યક્ષેત્રે કેટલો 
ખર્ચો કર્યો છે તે અંગે જવાબ રજૂ 
કરવા આદેશ કર્યો છે. જાહેરહિતની 
અરજીમાં રજૂઆત કરાઇ છે કે સરકાર 
બજેટમાં આરોગ્ય ક્ષેત્રે જે ભંડોળ રાખે 
છે પરંતુ ગ્રામ્ય વિસ્તારમાં તેમાંથી 
પૂરતી ફાળવણી થતી નથી, જેથી 
જિલ્લા હોસ્પિટલો અને પ્રાઈમરી 
હેલ્થસેન્ટરમાં પૂરતી સગવડો 
મળતી નથી. જાહેર આરોગ્યની 
સેવા અને પેરા મેડિકલ સ્ટાફની 
ગ્રામ્ય વિસ્તારોમાં અછત જોવા મળે 
છે. હેલ્થ વર્કર, નર્સીસ, નિષ્ણાત 
તબીબોની સંખ્યા ગ્રામ્ય વિસ્તારમાં 
ઓછી જોવા મળે છે. સરકાર જાહેર 
આરોગ્ય સેવાને બદલે ખાનગી 
હોસ્પિટલોને પ્રોત્સાહિત કરે છે. 

નિયમોનું ઉલ્લંઘન કરનારી સ્કૂલો સામે ટ્રાફિક-RTOના સંકલનથી કાર્યવાહી થશે

સ્કૂલો સામે શિક્ષણ બોર્ડ સમક્ષ કડક પગલાં લેવા માટે રજૂઆત પણ કરવામાં આવશે

પંચામૃતની વાન દુર્ઘટના બાદ હવે સ્કૂલોમાં 
ટ્રાન્સ્પોર્ટેશન વ્યવસ્થાનું ઈન્સ્પેક્શન કરાશે

એજ્યુકેશન રિપોર્ટર |અમદાવાદ  

નિકોલની પંચામૃત સ્કૂલની ચાલુ 
વાનમાંથી ત્રણ બાળકો ફેંકાવાની  
ઘટનાના બાદ હવે અમદાવાદ શહેર  
ડીઈઓ અનેે  ગ્રામ્ય ડીઈઓ પણ 
તેમના તાબા હેઠળ આવતી સ્કૂલોમાં 
ટ્રાન્સ્પોર્ટેશન વ્યવસ્થા છે કે નહીં ? 
તેની તપાસ કરશે.  જો ટ્રાન્સપોર્ટેશન 
વ્યવસ્થા હોય તો તેમાં ટ્રાફિક 
વિભાગ અને આરટીઓએ નિર્ધારિત 
કરેલા ધારાધોરણ-નિયમોનું પાલન 

થાય છે કે નહીં? સહિતની બાબતોનું 
ઈન્સ્પેકશન કરવાનો નિર્ણય પણ 
લેવામાં આવ્યો છે. અમદાવાદ 
શહેર ડીઈઓ આર સી પટેલ અને 
અમદાવાદ ગ્રામ્ય ડીઈઓ રાકેશ 
વ્યાસ દ્વારા આગામી દિવસોમાં 
ડીઈઓ કચેરીના એજ્યુકેશન 
ઈન્સ્પેકટર, આસિસ્ટન્ટ એજ્યુકેશન 
ઈન્સ્પેક્ટર સહિતના કર્મચારીઓ 
દ્વારા  વિવિધ સ્કૂલોની મુલાકાત 
લેવાશે. નિયમોનો ભંગ કરનાર 
સામે શિક્ષાત્મક કાર્યવાહી કરાશે.

સ ક્ૂલ વાહનોમાં જીપીએસ લગાવવાની માગ
અમદાવાદ શહેર માધ્યમિક અને ઉચ્ચતર માધ્યમિક શાળા વહીવટી 
કર્મચારી સંઘના પ્રમુખ યોગેશ મિશ્રાએ કમિશનર ઓફ સ્કૂલ, 
પ્રાથમિક શિક્ષણ નિયામક, ગુજરાત રાજ્ય સમક્ષ ખાનગી વાહનોમાં 
વિદ્યાર્થીઓને લઈ જવા માટેના નિયમોનો ચસુ્તપણે અમલ કરવાની 
માંગ સાથે રજૂઆત કરી છે. તેમણે ઘણી સ્કૂલોની જેમ વાહનોમાં 
જીપીએસ સિસ્ટમ લગાડવામાં આવે છે, તેવી જ રીતે તમામ સ્કૂલોના 
વાહનોમાં જીપીએસ સિસ્ટમ લગાવવામાં આવે કે જેથી કરીને સ્કૂલોની 
બસ કે વેનનો રૂટ તપાસી શકાય. ભવિષ્યમાં આ પ્રકારની દુર્ઘટના ન  
ઘટે  તે માટે મોનિટરિંગ સિસ્ટમ ગોઠવવામાં આવે.

‘મેન્ટલ હૈ ક્યા?’ 
ટાઈટલ સાથે ફિલ્મ 
રિલીઝ ન કરો: રિટ
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ફિલ્મ મેન્ટલ હૈ કયા?  ટાઇટલ સામે 
ઇન્ડિયન સાઇકયાટ્રિક સોસાયટીએ 
વિરોધ કરતી જાહેરહિતની અરજી 
કરી છે, જેની પર કોર્ટે સેન્ટ્રલ બોર્ડ 
ઓફ ફિલ્મ અેન્ડ સર્ટિફિકેટને જવાબ 
રજૂ કરવા આદેશ કર્યો છે. અરજીમાં 
રજૂઆત કરાઇ છે કે મેન્ટલ હૈ કયા 
નામની ફિલ્મનું ટાઇટલ રાખી શકાય 
નહીં. સેન્ટ્રલ બોર્ડે આ શીર્ષક સાથેની 
ફિલ્મને મંજૂરી આપી શકાય નહી.
કોર્ટે જણાવ્યું છે કે, સિનેમેટોગ્રાફ 
એક્ટ 1952 મુજબ સમાજના કોઈ 
ચોક્કસ વર્ગને અપમાનિત કરી 
શકાય નહીં તે મુજબની માર્ગદર્શિકા 
અને નિયમોનું પાલન કરવું જોઇએ.

આગામી અઠવાડિયે મહત્તમ તાપમાન 40 ડિગ્રી થવાની સંભાવના

2 ઈંચ વરસાદ બાદ 24 કલાકમાં જ 
શહેરમાં ગરમી 4 ડિગ્રી વધી ગઈ
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શહેરમાં મંગળવારે વરસાદ પડતાં 
ઠંડક પ્રસરી ગઈ હતી, પરંતુ 
બુધવારે વરસાદની ગેરહાજરીથી 
અમદાવાદમાં એક જ દિવસમાં 
મહત્તમ તાપમાન 4 ડિગ્રી જેટલું 
વધી ગયું હતું. લો-પ્રેશરની 
અસર ઘટતાં અમદાવાદ સહિત 
રાજ્યમાં આગામી અઠવાડિયા 
દરમિયાન ગરમીનો પારો 2થી 3 
ડિગ્રી વધવાની શક્યતા છે. જોકે, 
રાજ્યનાં કેટલાંક વિસ્તારોમાં બે 
દિવસ સુધી વરસાદી ઝાપટાંની વકી 

હવામાન વિભાગે વ્યક્ત કરી છે. 
હવામાન વિભાગનાં આંકડા 

મુજબ, મંગળવારે અમદાવાદમાં 
દિવસ દરમિયાન વરસાદ ચાલુ 
રહેતાં ગરમીનો પારો 32.2 
ડિગ્રી નોંધાતા વાતાવરણમાં ઠંડક 
વધી હતી, પરંતુ બુધવારે દિવસ 
દરમિયાન શહેરમાં વરસાદની 
ગેરહાજરીથી મહત્તમ તાપમાનમાં 
4 ડિગ્રી જેટલો વધારો થઇ 36.1 
ડિગ્રી અને લઘુતમ તાપમાન 
25.3 ડિગ્રી નોંધાયું હતું. જ્યારે 
વાતાવરણમાં ભેજનું પ્રમાણ સવારે 
8.30 કલાકે 81 ટકાથી ઘટીને સાંજે 

5.30 કલાકે 55 ટકાએ પહોંચ્યું 
હતું. તેમજ વાદળોનું પ્રમાણ ઘટતાં 
બપોર પછી વાતાવરણમાં ગરમીનું 
પ્રમાણ વધ્યું હતું. આગામમી 3થી 
4 દિવસમાં અમદાવાદમાં ફરીથી 
ગરમી વધવાની શક્યતા છે તેમ 
જ ગરમીનો પારો 40 ડિગ્રી કે 
તેથી વધવાની શક્યતા હવામાન 
વિભાગે વ્યક્ત કરી છે. વરસાદની 
ગેરહાજરીથી રાજ્યનાં કેટલાંક 
વિસ્તારોમાં ગરમીમાં વધારો થયો 
છે, જેમાં ખાસ કરીને મધ્ય ગુજરાત 
અને સૌરાષ્ટ્ર-કચ્છમાં ગરમીનો પારો 
34 ડિગ્રીથી વધુ નોંધાયો હતો. 
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હાથીજણ રોપડા બ્રિજ પહેલા 
બુધવારે સાંજે એક કન્ટેનરચાલકે 
એક બાઇકને ટક્કર મારી હતી, જેમાં 
બાઇકચાલક અને બે બાળકો નીચે 
પટકાયા હતા અને તેમના ઘટના 
સ્થળે મોત નિપજ્યાં હતાં. 

હાથીજણથી અસલાલી રિંગ 
રોડ પર વિંઝોલ રોપડા બ્રિજ પહેલા 
બુધવારે સાંજે 6 વાગ્યાની આસપાસ 
એક કન્ટેનરે એક બાઇકને ટક્કર 
મારી હતી, જેથી 8 વર્ષના અને 
10 વર્ષના બે બાળકોને બાઇક પર 
લઇ જઇ રહેલા વીરેન્દ્ર યાદવ નીચે 
પટકાયા હતા. આ ઘટનામાં પિતા 
સહિત બન્ને સંતાનોનું ઘટના સ્થળે 
જ મોત નિપજ્યું હતું. અકસ્માત બાદ 
સ્થાનિક પોલીસ, ટ્રાફિક પોલીસ તેમ 
જ ઉચ્ચ અધિકારીઓ ઘટના સ્થળે 
પહોંચી ગયા હતા. પોલીસે કન્ટેનર 
ડ્રાઇવરની ધરપકડ કરી તેની ટ્રક પણ 
જપ્ત કરી હતી. ટ્રકને દાણીલીમડામાં 
મૂકવામાં આવી હતી. જ્યારે જે 
ટ્રાફિકે ટ્રકચાલક સામે ગુનો નોંધ્યો 
હતો. બીજી તરફ પોલીસે ત્રણયેના 
મૃતદેહને હોસ્પિટલ લઇ જઇ પોસ્ટ 
મોર્ટમની કામગીરી હાથ ધરી હતી.

હાથીજણ પાસે ટ્રકની 
ટક્કરે પિતા સહિત 2 
બાળકનાં મોત
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ગુજરાત માધ્યમિક ઉચ્ચતર માધ્યમિક 
શિક્ષણ બોર્ડ (જીએસઈબી)ની 
સામાન્ય સભા ગુરુવારે બપોરે 12 
કલાકે મળશે, જેમાં સભ્યો દ્વારા 
શૈક્ષણિક, વહીવટી સહિતના પ્રસ્તાવો 
રજૂ કરાશે. સામાન્ય સભામાં કેવા 
પ્રસ્તાવો મૂકવામાં આવશે તે બાબતે 
કોઈ સ્પષ્ટતા સભ્યો દ્વારા કરાઈ 
નથી. છેલ્લા ઘણા સમયથી ચાલી 
રહેલા પ્રશ્નો અંગે ચર્ચા યોજવામાં 
આવશે તેવું સૂત્રોનું કહેવું છે.

આજે શિક્ષણ 
બોર્ડની સામાન્ય 
સભા યોજાશે


